Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-08

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE "USMIECH"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat MIKOLOWSKI

kontaktowe

Gmina MIKOtOW Ulica RYBICKIEGO Nr domu 21 Nr lokalu

Miejscowo$é MIKOLOW Kod pocztowy 43-190 Poczta MIKOtOW Nr telefonu 601487503

Nr faksu E-mail Strona www www.stowarzyszenieusmiech.eu
stowarzyszenie_usmiech@wp.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2003-04-25

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2006-09-29
publicznego
5. Numer REGON 27805661100000 6. Numer KRS 0000159623
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Grazyna Bondel prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Irena Bondel cztonek zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Matgorzata Karcz cztonek rady TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, ntlzzwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Dominika Wrona cztonek rady TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Klaudia tukasiriska cztonek rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

a) inicjowania i realizacji programéw pomocy spotecznej i charytatywnych
na rzecz wyréwnywania szans rodzin i oséb w trudnej sytuacji zyciowej,
przeciwdziatania wykluczeniu i patologiom spotecznym oraz promujgcych
integracje spoteczng,

b) inicjowania i realizacji programdw przyczyniajgcych sie do ograniczania
bezrobocia poprzez aktywizacje spoteczno - zawodowg oséb
bezrobotnych, w tym promowanie i wspieranie wolontariatu oraz pomoc
w przygotowaniu do podjecia i utrzymania zatrudnienia, ze szczegdlnym
zaangazowaniem w zakresie problemu negowania wartosci pracy i
wyksztatcenia w sSrodowiskach mtodziezowych,

c) inicjowania i realizacji programow na rzecz wyréwnywania szans dzieci i
mtodziezy dla ich wszechstronnego rozwoju, prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnej, oswiatowej, wychowawczej na rzecz dzieci i mtodziezy,
ukierunkowanej na wzrost poziomu wyksztatcenia i rozwdj zainteresowan
oraz wspieranie rodzicéw i opiekundéw w procesie wychowawczym,

d) inicjowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej, w zakresie kultury
fizycznej i sportu i ekologicznej wérdd dzieci i mtodziezy oraz spotecznosci
lokalnej,

e) inicjowania i prowadzenia dziatalnosci na rzecz profilaktyki i ochrony
zdrowia oraz przeciwdziatania uzaleznieniom i ich skutkom w szczegélnosci
wsrdd dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin,

f) inicjowania i realizacji programdéw edukacyjnych i kulturalnych
przyczyniajacych sie do wzrostu zainteresowania dziatalnoscig spoteczng,
ze szczegbdlnym uwzglednieniem srodowisk mtodziezowych,

g) inicjowania i realizacji programdw na rzecz godnego zycia,
samodzielnosci zyciowej, rozwoju oraz integracji spotecznej i zawodowe;j
0s6b niepetnosprawnych, w tym wspierania wspétpracy na rzecz
kompleksowego rozwigzywania problemoéw tych srodowisk i tworzenia
sprzyjajgcych temu warunkow,

h) aktywizacji spotecznosci lokalnej dla dziatan stuzacych wyréwnywania
warunkow zycia wspétobywateli, wspierania réznych przedsiewzigé
zmniejszajgcych obszar ubdstwa i wykluczenia, promocja postaw
solidarnosciowych i nieobojetnych na problemy wystepujace w otoczeniu,
i) wspierania i organizacji wspotpracy regionalnej, miedzyregionalnej,
ogdlnopolskiej i miedzynarodowej, w tym ze Srodowiskami polonijnymi, w
zakresie dotyczgcym realizacji celéw statutowych.

10. Sposdb realizacji celdw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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a) organizacje letniego i zimowego wypoczynku dzieci i mtodziezy w
formie kolonii i ferii, oraz catorocznie wyjazdéw i wedréwek zwigzanych z
realizacjg celéw statutowych,

b) prowadzenie dziatart wspierajacych rodziny i osoby w wychodzeniu z
sytuacji kryzysowych, takich jak np. grupy wsparcia, zajecia w grupach
wychowaweczych, kotach zainteresowan, pomoc psychologiczna,
doradztwo tematyczne i wsparcie duchowe,

c) organizacje systemu wsparcia finansowego i rzeczowego dla dziatan
stuzacych wyréwnywaniu szans, pomocy w rozwoju dzieci i mtodziezy oraz
wspieraniu ich aktywnosci, w tym pozyskiwanie srodkéw na fundowanie
stypendiow dla dzieci i mtodziezy uzdolnionej, na organizacje i
prowadzenie zaje¢ uzupetniajgcych i korekcyjnych oraz na wtasne
przedsiewziecia dzieci i mtodziezy,

d) organizacje systemu wsparcia finansowego i rzeczowego na pomoc w
rozwigzywaniu probleméw bytowych, aktywizacje spoteczno — zawodowg i
w innych sytuacjach kryzysowych dla rodzin i oséb w trudnej sytuacji
zyciowej,

e) prowadzenie dziatan integracyjnych i dla rozwoju wiezi spotecznych,
takich jak np. spotkania sSwigteczne i imprezy okolicznosciowe,

f) organizacja i przeprowadzanie imprez i zbiérek dla pozyskiwania
srodkéw na realizacje celdw statutowych,

g) prowadzenie na zlecenie oraz ze srodkéw wtasnych réznorodnych ustug,
miedzy innymi w formie placéwek, zespotéw, imprez,

h) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, doradczej i informacyjnej
zwigzanej z realizacjg celow statutowych,

i) publikowanie i wydawanie materiatéw (biuletyny, ksigzki, broszury,
ulotki itp.), zwigzanych z realizacjg celéw statutowych,

j) wspotprace z organami i instytucjami administracji panstwowe;j i
samorzgdowej a takze organizacjami pozarzgdowymi, inicjatywami
spotecznymi i osobami zaangazowanymi w dziatania spoteczne oraz
podmiotami biznesowymi w zakresie zwigzanym z realizacjg celéw
statutowych,

k) wspétprace z sieciami organizacji, krajowymi i miedzynarodowymi,
realizacje projektéw wzorcowych, nowatorskich i eksperymentalnych
autorstwa stowarzyszenia i na zlecenie, w szczegdlnosci organow wiadzy
panstwowej i samorzgdowe;j.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

a) organizacje letniego i zimowego wypoczynku dzieci i mtodziezy w formie kolonii i ferii, oraz catorocznie wyjazdéw i wedrowek
zwigzanych z realizacjg celéw statutowych, w Cieszynie zimg i Biatym Dunajcu w okresie letnim

b) prowadzenie dziatan wspierajgcych rodziny i osoby w wychodzeniu z sytuacji kryzysowych, takich jak np. grupy wsparcia,
zajecia w grupach wychowawczych, kotach zainteresowan, pomoc psychologiczna, doradztwo tematyczne i wsparcie duchowe,
c) organizacje systemu wsparcia finansowego i rzeczowego dla dziatan stuzgcych wyréwnywaniu szans, pomocy w rozwoju
dzieci i mtodziezy oraz wspieraniu ich aktywnosci, w tym pozyskiwanie srodkdéw na fundowanie stypendidw dla dzieci i
miodziezy uzdolnionej, na organizacje i prowadzenie zaje¢ uzupetniajacych i korekcyjnych oraz na wtasne przedsiewziecia dzieci
i mtodziezy,

d) organizacje systemu wsparcia finansowego i rzeczowego na pomoc w rozwigzywaniu problemoéw bytowych, aktywizacje
spoteczno — zawodowg i w innych sytuacjach kryzysowych dla rodzin i oséb w trudnej sytuacji zyciowej,

e) prowadzenie dziatan integracyjnych i dla rozwoju wiezi spotecznych, takich jak np. spotkania swigteczne i imprezy
okolicznosciowe,

f) organizacja i przeprowadzanie imprez i zbiérek dla pozyskiwania srodkéw na realizacje celéw statutowych,

g) prowadzenie na zlecenie oraz ze sSrodkéw wihasnych réznorodnych ustug, miedzy innymi w formie placéwek, zespotéw, imprez,

h) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, doradczej i informacyjnej zwigzanej z realizacjg celéw statutowych,
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego kilka gmin

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) powiat

4 O Y R P4 R P

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina BE wojewddztwo

3 I A P4

kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 400
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 10

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3

Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnodei Numer Kodu

Lp- publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Organizujemy catoroczny wypoczynek dzieci i
mtodziezy, tagczac aktywna rekreacje z edukacjg i
integracja. W naszej ofercie znajdujg sie:

¢ Kolonie letnie na Podhalu w Biatym Dunajcu —
wyjazdy odbywaja sie w malowniczej
miejscowosci potozonej u podndza Tatr.
Uczestnicy korzystajg z gorskich szlakdw,
wycieczek krajoznawczych, atrakcji regionu,
zajec sportowych, rekreacyjnych oraz
integracyjnych. Biaty Dunajec od lat jest
cenionym miejscem wypoczynku dzieci i
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy dzieki doskonatemu potozeniu,

1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci | bogatej bazie noclegowej oraz bliskosci 88.91.Z
i mtodziezy Zakopanego i atrakcji Podhala.

¢ Zimowiska w Cieszynie — zimowe wyjazdy t3cza
nauke i doskonalenie jazdy na nartach oraz
snowboardzie z aktywnym wypoczynkiem.
Program obejmuje zajecia sportowe,
rekreacyjne, integracyjne oraz poznawanie
kultury i tradycji regionu, zapewniajac
uczestnikom bezpieczny i atrakcyjny sposéb
spedzania ferii.

¢ Wyjazdy srdédroczne — organizujemy wycieczki
edukacyjne, warsztaty tematyczne oraz
kilkudniowe wyjazdy

16 000,00 zt
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¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
e dz'j:)?::;::gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizujemy catoroczny wypoczynek
dzieci i mtodziezy, taczgc aktywng rekreacje
z edukacja i integracja. W naszej ofercie
znajdujg sie:

¢ Kolonie letnie na Podhalu w Biatym
Dunajcu — wyjazdy odbywaja sie w
malowniczej miejscowosci potozonej u
podndza Tatr. Uczestnicy korzystajg z
gorskich szlakéw, wycieczek
krajoznawczych, atrakcji regionu, zajec¢
sportowych, rekreacyjnych oraz
integracyjnych. Biaty Dunajec od lat jest
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i cenionym miejscem wypoczynku dzieci i

1 mtodziezy, w tym wypoczynek |miodziezy dzieki doskonatemu potozeniu, |88.91.Z 0,00 zt
dzieci i mtodziezy bogatej bazie noclegowej oraz bliskosci
Zakopanego i atrakcji Podhala.

e Zimowiska w Cieszynie — zimowe wyjazdy
taczg nauke i doskonalenie jazdy na nartach
oraz snowboardzie z aktywnym
wypoczynkiem. Program obejmuje zajecia
sportowe, rekreacyjne, integracyjne oraz
poznawanie kultury i tradycji regionu,
zapewniajac uczestnikom bezpieczny i
atrakcyjny sposdb spedzania ferii.

¢ Wyjazdy srédroczne — organizujemy
wycieczki edukacyjne, warsztaty
tematyczne oraz kilkudniowe wyjazdy

i Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza * Nia

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

716 074,63 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

541 114,63 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 174 960,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

28 275,70 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

168 338,24 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 138 489,24 zt
W
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 29 849,00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 110 579,08 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

29 160,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

b) z darowizn od o0sdb fizycznych 81419,08 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrodet 408 881,61 zt

1 000,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

27 000,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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1|kolonie letnie i zimowe

27 000,00 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|kolonie letnie i zimowe

27 000,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 715 398,96 zt 27 000,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosSci pozytku publicznego 513 483,88 zt 27 000,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 178 836,93 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 23 078,15 zt 0,00 zt

1 000,00 zt 1 000,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

O O0O0O0000

<

5.1. Wynik dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 27 630,75 zt
5.2. Wynik dziatalnos$ci odptatnej pozytku publicznego -3 876,93 zt
5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug
z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie
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[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

27 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

27 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 27 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Mﬂ 38 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 38 056
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 39 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 39 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|USmiechniete Anioty Projekt adresowany jest do Burmistrz Mikotowa 10 049,00 zt
dzieci i mtodziezy mikotowskiej,
w tym réwniez podopiecznych
Stowarzyszenia ,,UsSmiech”.
Obejmuje zagadnienia z
dziedziny kultury i ochrony
dziedzictwa w dziedzinie
"Kultura, sztuka, ochrona débr
kultury i
tradycji", promocji miasta, jako
miejsca atrakcyjnego pod
wzgledem kulturalnym w
regionie
2|LATO Z ,,USMIECHEM” 2025 |Realizacja zadania publicznego z| BURMISTRZ MIASTA tAZISKA GORNE 19 800,00 zt
"USMIECHOWY $wiat jest zakresu ekologii i ochrony
peten barw" zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego
. o . . & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe " Nie
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy nodad nazwe zadania_ieao atéwnv(-e) cell-e) _nazwe oraanu udzielaiqceao dotacii oraz kwote nrzvznanei dotacij)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|,,USMIECHNIETE KOLONIE— |- udziat 36 osobowej grupy SLASKI KURATOR OSWIATY 84 420,00 zt
ZDROWIE | PRZYGODA” dzieci i mtodziezy w 14-
dniowym turnusie w Biatym
Dunajcu
2|, Profilaktyka wraz z edukacja |, Profilaktyka wraz z edukacjg Srodki Wojewddzkiego Funduszu 29 139,24 zt
ekologiczng, realizowana w |ekologiczng, realizowana w Ochrony Srodowiska | Gospodarki
okresie wakacji” okresie wakacji” Wodnej
3|Ferie Zimowe 2025 Ferie Zimowe 2025 Pajacyk Wsparcie Zywnosciowe Ferie 4 950,00 zt
Zimowe 2025
4| Aktywni Lokalnie 2025 Celem projektu byto Fundacja Orty Sportu 19 980,00 zt

zwiekszenie aktywnosci
fizycznej spoteczenstwa, ze
szczegllnym uwzglednieniem
dzieci i mtodziezy z

réznych srodowisk spotecznych.
Projekt promowat zdrowy styl
zycia, rozwdj sportu
powszechnego oraz
przeciwdziatanie chorobom
cywilizacyjnym, wykluczeniu
spotecznemu i innym
zagrozeniom rozwojowym.
Waznym zatozeniem byto
réwniez wyréwnywanie réznic
w

dostepie do aktywnosci
fizycznej oraz wsparcie oséb
zagrozonych wykluczeniem i
uczestnikéw z
niepetnosprawnosciami.

 Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Grazyna Bondel 2026-07-08
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