Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-01

STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "MOCNI"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat LWOWECKI
kontaktowe
Gmina GRYFOW SLASKI Ulica Nr domu 169 Nr lokalu

Miejscowos¢ UBOCZE

Kod pocztowy 59-620

Poczta GRYFOW SLASKI

Nr telefonu 601849533

Nr faksu E-mail sfroncl@op.pl Strona www www.mocni.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2017-01-16

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2022-04-11

publicznego

5. Numer REGON 36641175100000 6. Numer KRS 0000660097

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Stanistaw Fronc Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Marzena Wojciechowska |Cztonek Zarzadu TAK
efnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego, ..
P Jprecep gomny J ke Tomasz Drézdz Cztonek Zarzadu TAK
. . Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Justyna Bik Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
efnionej przez poszczegolnych cztonkéw organu kontroli lub K .
Zadzoru)]p P gomny 7 Dariusz Deschepper Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Monika Mierzejek Cztonek Komisji TAK
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Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych "MOCNI" zostato
powotane do zycia w grudniu 2016 roku. Zatozycielami Stowarzyszenia sg
gtéwnie rodzice oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng, a takze ludzie,

9. Cele statutowe organizacji ktérym los oséb niepetnosprawnych nie jest obojetny. Powstanie
Stowarzyszenia jest $cisle zwigzane z brakiem opieki i aktywizacji oséb
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) niepetnosprawnych, ktére ukonczyty edukacje.

Stowarzyszenie na Rzecz Osdb Niepetnosprawnych "MOCNI" dziata na
podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku "Prawo o
stowarzyszeniach" (tekst jednolity Dz. U. 22001 r. Nr 79 poz. 855 z
pdzniejszymi zmianami) oraz statutu.

Cele Stowarzyszenia sg realizowane w szczegdlnosci na rzecz spotecznosci
lokalnej, 0sdb z niepetnosprawnoscig oraz ich rodzin. Cele statutowe w
szczegoblnosci: dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,prowadzenie
10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji |dziennej opieki dla os6b niepetnosprawnych w formie stacjonarnej sg
realizowane poprzez przystgpienie do projektéw, sktadanie wnioskéw o
(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na | dotacje z réznych Zrdédet, nastepnie realizacja tych projektéw.

podstawie statutu organizacji) Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos$¢ na pracy spotecznej cztonkéw i
szeroko pojetym wolontariacie.

Stowarzyszenie utrzymuje sie ze sktadek cztonkowskich, darowizn i
srodkéw pozyskanych z dotacji i projektéw.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych "MOCNI" z siedzibg w Uboczu w roku 2025 zrealizowato wiele projektéw.
Byty wsrdd nich projekty rzgdowe nadzorowane przez gmine i powiat a takze wtasne liczne przedsiewziecia.Projekty na duzg
skale spoteczna to: Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej w Gminie Gryféw Slaski, Opieka Wytchnieniowa "Pomocna Dtori
dla powiatu lwoweckiego - ustugi opiekuncze dla oséb wymagajacych wsparcia - Program Fundusze Europejskie dla Dolnego
Slaska.

W programie "Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej w Gminie Gryféw Slaski w roku 2025" skorzystato 30 oséb z
niepetnosprawnoscig w formie asystencji osobistej realizowanej na terenie Gminy Gryféw Slaski. Rodzice/opiekunowie dzieki
temu wsparciu mogli przeznaczy¢ czas na odpoczynek, jak rowniez na zatatwienie niezbednych spraw. 27 asystentéw zdobyto
dodatkowe doswiadczenie w trakcie realizacji zadania.

Dzieki realizacji zadania zwiekszono szanse 30 osobom z niepetnosprawnoscia z terenu Gminy Gryféw Slaski na prowadzenie
samodzielnego i aktywnego zycia. Asystenci wyjezdzali z osobami niepetnosprawnymi do poradni, na badania, do kina i inne
atrakcje kulturalne wiozac ich wtasnym transportem oraz pomoc w zatatwieniu urzedowych spraw. Zadanie realizowano od
01.03.2025 r. do 31.12.2025 r. Objeto wsparciem asystencji osobistej30 oséb z niepetnosprawnoscia z terenu Gminy Gryfow
Slaski poprzez wsparcie w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz poprawe funkcjonowania w 2yciu spotecznym.

W wyniku realizacji programu "Opieka wytchnieniowa - Pomocna Dton dla Powiatu Lwoweckiego - ustugi opiekuncze dla oséb
wymagajacych wsparcia wspétfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus na lata 2024 - 2027".

W ramach tego projektu opieka zostato objetych 30 osdb z niepetnosprawnoscig. Maja zajecia i pobyt w osrodku w godzinach
od 8,00 do 16,00. Spotykamy sie w naszej siedzibie codziennie od poniedziatku do pigtku i niektére soboty. W ramach projektu
osoby te majg zapewniong opieke i wsparcie a takze rehabilitacje ruchowg i pomoc psychologiczng. Ponadto realizacja zadania
przyczynita sie m.in. do: podtrzymania aktywnosci spotecznej oséb z niepetnosprawnoscia, wspierania niezaleznosci i zaradnosci
osobistej 0sdb niepetnosprawnych, rehabilitacji osdb z niepetnosprawnoscig, nabywania, rozwijania i podtrzymywania
umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania w spoteczenstwie. Edukacji oséb niepetnosprawnych poprzez
organizacje specjalistycznych zaje¢ wymiany doswiadczen i wiedzy opiekundw.

Rodzice/opiekunowie naszych podopiecznych na zmiane $wiadczg opieke w formie wolontariatu. Mamy takze wolontariuszy i
specjalistow z roznych dziedzin, ktérzy prowadzg zajecia tematyczne z podopiecznymi.

Rezultaty osiggniete w trakcie realizacji zadan (tj.: rozwiniecie kompetencji spotecznych niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania w spoteczenstwie) zostang wykorzystane w dalszym etapie wsparcia 0sob z niepetnosprawnoscia.

Jak co roku od maja do wrzeénia 2025 nasi podopieczni brali udziat w zajeciach na basenie w Hotelu "Malachit" w Swieradowie
Zdroju.

Zadanie "Rehabilitacja oraz poprawa jakosci zycia oséb niepetnosprawnych poprzez nauke ptywania" zostato dofinansowane ze
$rodkéw Urzedu Miasta i Gminy Gryféw Slaski. tacznie zrealizowalismy 10 wyjazdéw na basen w ktérych brato udziat 12 0séb w
trakcie jednego wyjazdu.

Realizowalismy rowniez zadanie powiatowe "Turystyka jako forma rehabilitacji zdrowotnej oséb niepetnosprawnych2025" w
ramach ktdérego zorganizowalismy wycieczke i wypoczynek nad morzem zwiedzanie Tréjmiasta i innych miejscowosci.
OrganizowaliSmy wyjazdy do kina, ogniska, urodziny naszych podopiecznych, Dzien Dziecka, spotkanie wigilijne, mikotajki, bal
karnawatowy. Jak co roku nasi podopieczni uczestnicza czynnie w "Wielkiej Orkiestrze Swigtecznej Pomocy" przygotowujac
wystep zespotu "MOCNI" jako punkt programu rozrywkowego. Uczestniczylismy tez w Jarmarkach: Wielkanocnym i
Bozonarodzeniowym prezentujgc prace naszych podopiecznych oraz wyroby rekodzieta. Nasi podopieczni co roku biorg udziat w
"Biegu Gryfitow" organizowanego w maju.

Nasze dziatania opisujemy na stronie Stowarzyszenia www.mocni.org oraz na fanpejdzu Stowarzyszenie na Rzecz Osdb
Niepetnosprawnych "MOCNI" na FB.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) Bl powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 100
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::;t' sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

asystent osoby niepetnosprawnej - objeto 30
0s6b niepetnosprawnych poprzez wsparcie w
codziennych czynnosciach oraz poprawie
funkcjonowania w zyciu spotecznych. Dzieki
wsparciu rodzice/opiekunowie mogli
przeznaczy¢ czas na odpoczynek, regeneracje i
zatatwienie niezbednych spraw.

Opieka wytchnieniowa - w ramach projektu
"Pomocna Dton" zapewniona opieke dzienng dla (88.10.Z 34 568,43 zt
30 0s6b z niepetnosprawnoscia, organizujac
zajecia na ktdrych uczyly sie niezaleznosci
osobistej, rozwijania i podtrzymywania
umiejetnosci do samodzielnego funkcjonowania
w spoteczenstwie.

Rehabilitacja 0séb niepetnosprawnych poprzez
organizowanie wyjazdow na basen, do kina,
wycieczki i udziat w réznych lokalnych imprezach

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowe;j i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

T Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. e poniesione w ramach
Sfera dz'j::::;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1757 965,85 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1754 465,85 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 3 500,00 zt
prsomeme |
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 140 109,69 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1584 848,66 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 830 000,00 zt

tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 754 848,66 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 29 507,50 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 2 080,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 27 427,50 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 3 500,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

. 25998,01 zt
dzien roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

. X 34 568,43 zt
okresie sprawozdawczym ogdtem

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|budowa wiaty 9 000,00 zt
2 |zakup srodkow czystosci i innych towardw dla osdb niepetnosprawnych 12 640,20 zt
3|wynagrodzenia 4 351,00 zt
4|energia, optaty za biezgce funkcjonowanie lokalu 8577,23 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 1186 708,47 zt 34 568,43 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1162 783,54 zt 34 568,43 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 23 924,93 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 591 682,31 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[~ 1z podatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [¥ zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sadowych
[ zinnych zwolnien, jakich:
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[ witasnos¢
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach L1 uzy Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: W uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 2 0sb6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,50 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

48 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i v4 5 g
Organizacja posiada cztonkéw ik
9 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczent wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

" Tak
& Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 793 467,00 zt
a) z tytutu umow o prace 27 150,00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 27 150,00 z
w - nagrody 0,00 zt
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 766 317,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 793 467,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 793 467,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
2 750,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2750,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Rehabilitacja oraz poprawa |zorganizowanie zaje¢ dla 0séb  |Urzad Miasta i Gminy Gryféw Slaski 4 000,00 zt
jakosci zycia oséb niepetnosprawnych na basenie
niepetnosprawnych poprzez
nauke ptywania
2|Asystent osobisty osoby pomoc dla oséb Urzad Miasta i Gminy Gryfow Slaski 748 848,66 zt
niepetnosprawnej w Gminie |niepetnosprawnych w
Gryféw Slaski prowadzeniu bardziej
samodzielnego i aktywnego
zycia, a dla
rodzicow/opiekundw tych osob
czas na odpoczynek i
zatatwienie niezbednych spraw
3|Turystyka jako forma zorganizowanie wycieczek, Starostwo Powiatowe Lwdwek Slgski 2 000,00 zt
rehabilitacji zdrowotnej oséb|wyjazdéw do kina i na inne
niepetnosprawnych imprezy dla oséb
niepetnosprawnych
. o . o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|/Pomocna Dton dla powiatu |ustugi opiekuricze dla oséb Starostwo Powiatowe Lwéwek Slgski 830 000,00 zt
Iwéweckiego wymagajacych wsparcia

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Stanistaw Fronc - Prezes 2026-07-01

Stowarzyszenia, data 01-07-2026
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