Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-14

STOWARZYSZENIE NA RZECZ POMOCY DZIECIOM | DOROStYM Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA
INTELEKTUALNA "DELTA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. RADNA Nr domu 6/8 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 00-341

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 0604-421-841

Nr faksu 22 635-54-60

E-mail jerzy_kulesza@op.pl

Strona www www.stowarzyszeniedelta.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2003-06-25
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-10-08
publicznego
5. Numer REGON 01062491600000 6. Numer KRS 0000165470

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sklad organu zarzadzajacego organizacji Jerzy Kulesza Prezes Stowarzyszenia NIE
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Mitosz Kulesza Skarbnik TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Pawet Dziakowski Viceprezes TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Teresa tojszczyk Komisja Rewizyjna TAK
(NaI?z'y v!/pisaé imiona, n?zwiska oraz l:nformacje o funkc_'ii Elsbieta Kowalska Komisja Rewizyjna TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Ryszard Janiszewski Komisja Rewizyjna TAK
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Celem Stowarzyszenia jest:
- prowadzenie szeroko rozumianej dziatalnosci prawnej, oswiatowe;j i
informacyjnej na rzecz przestrzegania i umocnienia konstytucyjnych

9. Cele statutowe organizacji wolnosci i praw 0séb z uposledzeniem umystowym, w tym takze oséb z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi, zgodnej z porzgdkiem prawnym
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) Rzeczpospolitej Polskiej;

- prowadzenie wszechstronnej specjalistycznej pomocy, umozliwiajacej
petny rozwdj osobowosci kazdego cztowieka;

- podejmowanie réznych problemdw i poszukiwanie rozwigzan dla
umozliwienia osobom uposledzonym umystowo petnego uczestnictwa w
zyciu spotecznym, zgodnie z zasadami praworzadnosci i pafistwa prawa;

- wspotpraca i wymiana informacji z innymi podmiotami, w tym
miedzynarodowymi, zainteresowanymi problematykg niepetnosprawnosci
oraz poszanowania praw i wolnosci oséb z uposledzeniem umystowym

Realizacje celéw wymienionych w § 7 Stowarzyszenie zamierza osiggnac
poprzez podejmowanie wszelkich dziatan zgodnych z prawem, a w
szczegblnosci:

1) organizowanie srodowisk oséb niepetnosprawnych, ich opiekunéw
ustawowych i prawnych, wolontariuszy oraz innych oséb, dziatajgcych na
(Nalezy opisaé sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | F2€CZ przestrzegania podmiotowosci prawnej os6b niepetnosprawnych,
podstawie statutu organizacji) 2) podejmowanie dziatan w kierunku zapewnienia osobom
niepetnosprawnym dostepu do wczesnej diagnostyki i rehabilitacji
leczniczej,

3) prowadzenie wszechstronnej dziatalnosci oswiatowej, rewalidacyjnej,
rehabilitacyjnej (spotecznej i zawodowej), terapeutycznej oraz
profilaktycznej, w tym profilaktyki uzaleznien na rzecz oséb z
uposledzeniem umystowym,

4) prowadzenie szkét i placowek oswiatowych, osrodkéw
rehabilitacyjnych, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla oséb z
uposledzeniem umystowym, organizowanie i prowadzenie turnuséow
rehabilitacyjnych,

5) organizowanie odczytéw, wyktadow, prelekcji i szkolen oraz
prowadzenie dziatalnosci informatycznej i popularyzatorskiej w zakresie
obowigzujgcych przepiséw prawa, zgodnie z potrzebami zainteresowanych
cztonkdw,

6) prowadzenie seminaridw i konferencji naukowych oraz dziatalnosci
wydawniczej,

7) przekazywanie komunikatow z biezgcej dziatalnosci,

8) kierowanie wystapien do wtadz oraz instytucji publicznych, w tym
zgtaszanie inicjatyw w zakresie stosownych regulacji prawnych,

9) reprezentowanie osob uposledzonych umystowo — na ich wniosek —
wobec instytucji i urzedéw publicznych,

10) organizowanie innych dziatan, stosownie do potrzeb i inicjatyw
zgtaszanych przez cztonkéw Stowarzyszenia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Stowarzyszenie realizuje projekty zwigzane z zwiekszeniem samodzielnosci oséb z niepetnosprawnoscia intelektualna.
Uczestnicy projektow utrwalajg swojg wiedze dotyczgcg samoobstugi, zaradnosci zyciowej, przystosowania sie do nowych
sytuacji, wspotpracy w grupie czy wtasciwego zachowania sie w miejscach publicznych. Wszystkie dziatania prowadzone s3 z
wykorzystaniem alternatywnej metody komunikacji AAC.

Zajecia uspoteczniajgce i ksztattujgce integracje ze Srodowiskiem odbywajg sie w sposdb systematyczny i polegaty na
organizowaniu zajec z asertywnosci, rozwigzywania problemaéw czy komunikacji. Dla kazdego z uczestnikdw zaje¢ zaplanowano
wsparcie adekwatne do jego indywidualnych potrzeb, w tym pogadanki dotyczace wtasciwego zachowania sie, odpowiedniego
doboru garderoby do warunkéw pogodowych i miejsca wyjscia (kino, teatr, basen) czy dotyczace bezpiecznego poruszania sie w
przestrzenie miejskiej (przejscie dla pieszych, srodki komunikacji publicznej). Ponadto prowadzone dziatania ukierunkowane sg
na zwiekszenie poczucia wtasnej wartosci oraz pewnosci siebie w kontaktach z innymi. Obejmujg rowniez nauke sygnalizowania
potrzeb, nauke korzystania z komunikacji alternatywnej takiej jak gesty czy piktogramy, nauke komunikatow "tak" i "nie" oraz
komunikatéw zrozumiatych nie tylko dla osdb z najblizszego otoczenia. Codziennie rano uczestnicy projektu uktadajg plan z
uzyciem symboli PCS, wybierajg dzien tygodnia, miesigc, symbol pogody oraz zaznaczajg obecnosé i nieobecnos¢ uczestnikdéw
poprzez zamieszczenie zdje¢ w odpowiednich rubrykach. Sale w, ktérych odbywaja sie zajecia w Osrodku zawierajg specjalne
tablice AAC-owe, plansze z symbolami i podktadki komunikacyjne. Dzieki wymienione aktywnosci rozwijane s3: umiejetnosci
wtasciwego zachowania sie w srodkach komunikacji miejskiej, rozwijanie umiejetnosci podporzadkowania sie panujgcym
regutom czy organizowania i spedzania czasu wolnego, Powyzsze dziatania realizowane sg min poprzez:

® spacery po okolicach, parkach, w tym wycieczka do tazienek Krélewskich,

¢ wyjscia do miejsc uzytecznosci publicznej,

¢ zwiedzanie muzeum

¢ wyjscia do miejsc kultury (kino, teatr, koncert, kregielnia, itp.),

* podrézowanie Srodkami komunikacji miejskie;j.

Zajecia kulinarne i porzgdkowe realizowane sg poprzez wspdlne tworzenie listy potrzebnych artykutéw i robienie zakupow.
Nastepnie przygotowywane jest stanowisko do tej pracy tj. wycierane sg stoty, przynoszone odpowiednie artykuty
gospodarstwa domowego, artykuty spozywcze i nastepuje praktyczne nauka przygotowania positku: obieranie, krojenie. Po
przygotowaniu positku nastepuje jego konsumpcja. Cwiczone sg umiejetnosci zachowania prawidtowe]j postawy przy stole,
postugiwania sie sztu¢cami. Kolejny etap tych zajec to sprzatanie po positku, gdzie trenowane sg rowniez umiejetnosci
prawidtowej segregacji brudnych naczyn, Smieci.

Zajecia plastyczno-polisensoryczne odbywaja sie systematycznie wykorzystujac rézne techniki ekspresji. Uczestnicy ucza sie
malowac, rysowac, wylepiaé, wycinaé. Poznajg rdzne faktury materiatéw, z ktdrymi pracujg. Doswiadczajg roznych konsystencji,
zapachow czy temperatur. Systematycznie i w miare potrzeb przygotowujg dekoracje i stroje do zaje¢ teatralnych. W
sprawozdawanym okresie realizacji BO projektu uczestniczyli rowniez w warsztatach plastycznych w Galerii Test oraz w
warsztatach ceramicznych w ramach Festiwalu Kultury bez barier.

Zajecia muzyczno-rytmiczne odbywajg sie z wykorzystaniem réznych instrumentéw. Uczestnicy uczg sie rozpoznawac rézne
dzwieki, jakie wydajg poszczegdlne instrumenty; stuchajg odgtosow przyrody i starajg sie je nasladowac. W trakcie zajec uczg sie
tez nowych utwordw, ktére prezentujg podczas koncertu czy przedstawienia teatralnego. Nabywajg réwniez umiejetnos¢
stuchania réznego rodzaju muzyki.

Zajecia teatralne odbywajg sie we wspotpracy z zawodowymi aktorami, ktdrzy majg doswiadczenie w pracy z osobami z
niepetnosprawnoscia intelektualna. Znajg ich mocne i stabe strony, wiedzg jakie mogg mieé¢ mozliwosci. Dzieki temu w trakcie
zaje¢ przygotowywane sg krétkie etiudy teatralne i zabawy pantonimowe.

Zajecia sportowo-ruchowe odbywaja sie codziennie w formie gimnastyki korekcyjnej, rehabilitacji ruchowej czy zabawy
ruchowej. Podejmowane s3 dziatania zwigzane z préba stania na jednej nodze, podskokami, turlaniem sie, chodzeniem na
czworakach, pokonywaniem toru przeszkdd, przysiadami, chodzeniem tytem lub bokiem, przysiady przy drabinie, rzucaniem i
tapaniem pitki, pokonywanie toréw przeszkéd, chodzenie po miekkich materacach, pokonywanie taweczki gimnastycznej co
sprzyja rozwijaniu funkcji ruchowych. Podczas zaje¢ wykorzystywany jest tez komputer, dzieki czemu mozliwe jest zastosowanie
przekazu wspomaganego.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 15
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:jil:::: Eozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Stowarzyszenie prowadzi nieodptatng
dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie:
1) 58.11.Z Wydawanie ksigzek.
2) 58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych
periodykow
3) 70.21.Z Stosunki miedzyludzkie (public
relations) i komunikacja.
4) 79.12.Z Dziatalnos¢ organizatorow turystyki.
5) 82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja
targdw, wystaw i kongreséw.
6) 85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej
oraz zajec sportowych i rekreacyjnych.
7) 85.52.Z Pozaszkolne formy edukacji
dziatalnos¢ na rzecz oséb artystycznej.
1 . 8) 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, |86.90 E 0,00 zt

niepetnosprawnych o .

gdzie indziej niesklasyfikowane.

9) 85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje.
10) 86.90.A Dziatalnos¢ fizjoterapeutyczna.
11) 87.30.Z Pomoc spoteczna z
zakwaterowaniem dla oséb w podesztym wieku i
0s6b niepetnosprawnych.
12) 88.10.Z Pomoc spoteczna bez
zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i
0s0b niepetnosprawnych.
13) 88.91.Z Opieka dzienna nad dzie¢mi.
14) 88.99.Z Pozostata pomoc spoteczna bez
zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana.
15) 94.99.Z Dziatalnos¢ pozostatych organizacji
cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana.

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nia
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. . poniesione w ramach
Lp. S0 dz'j:j::::;' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1232452,50 z
a) przychody z dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego 1232113,23

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 339,27 z

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1232113,23 z
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze srodkéw budzetu parnstwa 818 413,23

tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 413 700,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogotem: 0,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 339,27 z

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1208 085,92 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 1207 553,67 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 532,25 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 24 559,56 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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EU

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

zinnych zwolnien, jakich:

O O0O000

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[~ witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0sbb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

22 oso6b
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{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie

15 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 5 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 5 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 5 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1147 898,00 zt

a) z tytutu uméw o prace

184 263,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 184 263,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 963 635,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1147 898,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1147 898,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 985,76 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 400,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

zwiekszenie samodzielnosci
0s6b niepetnosprawnych
intelektualnie

Droga do samodzielnosci Il |Gtéwnym celem projektu jest |Urzad Miasta Stotecznego Warszawy

413 700,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

™ Tak
T MNie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

[EEN

W drodze do samodzielnosci |Gtéwnym celem projektu jest  |Parstwowy Fundusz Rehabilitacji 818 413,23 #
zwiekszenie samodzielnosci Oso6b Niepetnosprawnych
0s6b niepetnosprawnych
intelektualnie poprzez nabycie
lub utrwalenie umiejetnosci w
zakresie: samoobstugi (picie,
jedzenie, ubieranie sie, higiena
osobista itp), zaradnosci
zyciowej, przystosowania sie do
nowych sytuacji, wtasciwego
zachowania sie w miejscach
publicznych, wspodtpracy i
podporzadkowaniu sie zasadom
panujacym w grupie,
komunikowania sie, w tym za
pomoca alternatywnych form
komunikacji

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
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