
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŁÓDZKIE

Gmina ŁÓDŹ

Powiat ŁÓDŹ

Ulica UL. RZGOWSKA Nr domu 242 Nr lokalu 

Miejscowość ŁÓDŹ Kod pocztowy 93-317 Poczta ŁÓDŹ Nr telefonu 

Nr faksu E-mail kontakt@js4008lodz.pl Strona www http://js4008lodz.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2013-05-29

2015-07-15

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 10161612500000 6. Numer KRS 0000464192

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Piotr Wróblewski Prezes zarządu TAK

Sonia Dimitrowa Wiceprezes zarządu TAK

Monika Kawka-Człapińska Członek zarządu TAK

Sławomir Lewiński Członek zarządu TAK

Jan Więckowski Członek zarządu NIE

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Szymon Grzegory Członek komisji 
rewizyjnej

NIE

Marcel Adamski Członek komisji 
rewizyjnej

NIE

Filip Olczak Przewodniczący komisji 
rewizyjnej

NIE

STOWARZYSZENIE JEDNOSTKA STRZELECKA 4008 ŁÓDŹ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1) wychowywanie obywatelskie członków, oparte na ideologii państwowo 
– twórczej i karności społecznej według wskazań założyciela i Pierwszego 
Komendanta Głównego Związku Strzeleckiego Józefa Piłsudskiego,
2) wychowywanie członków Stowarzyszenia w duchu patriotycznym wokół 
takich wartości jak: Bóg, Honor, Ojczyzna,
3) szerzenie wiedzy o technice wojskowej oraz o Siłach Zbrojnych RP, 
mając na uwadze zakres porozumień i uzgodnień zawartych z jednostkami 
organizacyjnymi Ministerstwa Obrony Narodowej, w szczególności z 
Wojskowymi Centrami Rekrutacji (WCR),
4) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej, 
zbieranie, kolekcjonowanie, w tym broni palnej oraz innych pamiątek 
świadczących o tradycji
oręża,
5) działanie na rzecz niepodległości Rzeczypospolitej Polskiej i jej 
umacniania,
6) działalność na rzecz podnoszenia zdolności obronnych Rzeczypospolitej 
Polskiej, ochrony ludności, budowania odporności społecznej oraz 
przygotowania obywateli do działania w sytuacjach kryzysowych, stanach 
nadzwyczajnych i innych zagrożeniach
bezpieczeństwa,
7) kolekcjonerstwo broni palnej, rozpowszechniania kolekcjonerstwa broni 
palnej oraz organizowanie rekonstrukcji historycznych, 
8) działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn,
9) uczenie zdyscyplinowanego życia w zespole,
10) działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
11) organizowanie wypoczynku młodzieży,
12) ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego,
13) rozwój kultury fizycznej, ze szczególnym uwzględnieniem 
upowszechniania dyscyplin sportów zaliczanych do strzelectwa 
sportowego, w tym strzelectwa dynamicznego (IPSC, IDPA), sportów 
obronnych i militarnych, 
14) popularyzowanie i upowszechnianie strzelectwa, w tym strzelectwa 
sportowego, strzelectwa dynamicznego (IPSC, IDPA), sportów obronnych i 
militarnych,
15) upowszechnianie wiedzy i umiejętności związanych z bezzałogowymi 
statkami powietrznymi (BSP), w tym ich bezpiecznym użytkowaniem, 
obsługą oraz
zastosowaniem cywilnym, edukacyjnym, ratowniczym i obronnym,
16) działalność wspierająca demokrację,
17) działalność na rzecz kombatantów i osób represjonowanych,
18) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym,
19) wspieranie działań i inicjatyw w zakresie pomocy zwierzętom.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swe cele w ramach nieodpłatnej działalności 
pożytku publicznego, poprzez:

1) prowadzenie wśród swoich członków całorocznej działalności 
oświatowo-wychowawczej oraz organizowanie wypoczynku, posługując 
się charakterystyczną metodą pracy strzeleckiej w formach wyjazdowych i 
w miejscu zamieszkania,
2) tworzenie warunków do zaspokajania zainteresowań członków przede 
wszystkim w zakresie kształcenia ogólnego i specjalistycznego, co 
rozumiane jest jako prowadzenie szkoleń teoretycznych i praktycznych z 
zakresu strzelectwa sportowego,
wiedzy o technice wojskowej, regulaminów wojskowych, historii, 
terenoznawstwa, pionierstwa (surwiwalu) i pierwszej pomocy, ochrony 
ludności, obrony cywilnej, zarządzania kryzysowego oraz wykorzystania 
bezzałogowych statków powietrznych
(BSP),
3) udział w obchodach i uroczystościach narodowych,
4) współdziałanie z władzami państwowymi i samorządowymi oraz 
instytucjami powołanymi do działania w zakresie obronności państwa,
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5) współpracę z organami władz państwowych, administracji rządowej i 
samorządu terytorialnego, placówkami oświaty i wychowania, w zakresie 
realizacji programu wychowania ogólnego i obywatelskiego,
6) prowadzenie profilaktyki uzależnień,
7) krzewienie zamiłowania krajoznawczego oraz umiejętności 
turystycznych,
8) udzielanie wsparcia finansowego i pozafinansowego osobom w trudnej 
sytuacji życiowej,
9) prowadzenie ww. działalności także wśród nie zrzeszonych w 
Stowarzyszeniu.

Stowarzyszenie realizuje swe cele w ramach odpłatnej działalności pożytku 
publicznego, poprzez:
1) organizowanie szkoleń, szkoleń sportowych, zawodów sportowych, 
kursów, treningów, ćwiczeń, warsztatów z zakresu strzelectwa: 
sportowego, strzelectwa z prochu czarnego (dymnego), strzelectwa 
praktycznego, strzelectwa dynamicznego
(IPSC, IDPA), strzelectwa długodystansowego, strzelectwa rekreacyjnego, 
sportów obronnych i militarnych, w szczególności dla mieszkańców Miasta 
Łodzi, Województwa Łódzkiego i Rzeczypospolitej;
2) stwarzanie dogodnych warunków do rozwoju strzelectwa, w tym 
strzelectwa sportowego, strzelectwa z prochu czarnego (dymnego), 
strzelectwa praktycznego, strzelectwa dynamicznego (IPSC, IDPA), 
strzelectwa długodystansowego sportów
obronnych i militarnych, w szczególności wśród mieszkańców Miasta 
Łodzi, Województwa Łódzkiego i Rzeczypospolitej;
3) uprawianie strzelectwa, w tym strzelectwa sportowego, strzelectwa z 
prochu czarnego (dymnego), strzelectwa praktycznego, strzelectwa 
dynamicznego (IPSC, IDPA), strzelectwa długodystansowego, strzelectwa 
rekreacyjnego, oraz sportów obronnych i militarnych, w szczególności 
przez mieszkańców Miasta Łodzi, Województwa Łódzkiego i 
Rzeczypospolitej;
4) organizowanie przedsięwzięć związanych z działalnością w zakresie 
kultury, kultury fizycznej, sportu oraz higieny i oświaty zdrowotnej,
5) gromadzenie i pokazy sprzętu wojskowego oraz zapewnianie możliwości 
realizacji kolekcjonerstwa broni palnej, w szczególności przez szerzenie 
wszelkiej wiedzy o broni palnej, o bezpiecznym obchodzeniu się z bronią 
palną;
6) organizowanie spotkań kolekcjonerów broni palnej, dla rozwoju 
kolekcjonerstwa broni palnej i integracji środowisk kolekcjonerów broni 
palnej;
7) organizowanie rekonstrukcji historycznych;
8) organizowanie wykładów, konferencji, seminariów, szkoleń, warsztatów, 
ćwiczeń, kursów i obozów, 
9) kształcenie kadry instruktorskiej,
10) reprezentowanie sportów obronnych wewnątrz i na zewnątrz kraju, 
organizowanie i przeprowadzanie zawodów sportowych i obronnych,
11) prowadzenie świetlic środowiskowych oraz klubów zainteresowań,
12) realizowanie zadań zleconych przez organy administracji państwowej, 
samorządowej oraz osoby prawne i fizyczne.
13) szerzenie wiedzy ekologicznej, inspirowanie i prowadzenie prac na 
rzecz ochrony środowiska,
14) organizowanie szkoleń, kursów, warsztatów, ćwiczeń i pokazów z 
zakresu wykorzystania bezzałogowych statków powietrznych (BSP), ich 
obsługi, bezpieczeństwa lotów, planowania misji oraz zastosowań 
cywilnych, edukacyjnych,
ratowniczych i obronnych;
15) organizowanie szkoleń, kursów, warsztatów, ćwiczeń oraz innych 
przedsięwzięć z zakresu ochrony ludności, obrony cywilnej, zarządzania 
kryzysowego, przygotowania do reagowania na sytuacje nadzwyczajne 
oraz przeciwdziałania skutkom zagrożeń bezpieczeństwa.
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II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Stowarzyszenie Jednostka Strzelecka 4008 Łódź, zwane dalej Stowarzyszeniem, jest kontynuatorem tradycji istniejącego w 
okresie międzywojennym Związku Strzeleckiego. 
Powstało 29.05.2013 przez usamodzielnienie się Jednostki Strzeleckiej 4008 Łódź ze Związku Strzeleckiego „Strzelec” Organizacji 
Społeczno–Wychowawczej. W dniu 15.07.2015 uzyskało status Organizacji Pożytku Publicznego (OPP). Stowarzyszenie posiada 
zhierarchizowaną strukturę organizacyjną, wzorowaną na strukturze wojskowej, z Dowódcą Jednostki na czele i podległymi mu 
plutonami.
Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej ze szczególnym uwzględnieniem województwa łódzkiego. 

Celem Stowarzyszenia jest:
a. wychowywanie obywatelskie członków, oparte na ideologii państwowo – twórczej i karności społecznej według wskazań 
założyciela i Pierwszego Komendanta Głównego Związku Strzeleckiego Józefa Piłsudskiego,
b. wychowywanie członków Stowarzyszenia w duchu patriotycznym wokół takich wartości jak: Bóg, Honor, Ojczyzna,
c. szerzenie wiedzy o technice wojskowej oraz o Siłach Zbrojnych RP, mając na uwadze zakres porozumień i uzgodnień zawartych 
z jednostkami organizacyjnymi Ministerstwa Obrony Narodowej, w szczególności z Wojskowymi Centrami Rekrutacji (WCR),
d. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz rozwój świadomości narodowej, 
obywatelskiej i kulturowej, zbieranie, kolekcjonowanie, w tym broni palnej oraz innych pamiątek świadczących o tradycji oręża, 
e. działanie na rzecz niepodległości Rzeczypospolitej Polskiej i jej umacniania,
f. działalność na rzecz podnoszenia zdolności obronnych Rzeczypospolitej Polskiej,
ochrony ludności, budowania odporności społecznej oraz przygotowania obywateli do działania w sytuacjach kryzysowych, 
stanach nadzwyczajnych i innych zagrożeniach bezpieczeństwa,
g. kolekcjonerstwo broni palnej, rozpowszechniania kolekcjonerstwa broni palnej oraz organizowanie rekonstrukcji 
historycznych,
h. działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn,
i. uczenie zdyscyplinowanego życia w zespole,
j. działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych,
k. organizowanie wypoczynku młodzieży,
l. ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego,
m. rozwój kultury fizycznej, ze szczególnym uwzględnieniem upowszechniania dyscyplin sportów zaliczanych do strzelectwa 
sportowego, w tym strzelectwa dynamicznego (IPSC, IDPA), sportów obronnych i militarnych, 
n. popularyzowanie i upowszechnianie strzelectwa, w tym strzelectwa sportowego,
strzelectwa dynamicznego (IPSC, IDPA), sportów obronnych i militarnych,
o. upowszechnianie wiedzy i umiejętności związanych z bezzałogowymi statkami powietrznymi (BSP), w tym ich bezpiecznym 
użytkowaniem, obsługą oraz zastosowaniem cywilnym, edukacyjnym, ratowniczym i obronnym,
p. działalność wspierająca demokrację,
q. działalność na rzecz kombatantów i osób represjonowanych,
r. przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym,
s. wspieranie działań i inicjatyw w zakresie pomocy zwierzętom.

Stowarzyszenie realizuje swe cele w ramach nieodpłatnej działalności pożytku
publicznego, poprzez:
a. prowadzenie wśród swoich członków całorocznej działalności oświatowo-wychowawczej oraz organizowanie wypoczynku, 
posługując się charakterystyczną metodą pracy strzeleckiej w formach wyjazdowych i w miejscu zamieszkania,
b. tworzenie warunków do zaspokajania zainteresowań członków przede wszystkim w zakresie kształcenia ogólnego i 
specjalistycznego, co rozumiane jest jako prowadzenie szkoleń teoretycznych i praktycznych z zakresu strzelectwa sportowego,
wiedzy o technice wojskowej, regulaminów wojskowych, historii, terenoznawstwa, pionierstwa (surwiwalu) i pierwszej pomocy, 
ochrony ludności, obrony cywilnej, zarządzania kryzysowego oraz wykorzystania bezzałogowych statków powietrznych (BSP),
c. udział w obchodach i uroczystościach narodowych,
d. współdziałanie z władzami państwowymi i samorządowymi oraz instytucjami powołanymi do działania w zakresie obronności 
państwa,
e. współpracę z organami władz państwowych, administracji rządowej i samorządu terytorialnego, placówkami oświaty i 
wychowania, w zakresie realizacji programu wychowania ogólnego i obywatelskiego,
f. prowadzenie profilaktyki uzależnień,
g. krzewienie zamiłowania krajoznawczego oraz umiejętności turystycznych,
h. udzielanie wsparcia finansowego i pozafinansowego osobom w trudnej sytuacji
życiowej, 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

300

5

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

i. prowadzenie ww. działalności także wśród nie zrzeszonych w Stowarzyszeniu.
2. Stowarzyszenie realizuje swe cele w ramach odpłatnej działalności pożytku publicznego, poprzez:
a. organizowanie szkoleń, szkoleń sportowych, zawodów sportowych, kursów, treningów, ćwiczeń, warsztatów z zakresu 
strzelectwa: sportowego, strzelectwa z prochu czarnego (dymnego), strzelectwa praktycznego, strzelectwa dynamicznego (IPSC, 
IDPA), strzelectwa długodystansowego, strzelectwa rekreacyjnego, sportów obronnych i militarnych, w szczególności dla 
mieszkańców Miasta Łodzi, Województwa Łódzkiego i Rzeczypospolitej;
b. stwarzanie dogodnych warunków do rozwoju strzelectwa, w tym strzelectwa sportowego, strzelectwa z prochu czarnego 
(dymnego), strzelectwa praktycznego, strzelectwa dynamicznego (IPSC, IDPA), strzelectwa długodystansowego sportów 
obronnych i militarnych, w szczególności wśród mieszkańców Miasta Łodzi, Województwa Łódzkiego i Rzeczypospolitej;
c. uprawianie strzelectwa, w tym strzelectwa sportowego, strzelectwa z prochu czarnego (dymnego), strzelectwa praktycznego, 
strzelectwa dynamicznego (IPSC, IDPA), strzelectwa długodystansowego, strzelectwa rekreacyjnego, oraz sportów obronnych i 
militarnych, w szczególności przez mieszkańców Miasta Łodzi, Województwa Łódzkiego i Rzeczypospolitej;
d. organizowanie przedsięwzięć związanych z działalnością w zakresie kultury, kultury fizycznej, sportu oraz higieny i oświaty 
zdrowotnej,
e. gromadzenie i pokazy sprzętu wojskowego oraz zapewnianie możliwości realizacji kolekcjonerstwa broni palnej, w 
szczególności przez szerzenie wszelkiej wiedzy o broni palnej, o bezpiecznym obchodzeniu się z bronią palną;
f. organizowanie spotkań kolekcjonerów broni palnej, dla rozwoju kolekcjonerstwa broni palnej i integracji środowisk 
kolekcjonerów broni palnej;
g. organizowanie rekonstrukcji historycznych;
h. organizowanie wykładów, konferencji, seminariów, szkoleń, warsztatów, ćwiczeń, kursów i obozów,
i. kształcenie kadry instruktorskiej,
j. reprezentowanie sportów obronnych wewnątrz i na zewnątrz kraju, organizowanie
i przeprowadzanie zawodów sportowych i obronnych,
k. prowadzenie świetlic środowiskowych oraz klubów zainteresowań,
l. realizowanie zadań zleconych przez organy administracji państwowej, samorządowej oraz osoby prawne i fizyczne.
m. szerzenie wiedzy ekologicznej, inspirowanie i prowadzenie prac na rzecz ochrony środowiska,
n. organizowanie szkoleń, kursów, warsztatów, ćwiczeń i pokazów z zakresu wykorzystania bezzałogowych statków powietrznych 
(BSP), ich obsługi, bezpieczeństwa lotów, planowania misji oraz zastosowań cywilnych, edukacyjnych, ratowniczych i obronnych;
o. organizowanie szkoleń, kursów, warsztatów, ćwiczeń oraz innych przedsięwzięć z zakresu ochrony ludności, obrony cywilnej, 
zarządzania kryzysowego, przygotowania do reagowania na sytuacje nadzwyczajne oraz przeciwdziałania skutkom zagrożeń 
bezpieczeństwa.
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

W 2025 roku kontynuowana była działalność 
oświatowo-wychowawcza. Kilka razy w miesiącu 
realizowane były zajęcia teoretyczne i zajęcia 
praktyczne. Szkolenie pierwszego roku 
obejmowało kształcenie ogólnowojskowe, ze 
szczególnym uwzględnieniem: musztry, 
regulaminów, terenoznawstwa, bronioznawstwa, 
taktyki zielonej oraz szkolenia z zakresu obrony 
przed bronią masowego rażenia i inżynieryjno-
saperskiego oraz strzelania z broni krótkiej i 
długiej. Na spotkaniach środowych i sobotnich 
wiedzę ogólnowojskową nabywało średnio 20 
osób.

85.59.D 2 564,30 zł

2

podtrzymywanie i upowszechnianie 
tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwój świadomości 
narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej

11 listopada 2025 r. w Pabianicach, z okazji 
Narodowego Święta Niepodległości, Strzelcy 
uczestniczyli w miejskich uroczystościach 
patriotycznych, wystawiając pododdział zwarty 
wspólnie z ZRWP Pabianice oraz Związkiem 
Strzeleckim „Niepodległość”. Udział w 
obchodach stanowił wyraz kultywowania tradycji 
narodowych, patriotyzmu oraz szacunku dla 
historii i bohaterów walczących o niepodległość 
Polski. Podczas uroczystości część Strzelców 
złożyła uroczyste przyrzeczenie, potwierdzając 
gotowość do dalszej służby, rozwoju swoich 
umiejętności oraz aktywnej działalności na rzecz 
lokalnej społeczności i Ojczyzny.

94.99.Z 0,00 zł

3 działalność wspomagająca rozwój 
wspólnot i społeczności lokalnych

Prowadzenie działalności także wśród nie 
zrzeszonych w Stowarzyszeniu: 02-03.05.2025 – 
Stoisko promocyjne i strzelnica pneumatyczna 
podczas obchodów Dnia Flagi Rzeczypospolitej 
Polskiej i Święta Konstytucji 3 maja w Schronie 
Brus 24.05.2025 – Dzień otwarty zorganizowany 
przez Stowarzyszenie w celu zapoznania 
zainteresowanych z działalnością Jednostki 
Strzeleckiej 4008 oraz rekrutacji 01.06.2025. – 
Stoisko promocyjne i strzelnica pneumatyczna w 
Dniu Dziecka w Schronie Brus 07.06.2025 – 
Stoisko promocyjne i strzelnica pneumatyczna 
przy 42LO w Łodzi 11.07.2025 – Stoisko 
promocyjne w trakcie otwarcia Schronu Brus 
30.08.2025 – Stoisko promocyjne i tor przeszkód 
dla dzieci w trakcie VIII Wojkowickiego Pikniku 
Militarnego 18.10.2025 – Stoisko promocyjne na 
dniach otwartych SPW Kompania Bytom

94.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 255 767,47 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 244 837,47 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 3 000,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 7 930,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 ratownictwo i ochrona ludności

W dniu 16 listopada 2025 r. 
przeprowadzono szkolenie dla mieszkańców 
gminy Rusiec pn. „Gotowy na kryzys”. 
Celem przedsięwzięcia było podniesienie 
poziomu wiedzy i umiejętności uczestników 
w zakresie właściwego reagowania w 
sytuacjach zagrożenia oraz zwiększenie 
świadomości dotyczącej bezpieczeństwa. 
Szkolenie obejmowało dwa bloki 
tematyczne: reagowanie w sytuacjach 
kryzysowych, w tym zasady postępowania 
podczas klęsk żywiołowych i innych 
zagrożeń, oraz podstawy pierwszej pomocy 
przedmedycznej. Uczestnicy zdobyli wiedzę 
teoretyczną oraz praktyczne umiejętności, 
które mogą wykorzystać w sytuacjach 
wymagających szybkiej i skutecznej reakcji, 
przyczyniając się do poprawy 
bezpieczeństwa własnego i innych osób.

85.59.D 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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8 795,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 216 111,77 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 27 860,50 zł

2.4. Z innych źródeł 3 000,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2 564,30 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 256 016,95 zł 2 564,30 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

1 Częściowo sfinansowany został zakup 2 karabinków oraz przyrządów celowniczych do 
prowadzenia szkoleń strzeleckich (całkowita wartość 7948,00 zł).

2 564,30 zł

w 
tym:

0,00 zł

216 111,77 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

7 930,00 zł

19 930,50 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -11 009,68 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 3 000,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

255 847,15 zł 2 564,30 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

169,80 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

23 039,85 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

14 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

25 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 105 995,99 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

105 995,99 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

936,36 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

377,38 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

8 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 8 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 105 995,99 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 105 995,99 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-14 11



VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

20 495,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Wszystkie wskazane wynagrodzenia zostały wypłacone za 
pracę na umowę zlecenie związaną z realizacją zadań 
publicznych.
W punkcie 8.  wskazano najwyższe wypłacone w danym 
miesiącu sumaryczne wynagrodzenie, jednak część kwoty (
14395,00 zł) stanowiła wynagrodzenie za pracę wykonaną 
w poprzednich miesiącach.
W punkcie 11. wskazano najwyższe wypłacone w danym 
miesiącu sumaryczne wynagrodzenie, jednak część kwoty (
5550,00 zł) stanowiła wynagrodzenie za pracę wykonaną w 
poprzednich miesiącach

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 950,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Wojewoda Łódzki 1

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 TAK dla Munduru 1. Wzrost znaczenia w życiu 
publicznym organizacji 
pozarządowych działających w 
obszarze obronności państwa i 
działalności Sił Zbrojnych 
Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Uczenie, doskonalenie, 
zgrywanie i sprawdzenie wśród 
uczestników zadania wiedzy 
teoretycznej oraz umiejętności 
praktycznych przydatnych w 
procesie rekrutacji do służby 
wojskowej.
3. Budowanie i utrzymanie 
potencjału obronnego SZ RP.

Ministerstwo Obrony Narodowej 87 120,19 zł

2 Wojsko to MY! 1. Promowanie w 
społeczeństwie działalności 
proobronnej oraz służby 
wojskowej w Siłach Zbrojnych 
RP.
2. Poszerzenie wiedzy 
społeczeństwa w zakresie 
przygotowania się na wypadek 
konfliktu zbrojnego.
3. Wsparcie systemu szkoleń 
wojskowych obywateli w wieku 
poborowym.
4. Budowanie potencjału 
osobowego SZ RP poprzez 
wspieranie systemu szkolenia 
rezerw.

Ministerstwo Obrony Narodowej 128 991,58 zł
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4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Piotr Wróblewski
Sonia Dimitrowa

Monika Kawka-Człapińska
Sławomir Lewiński

Jan Więckowski

Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-14
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