Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-05

1. Nazwa organizacji WIELOBRANZOWA SPOtDZIELNIA SOCJALNA OGNIWO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat KEDZIERZYNSKO-
kontaktowe KOZIELSKI

Gmina KEDZIERZYN-KOZLE Ulica MATEJKI Nr domu 29 Nr lokalu 1
Miejscowos¢ KEDZIERZYN- Kod pocztowy 47-220 Poczta KEDZIERZYN-KOZLE Nr telefonu 601894729
KOZLE

Nr faksu 77 481 63 68 E-mail jozklos@wp.pl Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2005-06-22

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2005-06-22
publicznego
5. Numer REGON 16002652100000 6. Numer KRS 0000236687
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji 1626f Ktosinski Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Stanistaw Olczak Cztonek TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, ntlzzwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Piotr Szendzielorz Cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)
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§4
1. Przedmiotem gospodarczej dziatalnosci Spotdzielni jest prowadzenie

wspolnego

9. Cele statutowe organizacji przedsiebiorstwa w oparciu o osobista prace cztonkdéw, w celu
zawodowej i spotecznej

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) integracji, w zakresie: produkgcji, ustug i handlu.

2. Integralng czescig Spotdzielni jest Klub Integracji Spotecznej, ktory
realizuje:

a) promocje zatrudnienia i aktywizacji zawodowe]j 0s6b pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy

b) ochrone i promocje zdrowia

c) dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych

d) pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej

e) dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci

f) porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdziatanie patologiom
spotecznym

g) ekologie i ochrone zwierzat oraz ochrone dziedzictwa przyrodniczego
h) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych

§5

Dla wykonywania swoich zadan Spétdzielnia zawiera umowy i dokonuje
innych czynnosci prawnych oraz moze przystepowac do spétek cywilnych i
prawa handlowego, a takze innych organizacji gospodarczych i
spotecznych. W szczegdlnosci Spoétdzielnia moze przystepowac do

(Nalezy opisac sposob realizacji celdw statutowych organizacji na spotdzielczych zwigzkéw rewizyjnych i gospodarczych.

podstawie statutu organizacji) 0Od 2016 roku w ramach Spoétdzielni dziata Centrum Integracji Spotecznej
"Na zdrowie", przy wspotpracy z MOPS i PUP Kedzierzyn-KoZle.

Celami dziatania CIS sa:

a) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy

b) ochrona i promocja zdrowia

c) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych

d) pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej

e) dziatalnos¢ wspomagajgcy rozwodj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Zgodnie ze statutem spétdzielnia OGNIWO prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza — nakierowang na zaspokojenie podstawowych
potrzeb bytowych zatrudnionych jej cztonkdw oraz dziatalnos¢ pozytku publicznego nakierowang na pomoc i aktywizacje
zawodowq o0sdb bezrobotnych.

W 2025 roku Spoétdzielnia prowadzita dziatalno$¢ w lokalu przy Placu Wolnosci 9/2, gdzie miesci sie biuro spétdzielni, w lokalu
przy ulicy Koscielnej 2, ktdry stanowi baze dla Centrum Integracji Spotecznej "Na zdrowie" utworzonym przy naszej spoétdzielni
oraz w lokalu przy ulicy Towarowej3, gdzie prowadzone s3 zajecia warsztatowe Centrum Integracji Spotecznej, Na zdrowie”.

Dziatalnos$¢ gospodarcza spétdzielni w 2025 roku bazowata gtéwnie na ustugach, w tym szczegdlnie w branzy utrzymania
terendw zielonych, sprzatania, remontowo-budowlanej i innych.

Przychody ze sprzedazy ustug Wielobranzowej Spétdzielni Socjalnej OGNIWO w roku 2025 wyniosty 34 101,82 zt.

Jako Organizacja Pozytku Publicznego spétdzielnia pozyskata takze srodki z odpiséw 1,5% podatku dochodowego od oséb
fizycznych w kwocie 2 379,20 zt.

Koszty obcigzajace WSS OGNIWO to gtéwnie czynsze za dzierzawione lokale, optaty telekomunikacyjne - telefon, Internet,
energia elektryczna, utrzymanie i hosting domeny ogniwo.org.pl, opfata licencyjna za program finansowo-ksiegowy, obstuga
finansowo-ksiegowa, dzierzawa lokalu na warsztat, wyptata wynagrodzen pracownikdéw i inne.

W 2025 roku nie przystapita do spoétdzielni nowa osoba jako cztonek.

Na przestrzeni 2025 roku Wielobranzowa Spoétdzielnia Socjalna OGNIWO realizowata swojg statutowa dziatalnos$¢ ,,non-profit”
gtéwnie poprzez prowadzenie Centrum Integracji Spotecznej "Na zdrowie", gdzie uczestnikami CIS sg osoby wykluczone
spotecznie, kierowane do nas przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu. Dodatkowo w tej sferze
dziatalnosci organizowano spotkania z osobami bezrobotnymi, niepetnosprawnymi i poszukujgcymi pracy w formie
indywidualnych spotkan. Podczas tych spotkan udzielano porad w zakresie mozliwosci odnalezienia sie na aktualnym rynku
pracy oraz porad psychologicznych i innych.

Rok 2025 byt kojejnym rokiem kontynuacji dziatan Centrum Integracji Spotecznej, Na zdrowie”.

Ze wzgledu na fakt, ze w 2025 roku, zaréwno ze strony Marszatka Wojewddztwa jak i Gminy Kedzierzyn-Kozle, nadal nie
pozyskano zadnego wsparcia finansowego dla CIS ,,Na zdrowie”, musiano utrzymacd ograniczenie ilosci uczestnikdw CIS oraz ilos¢
kadry. llos¢ uczestnikéw CIS "Na zdrowie" w2025 roku nie przekraczata 5 oséb. Nadal kierownik-instruktor zawodu oraz
psycholog wykonujg swoje obowigzki na zasadzie wolontariatu.

Uczestnicy Centrum Integracji Spotecznej ,Na zdrowie” majg do swojej dyspozycji lokal w Kedzierzynie-Kozlu przy ul. Koscielnej
2. W lokalu tym s3 trzy pomieszczenia uzytkowe. Uczestnicy CIS, w ramach reintegracji spoteczno-zawodowej, wykonujg prace
w warsztacie stolarskim oraz prace w zakresie utrzymania terendw zielonych.

W 2025 roku w zajeciach CIS ,Na zdrowie” uczestniczyto 5 0sdb, na ktdre otrzymano z PUP w Kedzierzynie-Kozlu refundacje
wyptaconych $wiadczen integracyjnych.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 38
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 5

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-05 3



3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dzE\:jiI:Zcr)\seusozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Zgodnie ze statutem Wielobranzowa
Spotdzielnia Socjalna OGNIWO, w zakresie
dziatalnosci pozytku publicznego realizuje:

a) promocje zatrudnienia i aktywizacji
zawodowej 0s6b pozostajgcych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy

b) ochrone i promocje zdrowia

c) dziatanie na rzecz os6b niepetnosprawnych
d) pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j

e) dziatalno$¢ wspomagajacg rozwdj
gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci
f) porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz
przeciwdziatanie patologiom spotecznym

g) ekologie i ochrone zwierzat oraz ochrone
dziedzictwa przyrodniczego

h) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspdlnot i

dziatalnos¢ na rzecz integracji i , .
spotecznosci lokalnych

reintegracji zawodowej i spoteczne;j
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

88,99,Z 0,00 zt
Aktualnie realizujemy cele statutowe OPP w
ramach Centrum Integracji Spotecznej "Na
zdrowie" utworzonego przy naszej Spotdzielni.
Nasza dziatalnos¢ jako Organizacji Pozytku
Publicznego polega takze na nieodptatnej
pomocy psychologicznej, opartej na
profesjonalnej diagnozie i terapii zgtaszanych
probleméw, w zakresie:

1. Problemy rodzinne: alkoholizm, przemoc,
bieda, trudnosci wychowawcze, rozwdd,
samotnos¢, starosé.

2. Problemy zawodowe: bezrobocie, degradacja
zawodowa, konflikty interpersonalne, wyzysk,
nieréwne traktowanie.

3. Problemy urzedowe trudnosci w redagowaniu
pism do instytucji, brak rozeznania kompetenc;ji
poszczegdlnych podmiotow

4. Problemy zdrowotne.

™ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1,5% podatku

publicznego P dochodowego od oséb
fizycznych
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza O Nie

= Tak

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

81,29,7

Przedmiotem gospodarczej dziatalnosci Spotdzielni jest prowadzenie wspdlnego
przedsiebiorstwa w oparciu o osobistg prace cztonkdéw, w celu zawodowej i spotecznej
integracji, w zakresie ustug, produkgji i handlu.

Dziatalno$¢ ustugowa obejmowata zakres ustug: utrzymania terenéw zielonych, remontowo-
budowlanych, sprzatania, prac biurowych i innych.

Nalezy wyraznie podkresli¢, ze system rozliczania naszych cztonkdw z wykonania ustug na
rzecz klientow polega na catkowitym przeznaczeniu przychodu netto z ustugi na
wynagrodzenie pracownika wykonujgcego dang ustuge. W ten sposdb nasza dziatalnos¢
gospodarcza w zakresie ustug jest dziatalnoscig non for profit.

W znacznej czesci wykonywane przez nas prace bazujg na uczestnikach Centrum Integracji
Spotecznej "Na zdrowie".

Maja oni do dyspozycji niezbedne maszyny i wydzierzawiony lokal od PKP S. A. przy ulicy
Towarowej 3.

Zajecia reintegracji zawodowej odbywajg sie w lokalu przy ulicy Koscielnej 2, a przy
sprzyjajgcych warunkach pogodowych, w terenie.

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 182 409,20 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 379,20 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 34 101,82 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 145 928,18 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 2 379,20 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
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2.3. Ze zrodet prywatnych ogdétem: 34 101,82 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 34 101,82 zt
2.4. Zinnych Zrédet 145 928,18 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy 3 620,74 7t
dzien roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w 0.00 2t
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 184 526,62 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 166 379,45 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 14 831,76 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 3315,41z 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 379,20 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

q 71

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

0 I i -

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[~ witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,50 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

0 oséb
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

6 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o SR 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

145 821,24 zt

a) z tytutu umow o prace

145 821,24 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z

- inne Swiadczenia

145 821,24 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

145 821,24 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 830,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 066,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Jozef Kiosinski 2026-07-05
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