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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina SIEDLCE

Powiat SIEDLCE

Ulica UL. 11 LISTOPADA Nr domu 9 Nr lokalu 6

Miejscowość SIEDLCE Kod pocztowy 08-110 Poczta SIEDLCE Nr telefonu 537-377-775

Nr faksu E-mail fundacja@lenatiga.pl Strona www www.lenatiga.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2013-10-18

2022-10-25

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 30256212900000 6. Numer KRS 0000481448

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Maciej Saczuk Prezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Michał Moryc Członek Rady TAK

Tomasz Wrzosek Członek Rady TAK

Wojciech Masłowski Członek Rady TAK

FUNDACJA LE NATIGA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji jest:
1. Inicjowanie, organizowanie imprez o charakterze kulturowym, 
sportowym i sportowo- rekreacyjnym.
2. Organizowanie, finansowanie imprez, szkoleń, wypoczynek dzieci i 
młodzieży oraz spotkań integrujących.
3. Fundowanie stypendiów i nagród.
4. Realizacja zadań w zakresie pomocy społecznej, w tym pomocy 
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans 
tych rodzin i osób.
5. Działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym.
6. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej.
7. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych.
8. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez 
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy.
9. Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym.
10. Działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości.
11. Działalność wspomagająca rozwój techniki, wynalazczości i 
innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań 
technicznych w praktyce gospodarczej.
12. Działalność na rzecz nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i 
wychowania.
13. Działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i 
młodzieży.
14. Realizacja działań w zakresie upowszechniania kultury, sztuki, ochrony 
dóbr kultury i dziedzictwa narodowego.
15. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej.
16. Działalność na rzecz turystyki i krajoznawstwa.
17. Działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i 
współpracy między społeczeństwami.
18. Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym.
19. Wspieranie społeczeństwa w zakresie edukacji i zwiększania 
świadomości ekologicznej i budowlanej
20. Działanie na rzecz ochrony środowiska naturalnego, ochrony zwierząt i 
ochrony dziedzictwa przyrodniczego Polski i świata.
21. Inicjowanie działań lub współdziałanie w przedsięwzięciach mających 
na celu poprawę stanu środowiska naturalnego oraz wspomaganie 
zrównoważonego rozwoju Polski i świata.
22. Promowanie stosowania energii ze źródeł odnawialnych jako elementu 
ochrony środowiska.
23. Ochrona i promocja zdrowia.
24. Działania wspomagające rozwój gmin i społeczności lokalnych.
25. Promowanie oraz wspieranie rozwoju rolnictwa ekologicznego i 
agroturystyki.
26. Działalność charytatywna
27. Promocja i organizacja wolontariatu.
28. Działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania i ochrony praw dziecka.
29. Wspieranie organizacji pozarządowych, osób fizycznych, instytucji 
poprzez przekazywanie darowizn finansowych i rzeczowych.
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja realizuje swoje cele statutowe przez nieodpłatną i odpłatną 
działalność pożytku publicznego poprzez:
1. Prowadzanie działalności zgodnie z zakresem wymienionym w § 9.
2. Organizowanie i finansowanie:
a) Pomocy społecznej, systematyzowanie jej form oraz podejmowanie 
działań na rzecz szerokiego zakresu potrzebujących, a w szczególności: 
rodzin, dzieci, młodzieży, samotnych matek, niepełnosprawnych, chorych, 
seniorów, uzależnionych, bezdomnych, bezrobotnych, ofiar przemocy, 
więźniów, migrantów i uchodźców, ofiar klęsk żywiołowych, epidemii i 
zbrojnych konfliktów.
b) Działalności charytatywnej, kampanii fundraisingowych, akcji oraz 
wydarzeń okolicznościowych.
c) Działalności na rzecz ochrony i promocji zdrowia, sportu, kultury 
fizycznej, turystyki, krajoznawstwa i środowiska.
d) Działalności na rzecz nauki, edukacji, oświaty i wychowania.
e) Działalności na rzecz promocji i organizacji wolontariatu.
f) Działalności w sferze kultury, sztuki i ochrony dóbr kultury i tradycji.
g) Działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym .
h) Działalności na rzecz tworzenia grup wsparcia, wspólnot lokalnych oraz 
grup inicjatyw obywatelskiego działania.
i) Projektów, warsztatów, kursów, szkoleń, wykładów, doradztwa, 
konsultacji, spotkań, imprez, festiwali, maratonów, gali, konkursów, 
wyjazdów, wydarzeń mających charakter rekreacyjny, artystyczny, 
kulturalny, informacyjny, promocyjny, terapeutyczny czy profilaktyczny.
j) Działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie w zakresie realizacji przez te podmioty działań w sferze 
zadań pożytku publicznego.
3. Współpracę z instytucjami państwowymi i organizacjami działającymi w 
zakresie objętymi celami Fundacji oraz współpracę z instytucjami, 
organizacjami społecznymi i osobami fizycznymi wykazującymi 
zainteresowanie celami Fundacji.
4. Prowadzenie działalności gospodarczej zgodnie z obowiązującymi w tym 
zakresie przepisami prawa oraz postanowieniami statutu.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W RAMACH NIEODPŁATNEJ DZIAŁALNOŚCI STATUTOWEJ ZREALIZOWANE ZOSTAŁO: 

WOLONTARIAT

1. STYCZEŃ – Współpraca przy realizacji wydarzenia charytatywnego NOWOROWCZNY CHARYTATYWNY MARSZOBIEG GBSB, 
którego celem było zebranie funduszy na rzecz dzieci z Zespołem Downa. Do zadań Fundacji należało założenie, 
przeprowadzenie i rozliczenie zbiórki publicznej.
2. LIPIEC - współpraca przy realizacji TURNIEJU CHARYTATYWNEGO „GRAMY RAZEM DLA SZYMONKA”, którego celem była 
charytatywna pomoc dla dziecka z gminy Kotuń. Do zadań Fundacji należało założenie, przeprowadzenie i rozliczenie zbiórki 
publicznej z której dochód został przeznaczony na leczenie Szymona Kowalczyka.
3. WRZESIEŃ - współpraca przy realizacji wydarzenia charytatywnego II SPORTOWA NIEDZIELA W KOŁODZIĄŻU, którego celem 
było zebranie środków finansowych na dalsze leczenie i rehabilitację Natalki, mieszkanki gminy Wodynie. Do zadań Fundacji 
należało zgłoszenie i rozliczenie zbiórki publicznej oraz zapewnienie wolontariuszy, zadbanie o prawidłowy przebieg maratonu 
zumba fitness oraz wsparcie przy innych atrakcjach. 
4. GRUDZIEŃ - współpraca przy realizacji wydarzenia Gminnych Charytatywnych Mikołajek w Kotuniu, którego celem była 
charytatywna pomoc dla dziecka z gminy Kotuń. Do zadań Fundacji należało założenie, przeprowadzenie i rozliczenie zbiórki 
publicznej z której dochód został przeznaczony na leczenie Szymona Kowalczyka.

DOFINANSOWANE PROJEKTY REALIZOWANE PRZEZ FUNDACJĘ

1. Zadanie publiczne pt. …BO WIEK TO TYLKO LICZBA edycja 2 sfinansowane w roku 2025 ze środków Samorządu Województwa 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Mazowieckiego w ramach konkursu Mazowieckiego Centrum Polityki Społecznej w obszarze „Działalność na rzecz seniorów w 
zakresie zwiększania samodzielności i przeciwdziałania zagrożeniu marginalizacją społeczną ”. Celem projektu jest 
przeciwdziałanie marginalizacji społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym ze względu na wiek i 
niepełnosprawność. Istotne jest stworzenie możliwości aktywnego funkcjonowania i pełnego satysfakcjonującego uczestnictwa 
w życiu społecznym i kulturalnym dla grupy seniorów mieszkających na terenach wiejskich powiatu siedleckiego. Projekt “…BO 
WIEK TO TYLKO LICZBA edycja 2” to wsparcie skierowane do średnio 40 osobowej grupy senioralnej 55+ (ze szczególnym 
uwzględnieniem mieszkańców terenów wiejskich/miejsko-wiejskich) poprzez ich aktywny udział w cyklu spotkań edukacyjno-
integracyjnych. 

2. Zadanie publiczne pt. BOGACTWO SMAKÓW WSCHODNIEGO MAZOWSZA edycja 3 dofinansowane w roku 2025 ze środków 
Samorządu Województwa Mazowieckiego w ramach konkursu: Obszar,, Kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa 
narodowego” zadanie pn. Upowszechnienie kulinarnych produktów tradycyjnych, regionalnych i lokalnych Mazowsza. Głównym 
celem projektu BOGACTWO SMAKÓW WSCHODNIEGO MAZOWSZA jest wzrost wiedzy mieszkańców powiatu łosickiego 
zrzeszonych w Kołach Gospodyń Wiejskich, na temat produktów tradycyjnych, regionalnych i lokalnych Mazowsza, 
propagowanie i upowszechnianie tych produktów. Produkty lokalne, regionalne i tradycyjne, dzięki specyficznym i 
niepowtarzalnym cechom, zawdzięczanym związkowi z miejscem pochodzenia oraz tradycją wytwarzania, są nie tylko 
wizytówką regionu ale i inspirują członków koła do rozwoju przedsiębiorczości lokalnej. Projekt zakłada przeprowadzenie 5 
warsztatów kulinarnych kuchni regionalnej subregionu Siedleckiego obejmującą naukę wytwarzania produktów regionalnych. 
Warsztaty odbędą się w średnio 75 osobowej grupie osób zrzeszonej w 5 kołach gospodyń wiejskich na Mazowszu w powiecie 
łosicki. 

3. Zadanie publiczne pt. SENIOR AKADEMIA TALENTÓW 3.0 dofinansowane w roku 2025 ze środków z budżetu Gminy 
Suchożebry w ramach konkursu Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym. ,,SENIOR AKADEMIA TALENTÓW 3.0” to 
projekt zachęcający do aktywnego i ciekawego uczestnictwa w życiu społecznym i kulturalnym społeczności senioralnej. 
Głównym celem projektu jest poprawa jakości życia seniorów, zamieszkujących gminę Suchożebry, ich aktywizacja społeczna, 
integracja i organizacja czasu wolnego poprzez zorganizowanie 2 warsztatów: WARSZTAT MYDLARSKI, WARSZTAT EKO DOM. 
Ważne w projekcie będzie stworzenie warunków do nawiązania kontaktów i współpracy, która będzie zadowoleniem dla 
uczestników projektów. Przewidziane w projekcie warsztaty integrujące umożliwią aktywne starzenie się poprzez prowadzenie 
samodzielnego i satysfakcjonującego życia, wpłyną na poprawę jakości życia seniorów oraz budowanie pozytywnego wizerunku 
tej grupy, zapewnią atrakcyjne spędzanie czasu wolnego oraz rozwijanie i budowanie dialogu społecznościowego. Seniorzy chcą 
aktywnie spędzać czas, zdobywać nowe umiejętności i wiedzę. Czują się wtedy docenieni i atrakcyjni, zapominają o swoich 
smutkach, chorobach czy samotności. 

4. Zadanie publiczne pt. ARTYSTYCZNY KALEJDOSKOP dofinansowane w roku 2025 ze środków Samorządu Województwa 
Mazowieckiego w ramach konkursu: Nauka, szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i wychowanie, działanie związane z 
rozwijaniem talentów i pasji dzieci oraz młodzieży z terenów wiejskich. Celem projektu jest stworzenie przestrzeni do 
aktywnego zdobywania wiedzy i pogłębiania umiejętności oraz wspierania prawidłowego rozwoju 30 osobowej grupy dzieci i 
młodzieży w wieku 8-15 lat z terenów wiejskich powiatu siedleckiego i powiatu łosickiego, poprzez zwiększenie dostępności do 
różnorodnych zajęć edukacyjnych rozwijających pasje i talent w okresie od 01czerwca 2025 do 15 grudnia 2025 r. Realizacja 
projektu przyczyni się do wyrównania dzieci i młodzieży z małych miejscowości w stosunku do ich rówieśników z większych 
miejscowości.

W RAMACH ODPŁATNEJ DZIAŁALNOŚCI STATUTOWEJ ZREALIZOWANE ZOSTAŁO: 

W ramach tej działalności przeprowadziliśmy następujące działania:

1. STYCZEŃ- LUTY – prowadzenie regularnych zajęć tanecznych dla seniorów z Siedleckiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku
2. MARZEC – warsztaty twórcze z wykorzystaniem materiału tj. mech chrobotek w przedszkolu w Toczyskach dla 9 osobowej 
grupy dzieci. Dzieci przy wsparciu instruktora wykonały obrazy, które zabrały do domu. Warsztaty odbyły się na terenie woj. 
Lubelskiego, powiat łukowski, Gmina Stoczek Łukowski.  
3. MAJ – warsztaty twórcze florystyczne dla Koła Gospodyń Wiejskich w Starym Opolu, powiat siedlecki, Gmina Siedlce.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1000

20

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność charytatywnej

Wskazany kod PKD związany jest z pozostałą 
pomocą społeczną bez zakwaterowania, gdzie 
indziej niesklasyfikowaną. W 2025 roku Fundacja 
prowadziła działalność charytatywną, realizując 
zbiórki publiczne, działania fundraisingowe oraz 
wydarzenia rekreacyjno-sportowe na rzecz dzieci 
potrzebujących wsparcia finansowego na 
leczenie i rehabilitację. Fundacja 
współorganizowała i koordynowała zbiórki 
publiczne (w tym ich formalne zakładanie, 
przeprowadzanie oraz rozliczanie) podczas 
wydarzeń sportowo-rekreacyjnych, takich jak 
Noworoczny Charytatywny Marszobieg GBSB 
(zbiórka na rzecz dzieci z Zespołem Downa), 
Turniej Charytatywny „Gramy Razem dla 
Szymonka” oraz Gminne Charytatywne Mikołajki 
w Kotuniu (zbiórki na leczenie Szymona 
Kowalczyka). Ponadto w ramach wolontariatu 
Fundacja współtworzyła wydarzenie „II 
Sportowa Niedziela w Kołodziążu”, 
zabezpieczając udział wolontariuszy, dbając o 
prawidłowy przebieg maratonu zumba fitness 
oraz wspierając organizację innych atrakcji 
towarzyszących, z których dochód przeznaczono 
na leczenie i rehabilitację Natalii z gminy 
Wodynie. Wszystkie działania angażowały 
podmioty prywatne, organizacje pozarządowe, 
wolontariuszy oraz lokalną społeczność, mając 
na celu pomoc finansową, integrację 
mieszkańców oraz budowanie solidarności 
społecznej.

88.99 Z 2 580,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego

W 2025 roku Fundacja realizowała zadania 
publiczne w obszarze kultury, sztuki, edukacji 
oraz ochrony dziedzictwa narodowego, 
przeciwdziałające marginalizacji społecznej 
mieszkańców wsi. W ramach projektów „…BO 
WIEK TO TYLKO LICZBA edycja 2” (Samorząd 
Województwa Mazowieckiego) oraz „SENIOR 
AKADEMIA TALENTÓW 3.0” (Gmina Suchożebry) 
zorganizowano warsztatowe spotkania 
edukacyjno-integracyjne (w tym mydlarskie i 
„Eko Dom”) aktywizujące seniorów z powiatu 
siedleckiego. Dziedzictwo regionalne 
upowszechniano przez projekt „BOGACTWO 
SMAKÓW WSCHODNIEGO MAZOWSZA edycja 3” 
(Samorząd Województwa Mazowieckiego), 
realizując 5 warsztatów kulinarnych kuchni 
regionalnej dla Kół Gospodyń Wiejskich z 
powiatu łosickiego. Z kolei projekt 
„ARTYSTYCZNY KALEJDOSKOP” (Samorząd 
Województwa Mazowieckiego) zapewnił zajęcia 
rozwijające talenty i pasje 30-osobowej grupy 
dzieci i młodzieży (8–15 lat) z terenów wiejskich 
powiatów siedleckiego i łosickiego, skutecznie 
wyrównując ich szanse edukacyjne. Wszystkie te 
zróżnicowane inicjatywy pozwoliły na efektywne 
zwiększenie dostępności do oferty kulturalnej na 
obszarach wiejskich oraz wzmocnienie więzi 
międzypokoleniowych w regionie.

85.52 Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 271 099,78 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 210 693,88 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 5 850,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa 
narodowego

W 2025 roku Fundacja prowadziła odpłatną 
działalność pożytku publicznego w obszarze 
kultury, sztuki oraz edukacji artystycznej, 
realizując zajęcia i warsztaty integracyjno-
twórcze dla różnych grup wiekowych. Na 
rzecz seniorów z Siedleckiego Uniwersytetu 
Trzeciego Wieku prowadzono regularne 
zajęcia taneczne, stymulujące aktywność 
ruchową i integrację. Rozwój kreatywności 
najmłodszych wspierano poprzez 
organizację warsztatów twórczych w 
przedszkolu w Toczyskach (gmina Stoczek 
Łukowski, woj. lubelskie), podczas których 
dzieci wykonywały autorskie obrazy z mchu 
chrobotka. Ponadto zrealizowano warsztaty 
florystyczne dla członkiń Koła Gospodyń 
Wiejskich w Starym Opolu (gmina Siedlce), 
promujące lokalną aktywność i tradycje 
rękodzielnicze. Inicjatywy te stworzyły 
warunki do rozwoju pasji, pobudzania 
twórczości oraz przeciwdziałania izolacji 
społecznej mieszkańców regionu

85.52 Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 70.22 Z

W ramach prowadzonej działalności (zgodnej z PKD dotyczącym pozostałego doradztwa w 
zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i zarządzania) Fundacja świadczyła 
kompleksowe usługi wsparcia dla sektora mikro-, małych i średnich przedsiębiorstw (MŚP) 
oraz organizacji pozarządowych. Kluczowe działania koncentrowały się na skutecznym 
pozyskiwaniu funduszy zewnętrznych, co obejmowało rzetelne opracowywanie pełnej 
dokumentacji aplikacyjnej, w tym wniosków o dofinansowanie oraz niezbędnych 
biznesplanów. Ponadto Fundacja świadczyła profesjonalne usługi związane z bezpośrednim 
zarządzaniem, administracją oraz koordynacją realizowanych projektów, dbając o ich 
prawidłowe i terminowe rozliczenie.
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2 580,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 99 000,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 54 555,90 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 163 669,78 zł

2.4. Z innych źródeł 5 850,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 2 580,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

99 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

1 320,07 zł

107 793,81 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

54 555,90 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -61 612,15 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -2 062,20 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 46 975,95 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 291 720,82 zł 2 580,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

272 306,03 zł 2 580,00 zł

7 912,20 zł 0,00 zł

7 579,95 zł

3 906,63 zł

0,00 zł

16,01 zł 0,00 zł

1 Przychody z tytułu 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w wysokości 2580,00 zł zostały 
przeznaczone na pokrycie kosztów organizacji wydarzenia charytatywnego II Sportowa Niedziela w 
Kołodziążu, którego celem było zebranie środków finansowych na dalsze leczenie i rehabilitację 
Natalki, mieszkanki gminy Wodynie. W ramach poniesionych kosztów sfinansowano działania 
związane ze zgłoszeniem i rozliczeniem zbiórki publicznej, zapewnieniem wolontariuszy, 
organizacją i prawidłowym przebiegiem maratonu zumba fitness oraz wsparciem pozostałych 
atrakcji towarzyszących wydarzeniu. Wydatkowanie środków odbyło się zgodnie z celami 
statutowymi Fundacji i służyło wsparciu inicjatywy o charakterze charytatywnym oraz społecznym.

2 580,00 zł

1 Cel szczegółowy: wsparcie leczenia i rehabilitacji Natalki - mieszkanki gminy Wodynie. 2 580,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 46 975,95 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

2 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,20 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

10 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

10 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 68 434,66 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

68 434,66 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 851,44 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

68 434,66 zł

68 434,66 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 68 434,66 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Nie dotyczy.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 „Artystyczny Kalejdoskop” Celem projektu było stworzenie 
przestrzeni do aktywnego 
zdobywania wiedzy i 
pogłębiania umiejętności oraz 
wspierania prawidłowego 
rozwoju 30 osobowej grupy 
dzieci i młodzieży w wieku 8-15 
lat z terenów wiejskich powiatu 
siedleckiego i powiatu 
łosickiego, poprzez zwiększenie 
dostępności do różnorodnych 
zajęć edukacyjnych 
rozwijających pasje i talent w 
okresie od 01 czerwca 2025 do 
15 grudnia 2025 r. Realizacja 
projektu przyczyniła się do 
wyrównania dzieci i młodzieży z 
małych miejscowości.

Samorząd Województwa 
Mazowieckiego

29 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

2 "BOGACTWO SMAKÓW 
WSCHODNIEGO MAZOWSZA 
edycja 3"

Głównym celem projektu był 
wzrost wiedzy mieszkańców 
powiatu łosickiego zrzeszonych 
w KGW, na temat produktów 
tradycyjnych, regionalnych i 
lokalnych Mazowsza, 
propagowanie i 
upowszechnianie tych 
produktów. Projekt zakładał 
przeprowadzenie 5 warsztatów 
kulinarnych kuchni regionalnej 
subregionu Siedleckiego 
obejmującą naukę wytwarzania 
produktów regionalnych. 
Warsztaty odbyły się w średnio 
75 osobowej grupie osób 
zrzeszonych w 5 kołach 
gospodyń wiejskich na 
Mazowszu w powiecie łosickim.

Samorząd Województwa 
Mazowieckiego

15 000,00 zł

3 …BO WIEK TO TYLKO LICZBA 
edycja 2

Celem projektu było 
przeciwdziałanie marginalizacji 
społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym ze 
względu na wiek i 
niepełnosprawność. Istotne 
było stworzenie możliwości 
aktywnego funkcjonowania i 
pełnego satysfakcjonującego 
uczestnictwa w życiu 
społecznym i kulturalnym dla 
grupy seniorów mieszkających 
na terenach wiejskich powiatu 
siedleckiego. Projekt 
skierowany był do średnio 40 
osobowej grupy senioralnej 
55+, poprzez ich aktywny udział 
w cyklu spotkań edukacyjno-
integracyjnych.

Samorząd Województwa 
Mazowieckiego

50 000,00 zł

4 "SENIOR AKADEMIA 
TALENTÓW 3.0"

Głównym celem projektu była 
poprawa jakości życia seniorów, 
zamieszkujących gminę 
Suchożebry, ich aktywizacja 
społeczna, integracja i 
organizacja czasu wolnego. 
Istotne było stworzenie 
warunków do nawiązania 
kontaktów i współpracy. 
Integrujące warsztaty 
umożliwiły aktywne starzenie 
się poprzez prowadzenie 
samodzielnego i 
satysfakcjonującego życia, 
wpłynęły na poprawę jakości 
życia seniorów oraz budowanie 
pozytywnego wizerunku tej 
grupy, zapewnią atrakcyjne 
spędzanie czasu wolnego.

Gmina Suchożebry 5 000,00 zł
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Nie dotyczy.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Maciej Saczuk Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2026-07-14
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