Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-08

CHRZESCIJANSKIE STOWARZYSZENIE DOBROCZYNNE W GDYNI

ZAMENHOFA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat GDYNIA
kontaktowe
Gmina GDYNIA Ulica UL. LUDWIKA Nr domu 13A Nr lokalu

Miejscowos¢ GDYNIA Kod pocztowy 81-290

Poczta GDYNIA

Nr telefonu 48-697-870-400

Nr faksu E-mail chsdgdynia@wp.pl Strona www www.chsd-gdynia.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2017-09-06

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-09-06

publicznego

5. Numer REGON 36821346900000 6. Numer KRS 0000693861

Rewizyjnej

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Bogdan Palmowski Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Karol Gtuszek Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Marzena Gluszek Skarbnik TAK
Piotr Palmowski Sekretarz TAK
Katarzyna Palmowska Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E J |
Elena Kononenko Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub K ..
) Katarzyna Prokopiak- Cztonek Komisji TAK
Baranowska Rewizyjnej
Krzysztof Baranowski Cztonek Komisji TAK
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- podejmowanie dziatat majacych na celu zapewnienie schronienia i
wyzywienia osobom bezdomnym
- organizowanie aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu

9. Cele statutowe organizacji - reintegracja spoteczna i zawodowa o0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) - promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osdb pozostajgcych bez

pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy

- rehabilitacja spoteczna i zawodowa o0sdéb niepetnosprawnych
- promocja i upowszechnianie idei wolontariatu

- organizowanie aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu
- doradztwo i szkolenie

- pomoc w poszukiwaniu i ewentualnej organizacji miejsc pracy dla bytych
alkoholikdw, narkomandw, wiezniéw oraz wddw, samotnych matek, osdb
niepetnosprawnych itp.

- organizowanie i prowadzenie hosteli, ogrzewalni, noclegowni, schronisk

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji ) ) ) X
dla 0séb bezdomnych, schronisk dla oséb bezdomnych z ustugami

(Nalezy opisac sposob realizacji celdw statutowych organizacji na opiekuriczymi.

podstawie statutu organizacji) - opieka nad ludzmi stabymi i bezradnymi.

- opieka nad rodzinami dysfunkcyjnymi.

- opieka, doradztwo, praca wychowawczo-adaptacyjna, pomoc duchowa i
materialna osobom, rodzinom, srodowiskom dotknietym patologig,
biednym, stabym, zagubionym, bezdomnym, bezradnym, uzaleznionym i
uposledzonym spotecznie, materialnie, zdrowotnie i duchowo oraz
niepetnosprawnym.

- ksztattowanie wtasciwych postaw i relacji obowigzujgcych w zdrowe;j
spotecznosci, opartych na zasadach i wartosciach chrzescijanskich.
-zywienie, organizowanie stotowek, jadtodajni itp.

-rozdawnictwo gotowych artykutéw zywnosciowych.

- rozdzielnictwo odziezy, przedmiotéw codziennego uzytku, artykutéw
sanitarnych i higienicznych.

- poradnictwo dla oséb uzaleznionych (narkomandw i alkoholikow),
trudnej mtodziezy, rodzin zastepczych itp.

- poradnictwo prawne.

- wspotpraca z osobami i instytucjami w zakresie zbierania informacji i
wymiany doswiadczen w dziatalnosci charytatywne;j.

- doradztwo i pomoc organizacyjno-ekonomiczna oraz szkolenie cztonkdéw
i innych podmiotéw zainteresowanych dziatalnoscig Stowarzyszenia.

- prowadzenie dziatalnosci integrujacej cztonkéw Stowarzyszenia.

- promowanie idei wolontariatu

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Chrzescijanskie Stowarzyszenie Dobroczynne prowadzito szerokga dziatalnos¢ pomocowa, koncentrujac sie przede wszystkim na
wsparciu 0s6b bezdomnych. Schronisko dla oséb w kryzysie bezdomnosci w Sztutowie zapewniato catodobowg opieke,
wyzywienie oraz prace socjalng i terapeutyczng dla okoto 50 oséb miesiecznie. W schronisku w Wielu przebywato srednio 80
0s6b miesiecznie. W Chojnicach prowadzono schronisko dla oséb realizujgcych indywidualne plany wychodzenia z bezdomnosci
- $rednio przebywato tam 10 oséb. Wiele z kierowanych do naszych placéwek os6b wymaga dodatkowych ustug opiekuriczych,
co stanowi duze wyzwanie, lecz nasza kadra stara sie zapewni¢ odpowiednig opieke dla kazdego z pensjonariuszy.

Dodatkowo stowarzyszenie zarzgdzato budynkiem w Dobrucie, w ktérym prowadzono dziatalnos¢ wolontaryjng do kwietnia
2025 r., polegajgcg na przekazywaniu pomocy zywnosciowej rodzinom w trudnej sytuacji, potrzebujgcym wsparcia.

tacznie w 2025 roku udzielono schronienia 278 osobom bezdomnym. We wszystkich placéwkach jest udzielana pomoc w
postaci schronienia wraz z wyzywieniem i pracg socjalng i terapeutyczng wg potrzeb. Sg tworzone odpowiednie warunki
socjalne. Podopieczni maja mozliwo$¢ samodzielnego przygotowania positku lub spozywania positkdw przygotowywanych przez
dyzurnych podopiecznych, pod nadzorem opiekuna. Podopieczni korzystajg z zabiegéw higienicznych, w tym strzyzenia, golenia i
odwszawiania. W ramach pracy socjalnej jest udzielana pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, zyciowych, w korzystaniu ze
Swiadczen zdrowotnych, wsparcie w rozwijaniu aktywnosci spotecznej i zawodowej. W indywidualnych przypadkach sg
realizowane indywidualne programy wychodzenia z bezdomnosci we wspdtpracy z kierujgcym osrodkiem spotecznym. Jest
wzmacniana aktywnosc¢ spoteczna m.in. poprzez system samopomocy pensjonariuszy. Sg udzielane informacje o mozliwosci
uzyskania innego rodzaju pomocy, jest prowadzone poradnictwo.

W ramach pomocy rzeczowej, dzieki wspétpracy z Bankiem Zywnoséci w Tczewie, Biedronka, Aldi i Dino, stowarzyszenie
pozyskato i rozdysponowato zywnos¢, ktdra trafita do pensjonariuszy schronisk, podopiecznych stowarzyszenia.

Udzielono pomocy finansowe;j:

- dofinansowano dokoriczenie budowy oraz dofinansowanie zakupu wyposazenia domu dla kobiet w wysokosci 40 000 pln
prowadzonego przez Teen Challenge oddziat w Malborku - wsparcie zwrotne

- dofinansowane zakup wyposazenia domu dla kobiet w wysokosci 5 000 pln prowadzonego przez Teen Challenge oddziat w
Malborku

W ramach realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie podjeto wspoétprace partnerskg z Teen Challenge Oddziat w Malborku,
majgca na celu wsparcie budowy i wyposazenia osrodka dla kobiet i dzieci doznajgcych przemocy domowej.

W celu ratowania zagrozonego projektu budowlanego partnera strony zawarty umowe nienazwang o finansowanie celowe
(zwrotne wsparcie finansowe) na kwote 40 000,00 zt.

Srodki zostaty przekazane z wiasnej dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego Stowarzyszenia. Pomoc miata charakter zwrotny
— ustalono mechanizm zwrotu sSrodkdw w ratach, bez oprocentowania i prowizji.

Zastosowanie mechanizmu zwrotnosci miato na celu ochrone srodkédw pozostajgcych w dyspozycji organizacji oraz zapewnienie
ich dalszego wykorzystania do realizacji celéw statutowych. Po odzyskaniu srodkow zostang one ponownie przeznaczone na
realizacje kolejnych zadan statutowych Stowarzyszenia.

W zwigzku z otrzymaniem w drodze darowizny nieruchomosci — lokalu mieszkalnego przy ul. Zakopianskiej 26C w Gdarisku,
udokumentowanego aktem notarialnym Repetytorium A nr372/2025 z dnia 14 maja 2025 roku — Zarzad Stowarzyszenia podjat
decyzje o przekazaniu w nieodptatne uzyczenie tego lokalu Fundacji Save a Life, z uwagi na zbiezne cele statutowe, tj. realizacje
zadan z zakresu pozytku publicznego, w szczegdlnosci udzielanie pomocy w postaci opieki i schronienia kobietom z dzie¢mi w
trudnej sytuacji zyciowej, doswiadczajgcych przemocy domowej lub innych kryzysowych sytuacji. Z pomocy tej skorzystata w
2025 r. matka z dwdjka dzieci.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

315

Osoby prawne 2

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
T Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3

gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. S dzmia!nosu 2oL Przedmiot dziatalnosci ALl sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od oséb
fizycznych
udzielanie wsparcia w postaci pomocy
rzeczowej, w szczegélnosci w postaci paczek
zywnosciowych, rozdawnictwo odziezy,
artykutow pierwszej potrzeby rodzinom i
osobom na podstawie indywidualnego
pomoc spoteczna, w tym pomoc rozpoznania potrzeb. Odwiedzanie oséb
rodzinom i osobom w trudnej starszych, chorych i niepetnosprawnych, rodzin
1 sytuacji zyciowej oraz w trudnej sytuacji materialnej i udzielanie 88.10.Z 2 349,00 zt

wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s06b

pomocy materialnej w postaci paczek
zywnosciowych, przekazywanie odziezy,
artykutéw sanitarnych. Udzielanie porad i
informacji nt. uzyskania réznych rodzajéw
pomocy, w tym pomocy instytucjonalnej.
Wsparcie duchowe i psychologiczne oséb
potrzebujacych

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

&+ Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

spozywaniu positkéw, myciu, ubieraniu sie,
zatatwianiu potrzeb fizjologicznych.
Prowadzenie pracy socjalnej, pomoc w
zatatwianiu spraw zyciowych i urzedowych,
wyrabianiu dokumentéw, korzystaniu ze

Swiadczen zdrowotnych.

Sfera dziatalnosci pozytk . . , . N Kod
Lp. era leba;i::::l sozy Y Przedmiot dziatalnosci unZPEIZD)O ! sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
prowadzenie placéwek pomocy spotecznej,
tj. schronisk dla oséb bezdomnych i
uzaleznionych od alkoholu, schroniska dla
0s6b bezdomnych z ustugami
opiekuriczymi, tworzenie odpowiednich
pomoc spoteczna, w tym pomoc warunkow s.o.cjgln\./ch przygotowanych pr.ze:
. . . kadre, umozliwienie wymiany lub wyprania
rodzinom i osobom w trudne; odziezy, wykonywanie zabiegéw
1 sytuacji zyciowej oraz .. .V' yrony . g . 87.20.Z 0,00 zt
. . .| higienicznych, odwszawianie, strzyzenie,
wyréwnywanie szans tych rodzin . .
i 0s6b golenie itp. W razie potrzeby pomoc w

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
# Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

5200 752,44 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

895 829,85 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

3175057,15 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 160910,32
e) pozostate przychody 968 955,12 zt

3782,70

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

0,00 zt
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

1521302,14 z

a) ze sktadek cztonkowskich

1 480,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

45 888,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 834 834,14 #
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow
majatkowych)

639 100,00 zt

g) z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3675 667,60 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

3782,70 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0so6b fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

schroniska dla 0séb bezdomnych

3782,70 z#

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 4 266 905,69 zt 3782,70 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 478 834,14 zt 3782,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 862 898,04 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
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e) koszty administracyjne 91164141z 0,00 zt

pozostate koszty ogdtem ,10z ,00 z
f) te ki 5t 13 532,10 z 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 416 995,71 #

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 312 159,11 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

O O0O000

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy ¥
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. L . . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 5 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 5 00 etatdw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 17 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

17 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 1 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1561 657,50 zt

a) z tytutu uméw o prace 850 600,00 z

- wynagrodzenie zasadnicze 850 600,00 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 711 057,50 zl

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1561 657,50 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

1561 657,50 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

9 504,15 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5 997,97 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP:  2026-07-08




8. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 24 060,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

17 350,00 zt

; ) Organizacja wyptaca 3 z pigciu cztonkéw zarzadu

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen wynagrodzenie. Srednia zostata policzona dla 5 cztonkéw
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa zarzadu. Srednia 0s6b pracujacych w roku 2025 wynosi

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng) 17,41 w tym jest 5 osoby zatrudnione na UCP, kt()rych
Srednie miesieczne wynagrodzenie wynosi brutto ok 300 zt.

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. . . : o  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
& Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne C Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
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Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

[Eny

Udzielanie schronienia wraz z wyzywieniem i pracg socjalna Osrodki pomocy spotecznej 3175057,15 z
osobom bezdomnym

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Pomorski Urzad Wojewaddzki Wydziat Polityki Spotecznej

Powiatowa Stacja Stanitarno-Epidemiologiczna

1
2
3|GOPS Kwidzyn
4

[SEN RSN I T

Panstwowa Straz Pozarna w Koscierzynie

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

W zwigzku z otrzymaniem w drodze darowizny nieruchomo$ci — lokalu mieszkalnego przy ul. Zakopianskiej 26C w
Gdansku, udokumentowanego aktem notarialnym Repetytorium A nr 372/2025 z dnia 14 maja 2025 roku — Zarzad
Stowarzyszenia podjat decyzje o niegenerowaniu z tego sktadnika majgtku zadnych przychodéw w najblizszych
latach i przekazaniu lokalu w nieodptatne uzyczenie Fundacji Save a Life na realizacje zbieznych zadan pozytku
publicznego, tj. udzielanie opieki i schronienia matkom z dzieémi, znajdujgcych sie w trudnej, kryzysowej sytuaciji
zyciowej, doswiadczajgcych przemocy domowe;j.

Mieszkanie jest i bedzie wykorzystywane wytgcznie do nieodptatnej realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia.

Z uwagi na powyzsze uwarunkowania oraz brak generowania z tego skfadnika majatku przychodéw, przedmiotowe
zdarzenie gospodarcze o wartosci 356 000,00 zt zostato ujete w ksiegach rachunkowych na dzien 14 maja 2025
roku, na podstawie dowodu ksiegowego PK-1, w nastepujacy sposéb:

Konto 011-1 (Srodki trwate) / Konto 700-3 (Przychody) — 356 000,00 zt

oraz

Konto 410-7-1 (Koszty) / Konto 071-1 (Umorzenie $rodkéw trwatych) — 356 000,00 zt.

Przyjety sposéb dekretacji wynikat z intencji jednorazowego rozliczenia wartosci otrzymanej darowizny w korelacji z
jej amortyzacja, z uwagi na brak wykorzystania lokalu na potrzeby Stowarzyszenia.

Zgodnie z zapisem na koncie srodkéw trwatych otrzymana nieruchomos$¢ zostata ujeta w majatku Stowarzyszenia.
Nieodptatne uzyczenie lokalu Fundacji Save a Life, nie oznacza przeniesienia prawa witasnosci. Stowarzyszenie
zachowato prawo wiasnosci do lokalu i bedzie mogto w przysztosci wykorzystywac¢ go na wtasne cele statutowe.

Bogdan Palmowski

Katarzyna Palmowska 2026-07-08
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