
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-08

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina GDYNIA

Powiat GDYNIA

Ulica UL. LUDWIKA 
ZAMENHOFA

Nr domu 13A Nr lokalu 

Miejscowość GDYNIA Kod pocztowy 81-290 Poczta GDYNIA Nr telefonu 48-697-870-400

Nr faksu E-mail chsdgdynia@wp.pl Strona www www.chsd-gdynia.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2017-09-06

2017-09-06

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36821346900000 6. Numer KRS 0000693861

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Bogdan Palmowski Prezes TAK

Karol Głuszek Wiceprezes TAK

Marzena Głuszek Skarbnik TAK

Piotr Palmowski Sekretarz TAK

Katarzyna Palmowska Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Elena Kononenko Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Katarzyna Prokopiak-
Baranowska

Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Krzysztof Baranowski Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

CHRZEŚCIJAŃSKIE STOWARZYSZENIE DOBROCZYNNE W GDYNI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

- podejmowanie działań mających na celu zapewnienie schronienia i 
wyżywienia osobom bezdomnym 
- organizowanie aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu
- reintegracja społeczna i zawodowa osób zagrożonych wykluczeniem
spotecznym
- promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób pozostających bez
pracy i zagrożonych zwolnieniem z pracy
- rehabilitacja społeczna i zawodowa osób niepełnosprawnych
- promocja i upowszechnianie idei wolontariatu
- organizowanie aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu
- doradztwo i szkolenie

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

- pomoc w poszukiwaniu i ewentualnej organizacji miejsc pracy dla byłych
alkoholików, narkomanów, więźniów oraz wdów, samotnych matek, osób 
niepełnosprawnych itp.
- organizowanie i prowadzenie hosteli, ogrzewalni, noclegowni, schronisk 
dla osób bezdomnych, schronisk dla osób bezdomnych z usługami 
opiekuńczymi.
- opieka nad ludźmi słabymi i bezradnymi.
- opieka nad rodzinami dysfunkcyjnymi.
- opieka, doradztwo, praca wychowawczo-adaptacyjna, pomoc duchowa i 
materialna osobom, rodzinom, środowiskom dotkniętym patologią, 
biednym, słabym, zagubionym, bezdomnym, bezradnym, uzależnionym i 
upośledzonym społecznie, materialnie, zdrowotnie i duchowo oraz 
niepełnosprawnym.
- kształtowanie właściwych postaw i relacji obowiązujących w zdrowej
społeczności, opartych na zasadach i wartościach chrześcijańskich.
-żywienie, organizowanie stołówek, jadłodajni itp.
-rozdawnictwo gotowych artykułów żywnościowych.
- rozdzielnictwo odzieży, przedmiotów codziennego użytku, artykułów 
sanitarnych i higienicznych.
- poradnictwo dla osób uzależnionych (narkomanów i alkoholików),
trudnej młodzieży, rodzin zastępczych itp.
- poradnictwo prawne.
- współpraca z osobami i instytucjami w zakresie zbierania informacji i
wymiany doświadczeń w działalności charytatywnej.
- doradztwo i pomoc organizacyjno-ekonomiczna oraz szkolenie członków
i innych podmiotów zainteresowanych działalnością Stowarzyszenia.
- prowadzenie działalności integrującej członków Stowarzyszenia.
- promowanie idei wolontariatu

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Dobroczynne prowadziło szeroką działalność pomocową, koncentrując się przede wszystkim na 
wsparciu osób bezdomnych. Schronisko dla osób w kryzysie bezdomności w Sztutowie zapewniało całodobową opiekę, 
wyżywienie oraz pracę socjalną i terapeutyczną dla około 50 osób miesięcznie. W schronisku w Wielu przebywało średnio 80 
osób miesięcznie.  W Chojnicach prowadzono schronisko dla osób realizujących indywidualne plany wychodzenia z bezdomności 
- średnio przebywało tam 10 osób. Wiele z kierowanych do naszych placówek osób wymaga dodatkowych usług opiekuńczych, 
co stanowi duże wyzwanie, lecz nasza kadra stara się zapewnić odpowiednią opiekę dla każdego z pensjonariuszy.
Dodatkowo stowarzyszenie zarządzało budynkiem w Dobrucie, w którym prowadzono działalność wolontaryjną do kwietnia 
2025 r., polegającą na przekazywaniu pomocy żywnościowej rodzinom w trudnej sytuacji, potrzebującym wsparcia.
Łącznie w 2025 roku udzielono schronienia 278 osobom bezdomnym. We wszystkich placówkach jest udzielana pomoc w 
postaci schronienia wraz z wyżywieniem i pracą socjalną i terapeutyczną wg potrzeb. Są tworzone odpowiednie warunki 
socjalne. Podopieczni maja możliwość samodzielnego przygotowania posiłku lub spożywania posiłków przygotowywanych przez 
dyżurnych podopiecznych, pod nadzorem opiekuna. Podopieczni korzystają z zabiegów higienicznych, w tym strzyżenia, golenia i 
odwszawiania. W ramach pracy socjalnej jest udzielana pomoc w załatwianiu spraw urzędowych, życiowych, w korzystaniu ze 
świadczeń zdrowotnych, wsparcie w rozwijaniu aktywności społecznej i zawodowej. W indywidualnych przypadkach są 
realizowane indywidualne programy wychodzenia z bezdomności we współpracy z kierującym ośrodkiem społecznym. Jest 
wzmacniana aktywność społeczna m.in. poprzez system samopomocy pensjonariuszy. Są udzielane informacje o możliwości 
uzyskania innego rodzaju pomocy, jest prowadzone poradnictwo.
W ramach pomocy rzeczowej, dzięki współpracy z Bankiem Żywności w Tczewie, Biedronką, Aldi i Dino, stowarzyszenie 
pozyskało i rozdysponowało żywność, która trafiła do pensjonariuszy schronisk, podopiecznych stowarzyszenia.

Udzielono pomocy finansowej:
- dofinansowano dokończenie budowy oraz dofinansowanie zakupu wyposażenia domu dla kobiet w wysokości 40 000 pln 
prowadzonego przez Teen Challenge oddział w Malborku - wsparcie zwrotne
- dofinansowane zakup wyposażenia domu dla kobiet w wysokości 5 000 pln prowadzonego przez Teen Challenge oddział w 
Malborku

W ramach realizacji celów statutowych Stowarzyszenie podjęło współpracę partnerską z Teen Challenge Oddział w Malborku, 
mającą na celu wsparcie budowy i wyposażenia ośrodka dla kobiet i dzieci doznających przemocy domowej.
W celu ratowania zagrożonego projektu budowlanego partnera strony zawarły umowę nienazwaną o finansowanie celowe 
(zwrotne wsparcie finansowe) na kwotę 40 000,00 zł.
Środki zostały przekazane z własnej działalności odpłatnej pożytku publicznego Stowarzyszenia. Pomoc miała charakter zwrotny 
– ustalono mechanizm zwrotu środków w ratach, bez oprocentowania i prowizji.
Zastosowanie mechanizmu zwrotności miało na celu ochronę środków pozostających w dyspozycji organizacji oraz zapewnienie 
ich dalszego wykorzystania do realizacji celów statutowych. Po odzyskaniu środków zostaną one ponownie przeznaczone na 
realizację kolejnych zadań statutowych Stowarzyszenia.

W związku z otrzymaniem w drodze darowizny nieruchomości – lokalu mieszkalnego przy ul. Zakopiańskiej 26C w Gdańsku, 
udokumentowanego aktem notarialnym Repetytorium A nr 372/2025 z dnia 14 maja 2025 roku – Zarząd Stowarzyszenia podjął 
decyzję o przekazaniu w nieodpłatne użyczenie tego lokalu Fundacji Save a Life, z uwagi na zbieżne cele statutowe, tj. realizację 
zadań z zakresu pożytku publicznego, w szczególności udzielanie pomocy w postaci opieki i schronienia kobietom z dziećmi w 
trudnej sytuacji życiowej, doświadczających przemocy domowej lub innych kryzysowych sytuacji. Z pomocy tej skorzystała w 
2025 r. matka z dwójką dzieci.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

315

2

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

udzielanie wsparcia w postaci pomocy
rzeczowej, w szczególności w postaci paczek 
żywnościowych, rozdawnictwo odzieży, 
artykułów pierwszej potrzeby rodzinom i 
osobom na podstawie indywidualnego 
rozpoznania potrzeb. Odwiedzanie osób 
starszych, chorych i niepełnosprawnych, rodzin 
w trudnej sytuacji materialnej i udzielanie 
pomocy materialnej w postaci paczek 
żywnościowych, przekazywanie odzieży, 
artykutów sanitarnych. Udzielanie porad i 
informacji nt. uzyskania różnych rodzajów 
pomocy, w tym pomocy instytucjonalnej.
Wsparcie duchowe i psychologiczne osób
potrzebujących

88.10.Z 2 349,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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3 782,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 5 200 752,44 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 895 829,85 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 3 175 057,15 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 160 910,32 zł

e) pozostałe przychody 968 955,12 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin 
i osób

prowadzenie placówek pomocy społecznej, 
tj. schronisk dla osób bezdomnych i 
uzależnionych od alkoholu, schroniska dla 
osób bezdomnych z ustugami
opiekuńczymi, tworzenie odpowiednich 
warunków socjalnych przygotowanych przez 
kadrę, umożliwienie wymiany lub wyprania 
odzieży, wykonywanie zabiegów 
higienicznych, odwszawianie, strzyżenie, 
golenie itp. W razie potrzeby pomoc w 
spożywaniu posiłków, myciu, ubieraniu się, 
załatwianiu potrzeb fizjologicznych.
Prowadzenie pracy socjalnej, pomoc w 
załatwianiu spraw życiowych i urzędowych, 
wyrabianiu dokumentów, korzystaniu ze 
świadczeń zdrowotnych.

87.20.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-08 5



2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 521 302,14 zł

2.4. Z innych źródeł 3 675 667,60 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 3 782,70 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 4 266 905,69 zł 3 782,70 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

478 834,14 zł 3 782,70 zł

2 862 898,04 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 schroniska dla osób bezdomnych 3 782,70 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 480,00 zł

45 888,00 zł

834 834,14 zł

0,00 zł

0,00 zł

639 100,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 416 995,71 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 312 159,11 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

911 641,41 zł

13 532,10 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

5 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

5,00 etatów

17 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

17 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 561 657,50 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 561 657,50 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

9 504,15 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 997,97 zł

1 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

1 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

850 600,00 zł

850 600,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 711 057,50 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 1 561 657,50 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

24 060,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Organizacja wypłaca 3 z pięciu członków zarządu 
wynagrodzenie. Średnia została policzona dla 5 członków 
zarządu. Średnia osób pracujących w roku 2025 wynosi 
17,41 w tym jest 5 osoby zatrudnione na UCP, których 
średnie miesięczne wynagrodzenie wynosi brutto ok 300 zł.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

17 350,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

W związku z otrzymaniem w drodze darowizny nieruchomości – lokalu mieszkalnego przy ul. Zakopiańskiej 26C w 
Gdańsku, udokumentowanego aktem notarialnym Repetytorium A nr 372/2025 z dnia 14 maja 2025 roku – Zarząd 
Stowarzyszenia podjął decyzję o niegenerowaniu z tego składnika majątku żadnych przychodów w najbliższych 
latach i przekazaniu lokalu w nieodpłatne użyczenie Fundacji Save a Life na realizację zbieżnych zadań pożytku 
publicznego, tj. udzielanie opieki i schronienia matkom z dziećmi, znajdujących się w trudnej, kryzysowej sytuacji 
życiowej, doświadczających przemocy domowej. 
Mieszkanie jest i będzie wykorzystywane wyłącznie do nieodpłatnej realizacji celów statutowych Stowarzyszenia. 
Z uwagi na powyższe uwarunkowania oraz brak generowania z tego składnika majątku przychodów, przedmiotowe 
zdarzenie gospodarcze o wartości 356 000,00 zł zostało ujęte w księgach rachunkowych na dzień 14 maja 2025 
roku, na podstawie dowodu księgowego PK-1, w następujący sposób:
Konto 011-1 (Środki trwałe) / Konto 700-3 (Przychody) – 356 000,00 zł
oraz
Konto 410-7-1 (Koszty) / Konto 071-1 (Umorzenie środków trwałych) – 356 000,00 zł.
Przyjęty sposób dekretacji wynikał z intencji jednorazowego rozliczenia wartości otrzymanej darowizny w korelacji z 
jej amortyzacją, z uwagi na brak wykorzystania lokalu na potrzeby Stowarzyszenia. 
Zgodnie z zapisem na koncie środków trwałych otrzymana nieruchomość została ujęta w majątku Stowarzyszenia.
Nieodpłatne użyczenie lokalu Fundacji Save a Life, nie oznacza przeniesienia prawa własności. Stowarzyszenie 
zachowało prawo własności do lokalu i będzie mogło w przyszłości wykorzystywać go na własne cele statutowe.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Bogdan Palmowski
Katarzyna Palmowska Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

1 Udzielanie schronienia wraz z wyżywieniem i pracą socjalną 
osobom bezdomnym

Ośrodki pomocy społecznej 3 175 057,15 zł

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Pomorski Urząd Wojewódzki Wydział Polityki Społecznej 1

2 Powiatowa Stacja Stanitarno-Epidemiologiczna 2

3 GOPS Kwidzyn 1

4 Państwowa Straż Pożarna w Kościerzynie 1
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