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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     
ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina KARLINO

Powiat BIAŁOGARDZKI

Ulica Nr domu 34 Nr lokalu 1

Miejscowość LUBIECHOWO Kod pocztowy 78-230 Poczta KARLINO Nr telefonu 503770933

Nr faksu E-mail aeroklubkoszalin@wp.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-04-24

2020-03-17

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 33037069000000 6. Numer KRS 0000109593

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Piotr Bartosiewicz Prezes Zarządu AK TAK

Lilianna Martyniuk Wiceprezes Zarządu AK TAK

Artur Skorupa Skarbnik TAK

Roman Gołda Sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Przemysław Sagan Przew. Kom. Rew. TAK

Jakub Filipczyk Kom. Rew. TAK

Dawid Giergiel Kom. Rew. TAK

AEROKLUB KOSZALIŃSKI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Zgodnie ze statutem w 2025 roku prowadzono  działalność lotniczą wśród  
członków aeroklubu . Podstawowe szybowcowe szkolenie lotnicze 
rozpoczęło i zakończyło kolejnych  trzech członków , pozostali  prowadzili 
dalsze szkolenia doskonalące w lotach np. na termikę. Czterech członków 
AK zdało egzaminy w Urzędzie Lotnictwa Cywilnego i uzyskało licencje 
pilota szybowcowego.
 Dla początkujących jak i dla bardziej zaawansowanych pozostałych 
pilotów prowadzone były szkolenia teoretyczne przed kolejnymi etapami 
lotów oraz zajęcia mające na celu podniesienie poziomu bezpieczeństwa 
lotów.

 
W ramach integracja środowiska lotniczego i sympatyków lotnictwa 
zorganizowano 7 lipca piknik lotniczy w którym uczestniczyły także załogi 
samolotów z innych regionów Polski oraz licznie  mieszkańcy regionu 
szczecineckiego. W trakcie pikniku przeprowadzono kolejne zawody dla 
dzieci od 3 do 12 lat w budowaniu modeli samolotów połączony z 
konkursem na najdłuższy lot własnoręcznie zbudowanym modelem 
Jednym z celów tego pikniku była m.in. promocja lotnictwa.
 Członkowie Aeroklubu uczestniczyli , jak w latach poprzednich, w 
imprezach organizowanych przez lokalny samorząd lub sołectwa 
prezentując samoloty i szybowce w locie oraz na pokazach statycznych 
Braliśmy także udział w imprezach charytatywnych. 

Członkowie aeroklubu dbali o infrastrukturę lotniskowa odchwaszczając i 
naprawiając ubytki na pasie asfaltowym na lądowisku Wilcze Laski 

W ramach działań na rzecz ratownictwa , ochrony ludności i majątku 
narodowego oraz zapobieganiu klęskom po raz kolejny w 2025 roku na 
terenie lądowiska Wilcze Laski uruchomiono w miesiącach marzec- 
wrzesień Leśną Bazę Lotniczą w celu ochrony przeciwpożarowej lasów 
znajdujących się w administracji Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych 
w Szczecinku.
W trakcie funkcjonowania Bazy przeprowadzone były szkolenia dla 
nowych członków Ochotniczej Straży Pożarnej z Wilczych Lasków z 
tankowania samolotu gaśniczego z naciskiem na zachowanie warunków 
bezpieczeństwa.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Aeroklub Koszaliński swoje cele realizuje wykonując następujące zadania:
W ramach  współpracy z Ochotniczymi Strażami Pożarnymi z Wilczych 
Lasków i Lotynia w lipcu 2025 roku na lądowisku przeprowadzono 
szkolenie z tankowania wodą samolotu pożarniczego z wozów bojowych 
dla nowo wcielonych strażaków przy uruchomionym silniku.
W ramach promocji lotnictwa w lipcu 2025 zorganizowano Piknik Lotniczy 
na Lądowisku Wilcze Laski. Przez całą imprezę przewinęło się ok. 1700 
osób.
Członkowie aeroklubu uczestniczyli  w imprezach organizowanych przez 
Ochotnicze Straż oraz okoliczne sołectwa takie jak dożynki czy  festyny 
prezentując statki powietrzne w locie .
 W sposób ciągły współpracowaliśmy z gminą Szczecinek i Karlino w celu 
rozbudowy lądowisk Wilcze Laski i Lubiechowo
W ramach dbania o infrastrukturę i zatrzymania procesów degradacji pasa 
startowego dwukrotnie wykonaliśmy odchwaszczanie powierzchni oraz 
uzupełnianie ubytków asfaltu na pasie i drodze kołowania na lądowisku 
Wilcze Laski
W 2025 roku organizowane były lotnicze szkolenia praktyczne i 
teoretyczne dla początkujących jak i dla bardziej doświadczonych pilotów.
We czerwcu 2025 roku zorganizowano na zlecenie Gminy Karlino 
warsztaty lotnicze dla młodzieży  ze szkoły średniej z terenu gminy.
Prowadzone były także we wrześniu warsztaty lotnicze z młodzieżą klas VII 
-VIII z Gminy Szczecinek . Obie tury warsztatów zakończone były lotami 
szybowcowymi i samolotowymi.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2000

2

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W 2025 roku jednym z głównych celów działań Aeroklubu Koszalińskiego było ponowne uruchomienie Leśnej Bazy Lotniczej na 
Lądowisku Wilcze Laski stanowiącej zabezpieczenie pożarowe lasów Regionalnej Dyrekcji Lasów Państwowych w Szczecinku. 
Baza działała w oparciu o obiekty i infrastrukturę  Aeroklubu.
Samolot Dromader wykonał 100 godzin lotów patrolowych i gaśniczych.

Wystąpiliśmy do Starostwa w Szczecinku o pozwolenie na budowę obiektów  aeroklubowych na okres 20 lat. W Styczniu zostało 
wydane pozwolenie na budowę obiektów.

Zarząd AK w 2025 roku w urzędzie m. Karlino prowadził  działania mające na celu wydanie zgody na rozbudowę lądowiska 
polegającą na wydłużeniu pasa startowego . Ze względu na brak planu zagospodarowania przestrzennego starania o projekt  
rozbudowy pasa startowego  został odłożony do czasu stworzenia planu zagospodarowanie dla gminy.

W ramach zabezpieczenia infrastruktury lotniskowej a szczególne pasa startowego przed degradacją na Lądowisku Wilcze Laski 
w 2025 roku przeprowadzono jak corocznie  dwukrotne odchwaszczanie za pomocą środka chemicznego powierzchni 
asfaltowych uzupełniono także ubytki asfaltu na pasie startowym i drodze kołowania oraz wyrównano częściowo pobocza.

W 2025 roku w dalszym ciągu prowadzono szkolenia szybowcowe podstawowe i doskonalące dla członków AK oraz szkolenie 
teoretyczne.

W ramach współpracy z samorządami i mieszkańcami regionu zaprezentowaliśmy samoloty i szybowce w locie podczas imprez 
takich jak Dożynki Gminne, festyny i inne imprezy na których były licytowane loty a środki przekazywano na cele charytatywne.

W 2025 roku prowadzone były warsztaty lotnicze dla dzieci i młodzieży z terenu Gminy i miasta Karlino oraz z Gminy Szczecinek.
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność wspomagająca rozwój 
gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości

Dalsze współdziałanie z administracją 
samorządową Gminy Szczecinek i Karlino w 
zakresie zarządzania lądowiskami w Wilczych 
Laskach i Lubiechowie. Obiekty  służą do 
dalszego stacjonowania samolotu gaśniczego, i 
wpływają na rozwój ruchu lotniczego. Na 
podstawie  pozwolenia lądowisku Lubiechowo 
wybudowano kolejny hangar , trwają starania o 
pozyskanie środków  na dokumentację 
techniczną na niwelację pasa startowego. W 
2025 r prowadziliśmy remont siedziby dla 
Aeroklubu. Na Lądowisku Wilcze Laski 
otrzymaliśmy pozwolenie  od starostwa na 
budowę bazy dla aeroklubu, która będzie 
wykorzystywana nie tylko przez członków 
aeroklubu , Leśną Bazę Lotniczą ,umożliwi także 
przylot samolotów biznesowych co wpłynie na 
rozwój regionu.

62.23.D 4 300,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

działalność wspomagająca 
rozwój techniki, wynalazczości i 
innowacyjności oraz 
rozpowszechnianie i wdrażanie 
nowych rozwiązań technicznych 
w praktyce gospodarczej

Aeroklub Koszaliński w 2025 r prowadził 
kursy teoretyczne i praktyczne zgodnie z 
programem szkolenia szybowcowego dla 
nowo wstępujących członków aeroklubu 
oraz dla pilotów posiadających podstawowe 
uprawnienia do wykonywania lotów 
szybowcowych . Obejmowały one 
przygotowanie do do lotów na termikę i 
loty trasowe na tzw. przeloty. dla członków 
aeroklubu udostępniono sprzęt lotniczy 
(samolot, szybowiec , sprzęt holujący 
szybowce) oraz infrastrukturę lotniskową. 
Opłaty za korzystanie ze sprzętu i za 
szkolenia teoretyczne przeznaczone były na 
ubezpieczenia lotnicze , przeglądy i remonty 
sprzętu.

85.20.Z 1 657,98 zł

2
działalność wspomagająca 
rozwój gospodarczy, w tym 
rozwój przedsiębiorczości

Wynajem i zarządzanie nieruchomościami 
własnymi lub dzierżawionymi, 
udostępnianie posiadanego sprzętu 
lotniczego oraz posiadanej infrastruktury 
lotniczej do wykonywania czynności 
lotniczych przez członków Aeroklubu, 
organizowanie kursów teoretycznych i 
praktycznych w zakresie wszystkich 
specjalności lotniczych, pilotażowych i 
technicznych uprawnionych w ramach 
struktur Aeroklubu, a także wykonywanie 
usług lotniczych. Działalność lądowisk 
Karlino i Lubiechowo ms wpływ na rozwój 
ruchu lotniczego, pozwala na przylot m.in. 
samolotów biznesowych co z biegiem czasu 
będzie miało wpływ na rozwój gospodarczy 
regionów .

62.20.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 68.20.Z

Wzorem lat ubiegłych w miesiącach marzec -wrzesień 2025 r. na Lądowisku Wilcze Laski 
Aeroklub Koszaliński prowadził wynajem baraku socjalnego i pomieszczeń technicznych na 
potrzeby Leśnej Bazy Lotniczej w celu stacjonowania samolotu gaśniczego Dromader. Baza 
obejmowała ochroną przeciwpożarową tereny leśne należące do Regionalnej Dyrekcji Lasów 
Państwowych w Szczecinku. Samolot wykonał 100 godzin lotów patrolowych i gaśniczych. 
Opłaty za wynajem były głównym źródłem dochodu i przeznaczone zostały na działalność 
statutową aeroklubu oraz za naprawę szybowca. I zapewniły ciągłość finansową dla 
Aeroklubu.
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5 957,98 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 31 000,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 170 460,37 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 31 807,38 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 60 811,93 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 76 800,00 zł

d) przychody finansowe 3,66 zł

e) pozostałe przychody 1 037,40 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 101 612,00 zł

2.4. Z innych źródeł 31 890,39 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 5 957,98 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

31 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

3 610,00 zł

15 202,00 zł

6 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

76 800,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 5 106,26 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -12 762,33 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 5 957,98 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 179 364,34 zł 5 957,98 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

26 701,12 zł 4 300,00 zł

73 574,26 zł 1 657,98 zł

55 935,06 zł

404,71 zł

16 691,16 zł

6 058,03 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

1 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,25 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

25 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 13 998,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

13 998,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

850,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

2 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 1 osób

1 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

13 998,00 zł

13 998,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 13 998,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Warsztaty lotnicze dla 
młodzieży szkolnej 
połączone z lotami 
zapoznawczymi

Wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej szczególnie 
wśród młodzieży.

Burmistrz Karlina 10 000,00 zł

2 Podstawowe szkolenie 
szybowcowe  dla dwóch 
uczniów szkół średnich z 
Karlina

Wyszkolenie dwóch uczniów do 
licencji szybowcowej

Burmistrz Karlina 11 000,00 zł

3 Organizacja Pikniku 
Lotniczego na Lądowisku 
Wilcze Laski

Przeprowadzenie imprezy -
Pikniku Lotniczego oraz 
zawodów modelarskich dla 
dzieci i  mieszkańców Gminy 
Szczecinek.

Wójt Gminy Szczecinek 10 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

850,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Piotr Bartosiewicz
Lilianna Martyniuk

Artur Skorupa
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-06
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