Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-06

POLSKI ZWIAZEK NIEWIDOMYCH - OKREG OPOLSKI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat M. OPOLE
kontaktowe
Gmina M. OPOLE Ulica KOSCIUSZKI Nr domu 25 Nr lokalu 1

Miejscowos¢ OPOLE

Kod pocztowy 45-063

Poczta OPOLE

Nr telefonu 77-442-61-16

Nr faksu 77-442-61-15

E-mail dyrektor_pzn_opole@op.pl

Strona www pzn.opole.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |[2001-11-30

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-03-19

publicznego

5. Numer REGON 53167679800000 6. Numer KRS 0000067813

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Krystyna Pacholik prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Janina Miszkiewicz wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Tadeusz Kolbusz wiceprezes TAK
Wtodzimierz Ozga wiceprezes TAK
tucja lfowska wiceprezes TAK
Andrzej Kuzdzat wiceprezes TAK
Tomasz Mtot wiceprezes TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imie i nazwisko Funkdja Whisany do KRS
Mariusz Mazurkiewicz przewodniczgcy TAK
(ol ot irs, i e fomodealile - |Crestawa Traecisl_|wiceprzewodriczacy
nadzoru) Dariusz Karbowiak sekretarz TAK
Gabriela Rzezmik cztonek TAK
Maciejewski Wtadystaw cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

celem Zwiazku jest zrzeszanie oséb niewidomych i stabowidzacych, o
ktorych mowa w § 11 ust. 2, 3 i 4, zwanych dalej niewidomymi, oraz
Podejmowanie dziatar w celu ich spotecznej integracji, rehabilitacji,
ochrony zdrowia, wyréwnywania szans w dostepie do informacji, edukacji,
zatrudnienia i szeroko pojetej aktywnosci spotecznej i zawodowej, a takze
w celu ochrony ich praw obywatelskich oraz wspierania rodzin oséb
niewidomych i stabowidzgcych.

Zwigzek reprezentuje swych cztonkdw wobec organéw naczelnych
panstwa, administracji rzgdowej i samorzadu terytorialnego oraz innych
instytucji.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Prowadzenie rehabilitacji podstawowej, specjalistycznej, leczniczej,
spotecznej i zawodowej niewidomych od urodzenia, ociemniatych,
stabowidzacych dorostych i dzieci w réznych formach, dziatalnosé
oswiatowq i edukacyjng, w tym organizacje i udziat w szkoleniach, kursach,
warsztatach i innych formach podnoszacych sprawnosc i samodzielnos¢
0s6b niewidomych i stabowidzacych, dziatania na rzecz aktywizacji
zawodowej niewidomych i stabowidzacych, organizowanie réznych form
ksztatcenia i szkolenia zawodowego, poradnictwo oraz pomoc w
znajdowaniu zatrudnienia, dziatania na rzecz integracji i reintegracji
zawodowej i spotecznej osdb niewidomych i stabowidzgcych zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, dziatania na rzecz zaopatrzenia niewidomych i
stabowidzacych w sprzet rehabilitacyjny i inne pomoce, w tym optyczne,
sprzet elektroniczny, prowadzenie sprzedazy m.in. sprzetu dla
niewidomych i stabowidzgcych, w tym w szczegdlnosci prowadzenie
sprzedazy stacjonarnej i internetowej,

dziatania na rzecz cyfrowych kompetencji niewidomych i stabowidzacych,
dziatalnos¢ stypendialng, organizowanie indywidualnej pomocy w
rozwigzywaniu zyciowych problemoéw oséb niewidomych i stabowidzacych
i ich rodzin, dziatania na rzecz niewidomych i stabowidzacych senioréw
oraz, ze wzgledu na stan zdrowia, na rzecz oséb zaleznych od oséb
trzecich, organizowanie réznych form wsparcia z zakresu pomocy
spotecznej dla 0séb niewidomych i stabowidzacych pozostajacych w
trudnej sytuacji zyciowej, organizowanie réznych form dziatalnosci
kulturalnej i artystycznej dla niewidomych i stabowidzacych dorostych i
dzieci, organizowanie réznych form dziatalnosci turystycznej i sportowe;j
rozwijajgcej aktywnos¢ fizyczng niewidomych i stabowidzacych dorostych i
dzieci,

organizowanie réznych form rekreacji oraz wypoczynku dla niewidomych i
stabowidzacych dorostych i dzieci, wspieranie i edukowanie rodzin,
opiekunéw oséb niewidomych i stabowidzacych a takze innych oséb z ich
otoczenia,

dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych i nabywania
nowych umiejetnosci nauczycieli, instruktoréow rehabilitacji, innych oséb
pracujacych z niewidomymi i stabowidzgcymi i na rzecz niewidomych i
stabowidzacych,

prowadzenie dziatah w zakresie organizacji i promocji wolontariatu oraz
innych zinstytucjonalizowanych form wsparcia, konsultacje, udzielanie
informacji i doradztwo, udzielanie wsparcia finansowego i pomocy
spotecznej, dziatalnos¢ na rzecz macierzyistwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka, profilaktyka, ochrona i promocja zdrowia m.in.
okulistyczna, psychiczna, diabetologiczna, prowadzenie dziatan w zakresie
profilaktyki uzaleznien, prowadzenie wtasnych osrodkéw, w tym m.in.:
rehabilitacyjnych, leczniczych, szkoleniowych, terapeutycznych,
opiekunczych, dziennego wsparcia, takich jak: Niepubliczne Zaktady Opieki
Zdrowotnej, Domy Pomocy Spotecznej, Domy Dziennego Pobytu,
Srodowiskowe Domy Samopomocy, Warsztaty Terapii Zajeciowej, Zaktady
Aktywnosci Zawodowej, prowadzenie placowek edukacyjnych,
prowadzenie specjalistycznych bibliotek, monitorowanie, opiniowanie i
inicjowanie regulacji prawnych dotyczacych niewidomych i
stabowidzacych, udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz
zwiekszanie swiadomosci prawnej spoteczenstwa; udzielanie
nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego, dziatalnos¢ eksperckg oraz
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inicjowanie i prowadzenie badan i prac rozwojowych w dziedzinie
tyflologii, z zakresu zdrowia, polityki spotecznej, rehabilitacji, warunkow
Zycia, bezpieczenstwa i potrzeb niewidomych i stabowidzacych,
dziatalno$¢ wspomagajaca rozwadj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci
oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w
praktyce gospodarczej, dziatania na rzecz zwiekszenia dostepu do
informacji i wiedzy w réznych formatach przygotowanych dla niewidomych
i stabowidzacych, dziatalnos¢ promocyjng, organizowanie akcji, kampanii
spotecznych i informacyjnych, dziatalnos¢ wydawnicza, dziatalnos¢
wspomagajgcg rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci, w
szczegblnosci w obszarze zatrudnienia niepetnosprawnych, dziatania na
rzecz zwiekszenia aktywnosci gospodarczej i spotecznej, dziatalnosé
wspomagajgcg rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych, upowszechnianie
i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich,
dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow
realizujgcych zbiezne cele statutowe, wspotprace z réznymi organizacjami i
instytucjami wtasciwymi w rozwigzywaniu probleméw socjalno-bytowych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Dziatalnos¢ PZN Okreg Opolski w 2024 roku byta prowadzona zgodnie z ogdélnopolskg misjg Polskiego Zwigzku Niewidomych,
ktdérej celem byto osiggniecie przez osoby niewidome i tracgce wzrok wzglednie najwyzszej samodzielnosci, zwiekszenie ich
aktywnosci zyciowej, udzielanie wsparcia w realizacji potrzeb spotecznych, psychologicznych i zawodowych. Rehabilitacja
podstawowa, spoteczna i zawodowa byta prowadzona w sposéb ciggly przez biuro Zarzadu naszego Okregu oraz przez 11 Kot
terenowych w okresie wszystkich 12 miesiecy roku 2024.

Projekty realizowane:

1. Krok do przodu: zajecia tyflopedagogiczne z elementami terapii widzenia, tyflopedagogiczne z elementami dogoterapii,
kompensacyjne, integracji sensorycznej, psychoedukacyjne, tyfloinformatyczne, poradnictwo, dofinansowanie do utrzymania
pséw przewodnikdw. W ramach projektu byt tez zapewniony przewodnik - wolontariusz, ktéry pomagat beneficjentom dotrzec¢
na zajecia.

2. Centrum Ustug Asystenckich (zapewnienie osobom niewidomym i stabo widzgcym systematycznego wsparcia asystenta).

3. Asystent Osobisty Osoby z Niepetnosprawnoscia - projekty majg na celu zapewnienie osobom niewidomym i stabo widzgcym
systematycznego wsparcia asystenta).

4. Grupowe imprezy edukacyjne, turystyczne, sportowo rekreacyjne i krajoznawcze.11 Két terenowych naszego Stowarzyszenia
organizowato réznego rodzaju imprezy, ktorych celem byta aktywizacja oséb niewidomych i stabo widzacych z terenu catego
wojewddztwa opolskiego. Celem tych imprez byta tez integracja Srodowiska oséb z dysfunkcjg wzroku, wymiana doswiadczen i
wiedzy.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 956
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:j::;:' sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatalnos$¢ w 2025 roku byta prowadzona z
ogoélnopolska misjg PZN, ktdrej celem byto
osiggniecie przez osoby niewidome i tracace
wzrok wzglednie najwyzszej samodzielnosci,
zwiekszenie ich aktywnosci zyciowej, udzielanie
wsparcia w realizacji potrzeb spotecznych,
psychologicznych i zawodowych. Rehabilitacja
spoteczno zawodowa byta prowadzona w sposéb
ciagly przez 12 miesigcy. Projekty realizowane
. L. , 1.Krok do przodu (zajecia tyflopedagogiczne z
1 d.2|a’ralnosc na rzecz 0s6b elementami terapii widzenia, kompensacyjne, 91.33.Z 72 594,14 zt
niepetnosprawnych . . . .
integracji sensorycznej, psychoedukacyjne,
tyfloinformatyczne, poradnictwo,
dofinansowanie do utrzymania pséw
przewodnikéw 2.Centrum ustug Asystenckich
(zapewnienie osobom niewidomym wsparcia
asystenta) 3.Asystent Osobisty Osoby z
Niepetnosprawnoscig (zapewnienie osobom
niewidomym wsparcia asystenta) 4. Grupowe
imprezy edukacyjne, turystyczne,sportowo
rekreacyjne i krajoznawcze

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L s poniesione w ramach
Sfera dz'j;?::;::' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatalno$¢ w 2025 roku byta prowadzona z
ogodlnopolska misjg PZN, ktérej celem byto
osiggniecie przez osoby niewidome i
tracgce wzrok wzglednie najwyzszej
samodzielnosci, zwiekszenie ich aktywnosci
zyciowej, udzielanie wsparcia w realizacji
potrzeb spotecznych, psychologicznych i
zawodowych. Rehabilitacja spoteczno
zawodowa byta prowadzona w sposéb
ciggty przez 12 miesiecy. Projekty
realizowane 1.Krok do przodu (zajecia
dziatalnos¢ na rzecz oséb ty'flopef:lagogiczne ? elt.amer.1tami te.r'apii
1 . widzenia, kompensacyjne, integracji 91.33.Z 0,00 zt
niepetnosprawnych . .
sensorycznej, psychoedukacyjne,
tyfloinformatyczne, poradnictwo,
dofinansowanie do utrzymania psow
przewodnikow 2.Centrum ustug
Asystenckich (zapewnienie osobom
niewidomym wsparcia asystenta)
3.Asystent Osobisty Osoby z
Niepetnosprawnoscig (zapewnienie osobom
niewidomym wsparcia asystenta) 4.
Grupowe imprezy edukacyjne,
turystyczne,sportowo rekreacyjne i

krajoznawcze
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza 5 Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 4 416 654,93 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3357615,43 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 6 053,35 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 1052 986,15 z
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

75 040,60 zt

2.2. Ze

zrédet publicznych ogétem:

3282574,83 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

1569 112,72 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

785 134,90 zt

w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 240530,37 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 687 796,84 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 415 522,93 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 35 783,00
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 379 739,93 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdélnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

643 516,57 zt

13 756,74 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogoétem

72 594,14 7t

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEY

PROWADZENIE PLACOWEK REHABILITAC)I SPOtECZNEJ, PODSTAWOWEJ | ZAWODOWE)

72 594,14 7

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od osdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 4 455 515,72 zt 72 594,14 #
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3450534,04 # 72 594,14 #
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 43 617,31z 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,24 z
e) koszty administracyjne 16 653,80 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 944 710,33 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -92 918,61 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -37 563,96 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych 3162 129,87 z
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

2wolnien [¥ zpodatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych

[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Mie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. L . . [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

17 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

14,75 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

113 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
" Mie

933 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

14 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

1 os6b

tym:
b) inne osoby

13 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 81 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 76 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

2959 410,39 zt

a) z tytutu umow o prace

943 040,50 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

943 040,50 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 2 016 369,89 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

2959 410,39 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego

2959 410,39 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5 538,08 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 332,71 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6 897,13 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

22 155,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 666,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

38 400,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Kwoty z punktu 8 i 11 dotyczg wyptaconej jednorazowo
wyptaty z umowy zlecenia za kilka miesiecy pracy.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|SPOTKANIA INTEGRACYJNE |INTEGRACIA 0SOB STAROSTWA POWIATOWE, PCPR, 240530,37
NIEWIDOMYCH ZE ROPS
SPOLECZERNSTWEM
. o . S & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|KROK DO PRZODU ZWIEKSZENIE SAMODZIELNOSCI |PFRON 564 499,70 zt
0SOB NIEWIDOMYCH |
StABOWIDZACYCH
2|CENTRUM USLUG ZWIEKSZENIE SAMODZIELNOSCI |PFRON 123 297,14 #
ASYSTENCKICH 0SOB NIEWIDOMYCH |
StABOWIDZACYCH
3| ASYSTENT OSOBISTY OSOBY |ZWIEKSZENIE SAMODZIELNOSCI | MRiPS 785 134,90 zt
YA NIEPEtNOSPRAWNOéCIA— 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH
EDYCJA 2025
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Krystyna Pacholik, Wtodzimierz Ozga 2026-07-06
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