Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-08

STOWARZYSZENIE NA RZECZ WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECI | MEODZIEZY TITUM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE  |Powiat M. RZESZOW
kontaktowe
Gmina M. RZESZOW Ulica KWIATKOWSKIEGO Nr domu 48 A Nr lokalu

Miejscowo$é RZESZOW

Kod pocztowy 35-311

Poczta RZESZOW

Nr telefonu 601 685 655

Nr faksu E-mail biuro@titum.pl Strona www www.titum.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2003-05-26

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-04-13

publicznego

5. Numer REGON 69175128300000 6. Numer KRS 0000162837

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Grazyna Motyka Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Zofia Dubiel Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Piotr Bielowka Sekretarz TAK

Monika Gawle Cztonek Zarzadu TAK

Agnieszka Walczyk Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Matgorzata Kuter Komisja Rewizyjna TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, n?zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Adam Szalacha Komisja Rewizyjna TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Witold Drozdzal Komisja Rewizyjna TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:

1. Realizowanie programu kompleksowej rehabilitacji dzieci i mtodziezy z
zaburzeniami/problemami rozwojowymi (tj. dzieci uposledzonych
umystowo, autystycznych, z ADHD, oraz z parcjalnymi zaburzeniami),
opartej na diagnostyce zaburzen.

2. Prowadzenie terapii stymulujacej i wspomagajacej rozwo;j:

a) fizyczny;

b) poznawczy;

c) procesdow motywacyjnych

oraz ksztattowanie sie kompetencji spotecznych dzieci i mtodziezy z
zaburzeniami i problemami rozwojowymi.

3. Kompensowanie zaburzonych funkcji percepcyjno-motorycznych dzieci i
mtodziezy z zaburzeniami i problemami rozwojowymi.

4. Aktualizowanie potencjalnych zdolnosci dzieci i mtodziezy.

5. Pedagogizacja i wspieranie rodzin.

6. Integracja dzieci i mtodziezy uposledzonej umystowo.

7. Cele Stowarzyszenia znajdujg sie w sferze zadan publicznych
okreslonych w art.4.ust 1 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie. Szczegétowe okreslenie zadan
publicznych znajduje sie w rozdziale Ill Dziatalnos$¢ pozytku publicznego
Stowarzyszenia.

8. Udzielanie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnanie szans tych rodzin i oséb (w tym
0s0b niepetnosprawnych).

9. Ochrona i promocja zdrowia.

10. Dziatalnos¢ na rzecz edukacji dzieci i mtodziezy ( w tym oséb
niepetnosprawnych)

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Prowadzenie poradnictwa i konsultacji dla dzieci i mfodziezy z
zaburzeniami i problemami rozwojowymi (tj. dzieci uposledzonych
umystowo, autystycznych, z ADHD, oraz z parcjalnymi zaburzeniami).

2. Prowadzenie na zlecenie oraz ze srodkéw wtasnych réznorodnych ustug,
m.in. w formie placowek i zespotéw rehabilitacyjnych i edukacyjnych,
dziatalnosci rehabilitacyjno-rekreacyjnej, sportowej dla dzieci i mtodziezy z
réznorodnymi deficytami rozwojowymi.

3. Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, stuzgcej upowszechnianiu
wiedzy o metodach i formach pomocy dzieciom i mtodziezy z
réznorodnymi deficytami rozwojowymi (prowadzenie zaje¢ pokazowych
dla terapeutéw, nauczycieli, studentéw, rodzicow).

4. Prowadzenie i wspieranie dziatalnosci naukowo-badawczej zwigzanej z
problemami rehabilitacji i reedukacji dzieci i mtodziezy z réznorodnymi
problemami i zaburzeniami rozwojowymi.

5. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej; publikowanie materiatéw
informacyjnych, biuletyndw, ksigzek, broszur, ulotek.

6. Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy dla rodzin, a w
szczegolnosci:

- grup samopomocowych;

- grup wspierania;

- ustug domowych;

- doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej, itp.

7. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej w stosunku do rodzicow.

8. Zachecanie réznych oséb do podejmowania zadan w charakterze
wolontariuszy oraz tworzenie warunkow do ich dziatalnosci.

9. Dotowanie szkolenia specjalistycznego kadry medycznej i
terapeutyczne;j.

10. Wspieranie innych form dziatalno$ci majgcych na celu pomoc dzieciom
i mtodziezy z zaburzeniami rozwoju psychoruchowego.

11. Gromadzenie funduszy na dziatalno$¢ Stowarzyszenia.

12. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z realizacja celow
statutowych, z ktérych zarobek moze by¢ przeznaczony wytgcznie na te
cele.

13. Wspdtpraca w organami wtadzy panstwowej i samorzadowej oraz
innymi organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi w zakresie objetym
celami Stowarzyszenia w kraju i zagranica.

14. Prowadzenie Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

15. Prowadzenie Punktéw Przedszkolnych.

16. Stowarzyszenie moze tworzy¢ i prowadzi¢ Warsztaty Terapii
Zajeciowej, Zaktady Aktywnosci Zawodowe;j.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. Stowarzyszenie Na Rzecz Wspomagania Rozwoju Dzieci i Mfodziezy Titum dziata w obszarze pozytku publicznego, w
szczegblnosci w obszarach wymienionych w art.4 ustl Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, punkty:

a) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i
0s0b;

b) dziatalnosci charytatywnej;

c) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

d) dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcéw;

e) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. 2 2015 r. poz.618, z pdzn. zm.);

f) dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

g) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

h) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

i) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

j) turystyki i krajoznawstwa;

k) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej

1) promocji i organizacji wolontariatu.

§2

1. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ odptatng i nieodptatng w rozumieniu i z zachowaniem przepiséw ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Dziatalnosé, o ktorej mowa w rozdziale Il i Ill statutu prowadzona jest na rzecz dzieci i mtodziezy, z zastrzezeniem iz w
przypadku osiggniecia petnoletniosci przez osoby objete réznymi formami wsparcia, dziatalnosc¢ ta bedzie mogta by¢
kontynuowana i rozwijana.

§3

1. Stowarzyszenie wspotpracuje z organizacjami administracji publicznej w zakresie wykonywania zadan nalezgcych do sfery
zadan publicznych w szczegdlnosci wymienionych w § 1 rozdziat Ill niniejszego statutu.

2. W zakresie wykonywania zadan publicznych Stowarzyszenie w szczegdlnosci:

a) wykonuje zadania zlecone przez organy administracji publicznej na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

b) informuje organy administracji publicznej o planowanych kierunkach swojej dziatalnosci,

¢) udziela konsultacji projektéw aktéw normatywnych zwigzanych z obszarem swojej dziatalnosci,

d) uczestniczy w zespotach doradczych i inicjatywach wraz z przedstawicielami innych organizacji pozarzadowych i
przedstawicielami wtasnych organdw administracji publiczne;j.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 400
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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¥ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j;:::::' zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?s;g)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Woczesna interwencja oraz wspomaganie rozwoju
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej poprzez
korygowanie istniejgcych umiejetnosci i
nawykéw, kompensowanie brakdw oraz uczenie,
rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci
niezbednych do podjecia nauki oraz
samodzielnego funkcjonowania w
spoteczenstwie. Dzieci uczestniczyty w
. L , indywidualne terapii psychologicznej,
1 d.2|a’ra|nosc na rzecz osob logopedycznej i neurolopedycznej, zajecioweji |94.99 Z 543 610,20 zt
niepetnosprawnych - . L " .
pedagogicznej, terapii integracji sensorycznej,
terapii ruchowej, terapii metoda Castillo
Moralesa, terapii wzroku, indywidualnych
zajeciach z hipoterapii, mikropolaryzacji mézgu,
biofeedback, terapii reki, masazu oraz terapii
grupowych: trening umiejetnosci spotecznych,
mate warsztaty terapii zajeciowej,
muzykoterapii, karate, gry zespotowe, zajecia
sportowe.

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnoci Numer Kodu

Lp- publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Dziatalnos¢ Punktu Przedszkolnego. Punkt
przedszkolny prowadzi dziatalnos¢
edukacyjng, wychowawczg i opiekunczg,
zapewniajgc dzieciom bezpieczne oraz
przyjazne warunki do wszechstronnego
rozwoju. W placéwce realizowane s3 zajecia
zgodne z obowigzujaca podstawg
programowg wychowania przedszkolnego,
ktére wspieraja rozwdj poznawczy,
spoteczny, emocjonalny i fizyczny dzieci
oraz przygotowuja je do podjecia nauki w

. L B} szkole. Program zaje¢ dostosowany jest do
dziatalno$é na rzecz oséb . S .
1 niepetnosprawnych wieku, mozllyvosa i indywidualnych potrzeb 94.997

wychowankéw. Dodatkowo w punkcie

przedszkolnym prowadzone s3 zajecia w
ramach wczesnego wspomagania rozwoju,
skierowane do dzieci posiadajgcych opinie
0 potrzebie wczesnego wspomagania.
Zajecia te realizowane sg przez
wykwalifikowanych specjalistow i majg na
celu stymulowanie rozwoju dziecka,
wspieranie jego mocnych stron,
wyréwnywanie deficytéw rozwojowych
oraz udzielanie wsparcia rodzinie w
procesie wychowania i terapii.

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

i Tak
& Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

7 250 997,40 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

7 199 037,46 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

51 596,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 341,45 7
e) pozostate przychody 22,49 z
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

543 610,20 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

6 025 224,26

a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2006 894,93 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

4018 329,33 z

2.3. Ze irédet prywatnych ogétem:

681 799,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

250 534,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

431 265,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0004

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 363,94 zt

0,00 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

543 610,20 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEY

Udziat whasny w realizowanych przez Stowarzyszenie projektach

130 294,96 zt

N

Koszty wiasne dziatalnosci statutowe;j

413 315,24 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 6 968 441,80 zt 543 610,20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 6914 930,12 543 610,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 51 596,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 1915,68 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 284 107,34 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[¥ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 7937 854,00 zt
[+ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
swolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zopfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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[~ wiasnos¢
o - . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach Y Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 24 os6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 16,50 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

76 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
324 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego
0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to " MNie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 3947 922,22 zt
a) z tytutu uméw o prace 1414 362,72 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 1414 362,72 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 2 533 559,50 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 3947 922,22 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 3947 922,22 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 10 337,50 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 3 357,00 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11 500,00 z

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Punkt Przedszkolny Titum Punkt przedszkolny prowadzi Urzad Miasta Rzeszéw
dziatalnos¢ edukacyjno-
wychowawczg i opiekuncza,
realizujgc zajecia zgodne z
obowigzujgcy podstawg
programowa wychowania
przedszkolnego. Dodatkowo
organizowane sg zajecia w
ramach wczesnego
wspomagania rozwoju,
dostosowane do
indywidualnych potrzeb dzieci,
wspierajgce ich rozwdj oraz
wyréwnywanie trudnosci
rozwojowych.

1237707,31 z
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2|Niepubliczna Poradnia Celem Niepublicznej Poradni Urzad Miasta Rzeszéw
Psychologiczno- Psychologiczno-Pedagogicznej
Pedagogiczna Titum Titum jest wspieranie rozwoju
dzieci i mtodziezy poprzez
diagnoze, terapie oraz pomoc
psychologiczng, pedagogiczng i
logopedyczna. Poradnia udziela
wsparcia rodzicom i
nauczycielom, prowadzi
dziatania profilaktyczne oraz
realizuje zajecia wczesnego
wspomagania rozwoju. Jej
dziatalnos¢ stuzy
wyréwnywaniu szans
edukacyjnych i spotecznych oraz
wspieraniu harmonijnego
rozwoju dzieci.

769 187,62 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

&+ Tak
" Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EN

Krok za Krokiem I Celem projektu jest rozwijanie |Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
autonomii oséb/dzieci z réznym |Oséb Niepetnosprawnych oddziat
rodzajem niepetnosprawnosci, |Rzeszow

wyposazenie ich w takie
umiejetnosci iwiadomosci,
ktére pozwolg im na
samodzielnos$¢ w zakresie
zaspokajania podstawowych
potrzeb zyciowych,
uczestnictwo w réznychformach
zycia spotecznego na rowni z
innymi cztonkami danej
zbiorowosci, jednoczesnie
stosujac sie i przestrzegajac
ogdlnie przyjetenormy
wspotzycia spotecznego.

4018 329,33 z

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

i~ Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Kwota
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Lp.

Nazwa spotki REGON

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Walczyk

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Grazyna Motyka, Zofia Dubel, Piotr

Bielowka, Monika Gawle, Agnieszka 2026-07-08
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