
Narodowy Instytut 
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Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina M. TARNÓW

Powiat M. TARNÓW

Ulica ROLNICZA Nr domu 12 Nr lokalu 113

Miejscowość TARNÓW Kod pocztowy 33-100 Poczta TARNÓW Nr telefonu 146360715

Nr faksu E-mail zsn.tarn@gmail.com Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-08-27

2019-03-22

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 85027375400000 6. Numer KRS 0000038458

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Antoni Góral Prezes Zarządu TAK

Adam Potempa Wiceprezes Zarządu TAK

Artur Obuszko Sekretarz Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jan Karkowski Przewodniczący Rady 
Fundacji

TAK

Jan Hućko Członek Rady Fundacji TAK

Bartłomiej Kasprzyk Członek Rady Fundacji TAK

TARNOWSKA FUNDACJA DOBROSĄSIEDZKIEJ WSPÓŁPRACY
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji są:
1. Popularyzowanie działań sprzyjających rozwojowi, dobrosąsiedzkich, 
równoprawnych, partnerskich stosunków gospodarczych oraz kontaktów 
kulturalnych, oświatowych, turystycznych i sportowych z sąsiadami Polski, 
a zwłaszcza z partnerami z za wschodniej granicy.
2. Promowanie rozwoju współpracy gospodarczej pomiędzy krajowymi 
podmiotami gospodarczymi i ich zagranicznymi partnerami, szczególnie w 
odniesieniu do małych i średnich podmiotów.
3. Wzajemna wymiana dorobku kulturalnego, ze szczególnym 
uwzględnieniem żyjących w państwach ościennych, zwłaszcza za 
wschodnią granicą Polski, skupisk Polaków.
4. Wspieranie bezpośrednich kontaktów między środowiskami młodzieży i 
nauczycieli oraz placówkami kultury i oświaty. Udzielanie pomocy w 
nauczaniu języka i kultywowaniu ojczystych obyczajów w środowiskach 
Polaków, żyjących poza granicami Kraju.
5.  Opieka nad miejscami pamięci narodowej oraz zabytkami kultury 
polskiej, znajdującymi się poza granicami Polski.
6. Wspomaganie jednostek samorządu terytorialnego w prowadzeniu 
działalności edukacyjnej, oświatowej i wychowawczej.
7. Inicjowanie i organizowanie działań na rzecz osób niepełnosprawnych.
8. Pomoc w kształceniu najbardziej uzdolnionej młodzieży polonijnej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Prowadzenie działalności gospodarczej w kraju i za granicą, zgodnie z 
obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa oraz postanowieniami 
niniejszego statutu.
2. Organizowanie w kraju i za granicą misji handlowych, targów, 
konferencji, seminariów i innych form służących nawiązywaniu i rozwojowi 
kontaktów pomiędzy zainteresowanymi podmiotami gospodarczymi.
3. Organizowanie i współorganizowanie w kraju i za granicą imprez 
kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych o charakterze 
zgodnym z celami programowymi działania fundacji wymienionymi w 
paragrafie 7 niniejszego Statutu.
4. Inicjowanie i organizowanie wymiany turystycznej ukierunkowanej pod 
potrzeby środowisk młodzieżowych oraz grup specjalistycznych 
zainteresowanych poszczególnymi dziedzinami życia.
5. Organizowanie i finansowanie stypendiów i nagród dla osób 
realizujących cele programowe Fundacji.
6. Organizowanie seminariów, szkoleń, konferencji, warsztatów, kursów i 
innych form służących edukacji, oświacie i wychowaniu.
7. Promowanie niepublicznych szkół podstawowych, gimnazjów, szkół 
ponadgimnazjalnych, ponadpodstawowych o uprawnieniach szkół 
publicznych oraz innych placówek oświatowo-wychowawczych.
8. Pokonywanie barier społecznych, edukacyjnych i zawodowych na rzecz 
osób niepełnosprawnych.
9. Prowadzenie działalności propagatorskiej, informacyjnej i wydawniczej 
w zakresie zgodnym z programowymi celami i działaniami Fundacji.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

TFDW zrealizowała w 2025 roku, jako zadanie publiczne, jeden cel  statutowy zapisany w p. 1.3, pp.6 Statutu: „ Wspomaganie 
jednostek samorządu terytorialnego w prowadzeniu działalności edukacyjnej, oświatowej i wychowawczej ” w formie określonej 
w p. 2.1, pp.7: „Prowadzenie niepublicznych szkół podstawowych, gimnazjów, szkół ponadgimnazjalnych i ponadpodstawowych 
o uprawnieniach szkół publicznych oraz innych placówek oświatowo-wychowawczych”. Zrealizowała to zadanie pełniąc funkcję 
organu prowadzącego dla Zespołu Szkół Niepublicznych w Tarnowie (skrót ZSN).
Szkoły wchodzące w skład ZSN w Tarnowie posiadały uprawnienia szkół publicznych i realizowały zadania dydaktyczne oraz 
wychowawcze zgodnie z ustawą z dnia 14 grudnia 2016 r. "Prawo oświatowe" i statutami nadanymi im przez TFDW jako organ 
prowadzący. W okresie od 1 styczna do 31 grudnia 2025 roku w strukturze organizacyjnej ZSN w Tarnowie działały następujące 
szkoły:
1.  Branżowa Szkoła I stopnia im. 16 Pułku Piechoty Ziemi Tarnowskiej przy ul. Mościckiego 27, do której uczęszczało 211 
uczniów wg stanu na 1.01.2025 r. i 218 uczniów a na koniec roku szkolnego 2024/2025. 
2.  Branżowa Szkoła II stopnia - brak naboru na rok szkolny 2024/2025
   
W okresie od 1 września 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku w ZSN w Tarnowie zapisana była następująca ilość uczniów:   
1. Branżowa Szkoła I stopnia im. 16 Pułku Piechoty Ziemi Tarnowskiej przy ul. Mościckiego 27, w  której naukę podjęło w dniu 1 
września 2025 r. 165 uczniów, a po dodatkowych przyjęciach wg 
    stanu na dzień 31 grudnia 2025 roku do tej szkoły uczęszczało 167 uczniów. 
2. Branżowa Szkoła II stopnia nie rozpoczęła działalności ze względu na brak wystarczającej ilości kandydatów.
Szkoła  Branżowa I stopnia im. 16 Pułku Piechoty Ziemi Tarnowskiej w Tarnowie w pełni zrealizowała w 2025 r. obwiązujące 
podstawy programowe.  Potwierdzają to przeprowadzone egzaminy i sprawdziany oraz bardzo dobre wyniki egzaminów 
sprawdzających umiejętności zawodowe uczniów szkół branżowych. Nauczyciele zorganizowali dodatkowo w 2025 roku, głównie 
na zasadach wolontariatu, bogaty program zajęć pozalekcyjnych wzbogacających proces wychowawczy i rozwijających 
zainteresowania i umiejętności uczniów o charakterze społecznym, sportowym i artystycznym. 
 Prowadzone były dodatkowe zajęcia sportowe w ramach SKS (tenis stołowy, siatkówka, koszykówka) i organizowane były 
wyjazdy na zwody sportowe. W szkole realizowana była pomoc psychologiczno - pedagogiczna oraz zajęcia dydaktyczno - 
wychowawcze, zajęcia rozwijające uzdolnienia i zajęcia logopedyczne.  Branżowa Szkoła I stopnia im. 16 Pułku Piechoty w 
Tarnowie zrealizowała dodatkowo w 2025 roku bogaty program o charakterze patriotyczno – wychowawczym. Uczniowie  
uczestniczyli w cyklu spotkań muzealnych i żywych lekcji historii z pracownikami Regionalnego Centrum Edukacji o Pamięci. 
Członkowie Klubu Historycznego Armii Krajowej sprawowali w 2025 roku, podobnie jak w latach poprzednich, opiekę nad 
pomnikami upamiętniającymi żołnierzy 16. Pułku Piechoty i 16. Pułku Piechoty AK Ziemi Tarnowskiej. Przygotowali także wieńce 
z "żywych", samodzielnie gromadzonych materiałów na konkursy "Żołnierska pamięć", organizowane w miejscu krwawej bitwy 
stoczonej pod Łowczówkiem koło Pleśnej w 1914 roku przez Legionistów Piłsudzkiego i uczestniczyli w organizowanych tam 
corocznie patriotycznych uroczystościach. Brali także udział, podobnie jak i w latach poprzednich, w porządkowaniu żołnierskich 
mogił na tarnowskich cmentarzach przed Świętem Zmarłych i uczestniczyli w zbiórce artykułów żywnościowych i odzieży, 
organizowanej corocznie przez Tarnowski Oddział ŚZŻ AK przed Bożym Narodzeniem w ramach akcji "Paczka dla bohatera", W 
styczniu 2025 roku w obiektach szkolnych ZSN przy ul. Mościckiego 27 odbyło się kolejne, coroczne spotkanie opłatkowe 
członków Tarnowskiego Oddziału ŚZŻ AK, na które uczniowie Branżowej Szkoły I stopnia przygotowali w ramach praktycznych 
zajęć poczęstunek pod okiem nauczycieli i instruktorów zawodu, a przyszli kelnerzy obsługiwali gości.   
Działalność Branżowej Szkoły I stopnia im. 16 Pułku Piechoty Ziemi Tarnowskiej w Tarnowie finansowana była głównie z dotacji 
oświatowej Gminy Miasta Tarnowa, naliczanej co miesiąc zgodnie z obowiązującą uchwałą Rady Miasta na podstawie liczby 
uczniów uczęszczających do poszczególnych oddziałów w danym miesiącu.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

400

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Wspomaganie Jednostek Samorządu 
Terytorialnego w prowadzeniu działalności 
edukacyjnej, oświatowej i wychowawczej. TFDW 
zrealizowała w 2025 r. jako zadanie publiczne 
jeden cel statutowy zapisany w p. 1.3,pp.6 
Statutu: "Wspomaganie jednostek Samorządu 
Terytorialnego w prowadzeniu działalności 
edukacyjnej, oświatowej i wychowawczej", w 
formie określonej w p.2.1, pp7: "Prowadzenie 
niepublicznych szkół podstawowych, gimnazjów, 
szkół ponadpodstawowych o uprawnieniach 
szkół publicznych oraz innych placówek 
oświatowo-wychowawczych". Zrealizowała to 
zadanie pełniąc funkcję organu prowadzącego 
dla Zespołu Szkół Niepublicznych w Tarnowie 
(skrót nazwy ZSN) i szkół wchodzących w skład 
ZSN. Pełnienie funkcji organu prowadzącego 
szkoły niepubliczne nie jest zgodne z ustawą o 
działalności gospodarczej. W przypadku TFDW 
stanowi realizację celu statutowego.

85.60.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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852,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 3 207 739,54 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 3 244 777,83 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 207 739,54 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 37 038,29 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 25 700,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

3 207 739,54 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 10 485,59 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 659,98 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 443,80 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 216 483,85 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

3 207 079,56 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

9 404,29 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

25 700,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie Zespołu Szkół 
Niepublicznych w Tarnowie

Wspomaganie Jednostek 
Samorządu Terytorialnego w 
prowadzeniu działalności 
edukacyjnej, oświatowej i 
wychowawczej.

Wydział Edukacji Urzędu Miasta 
Tarnowa

3 207 739,54 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Antoni Góral - Prezes TFDW
Adam Potempa - Wiceprezes TFDW Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Tarnowie 1

2026-07-06
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