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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. ZABRZE

Powiat M. ZABRZE

Ulica WOLNOŚCI Nr domu 276 Nr lokalu 

Miejscowość ZABRZE Kod pocztowy 41-800 Poczta ZABRZE Nr telefonu 322714788

Nr faksu E-mail fundacjapomost.pl@gmail.com Strona www www.fundacja-pomost.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2014-11-17

2018-01-02

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36011450300000 6. Numer KRS 0000531566

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Klaudia Gębka Prezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Krzysztof Kieczka Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Jadwiga Lampka Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

FUNDACJA POMOST
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Podstawowym celem statutowym Fundacji Pomost jest wspieranie 
procesu readaptacji społecznej i zawodowej osób opuszczających 
jednostki penitencjarne oraz innych osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym. Fundacja koncentruje swoją działalność na przeciwdziałaniu 
negatywnym skutkom izolacji penitencjarnej, wspieraniu osób mających 
trudności z powrotem do życia w społeczeństwie oraz tworzeniu 
warunków sprzyjających ich samodzielnemu i odpowiedzialnemu 
funkcjonowaniu po zakończeniu odbywania kary pozbawienia wolności.
Istotnym celem statutowym Fundacji jest ograniczanie zjawiska 
bezdomności, marginalizacji oraz wykluczenia społecznego osób 
opuszczających zakłady karne, a także wspieranie ich w przezwyciężaniu 
barier utrudniających ponowną integrację ze społecznością lokalną. 
Fundacja dąży do wzmacniania szans tych osób na odbudowę relacji 
społecznych, uzyskanie stabilizacji życiowej oraz powrót do aktywnego 
uczestnictwa w życiu społecznym i zawodowym.
Do celów statutowych Fundacji należy również udzielanie pomocy 
społecznej osobom i rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji 
życiowej, wyrównywanie ich szans oraz wspieranie procesów integracji i 
reintegracji społecznej oraz zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem. 
Szczególne znaczenie ma wspieranie osób, które z uwagi na swoją 
przeszłość, sytuację życiową lub społeczną napotykają trudności w 
dostępie do podstawowych zasobów i możliwości niezbędnych do 
samodzielnego funkcjonowania.
Fundacja jako jeden ze swoich celów wskazuje także przeciwdziałanie 
uzależnieniom i patologiom społecznym, ochronę i promocję zdrowia oraz 
wzmacnianie czynników sprzyjających poprawie jakości życia osób 
korzystających ze wsparcia. Ważnym obszarem działalności statutowej jest 
również wspieranie aktywizacji zawodowej, zwiększanie szans na 
zatrudnienie oraz przeciwdziałanie wykluczeniu z rynku pracy osób 
pozostających bez zatrudnienia lub zagrożonych jego utratą.
Fundacja dąży ponadto do rozwoju i upowszechniania skutecznych 
rozwiązań w zakresie readaptacji społecznej i postpenitencjarnej, w tym 
tworzenia oraz rozwijania społecznych ośrodków readaptacji jako form 
wsparcia odpowiadających na potrzeby osób powracających do 
społeczeństwa po okresie izolacji. Celem Fundacji jest również rozwijanie 
innowacyjnych metod pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem 
społecznym oraz kreowanie rozwiązań wzmacniających skuteczność 
procesu reintegracji.
Do celów statutowych należy także budowanie współpracy i wymiany 
doświadczeń pomiędzy instytucjami publicznymi, organizacjami 
pozarządowymi, środowiskiem naukowym, podmiotami rynku pracy oraz 
innymi partnerami zaangażowanymi w działania na rzecz włączenia 
społecznego. Fundacja wspiera rozwój polityki społecznej, polityki rynku 
pracy oraz systemu usług społecznych poprzez promowanie wiedzy, 
dobrych praktyk i rozwiązań służących osobom zagrożonym wykluczeniem.
Celem działalności statutowej Fundacji jest również podnoszenie jakości i 
dostępności wsparcia kierowanego do osób znajdujących się w trudnej 
sytuacji życiowej, rozwijanie kompetencji osób i instytucji zaangażowanych 
w proces readaptacji oraz zwiększanie wiedzy na temat skutecznych 
metod przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu i wspierania powrotu 
osób po konflikcie z prawem do pełnego uczestnictwa w życiu społecznym.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Fundacja Pomost realizuje swoje cele statutowe poprzez prowadzenie 
kompleksowych działań wspierających proces readaptacji społecznej i 
zawodowej osób opuszczających jednostki penitencjarne oraz innych osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym. Działania Fundacji obejmują 
tworzenie i prowadzenie placówek pomocowych oraz mieszkań 
readaptacyjnych, zapewniających osobom potrzebującym bezpieczne 
warunki pobytu oraz wsparcie w procesie usamodzielniania i powrotu do 
funkcjonowania w środowisku lokalnym.
Istotnym obszarem działalności Fundacji jest organizowanie i świadczenie 
pomocy społecznej, poradnictwa oraz wsparcia specjalistycznego dla osób 
pozbawionych wolności, osób opuszczających zakłady karne oraz ich 
rodzin. Pomoc ta obejmuje w szczególności wsparcie psychologiczne, 
terapeutyczne, prawne, socjalne i materialne, a także działania 
ułatwiające przezwyciężanie trudności związanych z adaptacją do życia po 
odbyciu kary pozbawienia wolności.
Fundacja realizuje swoje cele również poprzez współpracę z jednostkami 
penitencjarnymi, w ramach której prowadzi działania przygotowujące 
osoby skazane do powrotu do społeczeństwa. Obejmują one m.in. 
organizowanie grup wsparcia, zajęć edukacyjnych, warsztatów oraz 
spotkań poświęconych problematyce readaptacji społecznej, 
przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu i ograniczania ryzyka powrotu 
do przestępczości.
Ważnym elementem działalności Fundacji jest organizowanie szkoleń, 
warsztatów i innych form edukacji w zakresie aktywizacji społecznej i 
zawodowej, przeciwdziałania uzależnieniom, profilaktyki patologii 
społecznych oraz rozwijania kompetencji niezbędnych do samodzielnego 
funkcjonowania. Fundacja podejmuje również działania wspierające 
zwiększanie szans beneficjentów na podjęcie zatrudnienia oraz aktywny 
udział w życiu społecznym.
Cele statutowe realizowane są także poprzez prowadzenie działalności 
informacyjnej, edukacyjnej, szkoleniowej, wydawniczej i badawczej 
służącej upowszechnianiu wiedzy na temat problematyki penitencjarnej i 
postpenitencjarnej, procesu readaptacji społecznej oraz skutecznych 
metod przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu. Fundacja inicjuje i 
wspiera działania popularyzujące tę tematykę oraz promujące postawy 
sprzyjające integracji społecznej.
Fundacja współpracuje z organami administracji publicznej, jednostkami 
samorządu terytorialnego, zakładami karnymi, organizacjami 
pozarządowymi, instytucjami pomocy społecznej, podmiotami rynku 
pracy, środowiskiem naukowym oraz innymi partnerami krajowymi i 
zagranicznymi, których działalność pozostaje zgodna z jej celami 
statutowymi. Współpraca ta służy budowaniu systemu wsparcia dla osób 
zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz wymianie doświadczeń i 
dobrych praktyk.
Fundacja realizuje swoje cele również poprzez organizowanie konferencji, 
seminariów, prelekcji, wydarzeń społecznych, akcji charytatywnych oraz 
zbiórek publicznych, a także poprzez pozyskiwanie środków finansowych i 
rzeczowych przeznaczonych na działalność statutową. Podejmuje również 
inne inicjatywy sprzyjające rozwojowi systemu readaptacji społecznej, 
wspieraniu integracji społecznej i zawodowej oraz poprawie jakości życia 
osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Opis głównych działań Fundacji w 2025 roku:

Fundacja Pomost od 2014 roku prowadzi działalność statutową na rzecz osób opuszczających jednostki penitencjarne, 
wspierając ich w procesie readaptacji społecznej i zawodowej oraz przeciwdziałając wykluczeniu społecznemu i bezdomności. 
Działania Fundacji realizowane są przede wszystkim na terenie województwa śląskiego.
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Podstawowym obszarem działalności Fundacji jest prowadzenie Społecznego Ośrodka Readaptacji w Zabrzu, zapewniającego 
czasowe zakwaterowanie oraz kompleksowe wsparcie osobom opuszczającym zakłady karne. Równolegle Fundacja prowadzi 
działania w jednostkach penitencjarnych, przygotowujące osoby pozbawione wolności do funkcjonowania po zakończeniu 
odbywania kary.

Działalność statutowa Fundacji obejmuje w szczególności:

- działania z zakresu reintegracji społecznej i zawodowej osób opuszczających jednostki penitencjarne;
- udzielanie pomocy postpenitencjarnej, w tym wsparcia mieszkaniowego, zawodowego, psychologicznego i społecznego;
- prowadzenie działań edukacyjnych, profilaktycznych oraz informacyjnych;
- realizację programów z zakresu profilaktyki uzależnień i rozwoju kompetencji psychospołecznych;
- działania na rzecz przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu i wzmacniania aktywności obywatelskiej;
- współpracę z jednostkami samorządu terytorialnego, jednostkami organizacyjnymi pomocy społecznej, Służbą Więzienną, 
sądami, organizacjami pozarządowymi, uczelniami oraz pracodawcami.

Projekty realizowane w 2025 roku:

1. Projekt „TAK dla zielonej transformacji w Zabrzu”

W 2025 roku Fundacja kontynuowała realizację projektu „TAK dla zielonej transformacji w Zabrzu”, współfinansowanego ze 
środków Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji w ramach programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021–2027, 
Działanie FESL.10.24 „Włączenie społeczne – wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacji”.

Projekt realizowany jest w okresie od 1 września 2024 r. do 30 czerwca 2026 r. Jego celem jest zwiększenie jakości życia, 
aktywności społecznej oraz spójności społecznej mieszkańców terenów objętych procesem sprawiedliwej transformacji.

W ramach projektu prowadzono:

- działania integracyjne i międzypokoleniowe;
- działania edukacyjne dotyczące procesu sprawiedliwej transformacji regionu;
- wsparcie w przygotowaniu i realizacji inicjatyw lokalnych;
- szkolenia rozwijające kompetencje liderskie i organizacyjne wolontariuszek Fundacji;
- działania wzmacniające potencjał instytucjonalny Fundacji, w tym w zakresie komunikacji i promocji.

Grupę docelową projektu stanowi 135 osób zamieszkujących, uczących się lub pracujących na obszarze objętym Terytorialnym 
Planem Sprawiedliwej Transformacji województwa śląskiego.

2. Projekt „Reintegracja społeczno-zawodowa byłych więźniów”

W 2025 roku Fundacja kontynuowała realizację projektu „Reintegracja społeczno-zawodowa byłych więźniów”, realizowanego w 
ramach programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021–2027, współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego 
Plus, Działanie FESL.07.02 „Aktywna integracja”.

Projekt realizowany jest od 1 października 2024 r. do 30 września 2029 r.

Celem projektu jest zwiększenie poziomu reintegracji społecznej i zawodowej mężczyzn opuszczających jednostki penitencjarne 
lub odbywających karę pozbawienia wolności w systemie dozoru elektronicznego.

W ramach projektu uczestnicy objęci są kompleksowym wsparciem obejmującym m.in.:

- diagnozę potrzeb i opracowanie indywidualnej ścieżki reintegracji;
- wsparcie psychologiczne i społeczne;
- poradnictwo zawodowe i działania aktywizujące zawodowo;
- działania edukacyjne;
- wsparcie zdrowotne niewchodzące w zakres świadczeń finansowanych przez NFZ.

Projekt skierowany jest do 350 mieszkańców Zabrza spełniających kryteria uczestnictwa.

Pozostałe działania statutowe Fundacji w 2025 roku:

W 2025 roku Fundacja prowadziła również działania statutowe niezwiązane bezpośrednio z realizowanymi projektami.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

214

3

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Na terenie jednostek penitencjarnych realizowano programy profilaktyki uzależnień oraz warsztaty rozwijające kompetencje 
psychospołeczne osób pozbawionych wolności.

W siedzibie Fundacji funkcjonuje punkt konsultacyjny świadczący telefoniczne wsparcie informacyjne i konsultacyjne dla osób 
pozbawionych wolności oraz członków ich rodzin.

Mieszkańcy Społecznego Ośrodka Readaptacji wraz z wolontariuszami uczestniczyli w lokalnych inicjatywach społecznych i 
charytatywnych, wspierając działania na rzecz społeczności lokalnej na przykład w Tarnogórskiej Szafie Społecznej.

Fundacja organizowała również wizyty studyjne w swojej siedzibie dla studentów, przedstawicieli Służby Więziennej oraz 
pracowników Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Katowicach. Spotkania miały na celu prezentację modelu pracy 
Fundacji oraz wymianę doświadczeń w zakresie działań readaptacyjnych i pomocy postpenitencjarnej.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 przeciwdziałanie uzależnieniom i 
patologiom społecznym

Fundacja Pomost w ramach działalności 
nieodpłatnej zapewnia osobom korzystającym ze 
wsparcia dostęp do specjalistycznej pomocy 
psychologicznej i terapeutycznej, 
ukierunkowanej na wzmacnianie procesu 
zdrowienia oraz trwałej zmiany funkcjonowania. 
Szczególnym obszarem działań jest wspieranie 
osób zmagających się z problemem uzależnień 
oraz konsekwencjami wynikającymi z 
wieloletnich trudności życiowych i społecznych. 
Podopieczni mają możliwość korzystania ze 
stałego kontaktu z psychologami i terapeutami 
uzależnień, co umożliwia kontynuowanie pracy 
nad sobą również po opuszczeniu ośrodka 
readaptacyjnego. Ważną formą wsparcia są 
regularne grupy terapeutyczne i grupy wsparcia, 
które sprzyjają utrzymaniu abstynencji, 
wzmacniają motywację do dalszych zmian oraz 
umożliwiają omawianie bieżących problemów i 
wyzwań. Działania Fundacji służą poprawie 
kondycji psychicznej podopiecznych, zwiększeniu 
ich zdolności do radzenia sobie z trudnościami 
oraz ograniczaniu ryzyka powrotu do zachowań 
destrukcyjnych.

88.99.Z 0,00 zł

2

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Fundacja Pomost zapewnia osobom 
opuszczającym ośrodki readaptacyjne 
kompleksowe wsparcie społeczne, mające na 
celu ułatwienie im powrotu do samodzielnego 
funkcjonowania oraz stabilizacji życiowej. 
Istotnym elementem działalności jest udzielanie 
pomocy osobom, które po zakończeniu 
odbywania kary pozbawienia wolności lub 
pobytu w placówkach readaptacyjnych 
napotykają trudności związane z organizacją 
codziennego życia, brakiem odpowiednich 
warunków mieszkaniowych, problemami 
formalnymi czy ograniczonym dostępem do 
systemu wsparcia. Fundacja oferuje możliwość 
zakwaterowania oraz pomoc w zakresie 
zaspokajania podstawowych potrzeb życiowych, 
co pozwala podopiecznym na bezpieczne 
rozpoczęcie procesu usamodzielniania. 
Otrzymują oni również wsparcie w załatwianiu 
spraw urzędowych, kompletowaniu 
dokumentów oraz korzystaniu z dostępnych 
form pomocy społecznej. Działania te mają na 
celu ograniczenie ryzyka bezdomności, 
marginalizacji i ponownego wykluczenia 
społecznego osób powracających do życia w 
środowisku otwartym.

87.99.Z 16 952,30 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 736 581,93 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 63 090,25 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

3

działalność na rzecz integracji i 
reintegracji zawodowej i społecznej 
osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym

Fundacja Pomost zapewnia swoim 
podopiecznym kompleksowe wsparcie również 
po opuszczeniu ośrodka readaptacyjnego, 
oferując pomoc społeczną połączoną z 
możliwością zakwaterowania. Osoby 
korzystające z pomocy Fundacji często utrzymują 
stały kontakt z zespołem specjalistów – 
psychologami i terapeutami uzależnień – co 
umożliwia im dalszą pracę nad sobą i 
kontynuację procesu wychodzenia z uzależnień 
oraz readaptacji społecznej. Uczestnictwo w 
regularnych grupach wsparcia sprzyja 
utrzymaniu abstynencji oraz umożliwia 
omawianie codziennych trudności, z jakimi 
mierzą się byli podopieczni. Dzięki 
indywidualnemu podejściu i zaangażowaniu 
terapeutów oraz psychologów, osoby te 
otrzymują nie tylko pomoc psychologiczną, ale 
także praktyczne wsparcie w zakresie spraw 
urzędowych czy formalności administracyjnych. 
Współpraca Fundacji z jednostkami samorządu 
terytorialnego pozwala na skuteczne kierowanie 
beneficjentów do odpowiednich instytucji i 
punktów pomocy, co zwiększa ich szanse na 
samodzielność i powrót do funkcjonowania w 
społeczeństwie.

88.99.Z 0,00 zł
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16 952,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 673 491,68 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 673 491,68 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 30 712,50 zł

2.4. Z innych źródeł 15 425,45 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 16 952,30 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 materiały i energia wykorzystywane na cele Społecznego Ośrodka Readaptacji (SOR)
prowadzonego przez fundację (np. środki czystości, materiały eksploatacyjne, artykuły
spożywcze).

16 952,30 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

603 451,93 zł

0,00 zł

0,00 zł

70 039,75 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

1 873,00 zł

28 839,50 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 084 958,03 zł 16 952,30 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

63 090,25 zł 16 952,30 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

11 970,87 zł

13 733,97 zł

996 162,94 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

10 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

5,23 etatów

7 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 439 679,13 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

439 679,13 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 145,47 zł

11 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

1 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

1 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

11 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

283 680,32 zł

283 680,32 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 155 998,81 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 439 679,13 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 500,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 TAK dla zielonej 
transformacji w Zabrzu

Celem projektu jest wzrost 
jakości życia, spójności i 
aktywności społecznej oraz 
akceptacji dla zmian osób 
objętych procesem 
sprawiedliwej transformacji 
poprzez kompleksowe działania 
edukacyjne, integracyjne i 
aktywizujące. Wsparciem 
zostanie objętych 135 osób 
zamieszkujących, uczących się 
lub pracujących na obszarze 
jednego z 7 podregionów 
województwa śląskiego 
określonych w Terytorialnym 
Planie Sprawiedliwej 
Transformacji (TPST).

Urząd Marszałkowski Województwa 
Śląskiego - dotacja celowa z budżetu 
krajowego

16 228,10 zł

2 Reintegracja społeczno-
zawodowa byłych więźniów

Celem głównym projektu jest 
reintegracja społeczno – 
zawodowa mężczyzn 
zmagających się z trudnościami 
po opuszczeniu jednostek 
penitencjarnych. Wsparcie 
koncentrować się będzie na 
wzmocnieniu potencjału 
psychospołecznego, wsparciu 
edukacyjnym, zawodowym oraz 
zdrowotnym za wyjątkiem usług 
objętych środkami NFZ. 
Wsparciem zostanie objętych 
350 mężczyzn opuszczających 
jednostki penitencjarne lub 
odbywających karę 
pozbawienia wolności w 
systemie dozoru 
elektronicznego, mieszkańców 
Zabrza.

Urząd Marszałkowski Województwa 
Śląskiego - dotacja celowa z budżetu 
krajowego

53 811,65 zł
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3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Klaudia Gębka Data wypełnienia sprawozdania

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Zachodniopomorski Urząd Celno-Skarbowy - kontynuacja z 2024 r. 1

2 Państwowa Inspekcja Pracy 1

3 Zakład Ubezpieczeń Społecznych 1
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