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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina M. CZĘSTOCHOWA

Powiat M. CZĘSTOCHOWA

Ulica KRAKOWSKA Nr domu 45 A Nr lokalu 

Miejscowość CZĘSTOCHOWA Kod pocztowy 42-202 Poczta CZĘSTOCHOWA Nr telefonu 34-360-54-91

Nr faksu 34-360-54-91 E-mail 
hospicjum.czestochowa@wp.pl

Strona www www.hospicjum-czestochowa.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-10-25

2006-11-27

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 15087347600000 6. Numer KRS 0000056401

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Kaptacz Prezes Zarządu TAK

Izabela Kaptacz Wiceprezes Zarządu TAK

Jacek Rogalski Wiceprezes Zarządu TAK

Krzysztof Petryków Skarbnik Zarządu TAK

Aneta Długosz Sekretarz Zarządu TAK

Bartosz Bednarek Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Rafał Nemsz Przewodniczący Komisji TAK

Małgorzata Socha Członek Komisji TAK

Marek Cieślak Członek Komisji TAK

STOWARZYSZENIE OPIEKI HOSPICYJNEJ ZIEMI CZĘSTOCHOWSKIEJ
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest:

1) działalność dobroczynna, ochrona zdrowia i pomoc społeczna,
2) poprawa jakości życia nieuleczalnie chorych dorosłych i dzieci w 
terminalnym okresie choroby na miarę ich indywidualnych możliwości,
3) poprawa jakości życia osób starszych i niepełnosprawnych,
4) niesienie ulgi w cierpieniu psychicznym, duchowym i społeczno-
socjalnym, leczenie bólu 
i innych objawów towarzyszących chorobie głównie nowotworowej i AIDS,
5) pomoc rodzinom chorych i osieroconym,
6) podnoszenie świadomości społecznej na temat holistycznej i 
wielodyscyplinarnej opieki hospicyjnej,
7) szkolenie personelu medycznego, wolontariuszy i rodzin chorych,
8) współpraca z organami administracji publicznej, samorządowej i innymi 
organizacjami 
w kraju i za granicą,
9) pomoc psychologiczna poszkodowanym w wypadkach samochodowych 
i ich rodzinom,
10) organizacja i promocja wolontariatu,
11) rehabilitacja osób niepełnosprawnych,
12) integracja osób niepełnosprawnych z pełnosprawnymi,
13) pomoc i poradnictwo osobom niepełnosprawnym, ich rodzinom i 
opiekunom,
14) podejmowanie działań i wspieranie inicjatyw społecznych 
zmierzających do zapobiegania wykluczeniu społecznemu osób starszych, 
przewlekle i nieuleczalnie chorych oraz niepełnosprawnych,
15) podejmowanie działań i wspieranie inicjatyw społecznych na rzecz 
integracji osób starszych, przewlekle i nieuleczalnie chorych oraz 
niepełnosprawnych ze społecznością lokalną, krajową i międzynarodową,
16) podejmowanie działań i wspieranie inicjatyw na rzecz propagowania i 
ochrony praw pacjenta.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Do realizacji swoich celów statutowych Stowarzyszenie:
1) powołuje i wpływa na całokształt działań Niepublicznych Zakładów 
Opieki Zdrowotnej,
2) organizuje całodobowe, stacjonarne hospicja onkologiczne dla 
dorosłych i dzieci,
3) zakłada i prowadzi ośrodki opieki i wsparcia nad rodzinami chorych i 
osieroconymi,
4) zakłada i prowadzi ośrodki rehabilitacji biologicznej i psycho-duchowej 
dla poszkodowanych w wypadkach drogowych, chorych na nowotwory 
będących w trakcie leczenia onkologicznego,
5) współpracuje z krajowymi i zagranicznymi instytucjami, bądź 
podmiotami gospodarczymi mogącymi wesprzeć działalność 
Stowarzyszenia,
6) pozyskuje środki finansowe i rzeczowe do realizacji celów 
Stowarzyszenia,
7) nawiązuje współpracę z pokrewnymi organizacjami krajowymi         
i zagranicznymi umożliwiając wymianę doświadczeń oraz wspieranie 
podejmowanych inicjatyw,
8) tworzy ośrodki formacyjne dla personelu, wolontariuszy i osieroconych,
9) prowadzi działalność informacyjno-edukacyjną umożliwiającą szerzenie 
w społeczeństwie wiedzy na temat idei hospicyjnej,
10) prowadzi działalność szkoleniową dla:
- personelu służby zdrowia,
- wolontariuszy,
- rodzin chorych,
11) prowadzi działalność wydawniczą,
12) prowadzi działalność integracyjną dla członków Stowarzyszenia 
poprzez aktywność kulturalną i rekreacyjną,
13) podejmuje inne działania sprzyjające rozwojowi statutowych celów 
Stowarzyszenia,
14) prowadzi nieodpłatną działalność pożytku publicznego w granicach 
przewidzianych prawem,
15) może prowadzić działalność gospodarczą w granicach przewidzianych 
prawem, służącą realizacji celów statutowych Stowarzyszenia, 
16) prowadzenie placówek terapeutycznych, rehabilitacyjnych, 
opiekuńczych, oświatowych, szkoleniowych, rekreacyjnych i kulturalnych,
17) reprezentowanie interesów osób niepełnosprawnych wobec władz 
publicznych,
18) podejmowanie inicjatyw mających na celu wszechstronną pomoc 
osobom niepełnosprawnym, ich rodzinom i opiekunom,
19) podejmuje inicjatywy mające na celu wszechstronną pomoc osobom 
starszym oraz przewlekle i nieuleczalnie chorym,
20) prowadzi działalność informacyjno-edukacyjną w zakresie integracji 
osób starszych, przewlekle i nieuleczalnie chorych oraz 
niepełnosprawnych,
21) prowadzi działalność informacyjno-edukacyjną w zakresie praw 
pacjenta.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

21000

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Realizując cele statutowe, Stowarzyszenie Opieki Hospicyjnej Ziemi Częstochowskiej prowadzi działalność pożytku publicznego 
w formie nieodpłatnej oraz płatnej działalności statutowej. Nieodpłatna działalność pożytku publicznego realizowana jest 
przede wszystkim poprzez świadczenie opieki paliatywnej: stacjonarnej, domowej i ambulatoryjnej.
Głównym celem działalności Stowarzyszenia jest zapewnienie całościowej, wielodyscyplinarnej opieki osobom dorosłym i 
dzieciom chorującym na przewlekłe, postępujące i niepoddające się leczeniu przyczynowemu choroby. Opieka ta prowadzona 
jest w warunkach stacjonarnych, domowych, ambulatoryjnych i dziennych, a jej integralną częścią jest również wsparcie rodzin - 
zarówno w czasie trwania choroby bliskiej osoby, jak i w okresie osierocenia.
Stowarzyszenie zapewnia pacjentom dostęp do opieki medycznej, pielęgniarskiej, psychologicznej, duchowej i 
fizjoterapeutycznej przez całą dobę, 7 dni w tygodniu. Podejmowane działania koncentrują się na łagodzeniu cierpienia 
fizycznego, psychicznego, duchowego i socjalnego oraz na poprawie jakości życia chorych - na miarę ich potrzeb, możliwości i 
stanu zdrowia.
Świadczona opieka obejmuje w szczególności: konsultacje lekarskie i pielęgniarskie, kontrolę objawów towarzyszących chorobie, 
wykonywanie niezbędnych badań laboratoryjnych, zabiegów medycznych, pielęgniarskich oraz pielęgnacyjno-higienicznych. 
Pacjenci i ich bliscy mogą korzystać także ze wsparcia psychologicznego i duchowego, edukacji opiekuńczej, pomocy 
wyręczającej, świadczeń fizjoterapeutycznych i rehabilitacyjnych, a także z wypożyczalni sprzętu medycznego i rehabilitacyjnego 
oraz pomocy w jego pozyskiwaniu.
Ważnym elementem działalności Stowarzyszenia jest również zapewnianie dziennej opieki medycznej, terapeutycznej i 
zajęciowej pacjentom pozostającym w lepszej kondycji fizycznej, w tym organizacja dowozu na zajęcia.
W celu skutecznej realizacji zadań statutowych Stowarzyszenie współpracuje z organami administracji państwowej i 
samorządowej, mediami, organizacjami pozarządowymi, organizacjami kościelnymi, placówkami ochrony zdrowia, Narodowym 
Funduszem Zdrowia oraz instytucjami krajowymi i zagranicznymi o podobnym profilu działania. Współpraca ta prowadzona jest 
na zasadach określonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.
Stowarzyszenie podejmuje również działania służące upowszechnianiu idei opieki hospicyjnej i paliatywnej, budowaniu 
społecznej wrażliwości oraz pozyskiwaniu osób dobrej woli, które chcą bezinteresownie wspierać chorych i ich rodziny w 
najtrudniejszych momentach życia.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność charytatywnej

Opieka pielęgniarska w domu pacjenta. W roku 
2025 udzielono 34 151 wizyt pielęgniarskich. 
Objęto opieką paliatywną 1017 osoby dorosłe, 
83 dzieci oraz rodziny przebywających w swoim 
środowisku domowym, w ramach hospicjum 
domowego dla dorosłych i dla dzieci. Objęto 
również opieką 94 osoby osierocone w ramach 
indywidualnych spotkań oraz ok. 1000 rodzin 
pozostających w środowisku domowym. Pacjenci 
i ich rodziny przebywali na terenie powiatu 
ziemskiego i grodzkiego częstochowskiego, 
powiatu myszkowskiego, lublinieckiego i 
kłobuckiego oraz pajęczańskiego.

86.90.C 0,00 zł

2 działalność charytatywnej

Stacjonarny oddział opieki paliatywnej, na 
którym w ciągu 2025 roku przebywało 367 
pacjentów oraz 42 podopiecznych w dziennym 
oddziale opieki paliatywnej. Oddział stacjonarny 
zapewniał 24-godzinną stacjonarną opiekę i 
leczenie objawowe pacjentów, u których 
dolegliwości w warunkach domowych są 
niemożliwe do opanowania. Sprawowano 
wszechstronną i całościową opiekę i leczenie 
objawowe pacjentów chorujących na 
nieuleczalne, postępujące i ograniczające życie 
choroby nowotworowe i nienowotworowe. 
Leczenie chorych obejmowało zapobieganie i 
uśmierzanie bólu oraz innych objawów 
somatycznych, łagodzenie cierpień psychicznych, 
duchowych i socjalnych oraz pomoc rodzinie 
chorego w trakcie choroby i okresie osierocenia. 
Celem działań zespołu była poprawa jakości 
życia chorych. W Oddziale Dziennym świadczone 
były usługi dla pacjentów: pielęgniarskie, 
opiekuńcze, psychologiczne, fizjoterapeutyczne, 
terapeutyczne, zostało zagwarantowane 
wyżywienie (śniadanie i obiad), oraz transport 
na oddział.

86.10.Z 0,00 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

XXVII Konferencja Naukowo – Szkoleniowa 
Opieki Paliatywnej i Zespołów Hospicyjnych 
pt. „Sposób, w jaki ludzie umierają, 
pozostaje w pamięci tych, którzy żyją dalej”, 
która odbyła się w Częstochowie w dniach 
16-18 stycznia 2025 roku. W Konferencji 
wzięło udział 250 uczestników i 30 
prelegentów. Stowarzyszenie Opieki 
Hospicyjnej Ziemi Częstochowskiej miało 
zaszczyt gościć najlepszych praktyków i 
specjalistów z zakresu opieki i medycyny 
paliatywnej, pielęgniarstwa, 
psycvoonkologii, leczenia bólu, ran i 
żywienia

85.59.B 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

3 działalność charytatywnej

Główną działalnością Stowarzyszenia Opieki 
Hospicyjnej Ziemi Częstochowskiej jest 
zapewnienie całościowej, wielodyscyplinarnej 
opieki osobom dla dorosłym i dzieciom 
chorującym na przewlekłe, niepoddające się 
leczeniu choroby, w warunkach stacjonarnych, 
domowych, ambulatoryjnych, dziennych, oraz 
wsparcie ich rodzin w trakcie trwania choroby 
jak i w okresie osierocenia. Celem 
podejmowanych działań jest łagodzenie cierpień 
fizycznych, psychicznych, duchowych i socjalnych 
oraz poprawa jakości życia pacjentów na miarę 
ich możliwości. Świadczona opieka obejmuje 
między innymi: świadczenia medyczne, lekarskie, 
pielęgniarskie, kontrolę objawów 
towarzyszących chorobie, wykonywanie 
niezbędnych badań laboratoryjnych, zbiegi 
medyczne, pielęgniarskie i pielęgnacyjno-
higieniczne; wsparcie i pomoc psychologiczną i 
duchową chorym i ich rodzinom; wsparcie, 
edukację i pomoc wyręczającą rodzinom 
objętych opieką dzieci i dorosłych; wykonywanie 
świadczeń fizjoterapeutycznych, 
rehabilitacyjnych, wypożyczanie i pomoc w 
pozyskiwaniu sprzętu medycznego i 
rehabilitacyjnego; zapewnianie dziennej opieki 
medycznej, terapeutyczno-zajęciowej pacjentom 
w dobrej kondycji fizycznej z dowozem. W roku 
2025 objęto opieką paliatywną 1774 osoby 
dorosłe i 83 dzieci oraz ich rodziny i opiekunów.

86.22.Z 0,00 zł
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1 025 016,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 31 125 970,92 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 35 090 508,38 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 33 238 225,74 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 208 762,27 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 614 600,83 zł

e) pozostałe przychody 1 028 919,54 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 373 936,48 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

28 336 075,82 zł

2 754 880,00 zł

35 015,10 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 1 565 584,18 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 6 965 384,28 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 129 351,16 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 2 713 898,28 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 28 128 097,05 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

26 272 841,46 zł 0,00 zł

79 411,11 zł 0,00 zł

0,00 zł

6 195,61 zł

1 480 430,25 zł

289 218,62 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 16 582,57 zł 0,00 zł

w 
tym:

6 277,50 zł

364 908,81 zł

556 761,37 zł

97 536,84 zł

0,00 zł

348 451,96 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

139 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

122,75 etatów

67 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

1 322 900,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

80 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 17 521 122,99 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

17 521 122,99 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

14 059,49 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

7 667,78 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

36 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

36 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

12 462 631,77 zł

9 431 037,33 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

400 526,77 zł

- inne świadczenia 2 631 067,67 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 5 058 491,22 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 10 106,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 17 511 016,99 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

24 660,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Pomagamy, wspieramy, 
dajemy nadzieję -
Środowiskowa opieka 
domowa

Świadczenie usług 
opiekuńczych

Urząd Marszałkowski Woj. Śląskiego 
w ramach programu Fundusze 
Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 
Umowa nr: FESL.07.04-IZ.01-
05A2/23

1 854 880,00 zł

2 Pomagamy, wspieramy, 
dajemy nadzieję - 
Deinstytucjonalizacja opieki  
długoterminowej

Deinstytucjonalizacja opieki  
długoterminowej

Urząd Marszałkowski Woj. Śląskiego 
w ramach programu Fundusze 
Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 
współfinansowanego ze środków 
Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus Umowa nr: 
FESL.07.06-IZ.01-0D59/24-003

400 000,00 zł

3 Pomagamy, wspieramy, 
dajemy nadzieję -
Deinstytucjonalizacja opieki 
paliatywnej i hospicyjnej

Deinstytucjonalizacja opieki 
paliatywnej i hospicyjnej

Urząd Marszałkowski Woj. Śląskiego 
w ramach programu Fundusze 
Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 
współfinansowanego ze środków 
Europejskiego Funduszu 
Społecznego Plus Umowa nr: 
FESL.07.06-IZ.01-0D66/24-003

500 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

29 400,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 HOSP-MED Spółka z 
ograniczoną 
odpowiedzialnością

241375408          
 

Al. Armii Krajowej 1/3 42-202 
Częstochowa

100,00 100,00

1 Częstochowskie Hospicjum dla Dzieci

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Śląski Urząd Wojewódzki w 
Katowicach  
Wydział Zdrowia

1

2 Państwowy Powiatowy 
Inspektor Sanitarny 
w Częstochowie

2

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Umowa o udzielanie 
świadczeń opieki zdrowotnej 
- opieka paliatywna i 
hospicyjna

udzielanie świadczeń opieki 
zdrowotnej - opieka paliatywna 
i hospicyjna

Narodowy Fundusz Zdrowia 28 336 075,82 zł

2 Finansowanie działań 
obejmujących kształcenie 
ustawiczne pracowników  i 
pracodawcy w ramach 
środków Krajowego 
Funduszu Szkoleniowego

kształcenie ustawiczne 
pracowników  
i pracodawcy

Powiatowy Urząd Pracy w 
Częstochowie

35 015,10 zł
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5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Anna Kaptacz, Izabela Kaptacz, Aneta 
Długosz, Krzysztof Petryków, Jacek 

Rogalski, Bartosz Bednarek
Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-14
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