Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

FUNDACIJA "A KUKU"

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat NOWODWORSKI
kontaktowe
Gmina LEONCIN Ulica Nr domu 67 Nr lokalu

Miejscowo$é GORKI

Kod pocztowy 05-155

Poczta LEONCIN

Nr telefonu 507138112

Nr faksu E-mail fundacjaakuku@gmail.com Strona www www.fundacjaakuku.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2014-11-26
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2020-09-24
publicznego
5. Numer REGON 36040994800000 6. Numer KRS 0000533518
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Anna Fikus Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Karolina Matek Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Emilia Obrebska Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Fundacji
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Z;;;g:;’ prece poszcaegoinych c2ionfow organtt Kontrof Karolina Tomczak Cztonek Rady Fundacji TAK
Mateusz Nowak Cztonek Rady Zarzadu TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

elem Fundacji jest prowadzenie dziatalnosci na rzecz oséb
petnosprawnych i 0séb z niepetnosprawnosciami, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci, mtodziezy oraz ich rodzin. Fundacja realizuje swojg
misje poprzez udzielanie wsparcia spotecznego, edukacyjnego,
terapeutycznego i psychologicznego, a takze podejmowanie dziatan
profilaktycznych, integracyjnych oraz aktywizujacych. Istotnym obszarem
dziatalnosci jest wspieranie oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
wyréwnywanie szans zyciowych oraz budowanie spoteczenstwa opartego
na wzajemnym szacunku, dostepnosci i réwnosci. Fundacja organizuje
szkolenia, warsztaty, wydarzenia integracyjne, dziatania edukacyjne i
informacyjne, a takze inicjatywy promujace zdrowie, aktywnos¢ spoteczng
oraz rozwadj osobisty. Prowadzi réwniez dziatania na rzecz rehabilitacji
spotecznej i zawodowej 0sdb z niepetnosprawnosciami, wspiera ich
samodzielnos$¢ oraz aktywny udziat w zyciu spotecznym i zawodowym.
Wszystkie podejmowane inicjatywy stuzg poprawie jakoSci zycia
beneficjentdw, wzmacnianiu ich potencjatu oraz tworzeniu warunkéw
sprzyjajacych petnemu uczestnictwu w zyciu lokalnej spotecznosci.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez:

udzielanie wsparcia materialnego i niematerialnego osobom oraz
rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej, w tym
przekazywanie zywnosci, odziezy, sprzetu RTV i innych niezbednych
artykutow;

organizowanie i wspieranie pomocy psychologicznej, pedagogicznej,
medycznej oraz prawnej dla oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
prowadzenie dziatan edukacyjnych skierowanych do dzieci, mtodziezy i ich
rodzin, obejmujgcych m.in. edukacje zdrowotng, ekologiczng, artystyczna,
zawodowa oraz edukacje dotyczacg rozwoju osobistego i spotecznego;
wspieranie 0oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz oséb
szczegblnie uzdolnionych poprzez réoznorodne formy pomocy, w tym
stypendia;

realizacje dziatan na rzecz dzieci i mtodziezy zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, w szczegdlnosci doswiadczajgcych skutkdw uzaleznien,
przemocy lub innych trudnych sytuacji zyciowych;

wspotprace z placéwkami wsparcia dziennego, Swietlicami
socjoterapeutycznymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz
dzieci i rodzin;

wspieranie 0séb fizycznych, organizacji i instytucji realizujgcych dziatania
na rzecz dzieci osieroconych oraz dzieci znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
zyciowej i prawnej;

organizowanie szkolen, konferencji, seminaridow, warsztatow i kursow
stuzgcych podnoszeniu kompetencji uczestnikdw oraz specjalistow;
prowadzenie dziatalnosci badawczej oraz wydawniczej w zakresie celow
statutowych Fundaciji;

organizowanie wydarzen o charakterze kulturalnym, artystycznym,
sportowym, turystycznym, rekreacyjnym i integracyjnym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych oraz wspieranie inicjatyw innych
organizacji dziatajgcych na rzecz dzieci, mtodziezy i rodzin;

organizowanie kolonii, obozéw edukacyjnych, turnuséw rehabilitacyjnych
oraz innych form wypoczynku i rehabilitacji;

prowadzenie dziatan na rzecz ochrony srodowiska naturalnego oraz
dziedzictwa narodowego i kulturowego;

organizowanie zaje¢ pozaszkolnych wspierajgcych rozwdj dzieci i
miodziezy;

prowadzenie dziatan z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej osdb z
niepetnosprawnosciami;

wyréwnywanie szans zyciowych oséb z niepetnosprawnosciami poprzez
dziatania wspierajace ich samodzielnos¢, aktywnosé spoteczng i
zawodowg;

wzmacnianie aktywnosci obywatelskiej oraz zaangazowania spotecznego
mieszkancow;

pozyskiwanie i gromadzenie srodkéw finansowych oraz rzeczowych na
realizacje celdw statutowych Fundacji oraz wsparcie podmiotéw
realizujgcych cele zgodne z misjg Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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OPIS GEOWNYCH DZIAtAN PODJETYCH PRZEZ FUNDACIJE ,,.a KUKU” W 2025 ROKU

W roku sprawozdawczym 2025 Fundacja ,,a KUKU” realizowata cele statutowe skupione wokoét aktywizacji spotecznej i
zawodowej Osdb z Niepetnosprawnosciami (OzN), edukacji spotecznej oraz rozwoju instytucjonalnego. Kluczowe obszary
aktywnosci obejmowaty:

1. Realizacja i promocja autorskich programoéw wsparcia

¢ Inicjacja programu ,,Droga do Przysztosci”: W styczniu 2025 roku Fundacja rozpoczeta wdrazanie autorskiego programu ,,Droga
do Przysztosci”, prowadzonego w WTZ w Sercu Kampinosu. Program ukierunkowany byt na kompleksowe wsparcie uczestnikow
w dazeniu do samodzielnosci.

¢ Publikacja i upowszechnianie wiedzy: W ramach ewaluacji i podsumowania doswiadczen opracowano oraz wydano
dedykowany poradnik,,Droga do Przysztosci”, stanowigcy merytoryczne wsparcie dla oséb z niepetnosprawnosciami.

e Aktywnos¢ konferencyjna i szkoleniowa: Doswiadczenia z realizacji programu byty szeroko promowane na forum publicznym i
eksperckim w pazdzierniku 2025 r. Przedstawiciele Fundacji wygtosili prelekcje podczas konferencji ,Wspdlnie ku Niezaleznosci”
oraz w trakcie ogdlnopolskiego szkolenia organizowanego przez Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej (MCPS).

2. Aktywizacja zawodowa i przedsiebiorczosé spoteczna

¢ Praktyki zawodowe: W ramach dziatan na rzecz usamodzielnienia ekonomicznego uczestnikéw WTZ, zorganizowano i
przeprowadzono praktyki zawodowe dla4 osdb, przygotowujgce je do wejscia na otwarty rynek pracy.

® Rozwdj dziatalnosci wytwodrczej: Fundacja realizowata zamoéwienia komercyjne na produkty wtasne —w roku obrotowym
uczestnicy WTZ z powodzeniem realizowali zamdwienia na recznie wykonywane Swiece, co wptyneto na rozwdj ich kompetencji
manualnych i zawodowych.

3. Edukacja spoteczna i ksztattowanie postaw obywatelskich

e Kampanie edukacyjne w szkotach: Organizowano systematyczne spotkania z uczniami placéwek oswiatowych, majgce na celu
przetamywanie barier, przeciwdziatanie dyskryminacji oraz przyblizanie tematyki funkcjonowania oséb z
niepetnosprawnosciami.

* Wydarzenia outdoorowe (happeningi): Przeprowadzono happening spoteczny ,,Pomaluj $wiat na niebiesko” w Nowym Dworze
Mazowieckim, zwiekszajgcy Swiadomos¢ mieszkancow w obszarze spektrum autyzmu i neuroréznorodnosci.

¢ Dziatalnos$¢ rzecznicza: Kluczowym elementem dziatan z zakresu praw cztowieka byto stworzenie ,,Deklaracji Godnosci OzN”,
stanowigcej manifest wartosci wyznawanych i wdrazanych przez Fundacje.

4. Integracja kulturalna, turystyka i budowanie sieci wspdtpracy

e Udziat w wydarzeniach lokalnych i kulturalnych: Fundacja aktywnie witgczata podopiecznych w zycie spotecznosci lokalnej
poprzez obecnos¢ na Jarmarku Czosndéw (kwieciert 2025), Jarmarku Nowodworskim (wrzesiert 2025) oraz udziat w
ogdlnopolskiej akcji ,Narodowe Czytanie” (wrzesien 2025).

e Sport i rekreacja: W czerwcu 2025 r. podopieczni reprezentowali Fundacje podczas Olimpiady OzN w Czosnowie.
Zorganizowano rowniez wyjazd terapeutyczno-integracyjny do Miejskiego Ogrodu Zoologicznego w todzi.

e Networking i partnerstwa: Przez caty rok Fundacja realizowata spotkania integracyjne i sieciujgce z innymi placéwkami o
podobnym profilu dziatalnosci, co pozwolito na wymiane dobrych praktyk i konsolidacje srodowiska trzeciego sektora na
Mazowszu.

5. Rozwdj zasobdéw ludzkich i wyrdznienia instytucjonalne

* Podnoszenie kwalifikacji kadr: Dbajgc o wysoki standard swiadczonych ustug, Fundacja zainwestowata w rozwdj zawodowy
pracownikow. Zrealizowano cykl szkolen podnoszacych kompetencje zespotu, ktore zostaty sfinansowane ze srodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego (KFS).

e Sukces instytucjonalny: Efektywnos¢ oraz innowacyjnosc dziatan Fundacji ,a KUKU” na rzecz spotecznosci lokalnej zostata
doceniona na szczeblu regionalnym. Organizacja wzieta udziat w prestizowym konkursie o przyznanie ,,Mazowieckiej Marki
Ekonomii Spotecznej”, w ktérym zdobyta oficjalne wyrdznienie.

Bd najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) ] powiat B caly kraj

Bd kilka powiatéw BE poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

500

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3

gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Warsztat Terapii Zajeciowej prowadzony przez
Fundacje jest placéwka wspierajacg osoby z
niepetnosprawnosciami w procesie rehabilitacji
spotecznej i zawodowej. Celem dziatalnosci WTZ
jest rozwijanie samodzielnosci uczestnikéw,
doskonalenie umiejetnosci niezbednych w zyciu
codziennym, wzmacnianie kompetencji
spotecznych oraz przygotowanie do podjecia
zatrudnienia, na miare indywidualnych
mozliwosci. Zajecia prowadzone sg w réznych
pracowniach terapeutycznych i obejmujg terapie
zajeciowg, trening umiejetnosci spotecznych,
rozw0j zainteresowan oraz aktywizacje
spoteczna.

94.997

0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

iz Przedmiot dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Sprzedaz wyrobdéw wytwarzanych przez
uczestnikdw Warsztatu Terapii Zajeciowej w
ramach prowadzonych zaje¢
terapeutycznych. Wyroby powstajg podczas
terapii zajeciowej, ktdra stuzy rozwijaniu
umiejetnosci manualnych, spotecznych i
. ‘s , zawodowych oséb z
dziatalnosé na rzecz oséb . e .
1 . niepetnosprawnosciami. Dochdd uzyskany
niepetnosprawnych . . L
ze sprzedazy przeznaczany jest na realizacje
celéw statutowych Fundacji, w
szczegblnosci na prowadzenie dziatan
wspierajgcych rehabilitacje spoteczng i
zawodowa uczestnikow Warsztatu Terapii
Zajeciowej oraz rozwdj prowadzonych form
terapii.

94.997

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

i Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1480939,62 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1473 565,37 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 7 250,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 124,25 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

8 741,80

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

1392 157,10 zt
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

1392 157,10 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

72 666,47 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

7 453,85

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

65 212,62 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 000
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 7 374,25 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

9517,80 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1484 303,57 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1481 738,03 z 0,00 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1 725,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
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e) koszty administracyjne 322,52 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 518,02 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -8 172,66 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 5 525,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

L3 .

O O O

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

10 osdb
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 9 50 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nia
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

10 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0 oséb

tym:
b) inne osoby

10 osé6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

779 100,74 zt

a) z tytutu uméw o prace

779 100,74 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 607 811,23 zl

w - nagrody 0,00 z
R - premie 82 569,65 zt
- inne $wiadczenia 88 719,86 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

779 100,74 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

779 100,74 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

6 743,33 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

5715,38 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-06
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11 400,00 z

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

i Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych * Nig
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

~ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . o & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1| Dziatalnos¢ biezaca Prowadzenie WTZ PFRON 1222 966,38 zt
2| Dziatalnos¢ biezaca Prowadzenie WTZ Starostwo Powiatowe 135 896,72 z
3|Szkolenie pracownikéw Podniesienie kompetenciji Krajowy Fundusz Szkolen 23 400,00 zt
pracownikow
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11



4]Integracyjna Wigilia 2025- Organizacja uroczystego Starostwo Powiatowe 9 894,00 zt
Razem w Swiatecznym spotkania wigilijnego dla
Czasie uczestnikdow Warsztatow Terapii
Zajeciowej

WTZ w Sercu Kampinosu i oséb
wspierajgcych

dziatalno$¢ na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami.
Wydarzenie ma na celu
integracje spoteczng i
miedzypokoleniowa,
budowanie wiezi, wzmocnienie
poczucia przynaleznosci do
wspolnoty lokalnej oraz
ksztattowanie pozytywnego
wizerunku oséb z
niepetnosprawnosciami jako
aktywnych, twérczych i
zaangazowanych.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdarn finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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