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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina LEONCIN

Powiat NOWODWORSKI

Ulica Nr domu 67 Nr lokalu 

Miejscowość GÓRKI Kod pocztowy 05-155 Poczta LEONCIN Nr telefonu 507138112

Nr faksu E-mail fundacjaakuku@gmail.com Strona www www.fundacjaakuku.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2014-11-26

2020-09-24

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36040994800000 6. Numer KRS 0000533518

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Fikus Prezes Zarządu TAK

Karolina Małek Wiceprezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Emilia Obrębska Przewodniczący Rady 
Fundacji

TAK

Karolina Tomczak Członek Rady Fundacji TAK

Mateusz Nowak Członek Rady Zarządu TAK

FUNDACJA "A KUKU"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

elem Fundacji jest prowadzenie działalności na rzecz osób 
pełnosprawnych i osób z niepełnosprawnościami, ze szczególnym 
uwzględnieniem dzieci, młodzieży oraz ich rodzin. Fundacja realizuje swoją 
misję poprzez udzielanie wsparcia społecznego, edukacyjnego, 
terapeutycznego i psychologicznego, a także podejmowanie działań 
profilaktycznych, integracyjnych oraz aktywizujących. Istotnym obszarem 
działalności jest wspieranie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym, 
wyrównywanie szans życiowych oraz budowanie społeczeństwa opartego 
na wzajemnym szacunku, dostępności i równości. Fundacja organizuje 
szkolenia, warsztaty, wydarzenia integracyjne, działania edukacyjne i 
informacyjne, a także inicjatywy promujące zdrowie, aktywność społeczną 
oraz rozwój osobisty. Prowadzi również działania na rzecz rehabilitacji 
społecznej i zawodowej osób z niepełnosprawnościami, wspiera ich 
samodzielność oraz aktywny udział w życiu społecznym i zawodowym. 
Wszystkie podejmowane inicjatywy służą poprawie jakości życia 
beneficjentów, wzmacnianiu ich potencjału oraz tworzeniu warunków 
sprzyjających pełnemu uczestnictwu w życiu lokalnej społeczności.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez:

udzielanie wsparcia materialnego i niematerialnego osobom oraz 
rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej, w tym 
przekazywanie żywności, odzieży, sprzętu RTV i innych niezbędnych 
artykułów;
organizowanie i wspieranie pomocy psychologicznej, pedagogicznej, 
medycznej oraz prawnej dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;
prowadzenie działań edukacyjnych skierowanych do dzieci, młodzieży i ich 
rodzin, obejmujących m.in. edukację zdrowotną, ekologiczną, artystyczną, 
zawodową oraz edukację dotyczącą rozwoju osobistego i społecznego;
wspieranie osób zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz osób 
szczególnie uzdolnionych poprzez różnorodne formy pomocy, w tym 
stypendia;
realizację działań na rzecz dzieci i młodzieży zagrożonych wykluczeniem 
społecznym, w szczególności doświadczających skutków uzależnień, 
przemocy lub innych trudnych sytuacji życiowych;
współpracę z placówkami wsparcia dziennego, świetlicami 
socjoterapeutycznymi oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz 
dzieci i rodzin;
wspieranie osób fizycznych, organizacji i instytucji realizujących działania 
na rzecz dzieci osieroconych oraz dzieci znajdujących się w trudnej sytuacji 
życiowej i prawnej;
organizowanie szkoleń, konferencji, seminariów, warsztatów i kursów 
służących podnoszeniu kompetencji uczestników oraz specjalistów;
prowadzenie działalności badawczej oraz wydawniczej w zakresie celów 
statutowych Fundacji;
organizowanie wydarzeń o charakterze kulturalnym, artystycznym, 
sportowym, turystycznym, rekreacyjnym i integracyjnym;
podejmowanie działań profilaktycznych oraz wspieranie inicjatyw innych 
organizacji działających na rzecz dzieci, młodzieży i rodzin;
organizowanie kolonii, obozów edukacyjnych, turnusów rehabilitacyjnych 
oraz innych form wypoczynku i rehabilitacji;
prowadzenie działań na rzecz ochrony środowiska naturalnego oraz 
dziedzictwa narodowego i kulturowego;
organizowanie zajęć pozaszkolnych wspierających rozwój dzieci i 
młodzieży;
prowadzenie działań z zakresu rehabilitacji społecznej i zawodowej osób z 
niepełnosprawnościami;
wyrównywanie szans życiowych osób z niepełnosprawnościami poprzez 
działania wspierające ich samodzielność, aktywność społeczną i 
zawodową;
wzmacnianie aktywności obywatelskiej oraz zaangażowania społecznego 
mieszkańców;
pozyskiwanie i gromadzenie środków finansowych oraz rzeczowych na 
realizację celów statutowych Fundacji oraz wsparcie podmiotów 
realizujących cele zgodne z misją Fundacji.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

OPIS GŁÓWNYCH DZIAŁAŃ PODJĘTYCH PRZEZ FUNDACJĘ „a KUKU” W 2025 ROKU
W roku sprawozdawczym 2025 Fundacja „a KUKU” realizowała cele statutowe skupione wokół aktywizacji społecznej i 
zawodowej Osób z Niepełnosprawnościami (OzN), edukacji społecznej oraz rozwoju instytucjonalnego. Kluczowe obszary 
aktywności obejmowały:
1. Realizacja i promocja autorskich programów wsparcia
• Inicjacja programu „Droga do Przyszłości”: W styczniu 2025 roku Fundacja rozpoczęła wdrażanie autorskiego programu „Droga 
do Przyszłości”, prowadzonego w WTZ  w Sercu Kampinosu. Program ukierunkowany był na kompleksowe wsparcie uczestników 
w dążeniu do samodzielności.
• Publikacja i upowszechnianie wiedzy: W ramach ewaluacji i podsumowania doświadczeń opracowano oraz wydano 
dedykowany poradnik „Droga do Przyszłości”, stanowiący merytoryczne wsparcie dla osób z niepełnosprawnościami.
• Aktywność konferencyjna i szkoleniowa: Doświadczenia z realizacji programu były szeroko promowane na forum publicznym i 
eksperckim w październiku 2025 r. Przedstawiciele Fundacji wygłosili prelekcje podczas konferencji „Wspólnie ku Niezależności” 
oraz w trakcie ogólnopolskiego szkolenia organizowanego przez Mazowieckie Centrum Polityki Społecznej (MCPS).
2. Aktywizacja zawodowa i przedsiębiorczość społeczna
• Praktyki zawodowe: W ramach działań na rzecz usamodzielnienia ekonomicznego uczestników WTZ, zorganizowano i 
przeprowadzono praktyki zawodowe dla 4 osób, przygotowujące je do wejścia na otwarty rynek pracy.
• Rozwój działalności wytwórczej: Fundacja realizowała zamówienia komercyjne na produkty własne – w roku obrotowym 
uczestnicy WTZ z powodzeniem realizowali zamówienia na ręcznie wykonywane świece, co wpłynęło na rozwój ich kompetencji 
manualnych i zawodowych.
3. Edukacja społeczna i kształtowanie postaw obywatelskich
• Kampanie edukacyjne w szkołach: Organizowano systematyczne spotkania z uczniami placówek oświatowych, mające na celu 
przełamywanie barier, przeciwdziałanie dyskryminacji oraz przybliżanie tematyki funkcjonowania osób z 
niepełnosprawnościami.
• Wydarzenia outdoorowe (happeningi): Przeprowadzono happening społeczny „Pomaluj świat na niebiesko” w Nowym Dworze 
Mazowieckim, zwiększający świadomość mieszkańców w obszarze spektrum autyzmu i neuroróżnorodności.
• Działalność rzecznicza: Kluczowym elementem działań z zakresu praw człowieka było stworzenie „Deklaracji Godności OzN”, 
stanowiącej manifest wartości wyznawanych i wdrażanych przez Fundację.
4. Integracja kulturalna, turystyka i budowanie sieci współpracy
• Udział w wydarzeniach lokalnych i kulturalnych: Fundacja aktywnie włączała podopiecznych w życie społeczności lokalnej 
poprzez obecność na Jarmarku Czosnów (kwiecień 2025), Jarmarku Nowodworskim (wrzesień 2025) oraz udział w 
ogólnopolskiej akcji „Narodowe Czytanie” (wrzesień 2025).
• Sport i rekreacja: W czerwcu 2025 r. podopieczni reprezentowali Fundację podczas Olimpiady OzN w Czosnowie. 
Zorganizowano również wyjazd terapeutyczno-integracyjny do Miejskiego Ogrodu Zoologicznego w Łodzi.
• Networking i partnerstwa: Przez cały rok Fundacja realizowała spotkania integracyjne i sieciujące z innymi placówkami o 
podobnym profilu działalności, co pozwoliło na wymianę dobrych praktyk i konsolidację środowiska trzeciego sektora na 
Mazowszu.
5. Rozwój zasobów ludzkich i wyróżnienia instytucjonalne
• Podnoszenie kwalifikacji kadr: Dbając o wysoki standard świadczonych usług, Fundacja zainwestowała w rozwój zawodowy 
pracowników. Zrealizowano cykl szkoleń podnoszących kompetencje zespołu, które zostały sfinansowane ze środków Krajowego 
Funduszu Szkoleniowego (KFS).
• Sukces instytucjonalny: Efektywność oraz innowacyjność działań Fundacji „a KUKU” na rzecz społeczności lokalnej została 
doceniona na szczeblu regionalnym. Organizacja wzięła udział w prestiżowym konkursie o przyznanie „Mazowieckiej Marki 
Ekonomii Społecznej”, w którym zdobyła oficjalne wyróżnienie.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-06 4



2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

500

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Warsztat Terapii Zajęciowej prowadzony przez 
Fundację jest placówką wspierającą osoby z 
niepełnosprawnościami w procesie rehabilitacji 
społecznej i zawodowej. Celem działalności WTZ 
jest rozwijanie samodzielności uczestników, 
doskonalenie umiejętności niezbędnych w życiu 
codziennym, wzmacnianie kompetencji 
społecznych oraz przygotowanie do podjęcia 
zatrudnienia, na miarę indywidualnych 
możliwości. Zajęcia prowadzone są w różnych 
pracowniach terapeutycznych i obejmują terapię 
zajęciową, trening umiejętności społecznych, 
rozwój zainteresowań oraz aktywizację 
społeczną.

94.99 Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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8 741,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 392 157,10 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 480 939,62 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 473 565,37 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 7 250,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 124,25 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Sprzedaż wyrobów wytwarzanych przez 
uczestników Warsztatu Terapii Zajęciowej w 
ramach prowadzonych zajęć 
terapeutycznych. Wyroby powstają podczas 
terapii zajęciowej, która służy rozwijaniu 
umiejętności manualnych, społecznych i 
zawodowych osób z 
niepełnosprawnościami. Dochód uzyskany 
ze sprzedaży przeznaczany jest na realizację 
celów statutowych Fundacji, w 
szczególności na prowadzenie działań 
wspierających rehabilitację społeczną i 
zawodową uczestników Warsztatu Terapii 
Zajęciowej oraz rozwój prowadzonych form 
terapii.

94.99 Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-06 6



2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 72 666,47 zł

2.4. Z innych źródeł 7 374,25 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 9 517,80 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 484 303,57 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

1 481 738,03 zł 0,00 zł

1 725,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

1 392 157,10 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

7 453,85 zł

65 212,62 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -8 172,66 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 5 525,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

322,52 zł

518,02 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

10 osób

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

9,50 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

10 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

10 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 779 100,74 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

779 100,74 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

6 743,33 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 715,38 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

779 100,74 zł

607 811,23 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

82 569,65 zł

- inne świadczenia 88 719,86 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 779 100,74 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-06 10



VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11 400,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 000,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Działalność bieżąca Prowadzenie WTZ PFRON 1 222 966,38 zł

2 Działalność bieżąca Prowadzenie WTZ Starostwo Powiatowe 135 896,72 zł

3 Szkolenie pracowników Podniesienie kompetencji 
pracowników

Krajowy Fundusz Szkoleń 23 400,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim 1

4 Integracyjna Wigilia 2025- 
Razem w Świątecznym 
Czasie

Organizacja uroczystego 
spotkania wigilijnego dla 
uczestników Warsztatów Terapii 
Zajęciowej
WTZ w Sercu Kampinosu i osób 
wspierających
działalność na rzecz osób z 
niepełnosprawnościami. 
Wydarzenie ma na celu 
integrację społeczną i 
międzypokoleniową,
budowanie więzi, wzmocnienie 
poczucia przynależności do 
wspólnoty lokalnej oraz 
kształtowanie pozytywnego
wizerunku osób z 
niepełnosprawnościami jako 
aktywnych, twórczych i 
zaangażowanych.

Starostwo Powiatowe 9 894,00 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Anna Fikus, Karolina Małek Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-06
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