Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-30

STOWARZYSZENIE POMOCY OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM "AUTYZM"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat M. SEUPSK
kontaktowe
Gmina M. StUPSK Ulica PRZEMYStOWA Nr domu 11A Nr lokalu

Miejscowos$¢ SEUPSK

Kod pocztowy 76-200

Poczta SLUPSK

Nr telefonu 598423144

Nr faksu E-mail biuro@spon-autyzm.pl Strona www www.spon-autyzm.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym [2001-07-31

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-09-22

publicznego

5. Numer REGON 77086175700000 6. Numer KRS 0000025042

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Wojciech Firkowski prezes zarzadu TAK
Beata Murawiejko cztonek zarzadu TAK
Jarostaw Firkowski cztonek zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Regina Goral przewodniczacy komisji TAK
rewizyjnej

Beata Kwieciniska cztonek Komisji TAK
rewizyjnej

Dorota Drzazga cztonek komisji TAK

rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Podstawowym celem Stowarzyszenia jest rehabilitacja lecznicza,
spoteczna i zawodowa o0sdb niepetnosprawnych, a w szczegdlnosci oséb z
autyzmem poprzez podejmowanie zespotu dziatan organizacyjnych,
leczniczych, psychologicznych, technicznych, szkoleniowych, edukacyjnych
i spotecznych zmierzajacych do osiggniecia przy aktywnym uczestnictwie
tych oséb mozliwie najwyzszego poziomu ich funkcjonowania, jakosci
zycia i integracji spotecznej.
2. Inne cele Stowarzyszenia to:
1) Dziatalnos¢ na rzecz poprawy warunkow zycia osob
niepetnosprawnych, a szczegdlnie oséb z autyzmem.
2) Czuwanie nad przestrzeganiem praw i uprawnienn osob
niepetnosprawnych i z autyzmem.
3) Wyréwnywanie szans oséb niepetnosprawnych poprzez ich
rehabilitacje zawodowg i spoteczna.
4) Udzielanie dzieciom i mtodziezy oraz ich rodzicom i opiekunom
prawnym bezposredniej pomocy psychologiczno-pedagogicznej i
logopedycznej zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i
mtodziezy.

4a) Organizowanie i prowadzenie wspomagania
przedszkoli, szkét i placowek edukacyjnych w zakresie realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
4b) Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka, majgce na celu
stymulowanie psychoruchowego rozwoju  dziecka, od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole, prowadzone z dzieckiem
i jego rodzina.
4c) Wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny

5) Dziatalno$¢ charytatywna na rzecz oséb niepetnosprawnych, oraz ich
rodzin.

6) Ochrona i promocja zdrowia dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej, w
tym przede wszystkim oséb z autyzmem.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

3. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) Czuwanie nad przestrzeganiem praw oséb niepetnosprawnych, a w
szczegoblnosci osdb z autyzmem i ich rodzin.

2) Inicjowanie przedsiewzieé na rzecz poprawy sytuacji materialno-
prawnej oséb niepetnosprawnych w szczegdlnosci z autyzmem i ich
rodzin.

3) Wspédtdziatanie z jednostkami samorzadu terytorialnego, organami
administracji paristwowej, innymi organizacjami w zakresie pomocy
osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom.

4) Przyjmowanie do realizacji zadan zleconych przez jednostki samorzgdu
terytorialnego.

5) Organizowanie i utatwianie bezposrednich kontaktéw miedzy osobami
niepetnosprawnymi, wymiane doswiadczen ich rodzin oraz wzajemng
pomoc.

6) Nawigzywanie wspotpracy ze srodowiskami naukowymi, instytucjami i
organizacjami w zakresie pomocy osobom niepetnosprawnym.

7) Rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw oraz dziatart majgcych na
celu dobro 0séb niepetnosprawnych w tym przede wszystkim dzieci i
mtodziezy z autyzmem.

8) Prowadzenie rehabilitacji leczniczej, spotecznej i zawodowej oséb
niepetnosprawnych, a w szczegdlnosci oséb z autyzmem.

8a) Podejmowanie dziatan psycho-edukacyjnych, pedagogicznych,
wychowawczych oraz w ramach  zespotu wczesnego wsparcia rozwoju
dziecka”

9) Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatdéw, turnuséw
rehabilitacyjnych, grup srodowiskowego wsparcia oraz zespotéw
aktywnosci spotecznej dla oséb niepetnosprawnych — aktywizujgcych
zawodowo i spotecznie te osoby.

10) Organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow, warsztatow dla
cztonkdéw rodzin osdb niepetnosprawnych, opiekundéw kadry i
wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces rehabilitacji
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zawodowej lub spotecznej os6b niepetnosprawnych.

11) Prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno — prawnego
oraz udzielanie informacji na temat przystugujgcych uprawnien,
dostepnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla
0s6b niepetnosprawnych, a w szczegdélnosci oséb z autyzmem.

12) Prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktére majg na celu:
a) nabywanie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania oséb niepetnosprawnych,

b) komunikowania sie z otoczeniem oséb z uszkodzeniami stuchu, mowy, z
autyzmem i z niepetnosprawnoscig intelektualng,

c) usprawniajg i wspierajg funkcjonowanie oséb z autyzmem i z
niepetnosprawnoscig intelektualng w réznych rolach spotecznych i w
réznych srodowiskach.

13) Organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dziatan na rzecz
wtgczania oséb niepetnosprawnych w rynek pracy, w szczegélnosci przez:

a) doradztwo zawodowe,

b) przygotowanie i wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowej i
zawodowej,

c) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego dla 0s6b
niepetnosprawnych.

14) Organizowanie lokalnych, regionalnych i ogélnopolskich imprez
kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla oséb
niepetnosprawnych wspierajacych ich aktywnos¢ w tych dziedzinach.
15) Promowanie aktywnosci oséb niepetnosprawnych w réznych
dziedzinach zycia spotecznego i zawodowego.

16) Prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji oséb
niepetnosprawnych i przeciwdziataniu ich dyskryminacji.

17) Opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciggtych oraz
zwartych, stanowigcych zamknietg catosc:

a) dotyczacych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,

b) kierowanych do osdb niepetnosprawnych.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-06-30 3



8) Prowadzenie rehabilitacji leczniczej, spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych, a w szczegdlnosci oséb z autyzmem.
8a) Podejmowanie dziatan psycho-edukacyjnych, pedagogicznych, wychowawczych oraz w ramach  zespotu wczesnego
wsparcia rozwoju dziecka”

9) Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow, turnuséw rehabilitacyjnych, grup sSrodowiskowego wsparcia oraz
zespotdéw aktywnosci spotecznej dla oséb niepetnosprawnych — aktywizujgcych zawodowo i spotecznie te osoby.

10) Organizowanie i prowadzenie szkolen, kursdw, warsztatow dla cztonkdw rodzin oséb niepetnosprawnych, opiekunéw kadry
i wolontariuszy bezposrednio zaangazowanych w proces rehabilitacji zawodowej lub spotecznej oséb niepetnosprawnych.

11) Prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno — prawnego oraz udzielanie informacji na temat przystugujacych
uprawnien, dostepnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla oséb niepetnosprawnych, a w szczegdlnosci
0s6b z autyzmem.

12) Prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktére maja na celu:

a) nabywanie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania oséb niepetnosprawnych,

b) komunikowania sie z otoczeniem oséb z uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z niepetnosprawnoscia intelektualng,

¢) usprawniajg i wspierajg funkcjonowanie oséb z autyzmem i z niepetnosprawnoscig intelektualng w réznych rolach
spotecznych i w réznych srodowiskach.

13) Organizowanie i prowadzenie zintegrowanych dziatan na rzecz wtgczania osob niepetnosprawnych w rynek pracy, w
szczegblnosci przez:

a) doradztwo zawodowe,

b) przygotowanie i wdrozenie indywidualnego planu drogi zyciowej i zawodowej,

¢) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa zawodowego dla 0séb niepetnosprawnych.

14) Organizowanie lokalnych, regionalnych i ogélnopolskich imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla
0s6b niepetnosprawnych wspierajgcych ich aktywnosé w tych dziedzinach.

15) Promowanie aktywnosci oséb niepetnosprawnych w réznych dziedzinach zycia spotecznego i zawodowego.

16) Prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji oséb niepetnosprawnych i przeciwdziataniu ich dyskryminacji.

17) Opracowywanie lub wydawanie publikacji, wydawnictw ciggtych oraz zwartych, stanowigcych zamknietg catosc:

a) dotyczacych problematyki zwigzanej z niepetnosprawnoscia,

b) kierowanych do osdéb niepetnosprawnych.

[Z] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina k4 .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

2] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1021
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktoérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego 0 Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w tym
dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015
r. poz. 618, 788 i 905)

PORADNIA ZDROWIA PSYCHICZNEGO DLA DZIECI
| MEODZIEZY

¢ Sesja psychoterapii rodzinnej 0000131

¢ Sesja psychoterapii grupowej 0000132

¢ Sesja wsparcia psychospotecznego 0000134

» Wizyta/porada srodowiskowa 0000135

¢ Porada lekarska diagnostyczna dla dzieci i
mtodziezy 0000136

® Porada lekarska terapeutyczna dla dzieci i
mtodziezy 0000137

¢ Porada kontrolna dla dzieci i mtodziezy
0000138

¢ Porada psychologiczna diagnostyczna dla
dzieci i mtodziezy 0000139

¢ Porada psychologiczna dla dzieci i mtodziezy
0000260

¢ Sesja psychoterapii indywidualnej 0000265

¢ Porada kompleksowo-konsultacyjna dla oséb z
autyzmem dzieciecym 0000011

* Program terapeutyczno-rehabilitacyjny dla
0s6b z autyzmem dzieciecym 0000012
PORADNIA DLA OSOB Z AUTYZMEM DZIECIECYM
¢ Porada lekarska diagnostyczna dla oséb z
autyzmem dzieciecym 0000150

¢ Porada kompleksowo-konsultacyjna dla oséb z
autyzmem dzieciecym 0000011

* Program terapeutyczno-rehabilitacyjny dla
0s0b z autyzmem dzieciecym 0000012

W ramach programu terapeutyczno-
rehabilitacyjnego dla oséb z autyzmem
dzieciecym realizowane sg nastepujgce terapie:
¢ Porada psychologiczna

¢ Psychoterapia

¢ Logopedia

* Biofeedback

* Muzykoterapia

¢ Metoda dobrego startu (MDS)

¢ Integracja Sensoryczna Sl

¢ Kinezyterapia

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

86.22.7

{* Tak
" Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:jil:;‘secl sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

PORADNIA ZDROWIA PSYCHICZNEGO DLA
DZIECI | MtODZIEZY

 Sesja psychoterapii rodzinnej 0000131
 Sesja psychoterapii grupowej 0000132

¢ Sesja wsparcia psychospotecznego
0000134

* Wizyta/porada srodowiskowa 0000135

¢ Porada lekarska diagnostyczna dla dzieci i
mtodziezy 0000136

* Porada lekarska terapeutyczna dla dzieci i
mtodziezy 0000137

¢ Porada kontrolna dla dzieci i mtodziezy
0000138

¢ Porada psychologiczna diagnostyczna dla
dzieci i mtodziezy 0000139

* Porada psychologiczna dla dzieci i
mtodziezy 0000260

e Sesja psychoterapii indywidualnej
0000265

ochrona i promocja zdrowia, w |* Porada kompleksowo-konsultacyjna dla
tym dziatalnos¢ lecznicza w 0s6b z autyzmem dzieciecym 0000011
rozumieniu ustawy z dnia 15 ¢ Program terapeutyczno-rehabilitacyjny
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci  |dla oséb z autyzmem dzieciecym 0000012
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. |PORADNIA DLA OSOB Z AUTYZMEM

618, 788 905) DZIECIECYM

* Porada lekarska diagnostyczna dla oséb z
autyzmem dzieciecym 0000150

¢ Porada kompleksowo-konsultacyjna dla
0s6b z autyzmem dzieciecym 0000011

* Program terapeutyczno-rehabilitacyjny
dla 0séb z autyzmem dzieciecym 0000012

86.22.7 0,00 zt

W ramach programu terapeutyczno-
rehabilitacyjnego dla oséb z autyzmem
dzieciecym realizowane sg nastepujace
terapie:

* Porada psychologiczna

¢ Psychoterapia

¢ Logopedia

¢ Biofeedback

* Muzykoterapia

¢ Metoda dobrego startu (MDS)

¢ [ntegracja Sensoryczna SI

e Kinezyterapia

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 6 751 398,85 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 6 445 238,05 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 306 160,80 zt
I
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem: 0,00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze sSrodkow budzetu jednostek samorzgdu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 6 751 398,85 zt
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkédw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

EUNIEY

O O0O00a0

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 5282 398,07 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5252 269,20 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 2,87 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 30 126,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1192 968,85 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

279 110,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& hie

[~ wiasnosé
. . . 5 [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach v v
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

25 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

21,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
15 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-30




a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie

. : . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-30 10




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 4 304 400,11 zt
a) z tytutu umow o prace 2 981 851,05 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 2934 682,71 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 47 168,34 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 1322 549,06 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 4 304 400,11 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 4 304 400,11 z

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 12 000,00 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

21000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

: - . : o  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Jarostaw Firkowski 2026-06-30
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