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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-12

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WARMIŃSKO-
MAZURSKIE

Gmina KĘTRZYN

Powiat KĘTRZYŃSKI

Ulica UL. FRYDERYKA 
CHOPINA

Nr domu 1 Nr lokalu 

Miejscowość KĘTRZYN Kod pocztowy 11-400 Poczta KĘTRZYN Nr telefonu 500327581

Nr faksu BRAK E-mail nasz-azyl@o2.pl Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2010-09-14

2012-10-18

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 28054821200000 6. Numer KRS 0000364992

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Bożena Mickiewicz Prezes TAK

Tomasz Komorowski Wiceprezes TAK

Małgorzata Krzyżanowska Sekretarz TAK

Magdalena wysocka Skarbnik TAK

Halina Ulińska Członek Zarządu TAK

Danuta Wojciechowska Członek Zarządu TAK

Beata Tryka Członek Zarządu TAK

Ewa Głusiec Członek Zarządu TAK

Dariusz Bach Członek Zarządu TAK

TOWARZYSTWO PRZYJACIÓŁ DZIECI WARMIŃSKO-MAZURSKI ODDZIAŁ MIEJSKI W KĘTRZYNIE
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Towarzystwa jest troska o jakość warunków życia dziecka, jego 
wszechstronny rozwój , zdrowie bezpieczeństwo, podmiotowość i 
godność, równość szans życiowych, a w szczególności:

1. Tworzenie społecznego ruchu na rzecz pomocy dzieciom i ich rodzinom.
2. Przeciwdziałanie zagrożeniom zdrowotnym i ekologicznym, 
upowszechnianie zdrowego stylu życia, kultury fizycznej i sportu, 
zachowań proekologicznych.
3. Ochrona dzieci przed patologią, wykluczeniem społecznym, złym 
traktowaniem, bezprawnym wykorzystywaniem pracy dzieci, 
dyskryminacją oraz wszelkim formom przemocy, wykorzystywania i 
krzywdzenia dzieci.
4. Pomoc dzieciom- ofiarom wypadków losowych, komunikacyjnych oraz 
ofiarom przestępstw.
5. Inicjowanie i upowszechnianie kultury pedagogicznej wśród rodziców i 
społeczeństwa.
6. Zapobieganie wychowaniu się dziecka poza rodziną, upowszechnianie 
prorodzinnego modelu opieki, łagodzenie skutków sieroctwa, 
podejmowanie działań zmierzających do poprawy poza rodzinnej ( 
instytucjonalnej) opieki nad dzieckiem.
7. Łagodzenie skutków ubóstwa rodzin wychowujących dzieci i 
zapobiegania ich marginalizacji.
8. Wyrównywanie startu i szans życiowych dzieci niepełnosprawnych i 
przewlekle chorych.
9. Upowszechnianie i ochrona praw człowieka, swobód obywatelskich, 
upowszechnianie samorządności, samoobsługi, samopomocy i 
wychowania obywatelskiego dzieci
Towarzystwo Przyjaciół Dzieci Warmińsko-Mazurski  Oddział Miejski w 
Ketrzynie w 2025 roku zgodnie ze statutem prowadziło działania na rzecz 
dzieci i młodzieży oraz ich rodzin z różnych środowisk i o różnym statusie 
społecznym.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Ewa Siergiej-Markowska Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Celina Wolska Wiceprzewodnicząca 
Komisji Rewizyjnej

TAK

Marzena Pniewska 
Hałuszka

Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK
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Cele statutowe w 2025 roku  Towarzystwo Przyjaciół Dzieci WMOM w 
Kętrzynie realizowało poprzez:
1. ścisłą współpracę z organami władzy publicznej, administracja rządową, 
samorządem, kościołami, instytucjami państwa, organizacjami 
pozarządowymi, fundacjami, z pracodawcami oraz ośrodkami masowego 
przekazu.
2. Udzielanie rodzinom wszechstronnej pomocy w sprawowaniu opieki 
nad dzieckiem, wychowaniu , kształceniu, leczeniu i terapii dzieci 
niepełnosprawnych ruchowo i umysłowo- inicjowanie ruchu społecznego 
osób wspierających rodziny z dziećmi niepełnosprawnymi.
3. Organizację/zagospodarowanie czasu wolnego oraz śródrocznego tj. 
ferie zimowe, wypoczynek letni itp. upowszechnianie sportu i rekreacji, 
dożywianie dzieci, promowanie i wprowadzanie zdrowego stylu życia , 
urozmaicanie i wzbogacanie diety dzieci i młodzieży, propagowanie i 
promowanie dziecięcej twórczości artystycznej oraz jej prezentacja.
4. Prowadzenie Środowiskowego Ogniska Wychowawczego  TPD ,, Nasz-
Azyl” dla dzieci i młodzieży głównie z rodzin dysfunkcyjnych. Polega 
głównie na  zapewnieniu opieki pozaszkolnej  grupie dzieci , 
wyrównywanie ich szans edukacyjnych oraz nadrabianie zaległości 
szkolnych a także pomoc w przyswajaniu poznawanej wiedzy szkolnej 
poprzez wspólne odrabianie lekcji, organizowanie tematycznych zajęć 
wyrównawczych, zajęcia utrwalające zdobytą wiedzę również poprzez gry i 
zabawy itp. Zagospodarowanie czasu wolnego w sposób interesujący i 
rozwijający dla grupy wychowanków poprzez odpowiedni dobór zajęć w 
szczególności zajęć profilaktycznych i socjoterapeutycznych. 
5. Poradnictwo dla rodzin potrzebujących wsparcia  w wychowaniu dzieci 
w różnych dziedzinach życia.
6. Organizowania  turnusów rehabilitacyjnych i leczniczych nad morzem 
lub w górach dzieciom niepełnosprawnym razem z ich opiekunami oraz 
udzielanie wsparcia finansowego w leczeniu i rehabilitacji w miejscu 
zamieszkania lub w dojazdach do specjalistycznych klinik w całym kraju.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W Warmińsko -Mazurskim Oddziale Miejskim w  Kętrzynie pracuje na rzecz dzieci i młodzieży 48 członków zwyczajnych TPD,
Prowadzimy placówkę opiekuńczo – wychowawczą wsparcia dziennego Środowiskowe Ognisko Wychowawcze ,, Nasz-Azyl” oraz 
działa Koło Pomocy Dzieciom o Niepełnej Sprawności Ruchowej TPD, które zrzesza chore dzieci i ich opiekunów, udziela im 
wsparcia zarówno materialnego jak i psychicznego i edukacyjnego.
Środowiskowe Ognisko Wychowawcze to placówka wsparcia dziennego dla 25  podopiecznych, dostępna dla wychowanków  5 
dni w tygodniu w godzinach 11.30 – 18.00 w dni nauki szkolnej oraz w godzinach porannych 8.30 -15 w czasie wolnym od zajęć 
szkolnych ( ferie, wakacje , dni wolne ). Rok rocznie piszemy projekty i startujemy w konkursach na realizacje zadań publicznych 
finansowanych przez Gminę Miejską Kętrzyn. W styczniu 2025 roku podpisaliśmy kolejną umowę na realizacje zadania pt. 
,Prowadzenie świetlicy środowiskowej ŚOW TPD ,, Nasz  Azyl” w okresie od 13.01.2025 do 31.12.2025 r. na ten cel otrzymaliśmy 
dofinansowanie w kwocie 150 000,00 zł. Dodatkowo mieliśmy jeszcze trzy projekty w ramach zadań publicznych : Wypoczynek 
letni pod tytułem ,, Wakacyjna profilaktyka jako drogowskaz do zdrowego i wartościowego życia-. stacjonarny wypoczynek dla 
dzieci i młodzieży w ŚOW TPD Kętrzyn., na który uzyskaliśmy środki z UM w kwocie 11 465,00. W okresie od lutego do maja  
realizowaliśmy projekt pt. Właściwa komunikacja i integracja w profilaktyce - Profilaktyczne warsztaty w zakresie alkoholizmu i 
narkomani dla dzieci i młodzieży w ŚOW TPD Kętrzyn: na który otrzymaliśmy środki w wysokości  3 300, 00 zł. W czasie zajęć 
uczestnicy zadania mieli zapewnioną opiekę dwóch wychowawców,  posiadających odpowiednie wykształcenie oraz długoletnie 
doświadczenie w pracy pedagogicznej. Prowadziły one również zajęcia/pogadanki o tematyce cyberprzemocy, hejtu i mowy 
nienawiści oraz zagrożeń wynikających z nadmiernego korzystania z internetu itp.. a także pogadanki na temat uzależnień od e 
papierosów, dopalaczy i nadużywania napojów energetyzujących. Zajmowały się także zakupami i transportem artykułów 
żywieniowych na przekąski w czasie warsztatów. Warsztaty profilaktyczno- psychologiczne prowadzone były przez panią 
psycholog zatrudnioną na umowę zlecenie. Warsztaty odbywały się trzy razy w miesiącu po 1,5 godziny , 4,5 godzin w miesiącu 
czyli łącznie 18 godzin .W czasie warsztatów i zajęć zapewnione były  przekąski  i napoje. W przebiegu warsztatów uczestnicy 
poznali znaczenie zdrowych relacji rówieśniczych. Mieli okazje zapoznać się z podstawami efektywnej komunikacji, asertywności 
i rozwiązywania konfliktów. Wykorzystane zostały ćwiczenia praktyczne takie jak: praca w parach, odgrywanie scenek oraz 
dyskusje grupowe aby wzmocnić zdolność współpracy i wzajemnego zrozumienia,Część zajęć poświęcona była emocjom. 
Szczególny nacisk położono na radzenie sobie z emocjami w trudnych sytuacjach społecznych, co spotkało się z dużym 
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zainteresowaniem grupy.  W  okresie od września do  grudnia  realizowaliśmy projekt pn. „ Świadomość emocjonalna i wsparcie 
rozwojowe w profilaktyce uzależnień .- warsztaty profilaktyczno - psychologiczne dla dzieci i młodzieży w ŚOW TPD Kętrzyn. W 
tym projekcie dysponowaliśmy kwotą  10 090,00 zł. W czasie zajęć uczestnicy zadania mieli zapewnioną opiekę dwóch 
wychowawców,  posiadających odpowiednie wykształcenie oraz długoletnie doświadczenie w pracy pedagogicznej. Prowadziły 
one również zajęcia/pogadanki o tematyce cyberprzemocy, hejtu i mowy nienawiści oraz zagrożeń wynikających z nadmiernego 
korzystania z internetu itp.. a także pogadanki na temat uzależnień od e papierosów, dopalaczy i nadużywania napojów 
energetyzujących. Podczas codziennych zajęć wdrażały nawyki zdrowego żywienia, oraz rozmawiały z wychowankami na tematy 
związane z otyłością , niedożywieniem oraz innymi zaburzeniami odżywiania. Zajmowały się także zakupami i transportem 
artykułów żywieniowych na przekąski w czasie warsztatów oraz zakupem gier planszowych i materiałów plastycznych itp.
 Warsztaty profilaktyczno- psychologiczne prowadzone były przez panią psycholog zatrudnioną na umowę zlecenie. Warsztaty 
odbywały się cztery razy w miesiącu po 1,5 godziny , 6 godzin w miesiącu czyli łącznie 24 godziny .W czasie warsztatów i zajęć 
zapewnione były  przekąski  i napoje. W przebiegu warsztatów uczestnicy rozwijali  świadomość emocjonalną- uczyli się jak 
rozpoznawać, nazywać oraz akceptować własne emocje oraz emocje innych. Kształtowali umiejętności podejmowania dobrych i 
odpowiedzialnych decyzji, wzmacniali kompetencje społeczne oraz poznawali sposoby budowania zdrowych relacji 
rówieśniczych.. Ważnym elementem było wsparcie rozwojowe dzieci i młodzieży jako element dbania o zdrowie psychiczne oraz 
zagadnienia związane z emocjonalnym jedzeniem jako nieprawidłowym zachowaniem żywieniowym wynikającym z 
doświadczania negatywnych emocji. 
W Ognisku zatrudnione były dwie osoby na umowach o pracę: kierownik- wychowawca oraz oraz druga wychowawczyni a także 
na umowę zlecenie socjoterapeutka. Do dodatkowych projektów zatrudnialiśmy jeszcze psychologa  na umowy zlecenia
 W czasie realizacji zadania grupa 25 osób ( dzieci i młodzieży)w wieku 6-18 lat z miasta Kętrzyn  miała zapewnioną opiekę  w 
czasie pozaszkolnym oraz wyżywienie w postaci dwóch posiłków dziennie ,a także zajęcia wspomagające naukę oraz 
wyrównywanie zaległości szkolnych poprzez zajęcia wyrównawcze oraz pomoc w odrabianiu zadanych prac domowych. 
Uczestnikom zadania umożliwiono pogłębienie swojej dotychczasowej wiedzy , rozwijanie swoich zainteresowań , uzdolnień 
oraz rozwijanie kompetencji społecznych potrzebnych w codziennym życiu poprzez udział w przeprowadzanych warsztatach i 
zajęciach. Przeprowadzono zintegrowane działania profilaktyczno -socjoterapeutyczne  w celu skorygowania zachowań 
niepożądanych . Tematy zajęć dostosowane były do wieku i stopnia demoralizacji a także do indywidualnych potrzeb 
wychowanków. Umożliwione zostało poznanie różnych technik i zachowań, które pomocne są przy rozładowywaniu napięć,  
złości , frustracji itp. w sposób powszechnie akceptowalny i dopuszczalny. Podczas obserwacji , wywiadów z uczestnikami , jak i 
rodzicami/ opiekunami dzieci zauważono pozytywny wpływ uczestnictwa wychowanków w realizowanym zadaniu. Wzmacnia to 
dotychczasowe działania w placówce chroniące dzieci i młodzież  przed podejmowaniem zachowań ryzykownych oraz zapobiega 
spędzaniu czasu wolnego w sposób nieodpowiedni i często niebezpieczny i demoralizujący.
Rodzicom/opiekunom zapewniono pomoc , poradnictwo i wsparcie w pojawiających się problemach wychowawczych , 
prawnych czy osobistych. Stała współpraca z rodzinami, nauczycielami, wychowawcami, asystentami rodziny itp.  miała duży 
wpływ na wyniki w nauce wychowanków oraz na promocję do klas następnych.  
Odbywały się codzienne zajęcia opiekuńczo- wychowawcze polegające na  opiece,  pomocy w odrabianiu lekcji, wyrównywaniu 
zaległości szkolnych, zajęciach wyrównawczych z wszelakich przedmiotów ( w zależności od potrzeb wychowanków), 
rozmowach-pogadankach motywujących i wychowawczych dla każdego uczestnika zadania. W miarę możliwości 
przeprowadzane były zajęcia rozwijające zainteresowania (plastyczno-techniczne, kulinarne, komputerowe itp.) , średnio raz w 
tygodniu oraz zajęcia rekreacyjno- sportowe również raz w tygodniu. Za wszelkie zajęcia opiekuńczo-wychowawcze, 
profilaktyczne, rozwijające zainteresowania, organizację czasu wolnego odpowiadały  wychowawczynie, posiadające 
odpowiednie wykształcenie i kwalifikacje. Zajmowały się one również robieniem zakupów (żywnościowych i środków czystości) 
przygotowywaniem posiłków oraz czynnościami porządkowymi w świetlicy. Ponadto stale wzbogacały swoją wiedzę poprzez 
udział w różnych warsztatach, szkoleniach webinarach organizowanych przez ZG TPD w Warszawie , Kulczyk Foundation oraz 
inne zaprzyjaźnione jednostki , z którymi stale współpracujemy. Prowadzone były również zajęcia socjoterapeutyczne, które 
prowadziła kwalifikowana socjoterapeutka, odbywały się one dwa razy w tygodniu po trzy godziny z podziałem na dwie grupy 
wiekowe( starsza i młodsza) oraz rozmowy indywidualne w zależności od potrzeb wychowanków. Codzienne dożywianie w 
postaci dwóch posiłków ( w zależności od godzin otwarcia świetlicy) z uwzględnieniem zdrowej i racjonalnej diety  wspomogło 
odpowiedni rozwój fizyczny dzieci i młodzieży. Zaspokajane były potrzeby poprawy funkcjonowania w społeczeństwie, poznania 
i doświadczenia innego stylu życia oraz rozwijanie zainteresowań uczestników zadania poprzez udział w zajęciach rekreacyjno- 
sportowych, kulturalno - oświatowych, plastyczno - technicznych, komputerowych czy kulinarnych.. Cały rok braliśmy również 
udział w programie ,, Żółty Talerz”  Kulczyk Foundation, który jest dla nas ogromnym wsparciem. Dzięki temu programowi 
możemy zdrowo i smacznie żywić dzieci a dzięki różnym pomysłom na tematykę zajęć rozwijać ich wiedzę i chęć zdrowego życia i 
odżywiania. Terminowo rozliczamy się z faktur i sprawozdań finansowych i merytorycznych.
Prowadzona jest systematyczna praca związana z obsługą finansowo - księgową realizowanych działań poprzez zatrudnienie na 
umowę zlecenie osoba p.o. księgowej. i kierownika biura TPD. W celu realizacji naszych działań w roku 2025 Środowiskowe 
Ognisko Wychowawcze Towarzystwa Przyjaciół Dzieci ,, Nasz Azyl” współpracowało z takimi podmiotami jak:
Urząd Miasta Kętrzyn – w zakresie dotacji na realizowane zadania publiczne
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej – w zakresie kontaktów z asystentami rodziny w kwestiach wychowawczych dzieci.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie – w zakresie kontaktów z koordynatorami pieczy zastępczej w sprawach wychowawczych 
dzieci
Sąd Rejonowy w Kętrzynie – w zakresie zasądzania nawiązek sądowych na TPD w Kętrzynie  , z czego dofinansowywane są 
zadania realizowane w Ognisku oraz w zakresie kontaktów z kuratorami rodzin bądź wychowanków.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji – w zakresie korzystania wychowanków ŚOW z basenu miejskiego ,, Kętrzynianka”.
Szkoła Podstawowa nr 1 oraz SP nr 5 z Oddziałami Integracyjnymi oraz pozostałe szkoły do których uczęszczają nasi 
podopieczni– w zakresie kontaktów z pedagogami, wychowawcami oraz nauczycielami wychowanków.
Kulczyk Foundation poprzez ZG Warszawa – w zakresie dożywiania
Straż Miejska Kętrzyn
W ferie zimowe prowadziliśmy zajęcia dla wychowanków w formie zabaw i gier w Ognisku a także na świeżym powietrzu w 
zależności od pogody. Odbywały się również różne zajęcia  dodatkowe jak na przykład kulinarne, relaksacyjno- taneczne czy 
socjoterapia. W miarę możliwości  odbywały się zabawy na świeżym powietrzu. Zorganizowaliśmy kilka konkursów plastycznych, 
karaoke czy konkurs taneczny ,, Zatańcz jeśli znasz ”.itp.
W czasie wakacji prowadziliśmy stacjonarny wypoczynek letni. Dzieci mogły w tym czasie korzystać z zajęć na basenie, korzystać 
z atrakcji kompleksu rekreacyjno-sportowego Kętrzynianka, wziąć udział w różnych warsztatach prowadzonych w placówce ( 
plastyczno- techniczne, muzyczne, taneczne , karaoke itp. a także  spędzić czas na integracji  poza Ogniskiem, (basen, place 
zabaw, boisko itp)
Uczestnicy odbyli również dwie jednodniowe  wycieczki; pierwsza do Ełku, gdzie korzystali ze wszelkich atrakcji w HOP Ełk , 
uczestniczyli w kreatywnych i bardzo ciekawych warsztatach z robotyki w Kolej na klocki gdzie również mogli się przenieść w 
świat klocków  w różnych wariacjach i rozmiarach. W czasie przerwy dzieci miały zapewniony obiad w Ełku oraz kolację w 
mrągowskim McDonald. Druga wycieczka to całodniowy pobyt w Mazurolandii, gdzie dzieci miały możliwość zabawy na trzech 
salach, na dmuchańcach itp., spotkanie ze zwierzętami oraz uczestnictwo w fragmencie alpakoterapii gdzie mogły spędzić czas z 
alpakami, karmić je  , poznać ich zwyczaje dzięki opowiadaniom Pani przewodnik. Dzieci miały zapewnione dwa posiłki (frytki i 
kiełbaski z ogniska)  oraz przekąski (bułeczki maślane, kabanosy, lody i napoje) .

Poza tym organizowaliśmy takie imprezy jak Dzień Matki, Dzień Dziecka, Dzień Ojca, Andrzejki, Mikołajki oraz Spotkanie 
opłatkowe, na którym dzieci przedstawiły przygotowany program artystyczny , a także otrzymały paczki świąteczne.
W roku sprawozdawczym odbyły się dwa zebrania Zarządu oraz 2 spotkania nieformalne z okazji imprez.
Zadaniem Koła jest:
poszukiwanie i włączanie rodzin niezrzeszonych pozostawionych samych sobie z  problemem niepełnosprawności.
współpraca z organizacjami pozarządowymi, instytucjami miejskimi tj. Urząd Miasta,  PCPR, MOPS, Warsztatami Terapii 
Zajęciowej, Starostwem Powiatowym itp.
propagowanie aktywnego trybu życia,
rehabilitacja społeczna poprzez wdrażanie do współdziałania i zgodnego współżycia zbiorowości rówieśniczej w środowisku 
społecznym,,
organizowanie turnusów rehabilitacyjnych,
zdobywanie środków finansowych na działalność statutową Koła,
prowadzenie grupy wsparcia dla rodziców i opiekunów dzieci niepełnosprawnych-  spotkania z psychologiem, radcą prawnym, 
lekarzem,
Pomoc finansowa i rzeczowa (charytatywna) osobom niepełnosprawnym z Koła.
Koło Pomocy Dzieciom o Niepełnej Sprawności Ruchowej w roku 2025 liczyło 22 podopiecznych oraz 9 członków zwyczajnych. 
W danym roku  odbyło się 7 zebrań  z rodzicami, na których podejmowano Uchwały w sprawie 
zwrotów kosztów leczenia, rehabilitacji, dojazdów do placówek medycznych itp.
Zgromadzone środki  w 2025 roku  rozdysponowaliśmy na działalność opiekuńczą w formie:
organizacji turnusu /obozu rehabilitacyjnego,
wycieczek w trakcie turnusu min. do Parku Wieloryba, przejazd kolejką itp.
pomoc finansowa podopiecznym na zakup leków, sprzętu rehabilitacyjnego, ortopedycznego, dojazdów do placówek 
medycznych  itp.
działalność organizacyjno- administracyjną
Ponadto w okresie letnim członkowie Koła w ramach porozumienia  mają możliwość korzystania z basenu otwartego ,, 
Kętrzynianka” a po sezonie z pływalni krytej w Kętrzynie . W miesiącu lutym podopieczni uczestniczyli w zabawie karnawałowej 
organizowanej w siedzibie Warsztatów  Terapii Zajęciowej w Kętrzynie. W czerwcu skorzystali z zaproszenia na wernisaż prac 
WTZ  W sierpniu odbył się turnus/obóz. Natomiast w grudniu  braliśmy aktywny udział w obchodach  Międzynarodowego Dnia 
Osób Niepełnosprawnych. Z końcem roku zorganizowana została kolacja wigilijna z poczęstunkiem i śpiewaniem kolęd.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

rodziny podopiecznych

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

47

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Prowadzenie placówki wsparcia dziennego 
Środowiskowe Ognisko Wychowawcze TPD ,, 
Nasz- Azyl" które, wspiera dzieci i młodzież 
zagrożone wykluczeniem i uzależnieniami. 
Placówka zapewnia opiekę i wyrównywanie 
szans edukacyjnych(odrabianie lekcji), zajęcia 
profilaktyczne i socjoterapeutyczne oraz 
codzienne wyżywienie. Czas wolny organizowany 
jest poprzez różne gry i zabawy oraz zajęcia 
rekreacyjno-sportowe, komputerowe , 
plastyczne itp.  Organizuje wypoczynek letni i 
zimowy, zapewniając podopiecznym bezpieczne 
i atrakcyjne spędzanie czasu wolnego. W ramach 
struktury funkcjonuje też Koło Pomocy Dzieciom 
o Niepełnej Sprawności Ruchowej , które skupia 
się merytorycznej pomocy rodzicom 
/opiekunom w opiece nad dziećmi oraz  na 
finansowym wsparciu podopiecznych  poprzez 
realizację zwrotów kosztów leków, wyrobów 
medycznych oraz specjalistycznego leczenia i 
rehabilitacji, które finansowane są ze środków 
pochodzących z 1,5 % podatku. Ponad to raz w 
roku organizuje turnus/obóz rehabilitacyjny  dla 
podopiecznych i ich opiekunów, który 
współfinansowany jest z celowych dopłat 
wnoszonych przez rodziców/ opiekunów w 
ramach odpłatnej działalności pozytku 
publicznego.

94,99,Z 90 282,75 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 414 506,80 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 406 563,80 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 7 943,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

Organizacja prowadziła działalność 
odpłatną pożytku publicznego za 
pośrednictwem Koła Pomocy Dzieciom o 
Niepełnej Sprawności Ruchowej TPD. 
Działanie to polegało na organizacji 
turnusu/obozu  rehabilitacyjnego dla 
podopiecznych i ich opiekunów . 
Finansowanie tego zadania obejmowało 
celowe dopłaty rodziców/ opiekunów 
podopiecznych , a także pozyskane 
dofinansowania  ze środków PCPR oraz 
dotacji z Urzędu Miasta. Wpływy te w 
całości przeznaczone zostały na koszty  
związane z organizacją turnusu. Wpłaty 
rodziców nie przekroczyły realnych kosztów 
związanych z wyjazdem a całe zadanie 
miało charakter non-profit.

94,99,Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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118 462,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 241 865,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 42 513,00 zł

2.4. Z innych źródeł 11 666,80 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 142 173,86 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 90 282,75 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Dofinansowanie turnusu/obozu rehabilitacyjnego dla30 osobowej grupy w Mrzeżynie wraz z 
transportem i ubezpieczeniem

28 164,47 zł

2 Zorganizowanie wycieczki do Parku Wieloryba , kolejką po Mrzeżynie, wynajem autokaru na 
wycieczkę do Niemiec, miejscowość Karls

4 340,00 zł

3 Pomoc finansowa udzielana podopiecznym Koła na zakup leków, sprzętu ortopedycznego oraz 
rehabilitacyjnego, dojazdy do placówek leczniczych, dopłaty do sprzętu rehabilitacyjnego 
refundowanego przez PCPR

40 115,94 zł

4 Dopłata do kosztów prowadzenia Środowiskowego Ogniska Wychowawczego TPD ,, Nasz - Azyl" 
placówki wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych.

17 662,34 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

241 865,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

2 870,00 zł

7 943,00 zł

31 700,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 56 451,69 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 376 104,20 zł 90 282,75 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

350 112,11 zł 90 282,75 zł

7 943,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

18 049,09 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Pomoc finansowa dla rodziców podopiecznych Koła Pomocy Dzieciom o Niepełnej Sprawności 
Ruchowej TPD w celu zakupu leków, wizyt u lekarzy specjalistów, dojazdów do placówek 
medycznych , zakupu sprzetów rehabilitacyjnych itp.

40 115,94 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

2 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

2,00 etatów

3 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

48 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 152 334,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

152 334,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 538,90 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

124 194,00 zł

114 384,00 zł

- nagrody

- premie

8 810,00 zł

1 000,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 28 140,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 152 334,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Dwie zatrudnione ona umowach o pracę wychowawczynie 
pobierały wynagrodzenie w kwocie najniższej krajowej 
obowiązującej w danym roku. Dodatkowo kierownik 
wychowawca pobierała dodatek kierowniczy w kwocie 
200,00 zł brutto. W październiku wypłacone zostały 
nagrody z okazji Dnia Edukacji Narodowej  za całoroczne 
wykonywanie dodatkowych obowiązków ze względu na 
braki personalne ( brak środków finansowych na 
dodatkowe zatrudnienia) Zatrudnione były również dwie 
osoby na umowę zlecenie kierownik biura TPD pełniąca 
obowiązki p .o księgowej oraz socjoterapeutka. Poza tym 
zatrudniana była do dwóch projektów zadań publicznych 
pani psycholog równiez na umowe zlecenie.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 271,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 PROFILAKTYKA I 
ROZWIĄZYWANIE 
PROBLEMÓW    
 ALKOHOLOWYCH ORAZ 
PRZECIWDZIAŁANIE 
NARKOMANII 
,,Właściwa komunikacja i 
integracja w profilaktyce 
„-Warsztaty profilaktyczno - 
psychologiczne dla dzieci i 
młodzieży w ŚOW TPD 
Kętrzyn.:

Celem programu było 
przeprowadzenie 
zintegrowanych działań 
profilaktycznych   uwzględniając 
socjoterapię , psychologię oraz 
pedagogikę w specjalnie 
przygotowanych warsztatach. 
Zajęcia profilaktyczno - 
psychologiczne mające na 
celu:poznanie przyczyn 
powstawania uzależnień, 
eliminację i zmniejszenie 
czynników ryzyka oraz 
wzmacnianie czynników 
chroniących, które oddziałują  
na dzieci i młodzież. 
Kształtowanie postawy 
odpowiedzialności względem 
podejmowanych decyzji o 
sięgnięciu po używki.

Gmina Miejska Kętrzyn 3 300,00 zł

2 ,,PROFILAKTYKI I 
ROZWIĄZYWANIA 
PROBLEMÓW 
ALKOHOLOWYCH ORAZ 
PRZECIWDZIAŁANIA 
NARKOMANII” na 
Organizowanie dla rodzin, w 
których występują problemy 
związane z uzależnieniami 
jak również zagrożonych 
alkoholizmem lub 
narkomanią kolonii, obozów 
terapeutycznych, wyjazdów 
mających na celu poprawę 
ich funkcjonowania oraz 
pokazanie innego stylu życia, 
ze szczególnym 
uwzględnieniem osób 
narażonych na działanie 
czynników ryzyka. - 
wypoczynek letni
,,Wakacyjna profilaktyka jako 
drogowskaz  do zdrowego i 
wartościowego życia”- 
stacjonarny wypoczynek dla 
dzieci i młodzieży w ŚOW 
TPD Kętrzyn

Celem programu było 
zagospodarowanie czasu 
wolnego w sposób interesujący 
i rozwijający dla grupy 
adresatów poprzez odpowiedni 
dobór zajęć, a w szczególności 
zajęć profilaktycznych i 
socjoterapeutycznych. 
Codzienne dożywianie z 
uwzględnieniem zdrowej i 
racjonalnej diety wspomagające 
odpowiedni rozwój fizyczny 
dzieci i młodzieży. Zaspokojenie  
potrzeby poprawy ich 
funkcjonowania w 
społeczeństwie, poznanie i 
doświadczenie innego stylu 
życia oraz rozwijanie 
zainteresowań uczestników 
zadania.

Gmina Miejska Kętrzyn 11 465,00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

3 PROFILAKTYKA I 
ROZWIĄZYWANIE 
PROBLEMÓW    
 ALKOHOLOWYCH ORAZ 
PRZECIWDZIAŁANIE 
NARKOMANII 
,, Świadomość emocjonalna i 
wsparcie rozwojowe w 
profilaktyce uzależnień 
„-Warsztaty profilaktyczno - 
psychologiczne dla dzieci i 
młodzieży w ŚOW TPD 
Kętrzyn.:

Celem programu było 
przeprowadzenie 
zintegrowanych działań 
profilaktycznych   uwzględniając 
socjoterapię , psychologię oraz 
pedagogikę w specjalnie 
przygotowanych warsztatach. 
Zajęcia profilaktyczno - 
psychologiczne mające na 
celu:poznanie przyczyn 
powstawania uzależnień, 
eliminację i zmniejszenie 
czynników ryzyka oraz 
wzmacnianie czynników 
chroniących, które oddziałują  
na dzieci i młodzież. Świadome 
rozumienie i uznawanie 
własnych emocji oraz emocji 
innych.

Gmina Miejska Kętrzyn 10 090,00 zł

4 PROFILAKTYKA I 
ROZWIĄZYWANIE 
PROBLEMÓW    
 ALKOHOLOWYCH ORAZ 
PRZECIWDZIAŁANIE 
NARKOMANII 
prowadzenie świetlic 
środowiskowych, opiekuńczo 
–wychowawczych, 
terapeutycznych i 
socjoterapeutycznych.
,Prowadzenie 
Środowiskowego Ogniska 
Wychowawczego TPD   
,,Nasz Azyl”- świetlica 
opiekuńczo-wychowawcza.

Prowadzenie placówki wsparcia 
dziennego  w formie 
opiekuńczej Środowiskowe 
Ognisko Wychowawcze TPD ,, 
Nasz-Azyl" w Kętrzynie. opieka 
pozaszkolna dla dzieci i 
młodzieży  z rodzin 
dysfunkcyjnych, zagrożonych 
wykluczeniem społecznym i 
uzależnieniami. Odrabianie 
lekcji i pomoc w nauce szkolnej, 
wyrównywanie szans 
edukacyjnych, nadrabianie 
zaległości programowych, 
organizacja czasu wolnego, 
zajęcia plastyczno-techniczne, 
komputerowe, rekreacyjno 
sportowe itp. Socjoterapia i 
profilaktyka

Gmina Miejska Kętrzyn 150 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Magdalena Wysocka, Bożena 
Mickiewicz, Tomasz Komorowski, 

Małgorzata Krzyżanowska
Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Wojewoda Warmińsko Mazurski 1

2026-07-12
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