Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-06

KEPINSKI KLUB PItKARSKI POLONIA 1908 - MARCINKI KEPNO

MARCINKOWSKIEGO

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE  |Powiat KEPINSKI
kontaktowe
Gmina KEPNO Ulica UL. ALEJE Nr domu 13A Nr lokalu

Miejscowos¢ KEPNO

Kod pocztowy 63-600

Poczta KEPNO

Nr telefonu 600437109

Nr faksu

E-mail

polonia.kepno@wielkopolskizpn.pl

Strona www www.poloniamarcinki.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2021-01-05

4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2024-05-09

publicznego

5. Numer REGON 38788612700000 6. Numer KRS 0000877133

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Rewizyjnej

Andrzej Mrozinski Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Ryszard Nowicki Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Jarostaw Mirowski Wiceprezes Zarzadu TAK
Marian Kurzawa Skarbnik Zarzadu TAK
Rafat Nowak Sekretarz Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E J |
Aleksander Wozniak Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub K K
nadzoru) tukasz Kurczowa Wiceprzewodniczacy TAK
Komisji Rewizyjnej
Janusz Jerchel Sekretarz Komisji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Zgodnie z § 2 Statutu Klubu, gtéwnym celem Kepinskiego Klubu
Pitkarskiego ,,POLONIA 1908 — MARCINKI” KEPNO jest upowszechnianie i
rozwaj kultury fizycznej i sportu, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dyscypliny pitki noznej, a takze stwarzanie wtasciwych warunkéw do
uprawiania tego sportu przez dzieci, mtodziez oraz dorostych
mieszkancow.

Do szczegotowych celdw statutowych organizacji naleza:

Szkolenie sportowe: Prowadzenie zorganizowanego szkolenia
pitkarskiego dzieci, mtodziezy oraz dorostych w ramach poszczegélnych
sekgji i grup wiekowych, majace na celu state podnoszenie poziomu
sportowego zawodnikéw.

Wychowanie przez sport: Ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i
osobowosci uczestnikdw zajeé sportowych, promowanie zasad ,fair play”,
zdrowego stylu zycia oraz przeciwdziatanie patologiom spotecznym i
uzaleznieniom wsréd dzieci i mtodziezy.

Udziat w rywalizacji sportowej: Organizowanie oraz zapewnienie
aktywnego udziatu druzyn Klubu w oficjalnych rozgrywkach ligowych,
turniejach i zawodach sportowych organizowanych pod egidg
Wielkopolskiego Zwigzku Pitki Noznej (WZPN) oraz Polskiego Zwigzku Pitki
Noznej (PZPN).

Organizacja wydarzen: Inicjowanie i organizowanie lokalnych imprez
sportowych, meczéw, turniejéw oraz obozdéw i zgrupowan szkoleniowych
dla zawodnikdw.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Zgodnie z § 9 Statutu, statutowym celem Klubu jest wytgcznie
prowadzenie na rzecz ogotu spotecznosci nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego. W okresie sprawozdawczym cele te byty realizowane
w petnym zakresie poprzez formy okreslone w § 10 Statutu, tj.:
Dziatalnos¢ klubéw sportowych oraz pozaszkolne formy edukacji
sportowej (§ 9 pkt 1i2): Klub prowadzit ciggty, systematyczny proces
szkoleniowy i rekreacyjny w zakresie dyscypliny pitki noznej. Zajecia
dedykowane byty w szczegdlnosci mtodziezy (cztonkom-uczestnikom w
wieku do lat 18, zgodnie z § 14 Statutu), a takze druzynie seniorskiej,
stanowigcej kontynuacje tradycji sportowych regionu. Prowadzone byty
zajecia poprawiajgce kondycje fizyczng uczestnikdw. Organizowanie i
przeprowadzanie imprez sportowych (§ 10 pkt 1): W ramach dziatalnosci
odptatnej pozytku publicznego, Klub zabezpieczat organizacje meczow
ligowych, turniejéw i wydarzen meczowych na obiektach w Kepnie.
Dziatania te obejmowaty dystrybucje biletow/wejsciéwek wstepu, z
ktérych catkowity przychdd przeznaczany byt na pokrycie kosztow
organizacji tych wydarzen (zgodnie z rygorem ustawy o OPP). Wspieranie,
upowszechnianie kultury fizycznej oraz promocja zdrowia (§ 10 pkt 2, 3 i
4): Klub realizowat nieodptatne programy upowszechniania sportu,
propagujgc aktywny tryb zycia wsréd mieszkarnicow powiatu kepinskiego.
Zapewniano bezpieczne warunki treningowe, ubezpieczenia oraz
profesjonalng opieke wykwalifikowanej kadry szkoleniowej. Prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej wytacznie na cele statutowe (§ 11): Zgodnie z
restrykcyjnym zapisem statutu, Klub prowadzit dziatalno$¢ gospodarcza
wytgcznie w ograniczonym zakresie — tj. w ramach Swiadczenia ustug
reklamowych i promocyjnych na rzecz sponsoréw (PKD 73.11.Z). Catkowity
dochdd z tej dziatalnosci zostat w 100% przeznaczony na realizacje celéw
statutowych — zgodnie z § 11 Statutu zabraniajgcym podziatu zysku
pomiedzy cztonkéw. Finansowanie dziatalnosci i ochrona majgtku (§ 43):
Wszystkie uzyskane w roku obrotowym srodki (dotacje z Gminy Kepno,
1,5% podatku, sktadki cztonkowskie regulowane na podstawie § 13 ust. 3
pkt 2) byty wydatkowane z zachowaniem petnej dyscypliny budzetowe;j.
Zgodnie z § 43 Statutu, Klub bezwzglednie przestrzegat zakazu udzielania
pozyczek cztonkom organdéw, przekazywania majatku na preferencyjnych
warunkach czy dokonywania zakupdw po cenach wyzszych niz rynkowe od
podmiotéw powigzanych. Podsumowujgc, KKP Polonia 1908 - Marcinki
Kepno skutecznie zrealizowat zatozone cele, faczac pozyskiwanie srodkow
publicznych i komercyjnych w celu zapewnienia ciggtosci szkolenia i
popularyzacji pitki nozne;j.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W okresie sprawozdawczym (od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku) Kepiriski Klub Pitkarski ,POLONIA 1908 — MARCINKI”
KEPNO zrealizowat nastepujace kluczowe dziatania merytoryczne:
1. Prowadzenie catorocznego szkolenia grupy juniora mtodszego oraz druzynie senioréw:
Gtéwnym obszarem dziatalnosci Klubu byto zapewnienie ciggtosci szkolenia sportowego dla grupy ponad 60 icencjonowanych
zawodnikow, trenujgcych w strukturach mtodziezowych oraz zespole seniorskim Polonia Kepno. Treningi odbywaty sie
regularnie, od 2 do 4 razy w tygodniu (w zaleznosci od kategorii wiekowej), na obiektach Stadionu Miejskiego w Kepnie, a w
okresie zimowym — na halach sportowych. Proces szkoleniowy prowadzony byt przez wykwalifikowang kadre trenerska z
licencjami UEFA.
2. Udziat w oficjalnych rozgrywkach ligowych Wielkopolskiego ZPN:
Klub zgtosit i skutecznie zabezpieczyt udziat druzyn we wszystkich oficjalnych etapach rozgrywek ligowych organizowanych przez
Wielkopolski Zwigzek Pitki Noznej w sezonie 2024/2025 oraz w rundzie jesiennej sezonu 2025/2026. Dziatanie to obejmowato:

Regularne wystepy druzyny senioréw w rozgrywkach ligowych (w tym logistyczne i finansowe zabezpieczenie meczow
wyjazdowych oraz domowych),

Udziat druzyn mtodziezowych Juniora Mfodszego w rozgrywkach wojewddzkich, co wigzato sie z organizacja transportu,
optaceniem sedzidw, zabezpieczeniem medycznym oraz technicznym meczow.
3. Realizacja zadan publicznych wspétfinansowanych przez Gmine Kepno:
Klub z powodzeniem zrealizowat i w petni rozliczyt zadanie publiczne w zakresie rozwoju sportu, na ktére pozyskat srodki w
corocznym otwartym konkursie ofert ogtoszonym przez Gmine Kepno. Przyznana dotacja zostata celowo wykorzystana na
pokrycie kosztow wynagrodzen treneréw, zakup paliwa i wynajem autokaréw na mecze wyjazdowe oraz optaty statutowe w
Wielkopolskim ZPN.
4. Wspétpraca z partnerami biznesowymi i rozwdj dziatalnosci reklamowej:
W celu optymalizacji budzetu i pokrycia biezgcych kosztow (w tym sptaty zobowigzan wspierajacych ptynnos¢ klubu), Zarzad
aktywnie realizowat umowy sponsoringowe i promocyjne. Do najwazniejszych dziatan nalezato profesjonalne eksponowanie
logotypdw i banerdw lokalnych przedsiebiorcdw na stadionie oraz prowadzenie kampanii wizerunkowych w klubowych mediach
spotecznosciowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem strategicznego partnerstwa ze Spoétdzielczym Banknem Ludowym w Kepnie.
5. Dziatania organizacyjne i spoteczne:
Pomimo wymagajacej sytuacji finansowej i wykazanej w bilansie ksiegowej straty, Zarzad podjat skuteczne dziatania
restrukturyzacyjne, utrzymujac petng ptynnosc¢ finansowa (m.in. poprzez catkowite uregulowanie i sptacenie w 2025 roku
nieoprocentowane]j pozyczki ptynnosciowej od cztonkdw Zarzadu w kwocie 70 tys. zt). Klub organizowat réwniez dni meczowe z
udziatem lokalnej spotecznosci, popularyzujac pitke nozng, zasady fair play oraz zdrowy, wolny od uzaleznien styl zycia wérdd
rodzin z powiatu kepinskiego.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

2] kilka powiatéw [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 15

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na NIE DOTYCZY
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-06 4



3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dzE\:jiI:Zcr)\seusozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

W okresie sprawozdawczym Klub realizowat
swoje podstawowe cele statutowe poprzez
prowadzenie bezptatnego oraz niskokosztowego
szkolenia sportowego w dyscyplinie pitki noznej
dla dzieci, mtodziezy oraz druzyny senioréw z
terenu Kepna i okolic. Prowadzono regularne,
catoroczne zajecia treningowe dostosowane do
poszczegdlnych kategorii wiekowych, dbajac o
rozwdj fizyczny, wychowanie w duchu
sportowym oraz upowszechnianie zdrowego
trybu zycia.

W ramach dziatalnosci nieodptatnej
zorganizowano i zabezpieczono udziat druzyn 93.12.Z 8 515,90 zt
mtodziezowych oraz zespotu senioréw w
oficjalnych rozgrywkach ligowych, meczach
mistrzowskich oraz turniejach organizowanych
przez Wielkopolski Zwigzek Pitki Noznej (WZPN).
Klub zapewnit zawodnikom profesjonalng opieke
trenerska, niezbedny sprzet sportowy (pitki,
stroje, akcesoria treningowe), ubezpieczenie
NNW oraz pokryt koszty transportu na mecze
wyjazdowe. Wszystkie srodki pozyskane przez
Klub z dotacji samorzadowych, darowizn, 1,5%
podatku oraz sktadek cztonkowskich zostaty w
catosci przeznaczone na pokrycie kosztow
opisanej dziatalnosci nieodptatnej.

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. . poniesione w ramach
Lp. ST dzE\:)TiI:Zc;s:l:ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 437 568,46 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 8 515,90 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 429 052,56 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 8 515,90 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 245 000,00 zt
a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 245 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 41 200,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 3 400,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 37 800,00 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 142 852,56 zt
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

8 515,90 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

8 515,90 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Srodki pochodzace z tytutu 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w kwocie 4200 zt
zostaty w catosci wydatkowane na pokrycie bezposrednich kosztéw statutowych zwigzanych z
prowadzeniem szkolenia sportowego mtodziezy w KKP Polonia 1908 - Marcinki Kepno. Pozyskana
kwota pozwolita na sfinansowanie biezacych wydatkdéw w ramach sfery kultury fizycznej, takich jak
zakup niezbednego sprzetu treningowego (pitki, stozki, znaczniki), oraz pokrycie kosztéw
transportu na mecze ligowe rozgrywane pod egidg Wielkopolskiego Zwigzku Pitki Nozne;.

8 515,90 zt

3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 450 063,61 zt 8 515,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 8 515,90 zt 8 515,90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 441 547,71 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O 0O00n0

<]

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

0 os6b

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

0,00 etatow

1.3. Liczba o0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

4 0s6b

2.1. Organizacja posiada cztonkow

& Tak
 Nie

22 0séb fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 15 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 15 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

117 930,00 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 117 930,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

117 930,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

117 930,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Cykliczne szkolenie sportowe [Poprawa umiejetnosci GMINA KEPNO 245 000,00 zt
oraz uczestnictwo we pitkarskich uczestnikéw.
wspotzawodnictwie Promocja zdrowego trybu zycia.
sportowym
Uczestnictwo w rozgrywkach
ligowych.
. . . : e  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Andrzej Mrozinski

Ryszard Nowicki

Jarostaw Mirowski 2026-07-06

Rafat Nowak
Marian Kurzawa
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