Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

1. Nazwa organizacji MAZOWIECKA FUNDACJA RODZIN ZASTEPCZYCH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA

kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica NOWOGRODZKA Nr domu 49 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-695 Poczta WARSZAWA Nr telefonu +48-516-099-
036

Nr faksu E-mail kontakt@mfrz.pl Strona www www.mfrz.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2006-07-27

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2007-04-19
publicznego
5. Numer REGON 14062777900000 6. Numer KRS 0000261167
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Sylwia Alicja tysakowska Wiceprezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajqcego) [\Waldemar Jan tysakowski |Cztonek Zarzadu TAK
Fundacji
Ewa tucja Piotrowska Prezes Zarzadu Fundacji TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & [nazwi . pisany
Agnieszka Julita Chomka Cztonek Rady Fundacji TAK
(Nalc?éy v!/pisaé imiona, mlsziska oraz l:nformacje ofunkc_!i Aneta Szymanek Cztonek Rady Fundacji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Marzena Kordowska Cztonek Rady Fundacji TAK
Marzena Ewa Gwiazda Cztonek Rady Fundacji TAK
Wasiak
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Celem Fundacji jest:
1. udzielanie wszechstronnej pomocy dzieciom w rodzinnej pieczy
zastepczej, osobom sprawujacym te piecze oraz propagowanie rodzinnej

9. Cele statutowe organizacji pieczy zastepczej;
2. pomoc dzieciom pozbawionym catkowicie lub czesciowo opieki
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) rodzicielskiej, dzieciom zagrozonym utratg opieki rodzicielskiej oraz

dzieciom odrzuconym, zaniedbanym, krzywdzonym

3. pomoc rodzinom majgcym trudnosci w petnieniu obowigzkow
opiekunczych, rodzinom w kryzysie, dysfunkcyjnym, dotknietym
problemami uzaleznien, zagrozonym utratg lub ograniczeniem praw
rodzicielskich;

4. wspieranie rodzin, dzieci i os6b w trudnej sytuacji zyciowej, materialnej
oraz wyréwnywanie ich szans zyciowych i przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu;

5. przeciwdziatanie patologiom spotecznym i uzaleznieniom

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
1. rozpoznawanie potrzeb srodowiska rodzinnej pieczy zastepczej i
organizowanie dziatan zmierzajgcych do ich zaspokojenia, w tym

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji usamodzielnianych i usamodzielnionych wychowankdéw rodzinnej pieczy

zastepczej;
(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na |2- F€Prezentowanie interesow srodowiska rodzinnej opieki naturalnej i
podstawie statutu organizacji) pieczy zastepczej wobec organdw administracji pafstwowe;j i

samorzgdowej oraz innych instytucji;

3. propagowanie rodzinnej pieczy zastepczej, w tym organizowanie
seminariow, konferencji, sympozjéw, szkolen, prowadzenie dziatalnosci
edukacyjnej i wydawniczej, kontakty ze srodkami masowego przekazu;
4. organizowanie i wspieranie badan w zakresie zgodnym z celami
Fundacji;

5. pozyskiwanie wsparcia Kosciofa katolickiego i zwigzkdw religijnych w
zapobieganiu i rozwigzywaniu probleméw sieroctwa spotecznego;

6. wspotprace z organizacjami i instytucjami pomagajgcymi dziecku i
rodzinie, dziatania na rzecz integracji europejskiej, rozwijanie kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami, wymiana doswiadczen w celu
usprawnienia systemu zapobiegania sieroctwu spotecznemu;

7. integrowanie srodowisk zwigzanych z pomoca dziecku i rodzinie;

8. organizowanie i prowadzenie szkolen, warsztatow i grup wsparcia dla
rodzin;

9. tworzenie bezptatnych punktéw konsultacyjnych (medycznych,
psychologicznych, pedagogicznych, prawnych itp.), w tym prowadzenie
telefonéw informacyjno-pomocowych;

10. prowadzenie i wspieranie programow terapeutycznych,
profilaktycznych, socjalnych na rzecz rodziny;

11. przeciwdziatanie patologiom spotecznym, pomoc rodzinom
dotknietym problemami ubdstwa, bezrobocia, alkoholizmu, narkomanii,
chorobom psychicznym, w tym profilaktyka wykluczenia spotecznego
dzieci z tych rodzin;

12. pomoc osobom niepetnosprawnym;

13. prowadzenie dziatalnosci charytatywnej, w tym organizowanie
pomocy finansowej i rzeczowej dla potrzebujgcych;

14. dofinansowywanie wydatkéw zwigzanych z leczeniem, terapig i
rehabilitacjg dzieci;

15. organizowanie i dofinansowywanie wyjazdéw wypoczynkowych dla
dzieci i rodzin;

16. realizacja programow stypendialnych dla dzieci;

17. organizowanie wolontariatu;

18. podejmowanie inicjatyw wspierajacych prozdrowotny styl zycia;

19. wspotprace z organami administracji publicznej, podejmowanie
realizacji zlecanych zadan publicznych i inne formy wspétpracy;

20. konsultowanie projektow aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej Fundacji.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W okresie sprawozdawczym Fundacja podejmowata szereg dziatan skierowanych do rodzin zastepczych oraz dzieci
przebywajgcych w pieczy zastepczej. Dziatania te miaty charakter wspierajacy, integracyjny, edukacyjny i kulturalny. Ponizej
przedstawiono najwazniejsze zrealizowane inicjatywy:

Prowadzenie spotkan dla rodzin zastepczych — spotkania miaty na celu wymiane doswiadczen, integracje srodowiska
opiekundw oraz wzmacnianie ich kompetencji wychowawczych. tgcznie w spotkaniach wzieto udziat 12 rodzin zastepczych.
Fundacja zorganizowata warsztaty dla rodzicow zastepczych (25.11.2025) pt. ,Kompetencje wychowawcze rodzicow— Jak by¢
dobrym i skutecznym rodzicem? Metody budowania zdrowych relacji z dzie¢mi oraz wspierania ich w problemach
emocjonalnych i stanach zagrozenia depresjg” oraz ,Cyberprzemoc”, w warsztatach wzieto udziat 7 rodzin.

W dniach 05-12.07.2026 Fundacja zorganizowata wakacyjny wyjazd do Tuchomia z treningiem umiejetnosci spotecznych (10
godzin) i indywidualnymi konsultacjami psychologicznymi (10 godzin) oraz licznymi atrakcjami m.in. zwiedzanie wioski Gotow,
warsztaty pieczenia chleba, udziat w pokazie rycerskim, przejazd drezynami, kajaki. W wyjezdzie uczestniczyto 37 osob, w tym 7
rodzicow zastepczych i psycholog.

W dn. 25.09.2025 Fundacja wzieta udziat w Spotkaniu Sieciujgcym w Warszawskim Centrum Pomocy Rodzinie, ktdrego celem
byto potgczenie potrzeb z ofertami wsparcia — tak aby jeszcze skuteczniej dziata¢ na rzecz dzieci w pieczy zastepcze;j.
Prowadzenie telefonu pomocowego— wsparcie informacyjne i emocjonalne udzielane rodzinom zastepczym przez zarzad.
Organizacja Balu Karnawatowego (25.02.2025) — wydarzenie integracyjne dla dzieci i opiekunéw. W programie znalazty sie:
zabawa z animatorem, wizyta Swietego Mikotaja, ktéry wreczat dzieciom upominki.

Organizacja Pikniku Rodzinnego (09.06.2025) — wydarzenie integracyjne, zorganizowane wspdlnie z Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Ozarowie Mazowieckim oraz Specjalnym Osrodkiem Szkolno-Wychowawczym w Lesznie. Fundacja
zorganizowata poczestunek, atrakcje dla dzieci: dmuchance, piana party, warsztaty dla dzieci, gry i konkursy, malowanie twarzy,
robienie warkoczykéw, wate cukrowa.

Prowadzenie warsztatow dla dzieci podczas pikniku z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego organizowanym przez \Warszawskie
Centrum Pomocy Rodzinie w Warszawie w dn.24.05.2026 r.

Fundacja zorganizowata konkurs plastyczny dla dzieci z pieczy zastepczej zwigzany z Wielkanoca.

Fundacja zajmowata sie promocjg rodzicielstwa zastepczego, prowadzita strone internetows i strone na facebooku gdzie
zamieszczata aktualne informacje o swoich dziataniach. W dn. 25.10.2025 przedstawicielka Fundacji brata udziat w rozmowie w
Radio Tok FM z Ewg Podolskg o rodzicielstwie Zastepczym.

Fundacja jest Cztonkiem Koalicji na Rzecz Rodzinnej Opieki Zastepczej i brata czynny udziat w pracach Koalicji.

Fundacja zajmowata sie przekazywaniem zywnosci otrzymanej w ramach darowizn bezposrednio do prowadzacych rodzinne
domy dziecka, rodzin zastepczych i os6b wymagajacych wsparcia. tacznie skorzystato ok. 120 osdb.

Wszystkie dziatania byty zgodne z celami statutowymi Fundacji i miaty na celu wspieranie dzieci i rodzin funkcjonujgcych w
systemie pieczy zastepczej, integracje spotecznosci oraz promocje pozytywnego wizerunku rodzin zastepczych.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza€ jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 300
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L oniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku Numer Kodu .

Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
P publicznego (PKD) v o X
dochodowego od oséb
fizycznych
pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,
udzielanie wszechstronnej pomocy dzieciom w
rodzinnej pieczy zastepczej, osobom
. . A . sprawujgcym te piecze oraz propagowanie
1 Wspieranie rodziny i systemu pieczy rodzinnej pieczy zastepczej, organizacja pomocy (94.99 Z 47 231,70 zt

zastepczej

rzeczowej dla rodzin w trudnej sytuacji, w tym
Zywnosci nieprzeznaczonej do sprzedazy,
organizacja zajec¢ dla dzieci z rodzin zastepczych,
integracja srodowiska rodzinnej pieczy
zastepczej poprzez organizacje spotkan,
wspolnych wyjazdéw i wyjsc.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j;?::::ecl sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 332 483,01 z
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a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 332 089,61 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 393,40 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 47 231,70 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 284 857,91 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 13 455,00 zt
c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 271 402,91 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrédet 393,40 zt
3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
s 64 777,48 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢é kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 47 231.70 7
okresie sprawozdawczym ogétem !
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 351 720,95 zt 47 231,70 z#
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 337 057,20 zt 47 231,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,65 zt
e) koszty administracyjne 14 663,10 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 z

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -4 967,59 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

T

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 10 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 7 0sbb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
Ewa tucja Piotrowska
Sylwia Alicja tysakowska 2026-07-13

Waldemar Lysakowski
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