Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-01

TOWARZYSTWO POMOCY IM. SW. BRATA ALBERTA - KOtO MIELECKIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODKARPACKIE |Powiat MIELECKI
kontaktowe
Gmina MIELEC Ulica UL. SANDOMIERSKA Nr domu 19 Nr lokalu

Miejscowos¢ MIELEC

Kod pocztowy 39-300

Poczta MIELEC

Nr telefonu 175862252

Rewizyjnej

Nr faksu E-mail mielec@tpba.pl Strona www http://www.albertmielec.pl/
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |[2017-11-30
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-11-30
publicznego
5. Numer REGON 36887432000000 6. Numer KRS 0000707160
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Angelika Cybulko Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Dawid Tabor Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Kamil Pierc')g Sekretarz TAK
Wirginiusz Krélewicz Skarbnik TAK
Grzegorz Lubieniecki Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Dorota Wydro Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ:ZIz:ue)j przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu, Elzb|eta Lesl Zastqpca TAK
przewodniczacego
Komisji Rewizyjnej
Alicja Myller Cztonek Komisji TAK
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Niesienie pomocy osobom bezdomnym oraz ubogim, starszym, chorym,
niepetnosprawnym, ofiarom przemocy i innym osobom potrzebujgcym
pomocy - w duchu Patrona Towarzystwa - Sw. Brata Alberta. Istotg tego

9. Cele statutowe organizacji dziatania jest odbudowa godnosci cztowieka. Godnos¢ tg przywraca sie nie
tylko poprzez zaspokajanie elementarnych potrzeb materialnych, ale
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) przede wszystkim przez rozwdj zycia duchowego i uczuciowego - przez

doswiadczanie mitosSci i wspdlnoty, odtwarzanie i umacnianie wiezi
rodzinnych, odbudowe swiata wartosci oraz przez zdobycie umiejetnosci
pozwalajgcych na funkcjonowanie w spoteczenstwie.

1. Realizowanie celdw poprzez:

a. zaktadanie i prowadzenie placdwek catodobowego pobytu, schronisk,
ochronek, noclegowni, hospicjow, domdw pomocy spotecznej, mieszkan
wspieranych, przedsiebiorstw podmiotu leczniczego oraz prowadzenie

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji | ) . NG e .
innych placéwek niezbednych do realizacji nizej wymienionych obszaréw

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na dziatania;
podstawie statutu organizacji) b. udzielanie wsparcia duchowego;

c. udzielanie pomocy psychologicznej, psychoterapeutycznej,
pedagogicznej i prawnej;

d. udzielenie pomocy materialnej (wyzywienie, nocleg, odziez);

e. wykonywanie zadan z zakresu ochrony zdrowia, w tym prowadzenie
dziatalnosci leczniczej;

f. wystepowanie w imieniu oséb bezdomnych w ochronie naleznych im
praw;

g. organizowanie pracy dla oséb bezdomnych, uwzgledniajac ich
mozliwosci psychofizyczne i kondycje zdrowotng;

h. pomoc w reintegracji zawodowej i spotecznej;

i. prowadzenie dziatalnosci oswiatowej, wychowawczej i opiekunczej, w
tym pieczy zastepczej;

j. przeciwdziatanie alkoholizmowi i narkomanii, prowadzenie terapii
uzaleznien;

k. prowadzenie rehabilitacji zawodowej i spotecznej osdb
niepetnosprawnych;

I. udzielanie pomocy osobom przebywajgcym w zaktadach karnych i
opuszczajgcych te zaktady (pomoc postpenitencjarna);

m. promowanie ochrony $rodowiska i prowadzenia dziatan z zakresu
edukacji ekologicznej;

n. promowanie kultury fizycznej i profilaktyki zdrowia ;

0. komunikacje spoteczng (w tym organizacje wydarzen, kampanii i
konferencji) oraz edukacje (w tym dziatalnos$¢ informacyjng, szkoleniowg,
konsultacyjng i wydawnicza) w zakresie przeciwdziatania i rozwigzywania
problemoéw spotecznych.

2. Kazdy zakres dziatalnosSci moze by¢ prowadzony zaréwno odptatnie jak
nieodptatnie.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. Catodobowa pomoc osobom bezdomnym oraz zagrozonym bezdomnoscig, poprzez zapewnienie statego miejsca
noclegowego wraz ze skromnym positkiem trzy razy dziennie ( w tym jeden positek ciepty).

2. Tymczasowa pomoc osobom bezdomnym oraz zagrozonym bezdomnoscig, poprzez oferowanie tymczasowego miejsca
noclegowego wraz z cieptym positkiem w Noclegowni.

3. W okresie jesienno-zimowym dorazna pomoc osobom bedgcym w sytuacjach kryzysowych w postaci udzielenia
tymczasowego schronienia w Ogrzewalni.

4. Pomoc prawna — wystepowanie w obronie naleznych praw.

5. Podstawowa pomoc medyczna, zakup Srodkéw opatrunkowych oraz doraznej pomocy farmakologicznej.

6. Aktywizacja spoteczna poprzez udziat w imprezach sportowo-kulturalnych (mecze pitki noznej, siatkowej i recznej, kino).
7. Motywowanie do podjecia terapii uzaleznien- monitorowanie podjetego leczenia i terapii AA.

8. Pomoc terapeutyczna — meetingi terapeutyczne z terapeutg AA na terenie Schroniska (2 razy w miesigcu).

9. Motywowanie do aktywnego udziatu w pracach na rzecz placowki innych wspétmieszkancéw — angazowanie ich w prace
remontowo-naprawcze, pomoc w codziennej toalecie i higienie osobistej osobom, ktére majg problemy zdrowotne i nie sg w
stanie samodzielnie zadba¢ o higiene osobista.

10. Pomoc w uzyskiwaniu niektérych swiadczen — pomoc w wypetnianiu i uzyskiwaniu dokumentéw, gtéwnie utraconych
dowoddw osobistych.

11. Catodobowa opieka i nadzér pracownikdw merytorycznych, pomoc w samodzielnym przygotowywaniu positkow przez
mieszkaricow Schroniska.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O :
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caly kraj

2] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 100
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

wyréwnywanie szans tych rodzin i
o0séb

prowiantu. Dostarczanie informacji na temat
mozliwosci pomocy ze strony Osrodka Pomocy
Spotecznej. Podstawowa Pomoc Prawna ze
strony Rzecznika Osoby Bezdomnej. Aktywizacja
Spoteczna wspierajgca proces terapii AA. Oferte
pomocowa stanowi réwniez udzielenie
tymczasowego noclegu, a w okresie jesienno-
zimowym takze mozliwos$ci ogrzania sie w
przypadku kryzysowej sytuacji pogodowej czy
tez osobiste.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od 0séb
fizycznych
Do dziatalnosci nieodptatnej pozytku
publicznego nalezy dorazna pomoc na rzecz
0s6b bezdomnych, zagrozonych bezdomnoscig i
wykluczeniem spotecznym. Umozliwienie
osobom w trudnej sytuacji ekonomiczno-
spotecznej dostepu do sanitariatéow, srodkdw
czystosci i higieny osobistej, kapieli oraz
wymiane bielizny osobistej, odziezy, a takze
pomoc spoteczna, w tym pomoc ) L
. . . sezonowego obuwia. Wydawanie cieptego
rodzinom i osobom w trudnej ositku lub goracej herbaty czy suchego
1 sytuacji zyciowej oraz P gorace) y czy & 88.99.Z 0,00 zt

% Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b

Mozliwos¢ wymiany bielizny osobistej i
odziezy oraz obuwia. Dostep do lekow,
doraznej pomocy przedmedyczne;j i
przeciwbdlowej. Stata opieka i dozér
pracownikow merytorycznych.
Motywowanie do walki z uzaleznieniami,
zwtaszcza alkoholowymi. Podejmowanie
dziatan zmierzajgcych do aktywizacji
spotecznej i zawodowej osdb bezdomnych.

Lp. S dna::ilnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Num;;ll;odu sfery z 1,5% podatku
publicznego ( ) dochodowego od oséb
fizycznych

Do dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego nalezy catodobowa pomoc
osobom bezdomnym i zagrozonym
bezdomnoscia z zapewnieniem statego
miejsca noclegowego i positkiem trzy razy
dziennie (w tym jednym cieptym). Staty i
nieograniczony dostep do sanitariatow,

pomoc spoteczna, w tym pomoc |cieptej, biezgcej wody, srodkdw czystosci i

rodzinom i osobom w trudne;j higieny, zapewnienia wymaganej

1 sytuacji zyciowej oraz temperatury pomieszcze mieszkalnych. 87.90.Z 16 296,70 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-01



5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1089 295,06 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1088 921,54 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 373,52 7

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 16 296,70 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 795 537,73 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 91 795,97 #
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 700 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 3741,76 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 163 265,11 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

630,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

27 904,28 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

111 223,33 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

23 507,50 zt

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004
majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych Zrédet

114 195,52 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

16 296,70 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|zakup wyposazenia (szafy, poduszki, czajnik) 6521,63 zt
2 |optata rachunkéw za media (gaz, woda, energia elektryczna) oraz internet i telefon 7 582,32 zt
3| optata faktur za naprawe monitoringu i bramy wjazdowe;j 1410,50 zt
4|zakup zywnosci 782,25 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Cele statutowe tj.: niesienie pomocy osobom bezdomnym, ubogim, starszym, chorym,
niepetnosprawnym, ofiarom przemocy i innym osobom potrzebujgcym pomocy

16 296,70 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1050 874,96 zt 16 296,70 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1050 874,96 z 16 296,70 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 38 046,58 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[+ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
2wolnien [T zpodatku od towardéw i ustug
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

-

X OO O

O O

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub

czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

11 oséb
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

9,57 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W
31 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

55 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

5 oséb

tym:
b) inne osoby

50 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 3 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 7 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 6 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
e b) inne osoby 1 osob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 696 956,39 zt
a) z tytutu uméw o prace 696 956,39 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 592 339,91 z
- - nagrody 91 795,97 zt
tym: - premie 2 200,00 zt
- inne $wiadczenia 10 620,51 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 696 956,39 zt
pozytku publicznego

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 696 956,39 z

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 5493,18 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 338,94 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Zapewnienie na terenie Pomoc osobom bezdomnym i |Gmina Miejska Mielec 695 000,00 zt
Gminy Miejskiej Mielec ubogim
tymczasowego schronienia
dla bezdomnych kobiet i
mezczyzn, ktdrych ostatnim
miejscem zameldowania na
pobyt staty byta Gmina
Miejska Mielec, noclegowni
oraz ogrzewalni
2|Aktywacja spoteczno- Przeciwdziafanie zjawiskom Zarzad Powiatu Mieleckiego 5 000,00 zt
zawodowa wraz z zapleczem |wykluczenia spotecznego
socjalno-bytowym osoéb
bezdomnych oraz starszych,
pochodzacych z terenu
powiatu mieleckiego.
. o . . * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
(Nale{ ‘Q‘ .AC NAZW. zaganla, Jego gfowQx(:—gécelgqjﬁﬂazwqgm@nu udz:ela/c islqr(\)lgpgac‘(gr';%rl\(mqR%I?Igy:zrqgl?ej dOtGCj

Hnansowan! rcl r pn rs

~]

91 79597 zt

wynagrodzen pracownikéw |spotecznej poprzez Polityki Spoteczne;j
jednostek organizacyjnych |dofinansowanie wynagrodzen
pomocy spotecznej w postaci |dla pracownikéw zatrudnionych
dodatku motywacyjnego na |w jednostkach organizacyjnych

lata 2024-2027 pomocy spotecznej
realizujgcych zadania z tego
zakresu
2|Organizowanie prac aktywizacja oséb bezrobotnych |Powiatowy Urzad Pracy 3741,76 z#
interwencyjnych

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny

1

2 [Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kolbuszowej
3|Podkarpacki Urzad Wojewddzki
4
5

Gminno-Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Nowa Deba

RPrlrRr|lRr|R]N

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Borowej

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

* Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
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