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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina KOBYŁKA

Powiat WOŁOMIŃSKI

Ulica UL. NADARZYN Nr domu 29 Nr lokalu 

Miejscowość KOBYŁKA Kod pocztowy 05-230 Poczta KOBYŁKA Nr telefonu +48606489555

Nr faksu E-mail kontakt@zwierzetaludziom.pl Strona www www.zwierzetaludziom.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2008-03-27

2017-11-15

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14136842300000 6. Numer KRS 0000302303

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Magdalena Nawarecka-
Piątek

Prezes Zarządu TAK

Anna Smorczewska-Kiljan Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Beata Juraszek-Kopacz Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Maciej Piróg Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Katarzyna Kurek Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE "ZWIERZĘTA LUDZIOM"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. OPARTA NA PODSTAWACH NAUKOWYCH, FACHOWA POMOC LUDZIOM 
Z WYKORZYSTANIEM WYSZKOLONYCH ZWIERZĄT.
2. UPOWSZECHNIANIE ZOOTERAPII, A ZWŁASZCZA DOGOTERAPII JAKO 
METODY REHABILITACJI.
3. PROMOWANIE WŁAŚCIWEGO STOSUNKU DO ZWIERZĄT ORAZ 
POZYTYWNYCH METOD SZKOLENIA.
4. POMOC OSOBOM NIEPEŁNOSPRAWNYM I ZAGROŻONYM 
MARGINALIZACJĄ SPOŁECZNĄ POPRZEZ PROWADZENIE ZAJĘĆ 
TERAPEUTYCZNYCH I REHABILITACYJNYCH.
5. PODNOSZENIE STANU WIEDZY NA TEMAT SPOŁECZEŃSTWA 
OBYWATELSKIEGO I PROCESÓW DEMOKRATYCZNYCH, ZE SZCZEGÓLNYM 
UWZGLĘDNIENIEM PROMOWANIA WOLONTARIATU.
6. PROMOWANIE ZDROWEGO TRYBU ŻYCIA, AKTYWNEGO SPĘDZANIA 
WOLNEGO CZASU ORAZ SPORTU I KREATYWNEJ REKREACJI.
7. DZIAŁANIA NA RZECZ INTEGRACJI SPOŁECZNEJ I ZMNIEJSZANIA 
MARGINALIZACJI GRUP ZAGROŻONYCH, ZE SZCZEGÓLNYM 
UWZGLĘDNIENIEM DZIECI I MŁODZIEŻY, OSÓB STARSZYCH ORAZ OSÓB Z 
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ.
8. PROMOWANIE KULTURY I SZTUKI ORAZ WSPIERANIE ROZWOJU 
ARTYSTYCZNEGO DZIECI I MŁODZIEŻY ORAZ SENIORÓW.
9. POMOC ZWIERZĘTOM PORZUCONYM ORAZ POTRZEBUJĄCYM 
WSPARCIA, A TAKŻE INSTYTUCJOM, KTÓRE IM POMAGAJĄ.
10. WSPIERANIE AKTYWNOŚCI SPOŁECZNEJ OSÓB STARSZYCH.
11. PROMOWANIE EDUKACJI PRZEZ CAŁE ŻYCIE.
12. WSPIERANIE WSZELKICH DZIAŁAŃ W ZAKRESIE ZWALCZANIA 
DYSKRYMINACJI ZE WZGLĘDU NA WIEK.
13. PROMOWANIE KORZYŚCI PŁYNĄCYCH ZE WSPÓŁPRACY 
MIĘDZYPOKOLENIOWEJ.
14. INTEGRACJA SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ WOKÓŁ CELÓW STATUTOWYCH 
STOWARZYSZENIA.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele prowadząc nieodpłatną działalność 
pożytku publicznego, w szczególności poprzez:
- Prowadzenie zajęć terapeutycznych z udziałem zwierząt.
- Szkolenie psów i innych zwierząt dla potrzeb pracy z człowiekiem, a 
zwłaszcza z osobami niepełnosprawnymi lub niedostosowanymi 
społecznie.
- Działalność szkoleniową z zakresu zooterapii, pozytywnych metod 
szkolenia i wykorzystania zwierząt w pracy z człowiekiem.
- Prowadzenie działalności edukacyjnej w placówkach oświatowych 
poszerzającej społeczną wiedzę na temat postępowania ze zwierzętami.
- Organizowanie seminariów, wykładów, konferencji, spotkań, wyjazdów, 
pikników, festynów, wystaw i warsztatów.
- Organizowanie ogólnodostępnych imprez o charakterze integracyjnym i 
edukacyjnym.
- Organizowanie wycieczek, obozów i turnusów rehabilitacyjnych.
- Prowadzenie działalności wydawniczej dla celów statutowych.
- Prowadzenie placówek rehabilitacyjnych, ośrodków dziennego pobytu i 
świetlic środowiskowych oraz innych ośrodków, w których zooterapia jest 
jedną ze stosowanych metod terapeutycznych.
- Prowadzenie badań naukowych nad wykorzystaniem pracy zwierząt w 
terapii i rehabilitacji ludzi oraz w innych dziedzinach służących 
człowiekowi.
- Prowadzenie wraz z innymi organizacjami krajowymi i 
międzynarodowymi kampanii upowszechniających zooterapię jako 
metodę rehabilitacji.
- Współpracę z krajowymi i międzynarodowymi organizacjami i 
prowadzenie wspólnych działań na rzecz osób niepełnosprawnych oraz 
dzieci i młodzieży, a także osób starszych.
- Organizację warsztatów i szkoleń rozwoju osobistego, prowadzenie 
coachingu indywidualnego.
- Prowadzenie programów rozwojowych dla osób starszych obejmujących 
teren całej Polski oraz baz danych związanych z tymi programami.
- Podejmowanie różnych działań mających na celu zapobieganie szerzeniu 
się i ograniczanie zjawisk patologii społecznych, w tym w szczególności 
dyskryminacji ze względu na wiek.
- Współpracę z placówkami szkolnymi działającymi w systemie oświaty, w 
szczególności z Uniwersytetami Trzeciego Wieku, w zakresie edukacji 
„przez całe życie", a także z placówkami prowadzącymi edukację dzieci i 
młodzieży (szkołami i przedszkolami ogólnymi, specjalnymi i 
integracyjnymi).
- Skupianie wokół idei Stowarzyszenia ludzi w Polsce i za granicą, w 
szczególności młodzieży oraz przedstawicieli środowisk twórczych, 
intelektualnych i naukowych.
- Współpracę z instytucjami państwowymi, samorządowymi oraz 
organizacjami pozarządowymi, których cele są spójne z celami 
statutowymi Stowarzyszenia.
- Organizowanie społeczności lokalnej w zakresie realizacji celów 
Stowarzyszenia.
- Wsparcie i integrację środowisk, które pracują na rzecz seniorów.
- Propagowanie idei dobrostanu zwierząt pracujących, towarzyszących 
człowiekowi oraz hodowlanych.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W 2025 roku Stowarzyszenie „Zwierzęta Ludziom" prowadziło szeroką działalność pożytku publicznego w obszarze interwencji i 
terapii z udziałem zwierząt (AAS), zooterapii, edukacji oraz profesjonalizacji i standaryzacji dogoterapii w Polsce i za granicą. 
Najważniejsze działania w okresie sprawozdawczym:

1. Program edukacyjny „Psia Lekcja". Stowarzyszenie realizowało ogólnopolski, bezpłatny program edukacyjny skierowany do 
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przedszkoli i szkół podstawowych, którego celem jest kształtowanie u dzieci właściwego, opartego na wiedzy i empatii stosunku 
do zwierząt oraz zwiększanie bezpieczeństwa najmłodszych w kontaktach z psami. W ramach programu uczniowie i nauczyciele 
otrzymują gotowe materiały edukacyjne, a zajęcia uzupełniają interaktywne webinary prowadzone przez wykwalifikowane 
instruktorki wraz z psami. Program rozwija empatię, kompetencje społeczne i wiedzę przyrodniczą oraz uczy zasad bezpiecznego 
i odpowiedzialnego postępowania ze zwierzętami poprzez przekazywanie wiedzy o ich potrzebach, zachowaniach i sposobach 
komunikacji. Program prowadzony jest w cyklu roku szkolnego, dlatego w roku sprawozdawczym 2025 obejmował dwie edycje: 
edycję 2024/2025, którą objęto ok. 70 000 uczniów, oraz rozpoczętą edycję 2025/2026, do której przystąpiło ok. 4 500 szkół i 
przedszkoli z całej Polski i ok 120 000 uczniów. Część kosztów programu (m.in. opracowanie i wysyłka materiałów edukacyjnych) 
sfinansowano ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych.
Więcej na https://edukacja.zwierzetaludziom.pl/ 

2. Terapia z udziałem zwierząt (dogoterapia) w placówkach medycznych i opiekuńczych. Stowarzyszenie prowadziło regularne 
zajęcia dogoterapeutyczne dla osób w trudnej sytuacji zdrowotnej i życiowej. Zajęcia dla seniorów z chorobami otępiennymi i 
chorobą Alzheimera realizowano m.in. w placówkach kompleksu Drewnica w Ząbkach oraz w Centrum Alzheimera w Warszawie 
— w formie grupowych spotkań terapeutycznych oraz indywidualnych wizyt w pokojach pacjentów, którzy ze względu na stan 
zdrowia nie mogli uczestniczyć w zajęciach grupowych. Celem zajęć była aktywizacja seniorów, trening pamięci, rozwój 
sprawności manualnej i motorycznej oraz wzmacnianie kontaktu z otoczeniem; obecność psów wyzwalała pozytywne emocje i 
budowała relacje. Równolegle wyszkoleni wolontariusze z certyfikowanymi psami prowadzili zajęcia na oddziałach szpitalnych 
(m.in. rehabilitacji, pediatrii i psychiatrii), oferując pacjentom — w tym dzieciom — wsparcie emocjonalne, aktywizację i 
motywację do udziału w terapii; spotkania były dostosowane do potrzeb pacjentów i konsultowane z personelem medycznym. 
Stowarzyszenie koordynowało sieć 32 aktywnych zespołów dogoterapeutycznych (człowiek–pies) oraz 3 zespołów z udziałem 
kotów, a także przygotowywało 10 nowych zespołów do pracy i certyfikacji. Zespołom zapewniono ciągłe szkolenia i treningi 
psów, opiekę weterynaryjną i żywieniową, wyprawki oraz superwizje, co podnosiło jakość i bezpieczeństwo interwencji oraz 
dbało o dobrostan zwierząt pracujących.
Organizacja prowadziła regularne zajęcia terapeutyczne w ŚDS Grochowska. 
SZL prowadziło też zajęcia w szpitalach dziecięcych: Instytut-Pomnik Centrum Zdrowia Dziecka(Klinik Pediatrii, Klinika Onkologii, 
Klinika Rehabilitacji i Rehabilitacji neurologicznej), Szpital Wolski(oddział psychiatryczny dla dzieci i oddział psychiatryczny dla 
młodzieży). Nasze psy wspierały rehabilitację i wybudzanie ze śpiączki dzieci z Kliniki Budzik. 
SZL wspiera dorosłych pacjentów w kryzysie psychicznym - pacjentów Mazowieckiego Szpitala Wojewódzkiego Drewnica Sp. z 
o.o. Oraz pacjentów ze szpitala na Nowowiejskiej. Z regularnego wsparcia terapeutycznego skorzystało w 2025 roku 181 
pacjentów, w tym: 20 dorosłych leczonych psychiatrycznie, 54 dzieci w leczeniu psychiatrycznym, 15 dzieci w śpiączce, 80 
seniorów, 12 dorosłych osób z niepełnosprawnością sprzężoną. 
Dodatkowo , 2170 pacjentów szpitali skorzystało z naszej pomocy co najmniej raz w 2025 roku. 

3. Konferencje i działalność naukowo-edukacyjna. Stowarzyszenie zorganizowało trzy znaczące wydarzenia edukacyjne 
podnoszące standardy i wiedzę w obszarze dogoterapii: konferencję „Animals in Control – Trening w dialogu" z udziałem 
międzynarodowej ekspertki Evy Bertilsson ( 1.03.2025, SGGW w Warszawie), poświęconą metodzie dawania zwierzętom wyboru 
i kontroli w treningu i terapii (wydarzenie hybrydowe, 64 uczestników stacjonarnych oraz transmisja online, z udziałem gości z 
kilku krajów); międzynarodową konferencję online „Wyszkolenie i przygotowanie psa do dogoterapii (AAS): międzynarodowe 
standardy i dobre praktyki" (12.03.2025), w której wzięło udział 553 uczestników z 29 krajów, podsumowującą m.in. budowę 
międzynarodowej bazy danych certyfikowanych zespołów AAS; oraz międzynarodową konferencję „Czy na pewno dbamy o psy 
w dogoterapii? Od naukowych podstaw po globalne praktyki" (19.10.2025, SGGW w Warszawie), poświęconą dobrostanowi 
psów pracujących, z udziałem prelegentów z 9 krajów będących członkami Międzynarodowej Organizacji Interakcji 
Człowiek–Zwierzę (IAHAIO).

4. Projekty międzynarodowe – wolontariat i standaryzacja AAS. Stowarzyszenie realizowało jako lider projekt „V4 AAS 
Volunteers", finansowany ze środków Międzynarodowego Funduszu Wyszehradzkiego, w partnerstwie z organizacjami z Czech, 
Słowacji, Węgier i Ukrainy. Celem projektu było wzmocnienie wolontariatu w obszarze usług z udziałem zwierząt poprzez 
stworzenie bezpłatnej, ustandaryzowanej ścieżki szkolenia i certyfikacji wolontariuszy. W ramach projektu opracowano kurs e-
learningowy „AAS Foundation Course", zorganizowano 6-dniowy międzynarodowy obóz szkoleniowy dla 15 wolontariuszy z 
pięciu krajów (Jadwisin, 9–16.08.2025), obejmujący trening psów w małych grupach, warsztaty i wykłady tematyczne (m.in. 
dobrostan i kontrola emocji psów pracujących, etyka pracy z psem), testy predyspozycji psów PADA oraz egzaminy 
certyfikacyjne, a także rozbudowano międzynarodową bazę danych certyfikowanych wolontariuszy AAS. Stowarzyszenie 
kontynuowało również działania upowszechniające oraz sfinalizowało projekty „Visegrad AAI Partnership" (m.in. 
międzynarodowa baza danych certyfikowanych zespołów oraz konferencja online) i „Animals for people" (Program Erasmus+), 
wzmacniając międzynarodową sieć współpracy w obszarze AAI/AAS, w tym z partnerami z Ukrainy.

5. Działalność rzecznicza i upowszechniająca. Stowarzyszenie podejmowało działania na rzecz uregulowania i profesjonalizacji 
branży dogoterapii, w tym prace nad propozycją rozwiązań prawnych dotyczących dogoterapii, a także prowadziło działalność 
edukacyjną (materiały, publikacje, kampanie w mediach społecznościowych) upowszechniającą wiedzę o zooterapii oraz o 
dobrostanie zwierząt pracujących i towarzyszących człowiekowi. Stowarzyszenie współpracowało z instytucjami krajowymi i 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

W 2025 r. Stowarzyszenie działało na rzecz dobrostanu zwierząt pracujących lub 
przygotowywanych do pracy w usługach z udziałem zwierząt (AAS). Poprzez szkolenia i 
superwizję zespołów promowało etyczne metody pracy, uwzględniające potrzeby, emocje, wybór 
i kontrolę zwierzęcia. Wiedzę o dobrostanie i właściwej opiece nad psami upowszechniało także 
podczas konferencji i prezentacji oraz w programie edukacyjnym „PSIA LEKCJA”.

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

121500

4540

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

międzynarodowymi oraz promowało etyczne, oparte na nauce standardy pracy ze zwierzętami.

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

W 2025 roku Stowarzyszenie kontynuowało 
bezpłatny program edukacyjny „Psia Lekcja", 
skierowany do przedszkoli i szkół podstawowych. 
Uczniowie uczą się, jak bezpiecznie i z 
szacunkiem postępować z psami — otrzymują 
materiały edukacyjne oraz biorą udział w 
zajęciach i webinarach prowadzonych przez 
instruktorki i ich psy. Program rozwija empatię, 
kompetencje społeczne i wiedzę przyrodniczą 
oraz zwiększa bezpieczeństwo dzieci w 
kontaktach z psami poprzez przekazywanie 
wiedzy o ich potrzebach, zachowaniach i 
sposobach komunikacji. Część kosztów 
programu sfinansowano ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od 
osób fizycznych.

85.59.B 28 959,12 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

2
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

W 2025 roku wyszkoleni wolontariusze z 
certyfikowanymi psami prowadzili regularne 
zajęcia dogoterapeutyczne na oddziałach 
szpitalnych, oferując pacjentom (w tym 
dzieciom) wsparcie emocjonalne, aktywizację i 
motywację do udziału w terapii. Spotkania były 
dostosowane do potrzeb pacjentów i 
konsultowane z personelem medycznym, 
stanowiąc uzupełnienie działań terapeutycznych 
prowadzonych w szpitalach. Stowarzyszenie 
koordynowało sieć ok. 29 zespołów 
dogoterapeutycznych prowadzących interwencje 
w placówkach medycznych.

88.99.Z 0,00 zł

3 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

W 2025 roku Stowarzyszenie prowadziło zajęcia 
dogoterapeutyczne dla seniorów z chorobami 
otępiennymi i chorobą Alzheimera - m.in. w 
placówkach kompleksu Drewnica (Drewnicki 
Dom Opieki Medycznej oraz dzienne domy 
pobytu „Drewnicka Przystań" i „Drewnicki Azyl") 
oraz w Centrum Alzheimera w Warszawie. 
Zajęcia z udziałem wyszkolonych psów 
terapeutycznych i instruktorek miały na celu 
aktywizację seniorów, trening pamięci, rozwój 
sprawności manualnej i motorycznej oraz 
wzmacnianie kontaktu z otoczeniem. Każde 
spotkanie dostosowano do możliwości i potrzeb 
uczestników, a program konsultowano z 
zespołem terapeutycznym placówki. Cześć 
kosztów zajęć sfinansowano ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku.

88.10.Z 7 800,00 zł
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29 229,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 292 133,04 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 294 421,36 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 004 885,71 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 289 525,76 zł

d) przychody finansowe 9,89 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 841 663,19 zł

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 85.59.B

W 2025 roku Stowarzyszenie prowadziło działalność gospodarczą polegającą na organizacji 
odpłatnych, komercyjnych kursów i szkoleń z zakresu dogoterapii  (Animal Assisted Services – 
AAS), realizowanych w formule blended learning (łączącej naukę online z zajęciami 
praktycznymi), m.in. w ramach „Akademii Dogoterapii AAS". Oferta skierowana była do osób 
przygotowujących się do pracy w zespołach AAS oraz do specjalistów pracujących z dziećmi, 
młodzieżą, osobami z niepełnosprawnościami i seniorami. Całość dochodu z działalności 
gospodarczej przeznaczono na realizację celów statutowych Stowarzyszenia.

Dodatkowo stowarzyszenie zorganizowało międzynarodowy obóz AAS, będący intensywną 
formą szkolenia i wymiany doświadczeń dla zespołów z różnych krajów zaangażowanych w 
działania z udziałem zwierząt.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

292 133,04 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 131 395,93 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 11 485,26 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 36 759,12 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 332 327,16 zł 36 759,12 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 184 454,76 zł 36 759,12 zł

0,00 zł 0,00 zł

122 682,37 zł

3 019,37 zł

22 170,66 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Program edukacyjny „Psia Lekcja" – materiały edukacyjne dla szkół 28 959,12 zł

2 Zajęcia dogoterapeutyczne dla seniorów i szkolenie wolontariuszy 7 800,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

950,00 zł

93 187,43 zł

458 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

289 525,76 złg) z działalności gospodarczej
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5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -179 569,05 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 166 843,39 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 166 843,39 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

5 877,05 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

17 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 0,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

46 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

14 osób

32 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

W 2025 roku Stowarzyszenie nie miało osób zatrudnionych 
na podstawie umów o pracę, nie zawierało umów 
cywilnoprawnych.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Poz. III.2.4 „Przychody z innych źródeł” (131 395,93 zł) obejmuje dotacje Międzynarodowego Funduszu 
Wyszehradzkiego na projekty „Visegrad AAI Partnership” (17 478,64 zł) i „V4 AAS Volunteers International Training 
Camp 2025 in Poland” (113 977,90 zł), przychody finansowe – (9,89 zł) oraz pomniejszenie o 70,50 zł wynikające ze 
zwrotu niewykorzystanej części dotacji NIW-CRSO (umowa nr 46/PROO/1A/2022), rozliczonego w 2025 r. W poz. 
III.2.2b wykazano 0,00 zł; organizacja nie realizowała w 2025 r. zadań zleconych wykazywanych w sekcji VIII.

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Magdalena Nawarecka-Piątek Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-14
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