Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE PONAD OGRANICZENIAMI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat GORLICKI

kontaktowe

Gmina GORLICE Ulica UL. SOLIDARNOSCI Nr domu 3 Nr lokalu 204

Miejscowos$¢ GORLICE Kod pocztowy 38-300 Poczta GORLICE Nr telefonu 508389004

Nr faksu E-mail Strona www www.ponadograniczeniami.org
ponadograniczeniami@gmail.com

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2014-12-09

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2020-12-31
publicznego
5. Numer REGON 36026528300000 6. Numer KRS 0000534243
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Daniel Janik Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Agnieszka Janik Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Karolina Sawicka Cztonek Zarzadu TAK
Beniamin Sawicki Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E / R
Agnieszka Gotfryd Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
';Z;;z:;)/ preez poszczeqoiniych cfonfiow organt Kontroft 1 Barttomiej Kluska Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia Ponad Ograniczeniami jest:

a) Wspieranie w rozwoju dzieci i mtodziezy, szczegdlnie z rodzin biednych i
dysfunkcyjnych.

b) Rozwijanie zdolnosci, zainteresowan i potencjatu mtodego pokolenia
Polakow.

c) Udzielanie pomocy, opieki i wsparcia dzieciom i mtodziezy z rodzin
ubogich, dysfunkcyjnych, wielodzietnych oraz zagrozonych patologia
spoteczng, w postaci: opieki, doksztatcania, organizowania wypoczynku i
akcji charytatywnych, zaktadania i prowadzenia szkét niepublicznych,
Swietlic i klubdéw.

d) Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj przedsiebiorczosci.

e) Dziatanie na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka.

f) Przekazywanie mtodym ludziom umiejetnosci liderskich, wspétpracy i
realizowania ambitnych celéw.

g) Wspieranie rodzicéw w wychowywaniu dzieci i integracja oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym (mtodych ludzi i ich rodzin).

h) Organizowanie i wspieranie dziatan edukacyjnych, oswiatowych i
opiekunczo-wychowawczych.

i) Krajoznawstwo oraz organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy.

j) Szeroko pojeta profilaktyka uzaleznien.

k) Propagowanie chrzescijanskich postaw i wartosci, szczegdlnie wsrod
dzieci i mtodziezy.

I) Pomoc ludziom uzaleznionym, nieprzystosowanym, starszym,
niepetnosprawnym, sierotom, samotnym matkom, bezdomnym i
potrzebujacym.

m) Inspirowanie ludzi do pozytywnych dziatan na rzecz drugiego
cztowieka, lokalnej spotecznosci czy kraju.

n) Podejmowanie inicjatyw stuzgcych integracji i rozwojowi spotecznosci
lokalnych.

o) Upowszechnianie kultury fizycznej, aktywnego wypoczynku i zdrowego
stylu zycia.

p) Ksztattowanie witasciwych postaw i relacji obowigzujgcych w zdrowe;j
spotecznosci, opartych na zasadach i wartosciach chrzescijanskich.

g) Promowanie idei wolontariatu krajowego i miedzynarodowego,
tworzenie warunkow stymulujacych proces rozwoju i upowszechniania
postaw wolontariackich Polakdw, zwtaszcza mtodego pokolenia.

r) Tworzenie warunkow sprzyjajgcych twdrczosci, aktywnosci poznawczej,
spotecznej, obywatelskiej i zawodowej mtodych Polakéw

s) Przeciwdziatanie bezrobociu, bezdomnosci, ubdstwu, wykluczeniu
spotecznemu, marginalizacji spotecznej, przemocy i wszelkim innym
negatywnym zjawiskom spotecznym.

t) Budowanie lokalnego systemu wsparcia i opieki nad osobami starszymi.
u) Promowanie dziatalno$ci zrzeszania oséb starszych w kluby seniora i
inne podobne organizacje.

v) Aktywizacja senioréw poprzez szeroko rozumiang dziatalnos¢
artystyczng i hobbystyczna.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele w ramach nieodptatnej i odptatnej
dziatalnosci pozytku publicznego poprzez:

a) organizowanie réznych akcji spotecznych, eventéw, happeningdw,
koncertéw, imprez kulturalnych, rekreacyjnych, sportowych,
turystycznych, festyndéw, wystaw i pokazow;

b) organizowanie i prowadzenie miedzynarodowych i krajowych
konferencji, zjazdéw i warsztatow, gtéwnie dla dzieci i mtodziezy;

c) organizowanie zywienia i dozywiania 0séb ubogich;

d) pozyskiwanie daréw rzeczowych i ich dystrybucja;

e) organizowanie zbidrek publicznych oraz kampanii spotecznych;

f) dziatania zwigzane z organizacja wypoczynku wakacyjnego i podczas ferii
zimowych dla dzieci i mtodziezy z Polski oraz UE;

g) prowadzenie pozaszkolnych zajec artystycznych, sportowych,
edukacyjnych i integracyjnych dla dzieci i mtodziezy, szczegdlnie w okresie
wakacyjnym;

h) podejmowanie zadan majacych na celu wyréwnywanie szans
edukacyjnych;

i) organizowanie pomocy materialnej i duchowej dla dzieci i mtodziezy z
rodzin najbardziej potrzebujgcych;

j) przedsiewziecia zwigzane z zagospodarowaniem czasu wolnego dzieci,
mtodziezy i seniorédw oraz rozwijanie ich zainteresowan, kreatywnosci i
przedsiebiorczosci;

k) powotywanie i prowadzenie takich placowek i programow jak:

- Swietlice srodowiskowe oraz socjoterapeutyczne

- kluby mtodziezowe, kluby seniora, kluby wolontariusza

- fora i grupy dyskusyjne, poradnie wirtualne

- coaching i mentoring

- poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne

1) organizowanie prelekcji, seminariéw, spotkan dotyczacych uzaleznien
spotecznych, profilaktyki uzaleznien oraz sposobdéw wychodzenia z
uzaleznienia;

m) rozwijanie nowatorskich form dziatalnosci kulturalnej takich jak
rekodzieto artystyczne;

n) propagowanie idei i celéw stowarzyszenia za pomocgy ulotek, broszur,
gazetek, stron internetowych, medidw spotecznosciowych oraz innych
nosnikow informacji;

o) fundowanie i finansowanie stypendiow oraz nagrdd rzeczowych dla
zdolnych uczniéw Szkét Podstawowych, Gimnazjalnych i
Ponadgimnazjalnych oraz wybitnych nauczycieli;

p) wspdtprace z instytucjami paristwowymi, samorzgdowymi i
podmiotami gospodarczymi, organizacjami pozarzgdowymi, zwigzkami
wyznaniowymi i kosciotami w kraju i za granicg - w zakresie realizacji
zadan zbieznych z celami Stowarzyszenia;

g) podejmowanie innych dziatan stuzacych realizacji celéow statutowych
Stowarzyszenia;

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Do najwazniejszych dziatan i projektéw Stowarzyszenia, prowadzonych w2025 roku naleza:

1. Tydzien Pozytywnych Inicjatyw — W dniach 4-9 sierpnia 2025 roku odbyta sie dwunasta edycja Tygodnia Pozytywnych
Inicjatyw w Gorlicach. Gtéwnym celem akcji byto niesienie pomocy potrzebujacym, inspirowanie ludzi do pozytywnych dziatan
na rzecz drugiego cztowieka i lokalnej spotecznosci oraz promowanie uniwersalnych wartosci chrzescijanskich, takich jak
bezinteresownos¢, mitos¢, dobroc, uczciwosé, szacunek, wspotczucie oraz zdrowy, wolny od natogdw i uzaleznien styl zycia. W
2025 roku wolontariusze zebrani z réznych czesci Polski przeprowadzili szereg wydarzen kulturalnych i spotecznych, sposrod
ktérych wyrdznic nalezy:

- Prace spoteczne

Wolontariusze spedzili szes¢ intensywnych dni na lokalnych osiedlach, niosgc darmowg pomoc w codziennych obowigzkach
domowych napotkanym osobom potrzebujacym. Trzepalismy dywany, sprzagtaliémy mieszkania, pomagaliSmy w przyniesieniu
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zakupdw, ale réwniez spedzilismy mite chwile rozmawiajac i stuchajac fascynujacych historii wprost z zycia wzigtych.

- Kampania spoteczna No Promil — No Problem

Przez caty tydzien wolontariusze angazowali sie w akcje No Promil — No Problem, ktdrej celem byto ograniczenie liczby oséb
prowadzacych pod wptywem srodkéw psychoaktywnych oraz zmiana spotecznego nastawienia wobec nietrzezwych kierowcow.
Kampania realizowana byta poprzez zbieranie deklaracji Swiadomego kierowcy i pasazera oraz akcje profilaktyczne i happeningi
pod szkotg, na ulicach miasta oraz w czasie pigtkowego pikniku Fun Day.

- Klub mtodziezowy KONTRAST

Od poniedziatku do pigtku, w godzinach pdzno-popotudniowych odbywat sie klub mtodziezowy ,Kontrast”. Jego uczestnicy,
gtéwnie nastolatkowie z Gorlic i okolicznych miejscowosci mieli okazje do integracji poprzez rézne gry, zabawy i wyzwania, ale
przede wszystkim poprzez rozmowy, budujgce wspdlne wiezi. Gtdwnym punktem programu kazdego wieczoru byt czas inspiracji
i zachety do tego, aby w swoim zyciu stawiaé na wartosci takie jak mitos¢, pokdj, radosé, cierpliwos¢, czy samokontrola.

- Zajecia z dzieémi

Kazdy dzien akcji rozpoczynat sie zajeciami z dzie¢mi, podczas ktérych rozwijaliémy pasje, tworzyliSmy rekodzieto i aktywnie
spedzalismy czas na Swiezym powietrzu, dyskutujgc o wartosciach, ktédrymi warto sie kierowa¢ w zyciu. Dodatkowym smaczkiem
byty takze warsztaty z gry na UKULELE prowadzone przez “Wujka Skarpetke”.

- W poniedziatek zainaugurowalismy Tydzien Pozytywnych Inicjatyw Swietng zabawag przy Piana Party. Doskonata pogoda
przyciggneta setki ludzi i pozwolita nam aktywnie bawic sie na $wiezym powietrzu przez cate popotudnie i wieczor.

- We wtorkowe popotudnie na teren boiska MZS nr 5 dotart gigantyczny dmuchany tor przeszkdd. Grubo ponad 100 dzieciakow,
podzielonych na dwie kategorie wiekowe, zmierzyto sie ze sobg nawzajem i ze swoimi stabosciami podczas wyscigu na bardzo
wymagajacym torze.

Wydarzenie to byto inspirowane popularnym programem rozrywkowym, emitowanym na Polsacie. Dodatkowo, zmagania w
starszej grupie wiekowej rozstrzygnety sie na dodatkowym torze przeszkdd, obejmujacym szereg konkurencji sprawnosciowych.

- Street Art

Srodowe popotudnie nalezato do mitoénikéw kreatywnosci i sztuki ulicznej. Wspdlnie tworzyliémy barwne murale i prace z
wykorzystaniem szablonédw. Warsztaty w plenerze byty okazjg do wyrazenia siebie, integracji oraz rozmoéw o tym, jak sztuka
moze nies¢ pozytywne przestanie w przestrzeni publiczne;j.

- W czwartek odbyta sie kolejna edycja gry miejskiej Gorlicjada, ktéra zgromadzita rekordowa liczbe druzyn gotowych zmierzy¢
sie z zagadkami, wyzwaniami i zadaniami wymagajacymi wspodtpracy. Uczestnicy odkrywali zakamarki miasta, rozwigzywali
tamigtéwki i zdobywali punkty w réznych bazach. Nie brakowato $miechu, adrenaliny i poczucia satysfakcji z dobrze wykonanych
zadan.

“Gorlicjada” okazata sie znakomitym wydarzeniem, ktére nie tylko integrowato lokalng spotecznosc¢ oraz cate rodziny, ale
réwniez promowato aktywny tryb zycia i poszerzato wiedze historyczng uczestnikow.

Zadanie realizowane przy wsparciu finansowym Wojewddztwa Matopolskiego. Na najszybsze zespoty czekaty oczywiscie
atrakcyjne nagrody rzeczowe.

“Gorlicjada” okazata sie znakomitym wydarzeniem, ktére nie tylko integrowato lokalng spotecznos¢ oraz cate rodziny, ale
réwniez promowato aktywny tryb zycia i poszerzato wiedze historyczng uczestnikow.

- W piatek miata miejsce kolejna edycja Fun Day — czyli piknik rodzinny zorganizowany tym razem na terenie Miejskiego Zespotu
Szkot nr 5 w Gorlicach. Na cate rodziny, dzieci i mtodziez czekato mnéstwo darmowych atrakcji — dmucharice, ogromne bariki
mydlane, balony, strefa gastronomiczna, gigantyczna strefa gier drewnianych, konkurencje sprawnosciowe z nagrodami,
przecigganie liny, profilaktyczny tor przeszkdd w alkogoglach, konsultacje dietetyczne, samochdd GOPRu wraz z instrukcjg
udzielania pierwszej pomocy i wiele innych.

Frekwencja byta znakomita i pigtkowy wieczoér uptyngt w niesamowicie przyjaznej atmosferze. Zadanie realizowano przy
wsparciu finansowym Wojewddztwa Matopolskiego.

- Koncert Fisheclectic

Zwienczeniem catego tygodnia byt sobotni koncert zespotu Fisheclectic w Szkole Muzycznej. Publicznosé mogta delektowac sie
muzyka, tekstami petnymi refleks;ji i pozytywnego przestania. Byto to wyjgtkowe, klimatyczne zakonczenie petnego wrazen
Tygodnia Pozytywnych Inicjatyw.

2. Zajecia pozalekcyjne dla dzieci z programowania i robotyki pt. "Zakodowany Rozwdj”. Naszg misjg jest m.in. wyréwnywanie
szans uczniéw z matych miejscowosci na nowoczesng edukacje i rozwdj. Dlatego prowadzimy odptatne zajecia w szkotach i w
swojej siedzibie, jak rdwniez organizujemy darmowe warsztaty dla dzieci z biedniejszych rodzin. Przychody z tej dziatalnosci
pokrywaja wiekszos¢ kosztow biezacych i instytucjonalnych organizacji.
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3. W dniu 30 kwietnia 2025 r. zrealizowano projekt, Vote&Vibe”, w ramach ktérego zorganizowano otwarte wydarzenie,,Silent
Disco” inaugurujace Dni Gorlic. Przedsiewziecie, przygotowane we wspotpracy z Mtodziezowg Radg Miasta Gorlice, Miastem
Gorlice oraz Stowarzyszeniem Ponad Ograniczeniami, postuzyto do zainicjowania nowoczesnej kampanii informacyjnej przed
nadchodzgcymi, pierwszymi w historii wyborami online do Mtodziezowej Rady Miasta. Dziatanie majace na celu aktywizacje
obywatelskg mtodziezy zostato sfinansowane z grantu ,Mtodzi Samorzgdowcy w Akcji” w ramach Rzgdowego Programu Fundusz
Mtodziezowy na lata 2022-2033.

4. W dniu 20 sierpnia 2025r. zorganizowano na basenie odkrytym w Gorlicach otwarte wydarzenie edukacyjno-rozrywkowe
»,Safe Splash — baw sie bezpiecznie!”. Przedsiewziecie zrealizowano we wspotpracy z Mtodziezowg Radg Miasta Gorlice, Miastem
Gorlice, Stowarzyszeniem Ponad Ograniczeniami oraz przedstawicielami WOPR, Strazy i Policji. W ramach akcji przeprowadzono
pokazy ratownictwa wodnego i warsztaty pierwszej pomocy, a takze promowano XVII edycje kampanii spotecznej, No Promil —
No Problem” (we wspotpracy ze Stowarzyszeniem Solny Gwarek z Wieliczki) przy uzyciu alkogogli i narkogogli. Dziatanie, tgczace
edukacje profilaktyczng z bezptatng strefg rekreacji dla mieszkaricow, sfinansowano ze srodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci
— Centrum Rozwoju Spoteczeristwa Obywatelskiego w ramach Rzagdowego Programu Fundusz Mtodziezowy na lata 2022-2033.

5. W dniu 25 listopada 2025 r. w Gorlickim Centrum Kultury zorganizowano bezptatng Certyfikowang Konferencje Metodyczng
pt. ,Zachowania ryzykowne dzieci i mtodziezy. Cyberzaburzenia— zjawisko, psychospoteczne konteksty, diagnozowanie,
profilaktyka, podstawy terapii’. Wydarzenie, objete patronatem naukowym Instytutu Psychologii WSKZ we Wroctawiu,
skierowano do nauczycieli, psychologéw, pedagogow, pracownikow instytucji pomocowych oraz innych specjalistow pracujgcych
z mtodziezg. Wyktady poprowadzili eksperci z zakresu profilaktyki spotecznej: dr hab. prof. WSKZ Mariusz Z. Jedrzejko oraz dr
Milena Bykowska. Bezposrednio po konferencji przeprowadzono takze otwarte spotkanie edukacyjne dla rodzicdw i opiekunéw
poswiecone roli granic w wychowaniu i wptywowi technologii na rozwdj dzieci. Zadanie zostato zrealizowane przy wsparciu
finansowym Wojewddztwa Matopolskiego.

6. W dniu 25 listopada 2025 r. w Gorlickim Centrum Kultury zorganizowano otwarte, bezptatne spotkanie edukacyjno-
profilaktyczne dla rodzicow i opiekunow pt. , Dziecko w Swiecie nowoczesnych technologii —jak madrze stawiac granice?”.
Wyktad pofaczony z warsztatem praktycznym poprowadzit dr hab. prof. WSKZ Mariusz Z. Jedrzejko, ktéry omoéwit wptyw
urzadzen ekranowych na rozwdj dzieci oraz zasady budowania domowej higieny cyfrowej. Przedsiewziecie, objete patronatem
naukowym Instytutu Psychologii WSKZ we Wroctawiu, zrealizowano we wspotpracy z Miastem Gorlice, a samo zadanie zostato
sfinansowane przy wsparciu finansowym Wojewddztwa Matopolskiego.

7. Klub mtodziezowy KONTRAST — to przestrzen, gdzie dorastajgca mtodziez moze w przyjaznych warunkach uczy¢ sie nowych
rzeczy, poznawac sie wzajemnie, integrowac, oraz rozwijac¢ swoje talenty i pasje. To miejsce, gdzie oprécz kontaktéw z
réwiesnikami mogg zbudowad relacje takze z osobami dorostymi (pedagog, coach). Obecnie na spotkania przychodzi okoto 20-
30 o0sdb, w tym czes¢ z nich to mtodziez z réznymi problemami osobistymi (np. depresja) oraz mtodziez z réznego rodzaju
niepetnosprawnoscia.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina bd )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) E powiat D caty kraj

BE kilka powiatow [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 800
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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¥ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego = his

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dzz;\:jiI:Zcr)\seusozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Cykliczny Klub mtodziezowy Kontrast, w czasie
ktérego prowadzone sg rézne aktywnosci
edukacyjno-rozwojowo-profilaktyczne dla
nastolatkdw. Celem projektu jest stworzenie
przyjaznego miejsca, gdzie dorastajgca mtodziez,
bedzie mogta poznawad sie wzajemnie,
integrowac oraz inspirowac do rozwoju i zycia
wolnego od natogéw. Ponadto, akcja spoteczna
Tydzien Pozytywnych Inicjatyw w Gorlicach, w
czasie ktérego prowadzone sg rézne bezptatne
atrakcje oraz zajecia dla dzieci i mtodziezy, tj.
artystyczne, sportowe, rozwojowe i edukacyjne.

dziatalno$é na rzecz dzieci i Organizacja projektu Vote&Vibe, promujgcego
1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci | aktywizacje obywatelskg mtodziezy - udziat w 85.60.Z 0,00 zt
i mtodziezy wyborach do Mtodziezowej Rady Miasta

Organizacja wydarzenia Safe Splash -
promujgcego bezpieczny wypoczynek swoj i
innych nad woda.

Organizacja Certyfikowanej Konferencji
Metodycznej na temat cyberzaburzen wsrdd
dzieci i mtodziezy.

Organizacja bezptatnego spotkania edukacyjno-

profilaktycznego dla rodzicow i opiekundw pt.

"Dziecko w Swiecie nowoczesnych technologii -
jak madrze stawiaé granice?"

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

AT Przedmiot dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Zakodowany Rozwdj - zajecia pozalekcyjne z
programowania i robotyki dla dzieci ze szkét
Podstawowych w powiecie gorlickim.
Zakodowany Rozwdj to cykl zajec z
programowania i robotyki, ktorych celem
jest rozwijanie kreatywnosci, logicznego
myslenia, koncentracji, spostrzegawczosci,
umiejetnosci dostrzegania pewnych
prawidtowosci i schematdw oraz nauka
poprzez zabawe. Zajecia odbywajg sie raz w
tygodniu, w godzinach popotudniowych, w
ustalony i dopasowany do danej grupy
wiekowej dzien tygodnia. Zajecia odbywajg
sie w 3 szkotach partnerskich - MZS nr 1,
MZS nr 5 i MZS nr 6 oraz w siedzibie
Stowarzyszenia.

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

85.59.B

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
# Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

239750,17 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

78 508,16 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

99 242,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 62 000,01 zt

7 065,60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

19 414,15 z
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a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0,00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

19 414,15 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogdtem:

151 270,41 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

2 796,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

126 474,42

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 21 999,99 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 62 000,01 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy

6 031,40 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

719,99 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

wsparcie rodziny w trudnej sytuacji materialnej (darowizna rzeczowa)

719,99 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 244 953,09 zt 719,99 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 133 682,01 zt 719,99 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 106 396,85 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
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e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 4 874,23 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-55173,85 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -7 154,85 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

O OO O 04

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba os6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkéw ol W

19 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

30 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

5 oséb

tym:
b) inne osoby

25 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 3 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 23 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 7 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 16 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoScig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Tydzien Pozytywnych Przeciwdziatanie uzaleznieniom |Miasto Gorlice 9 500,00 zt
Inicjatyw i patologiom spotecznym,
pomaganie potrzebujgcym,
zorganizowanie atrakgji i
animacji dla dzieci i mtodziezy,
promowanie uniwersalnych
wartosci chrzescijanskich oraz
zdrowego, wolnego od
wszelkich uzaleznien zycia.
2|Solidne fundamenty Wzmocnienie wiezi rodzinnych, |Wojewddztwo Matopolskie 9914,15 zt
matopolskiej rodziny: podniesienie kompetencji
innowacyjne rodzinne wychowawczych rodzicéw,
aktywnosci, wzmacnianie redukcja nadmiernego
wiezi i skuteczne korzystania z technologii
wychowanie w XXI wieku cyfrowych wsrdd dzieci i
miodziezy oraz integracja
miedzypokoleniowa.
. o . . o " Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe  Nie
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4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy nodad nazwe zadania_ieao atéwnv(-e) cell-e) _nazwe oraanu udzielaiqceao dotacii oraz kwote nrzvznanei dotacij)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Dgniel Janik_
Agnieszka Janik 2026-07-14

Beniamin Sawicki
Karolina Sawicka
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