Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

1. Nazwa organizacji MIEJSKI KLUB SPORTOWY TARNOVIA W TARNOWIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat M. TARNOW
kontaktowe

Gmina M. TARNOW Ulica BANDROWSKIEGO Nr domu 9 Nr lokalu

Miejscowo$é TARNOW Kod pocztowy 33-100 Poczta TARNOW Nr telefonu 660368841
Nr faksu E-mail biuro@mkstarnovia.pl Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2002-07-25

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-04-29

publicznego

5. Numer REGON 85044535600000 6. Numer KRS 0000124526

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Sebastian Dychton

Prezes Zarzadu

TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Zbigniew Marian Kupiec Cztonek Rady TAK
Tadeusz Batchanowski Cztonek Rady TAK
Jerzy Gorgosz Cztonek Rady TAK
Mariusz Maciej Wojtka Cztonek Rady Nadzorczej TAK
Marek Zuber Cztonek Rady TAK
Michat Dzikowski Cztonek Rady TAK
Marcin Szumlanski Cztonek Rady TAK
Michat Barwacz Cztonek Rady TAK
Tadeusz Rzonca Cztonek Rady TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym Miejskiego Klubu Sportowego Tarnovia w Tarnowie jest
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, w szczegdlnosci poprzez
organizacje i prowadzenie szkolenia sportowego dzieci, mtodziezy oraz
dorostych w dyscyplinie pitki noznej. Klub dgzy do rozwoju sprawnosci
fizycznej swoich zawodnikéw, podnoszenia poziomu sportowego oraz
promowania aktywnego i zdrowego stylu zycia.

Istotnym celem organizacji jest rowniez wychowanie poprzez sport,
ksztattowanie postaw fair play, wspdtpracy zespotowej, systematycznosci
oraz odpowiedzialnosci spotecznej. Klub wspiera rozwdj talentéw
sportowych oraz umozliwia zawodnikom udziat w rywalizacji sportowej na
poziomie ligowym i turniejowym. Dziatalnos¢ klubu obejmuje takze
integracje Srodowiska sportowego oraz promocje miasta i regionu poprzez
udziat w rozgrywkach sportowych. Wszystkie dziatania realizowane sg
zgodnie ze statutem oraz obowigzujgcymi przepisami prawa.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Cele statutowe realizowane sg poprzez prowadzenie systematycznego
szkolenia sportowego dzieci, mtodziezy i dorostych, organizacje
treningéw, meczéw ligowych, turniejéw, obozdéw sportowych oraz zajec
rekreacyjnych. Klub uczestniczy we wspoétzawodnictwie sportowym
organizowanym przez wiasciwe zwigzki sportowe, organizuje i
wspotorganizuje wydarzenia sportowe, wspotpracuje z jednostkami
samorzadu terytorialnego, szkofami, zwigzkami sportowymi i innymi
organizacjami, pozyskuje srodki na realizacje zadan statutowych oraz
prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, z ktérej dochéd przeznaczany jest na
realizacje celéw statutowych.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Miejski Klub Sportowy Tarnovia w Tarnowie w2025 roku prowadzit szeroko zakrojong dziatalno$¢ statutowa w zakresie
upowszechniania kultury fizycznej i sportu, ze szczegélnym uwzglednieniem szkolenia dzieci i mtodziezy w dyscyplinie pitki
noznej. Gtéwne dziatania organizacji koncentrowaty sie na systematycznym prowadzeniu procesu szkoleniowego zawodnikéw w
réznych grupach wiekowych, obejmujacych dzieci, mtodziez oraz w miare potrzeb réwniez zawodnikéw dorostych.

W ramach dziatalnosci klub realizowat regularne treningi sportowe prowadzone przez wykwalifikowang kadre trenerska,
dostosowane do poziomu zaawansowania oraz wieku uczestnikdw. Zajecia miaty na celu rozwdj sprawnosci fizycznej,
ksztattowanie umiejetnosci technicznych i taktycznych w pitce noznej, a takze rozwijanie cech motorycznych oraz promowanie
zdrowego i aktywnego stylu zycia. Istotnym elementem dziatalnosci byto rowniez wychowanie poprzez sport, w tym
ksztattowanie postaw fair play, wspétpracy w zespole oraz systematycznosci i odpowiedzialnosci.

Klub uczestniczyt w rozgrywkach ligowych organizowanych przez wtasciwe zwigzki sportowe, rywalizujgc na poziomie
dostosowanym do kategorii wiekowych swoich zawodnikéw. Druzyny MKS Tarnovia braty takze udziat w turniejach oraz
zawodach sportowych o zasiegu lokalnym, regionalnym i ogélnopolskim, co umozliwiato zawodnikom zdobywanie
doswiadczenia sportowego oraz podnoszenie poziomu wyszkolenia.

Waznym obszarem dziatalnosci byto rowniez organizowanie wydarzen sportowych oraz wspieranie udziatu zawodnikéw w
rozgrywkach i turniejach poprzez zapewnienie odpowiednich warunkéw treningowych, sprzetu sportowego oraz wsparcia
organizacyjnego. Klub podejmowat dziatania majgce na celu rozwdj bazy szkoleniowej oraz podnoszenie jakosci szkolenia

sportowego.

Dziatalno$¢ MKS Tarnovia byta finansowana ze srodkdw publicznych pochodzacych z dotacji samorzgdowych, darowizn od oséb
fizycznych i prawnych, a takze z odpisow 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych. Pozyskane srodki zostaty w catosci
przeznaczone na realizacje celdow statutowych klubu, w tym szkolenie sportowe, udziat w rozgrywkach oraz utrzymanie i rozwéj
dziatalnosci sportowe;j.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewoddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 250
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy.
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Nieodptatna dziatalnos$¢ pozytku publicznego
prowadzona przez Miejski Klub Sportowy
Tarnovia w Tarnowie obejmuje prowadzenie
szkolenia sportowego dzieci i mtodziezy w
zakresie pitki noznej bez pobierania opfat od
uczestnikow w ramach okreslonych form
wsparcia. W szczegdlnosci obejmuje to
organizacje regularnych treningédw sportowych,
zajec¢ ruchowych oraz udziat w rozgrywkach i
turniejach sportowych.

W ramach dziatalnosci nieodptatnej klub
realizuje dziatania majace na celu
upowszechnianie kultury fizycznej, promocje
aktywnosci fizycznej oraz ksztattowanie
zdrowego stylu zycia. Istotnym elementem jest
réwniez wychowanie dzieci i mtodziezy poprzez
sport, rozwijanie umiejetnosci wspotpracy w
grupie oraz ksztattowanie postaw
prospotecznych.

Dziatalno$c ta finansowana jest ze sSrodkéw
publicznych, darowizn oraz innych zréodet
zgodnych z przepisami prawa i przeznaczana
wytgcznie na realizacje celdw statutowych klubu.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

93.12.Z

12 518,30 zt

 Tak
7 Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku Numer Kodu

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
Przedmiot dziatalnosci (PKD) sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

kultury fizycznej

wspieranie i upowszechnianie

Odpftatna dziatalnos¢ pozytku publicznego
prowadzona przez Miejski Klub Sportowy
Tarnovia w Tarnowie obejmuje organizacje i
prowadzenie szkolenia sportowego w
zakresie pitki noznej, w szczegdlnosci dla
dzieci i mtodziezy, w ramach ktérych
uczestnicy wnoszg optaty cztonkowskie lub
szkoleniowe. Dziatania te majg na celu
zapewnienie stabilnego finansowania
procesu szkoleniowego oraz podniesienie
jakosci oferowanych zajec sportowych.

W ramach odptatnej dziatalnosci klub
organizuje regularne treningi, zapewnia 93.12.Z7 0,00 zt
opieke trenerska, udziat w rozgrywkach i
turniejach oraz dostep do infrastruktury
sportowej. Srodki uzyskane z tej dziatalnosci
sg przeznaczane na pokrycie kosztow
szkolenia, zakupu sprzetu sportowego,
organizacji meczow oraz utrzymania bazy
sportowej klubu.

Dziatalno$¢ prowadzona jest w sposéb
przejrzysty i zgodny z obowigzujgcymi
przepisami prawa, a uzyskane srodki sa w
catosSci przeznaczane na realizacje celow
statutowych MKS Tarnovia.

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza O Nie

* Tak

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Miejski Klub Sportowy Tarnovia w Tarnowie prowadzi dziatalnos$¢ gospodarczg o charakterze
pomocniczym wzgledem dziatalnosci statutowe]. Przedmiot dziatalnosci gospodarczej
obejmuje w szczegdlnosci ustugi zwigzane z organizacjg wydarzen sportowych, wynajem
obiektow i infrastruktury sportowej, a takze dziatalno$¢ wspierajaca realizacje proceséw
szkoleniowych i sportowych.
1 68.20.Z

Dziatalnos¢ gospodarcza klubu ma na celu pozyskiwanie dodatkowych srodkéw finansowych
przeznaczanych w catosci na realizacje celdw statutowych, w szczegdlnosci na szkolenie dzieci
i mtodziezy w pitce noznej oraz organizacje udziatu druzyn w rozgrywkach i turniejach
sportowych. Wszystkie dziatania w ramach dziatalnosci gospodarczej sg prowadzone zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa oraz zasadami przejrzystosci i gospodarnosci.
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1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1136907,73 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

250 610,30 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

445 092,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

263 373,77 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

177 831,66 zt

12 518,30 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

209 392,00 zt

a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 154 000,00 zt

d) ze $Srodkéw panstwowych funduszy celowych

55 392,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

291373,77

majgtkowych)

a) ze sktadek cztonkowskich 1 200,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych 26 800,00 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

263 373,77

2.4. Z innych Zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

623 623,66 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

12 518,30 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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1|Szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy oraz realizacja celéw statutowych klubu

12 518,30 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1021 839,34 zt 12 518,30 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 562 820,85 zt 12 518,30 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 204 986,90 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 133 748,26 zt
d) koszty finansowe 14 052,96 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 106 230,37 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -312 210,55 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

240 105,10 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

129 625,51 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego

U

O O0O00a0

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

129 625,51 z

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

i Tak
* Nie
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wtasnosé

<]

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

. - . , N

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem

Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na

preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie

najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych

nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
[~ dzierzawa
-

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1,50 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

15 0soéb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 MNie

28 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres kroétszy niz 30

dni 0 2
= 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

395 336,71 zt

a) z tytutu umow o prace 84 792,00 z

- wynagrodzenie zasadnicze 84 792,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

310 544,71 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

395 336,71 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

310 544,71 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

84 792,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2463,72 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 040,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

* Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Lato w Miescie Organizacja zaje¢ sportowo- Urzad Miasta Tarnowa
rekreacyjnych dla dzieci i
miodziezy w okresie wakacji,
promowanie aktywnego i
bezpiecznego spedzania czasu
wolnego oraz upowszechnianie
kultury fizyczne;j.

15 000,00 zt

2|Poprawa Warunkéw Poprawa warunkéow Urzad Miasta Tarnowa
prowadzenia szkolenia
sportowego poprzez
doposazenie klubu oraz
zapewnienie odpowiednich
warunkow do treningdw i
wspotzawodnictwa sportowego.

50 000,00 zt
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3|Sportowe Talenty Wspieranie szkolenia Urzad Miasta Tarnowa 65 000,00 zt
sportowego utalentowanych
dzieci i mtodziezy, rozwdj ich
umiejetnosci sportowych oraz
stworzenie warunkéw do
udziatu w treningach i
wspotzawodnictwie sportowym.

4|Matopolski Klub Realizacja szkolenia sportowego|Urzad Marszatkowski Wojewddzwa 12 000,00 zt
dzieci i mtodziezy, rozwoj Matopolskiego
kultury fizycznej, podnoszenie
poziomu sportowego
zawodnikéw oraz
upowszechnianie aktywnosci
fizyczne;j.

5|Organizacja turniejéw Organizacja turniejow Urzad Miasta Tarnowa 12 000,00 zt
sportowych w celu
upowszechniania kultury
fizycznej, popularyzacji pitki
noznej oraz stworzenia
dzieciom i mtodziezy mozliwosci
udziatu we wspétzawodnictwie

sportowym.
. N . R & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe  Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Program Klub Wsparcie szkolenia sportowego |Ministerstwo Sportu i Turystyki 12 000,00 zt
dzieci i mtodziezy, poprawa
warunkéw prowadzenia zajec
sportowych oraz rozwaj
dziatalnosci klubu sportowego.
2|Program Certyfikacji PZPN  |Podniesienie jakosci szkolenia  |Polski Zwigzek Pitki Noznej 43 392,00 zt

dzieci i mtodziezy poprzez
realizacje standardéw Programu
Certyfikacji PZPN oraz
zapewnienie odpowiednich
warunkow organizacyjnych i
szkoleniowych.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne ~ e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki
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% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1(zUs 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Sebastian Dychton 2026-07-14
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