Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-06-30

TOWARZYSTWO PRZYJACIOt SZKOt SPOLECZNYCH 101 W OLSZTYNIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- Powiat M. OLSZTYN
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina M. OLSZTYN Ulica MROZA Nr domu 25 Nr lokalu

Miejscowos¢ OLSZTYN

Kod pocztowy 10-692

Poczta OLSZTYN

Nr telefonu 895236539

Nr faksu 895236539 E-mail ssp101@ssp101.olsztyn.pl Strona www ssp101.olsztyn.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-07-13

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-03-15

publicznego

5. Numer REGON 51051283400000 6. Numer KRS 0000025944

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji tukasz Pakulnicki Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Cezary Ostrowski Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajqcego) Anna Zaleska Wiceprezes TAK
Wanda Borucka Skarbnik TAK
Michat Sosnowski Sekretarz TAK
Izabela Ztotkowska Cztonek Zarzadu TAK
Jarostaw Turek Cztonek Zarzadu TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imie i nazwisko Funkdja Whisany do KRS
Marta Gierzynska Przewodniczacy TAK
(ol vt nire, i e fomodeallel [ gnesiia Whaditsa | sekcetar
nadzoru) Marcin Jurewicz Cztonek Organu Kontroli TAK
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Celem Towarzystwa jest wzbogacenie mozliwosci edukacji dzieci i
mtodziezy, poprzez wyzwalanie inicjatyw spotecznych dotyczgcych nauki,
edukacji, oswiaty i wychowania.

9. Cele statutowe organizacji
Dla realizacji tego celu Towarzystwo:

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 1. Inspiruje i wspiera dziatalnos¢ placéwek oswiatowo- wychowawczych i
opiekunczych, a w szczegdlnosci finansowanych ze $rodkéw spotecznych.
2. Organizuje i prowadzi, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, wtasne
placéwki oswiatowo- wychowawcze i opiekuncze: Spoteczne Przedszkole
"Stojedynka", Spoteczna Szkota Podstawowa 101 w Olsztynie.

3. Wspotpracuje z instytucjami i organizacjami, ktérych cele dziatania s
zblizone do celéw Towarzystwa.

4. Popularyzuje wiedze dotyczgcg oswiaty i wychowania, np. poprzez
konferencje, kursy i odczyty.

5. Prowadzi poradnictwo dla nauczycieli, ucznidéw i rodzicow w zakresie
funkcjonowania systemu szkolnego, badz tworzenie jego nowych form w
obrebie obowigzujacych przepisow.

6. Tworzy fundacje i inne formy wspierania inicjatyw, badan i prac
podejmowanych w dziedzinie oSwiaty i wychowania.

7. Wspiera inicjatywy i dziatania w dziedzinie medycyny szkolnej.

8. Zajmuje stanowisko i wyraza opinie w sprawach dotyczgcych oswiaty i
wychowania.

9. Rozwija inne formy dziatalnosci stuzgce wzbogaceniu mozliwosci
edukacyjnych.

Dla realizacji tego celu Towarzystwo:

1. Inspiruje i wspiera dziatalno$¢é placéwek oswiatowo- wychowawczych i
opiekunczych, a w szczegdlnosci finansowanych ze srodkéw spotecznych.
2. Organizuje i prowadzi, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, wtasne
placéwki oswiatowo- wychowawcze i opiekuricze: Spoteczne Przedszkole
(Nalezy opisa¢ sposb realizacji celow statutowych organizagjina | Stojedynka", Spoteczna Szkota Podstawowa 101 w Olsztynie.

podstawie statutu organizacji) 3. Wspétpracuje z instytucjami i organizacjami, ktérych cele dziatania sg
zblizone do celéw Towarzystwa.

4. Popularyzuje wiedze dotyczgcg oswiaty i wychowania, np. poprzez
konferencje, kursy i odczyty.

5. Prowadzi poradnictwo dla nauczycieli, uczniéw i rodzicow w zakresie
funkcjonowania systemu szkolnego, badz tworzenie jego nowych form w
obrebie obowigzujgcych przepisow.

6. Tworzy fundacje i inne formy wspierania inicjatyw, badan i prac
podejmowanych w dziedzinie o$wiaty i wychowania.

7. Wspiera inicjatywy i dziatania w dziedzinie medycyny szkolnej.

8. Zajmuje stanowisko i wyraza opinie w sprawach dotyczgcych oswiaty i
wychowania.

9. Rozwija inne formy dziatalnosci stuzgce wzbogaceniu mozliwosci
edukacyjnych.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Towarzystwo Przyjaciot Szkét Spotecznych 101 w Olsztynie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych, prowadzgcym dziatalnos¢ na rzecz wzbogacenia mozliwosci edukacyjnych dzieci i mtodziezy. TPSS 101 inspiruje
i wspiera dziatalnosci placéwek oswiatowo- wychowawczych i opiekuriiczych, a w szczegdlnosci finansowanych ze srodkéw
spotecznych. Organizuje i prowadzi, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, wtasne placowki oswiatowo- wychowawcze i
opiekuricze: Spoteczne Przedszkole "Stojedynka" oraz Spoteczng Szkote Podstawowg 101 w Olsztynie.

TPSS 101 wspotpracuje z instytucjami i organizacjami, ktorych cele dziatalnosci sg zblizone do celéw Towarzystwa, popularyzuje
wiedze dotyczacy oswiaty i wychowania oraz wspiera inicjatywy i dziatania w dziedzinie medycyny szkolne;j.

Realizacja projektow edukacyjnych:

"35 wyzwan w Swietlicy szkolnej

"Mali odkrywcy Wielkiej Brytanii"

"35 wyzwan w $wietlicy szkolnej"

- Europaija,

- Gotowanie z Termomistrzem,

- First Lego League,

- Laboratorium Programisty,

- Medyczne Tajemnice Erwina

- Fundacja Mam Marzenie

- Fundacja Ankizy Gasy - Dzieci Madagaskaru

- program profilaktyczny "Bezpieczne Ferie" przy wspotpracy ze Strazg Miejska,

- "Czyste powietrze wokét nas" realizowany we wspotpracy z sanepidem,

- udziat w zbidrkach elektrosmieci i baterii,

- udziat szkoty w programie "Owoce w szkole" i "Mleko w szkole"

- Wspotpraca z Wielka Orkiestrg Swigtecznej Pomocy - udziat w finale

- wspotpraca z przytuliskiem dla zwierzat - zbidrka karmy, kocdw i zabawek,

- wsparcie Domu Pomocy Spotecznej.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O !
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 241
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Ochrona zwierzat
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb

fizycznych

1 dziatalno$¢ charytatywnej

- Wspdtpraca z Wielkg Orkiestrg Swigtecznej
Pomocy.

- Wspotpraca ze schroniskiem dla zwierzat
"Przytulisko" (zbidrka karmy, kocy, zabawek)
- Dziatalnos¢ Szkolnego Kota Caritas- udziat
wolontariuszy Szkolnego Kota Caritas w
zbidrkach zywnosci dla najmtodszych
podopiecznych Caritas.

- zbidrka zywnosci i srodkéw higienicznych
poprzez wolontariuszy Szkolnego Kota Caritas.
- dziatalnos¢ prozdrowotna i profilaktyczna.

- wspolpraca z Hospicjum Domowym - udziat w
Akcji -paczki swigteczne dla najmtodszych
podopiecznych hospicjum.

88.99.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz organizacji
pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

Programy i zajecia profilaktyczne we wspdtpracy
ze Stacja Sanitarno- Epidemiologiczng w
Olsztynie - wspotpraca z ZUS w ramach
doradztwa zawodowego, - szkolenia dla
nauczycieli i administracji , warsztaty
profilaktyczne i pomoc specjalistyczna we
wspotpracy z PPP nr 1 w Olsztynie - zajecia
socjoterapeutyczne - pomoc ze strony Swietlicy
Terapeutycznej nr 2 w Olsztynie- zajecia
specjalistyczne PPP SOS, Centrum
Rehabilitacyjne Humanus - warsztaty z
pedagogiem i pracownikiem Strazy Miejskiej
dotyczace "Bezpiecznych Ferii"

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

{* Tak
7 Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-30




Szacunkowe koszty

. s poniesione w ramach
Sfera dz'j;::zc;‘s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie spotecznego niepublicznego
przedszkola i niepublicznej szkoty
podstawowej. Celem Towarzystwa jest
wzbogacenie mozliwosci edukacji dzieci i
miodziezy, poprzez wyzwalanie inicjatyw
spotecznych dotyczacych nauki, edukacji,
oswiaty i wychowania. Dla realizacji tego
celu Towarzystwo:

1. Inspiruje i wspiera dziatalnos$¢ placéwek
oswiatowo- wychowaweczych i
opiekuniczych, a w szczegdlnosci
finansowanych ze srodkéw spotecznych.

2. Organizuje i prowadzi, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami, wtasne
nauka, szkolnictwo wyzsze, placéwki oswiatowo- wychowawcze i
edukacja, oswiata i wychowanie |opiekuncze: Spoteczne Przedszkole
"Stojedynka", Spoteczna Szkota
Podstawowa 101 w Olsztynie.

3. Popularyzuje wiedze dotyczacy oswiaty i
wychowania, np. poprzez konferencje, kursy
i odczyty.

4. Wspiera inicjatywy i dziatania w
dziedzinie medycyny szkolnej.

5. Rozwija inne formy dziatalnosci stuzgce
wzbogaceniu mozliwosci edukacyjnych.

6. Podejmuje dziatania w zakresie pozytku
publicznego i wolontariatu, w szczegdlnosci
w zakresie: a) nauki, edukacji, oswiaty i
wychowania, b) wypoczynku dzieci i
mtodziezy.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza % Nie

85.60.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 7518 141,11 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 3 604 906,90 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

3913234,21z

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

49 289,50 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

3653 076,99 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

3653 076,99 zt

b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3815774,62 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

52 644,37 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

20 500,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdélnosSci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Stypendia i nagrody dla uczniéw

20 500,00 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-30



4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 5943 299,60 zt 20 500,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5859 786,57 zt 20 500,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 83 513,03 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -2 254 879,67 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

O O0O0O0000

<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towaréw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

37 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

37,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
64 0sbb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres kroétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
e b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 4 248 566,86 zt
a) z tytutu umow o prace 4218 554,17 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 2 458 054,49 zt
- - nagrody 47 862,56 zt
tym: - premie 10 385,50 zt
- inne $wiadczenia 1702 251,62 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 30 012,69 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 4 248 566,86 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 4 248 566,86 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 9078,13 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Izabela Ziotkowska 2026-06-30

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-30 11



