Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

1. Nazwa organizacji MIEJSKI KLUB SPORTOWY TULOWICE
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat OPOLSKI
kontaktowe
Gmina TULOWICE Ulica UL. SPORTOWA Nr domu 9 Nr lokalu
Miejscowos¢ TULOWICE Kod pocztowy 49-130 Poczta TULOWICE Nr telefonu 507641073
Nr faksu E-mail ewaczarnecka@vp.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2004-03-08
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-03-08
publicznego
5. Numer REGON 53242963600000 6. Numer KRS 0000198026
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Dariusz Brodkorb Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Patrycja Puzio Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Janusz Wotowiec Wiceprezes TAK
Ewa Czarnecka Skarbnik TAK
Damian Gotwald Sekretarz TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji ik INaswisko unkga pisany co
Bartosz Wachowski Przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
Zce’;;z:ue)/ przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lu Grzegorz Oleksy Cztonek Komisii TAK
Rewizyjnej
Henryk Bartoszynski Cztonek Komisji NIE
Rewizyjnej
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CELE MKS TULOWICE
1. PROPAGOWANIE | ROZWOJ KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU NA TERENIE
DZIALANIA, ZE SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIENIEM PROBLEMATYKI

9. Cele statutowe organizacji SRODOWISKA WIEJSKIEGO ) ) )
2. DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWOJ WSPOLNOT | SPOLECZNOSCI
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) LOKALNYCH

3. NAUKA, OSWIATA, EDUKACJA | WYCHOWANIE

4. UPOWSZECHNIANIE | OCHRONA WOLNOSCI | PRAW CZLOWIEKA ORAZ
SWOBOD OBYWATELSKICH, A TAKZE DZIALANIE WSPOMAGAJACE ROZWO)
DEMOKRACII.

5. DZIAtANIA NA RZECZ INTEGRACJI EUROPEJSKIE) ORAZ ROZWIJANIE
KONTAKTOW | WSPOLPRACY MIEDZY SPOLECZENSTWAMI.

-Zapewnienie zdrowej formy spedzenia wolnego czasu,

-Zapewnienie optymalnego poziomu rozwoju fizycznego zawodnikéw
-Propagowanie aktywnego trybu zycia

-Promocja gminy ( reklama na koszulkach GMINA TULOWICE )
-zmniejszenie poziomu patologii spotecznych na terenie gminy, w duzym
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | StOPNiU poprzez zapewnienie alternatywnych i zdrowych form spedzania
podstawie statutu organizacji) czasu wolnego.

-wspotdziatanie w dziedzinie kultury fizycznej i sportu z innymi
stowarzyszeniami i organizacjami

-zabezpieczanie uczestnikom imprez organizowanych przez MKS opieki
medycznej oraz ubezpieczenia NNW

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Zadanie bedzie polegato na organizacji i prowadzeniu druzyny w rozgrywkach pitki noznej na szczeblu OZPN w Opolu - Seniorzy
- ,A” klasa, Liga Trampkarzy oraz Liga Orlikéw docelowo Liga Mtodzikdw . Dodatkowym efektem bedzie propagowanie
aktywnego i zdrowego trybu zycia (dla zawodnikdw i publicznosci ) oraz zapewnienie alternatywnych zdrowych form spedzenia
wolnego czasu. Udziat w rozgrywkach bedzie takze efektywnym narzedziem propagowania sportu i kultury fizycznej na terenie
naszej gminy. Treningi w okresie przygotowawczym : boisko w Ligocie Tutowickiej, boisko Orlik oraz hala sportowa przy GZS w
Tutowicach. Mecze ligowe Senioréw jako gospodarze rozgrywamy na wtasnym obiekcie na stadionie w Tutowicach. Mecze
wyjazdowe u druzyn przeciwnych. Dodatkowo prowadzenie druzyn trampkarzy ijuniorow mtodszych w przysztosci junioréow.
Zawodnicy bedg wystepowac takze w turniejach towarzyskich oraz w rozgrywkach Ligi Mtodzikéw prowadzonych przez Opolski
Zwigzek Pitki Noznej. Proces szkolenia jest dostosowany do wieku i poziomu sportowego mtodziezy uczestniczacej w zajeciach.
Sekcja pitki noznej bedzie odbywac treningi na boisku pitkarskim w Tutowicach, a przy niekorzystnych warunkach pogodowych
zajecia bedgq sie odbywac na boisku ORLIK 2012 w Tutowicach oraz na hali sportowej przy Publicznej Szkole Podstawowej w
Tutowicach Celem organizowania zaje¢ treningowych dla dzieci i mtodziezy w klubie MKS Tutowice jest popularyzacja i
upowszechnianie aktywnego trybu zycia poprzez organizowanie zaje¢ rekreacyjno sportowych. Ksztattowanie i rozbudzanie w
mtodych ludziach zamitowania do pitki noznej. Poprzez czynny udziat w zajeciach treningowych beneficjenci zadania bedg mogli
podnosi¢ poziom sprawnosci fizycznej, ksztattowac odpowiednie postawy na sportowych obiektach i w zyciu codziennym. Warto
doda¢, ze w druzynach mtodziezowych MKS Tutowice wystepujg zawodnicy z terendw wiejskich, czesto z rodzin o nizszym
statusie ekonomicznym, trenujg w klubie poniewaz nie muszg ponosi¢ kosztéw zwigzanych z udziatem w treningach. Udziat w
treningach przeciwdziata ich wytaczeniu spotecznemu a zarazem daje mozliwos¢ roztadowania nagromadzonej energii i
roztadowania napiecia.

BZ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) B powiat [ caty kraj

B4 kilka powiatow BE poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 1500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dzﬁ:j::;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatalnos¢ druzyn i klubéw sportowych oraz
niezaleznych sportowcéw biorgcych udziat
gtéwnie w imprezach sportowych na zywo przed
publicznosciag. Popularyzacja i upowszechnianie
aktywnego trybu zycia poprzez organizowanie
zajec rekreacyjno sportowych. Ksztattowanie i
rozbudzanie w mtodych ludziach zamitowania do
pitki noznej. Poprzez czynny udziat w zajeciach
treningowych beneficjenci zadania beda mogli
podnosi¢ poziom sprawnosci fizycznej,
ksztattowa¢ odpowiednie postawy na 93.12.Z 2 049,90 zt
sportowych obiektach i w zyciu codziennym.
Warto dodaé, ze w druzynach mtodziezowych
MKS Tutowice wystepujg zawodnicy z terendw
wiejskich, czesto z rodzin o nizszym statusie
ekonomicznym, trenujg w klubie poniewaz nie
muszg ponosi¢ kosztow zwigzanych z udziatem w
treningach. Udziat w treningach przeciwdziata
ich wyfaczeniu spotecznemu a zarazem daje
mozliwo$é roztadowania nagromadzonej energii
i roztadowania napiecia.

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

105 652,90 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 10 549,90 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody

95 103,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 2 049,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 74 500,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 12 000,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 62 500,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 20 603,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 20 603,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 8 500,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy

1358,40 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

2 049,90 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Zakup sprzetu sportowego i ustuge transportowa.

2 049,90 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 104 997,85 zt 2 049,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 10 549,90 zt 2 049,90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 94 447,95 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

0,00 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

1 OO0 00 0 O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

3 0s6b
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
" Nie

50 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
== oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 10 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 41 223,10 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 41 223,10 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 41 223,10 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 41 223,10 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
1 145,09 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2210,99 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigeznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

organizowanie zawodoéw,
imprez sportowych i
rekreacyjnych, 2) prowadzenie
dziatalnosci wychowawczej i
popularyzatorskiej w zakresie
kultury fizycznej i sportu i
rekreacji.

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Realizacja zadania w zakresie |Zadania dotyczace realizacji Urzad Miejski w Tutowicach 62 500,00 zt
organizowania zawodow, zadan publicznych w Gminie
imprez sportowych i Tutowice w 2025 r. w
rekreacyjnych. nastepujacym zakresie: 1)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe

* Tak
" Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Realizacja zadania
publicznego ze sSrodkéw
finansowych Funduszu
Rozwoju Kultury Fizycznej,
polegajacego na rozwijaniu
sportu dzieci i mtodziezy w
ramach Rzagdowego
Programu , KLUB” — edycja
2023-2025

Organizowanie zajeé
treningowych dla dzieci i
mitodziezy w klubie MKS
Tutowice, popularyzacja i
upowszechnianie aktywnego
trybu zycia poprzez
organizowanie zaje¢
rekreacyjno sportowych.

Warszawie

Krajowe Zrzeszenie Ludowe Zespoty
Sportowe (KZ LZS), z siedzibg w

12 000,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne

" Tak
= Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spétki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Damian Gotwald

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Dariusz Brodkorb, Patrycja Puzio,

Janusz Wotowiec, Ewa Czarnecka, 2026-07-06
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