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Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina GDAŃSK

Powiat GDAŃSK

Ulica PL. GEN. JÓZEFA 
WYBICKIEGO

Nr domu 18 Nr lokalu 

Miejscowość GDAŃSK Kod pocztowy 80-440 Poczta GDAŃSK Nr telefonu 58-557-53-41

Nr faksu 58-557-53-41 E-mail autyzm@spoa.org.pl Strona www www.spoa.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-06-06

2004-12-16

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 19059848700000 6. Numer KRS 0000112634

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Małgorzata Ewa Rybicka Przewodnicząca TAK

Marek Ostrowski Wiceprzewodniczący TAK

Małgorzata Anna Wokacz-
Zaborowska

Członek Zarządu TAK

Kacper Krzysztof Ptaszek Sekretarz TAK

Anna Szelewicka Członek Zarządu TAK

Iwona Wielka Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

STOWARZYSZENIE POMOCY OSOBOM AUTYSTYCZNYM
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Cele Stowarzyszenia Pomocy Osobom Autystycznym

Celem działalności Stowarzyszenia jest przede wszystkim wszechstronna 
pomoc osobom z autyzmem oraz ich rodzinom, opiekunom i specjalistom 
współpracującym z osobami w spektrum autyzmu.

W szczególności Stowarzyszenie realizuje następujące cele:

1. Kompleksowe wsparcie osób z autyzmem i ich środowiska

Organizowanie i prowadzenie różnorodnych form wsparcia obejmujących 
leczenie, edukację, opiekę oraz aktywizację społeczną i zawodową osób z 
autyzmem, a także wspieranie ich rodzin i opiekunów.

2. Tworzenie systemu diagnozy, terapii i rehabilitacji

Prowadzenie działań służących rozwojowi i organizacji systemu usług 
terapeutycznych, opiekuńczych oraz edukacyjnych dla osób w spektrum 
autyzmu na różnych etapach życia.

3. Aktywizacja społeczna i zawodowa

Działania na rzecz integracji oraz reintegracji społecznej i zawodowej osób 
z autyzmem, w tym przeciwdziałanie ich wykluczeniu społecznemu oraz 
wspieranie ich aktywności w życiu społecznym.

4. Gromadzenie i upowszechnianie wiedzy o autyzmie

Tworzenie i prowadzenie banku danych dotyczących autyzmu oraz 
popularyzowanie wiedzy na temat spektrum autyzmu w społeczeństwie.

5. Działalność edukacyjna i szkoleniowa

Prowadzenie działań informacyjnych, edukacyjnych i szkoleniowych 
skierowanych do rodzin, specjalistów oraz instytucji pracujących z 
osobami z autyzmem.

6. Wspieranie rozwoju systemu usług społecznych

Działania w obszarze pomocy społecznej, ochrony zdrowia, edukacji, 
aktywizacji zawodowej, wolontariatu oraz integracji społecznej, mające na 
celu poprawę jakości życia osób z autyzmem i ich rodzin.

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Anna Maria Częścik Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Aleksandra Barbara 
Rudnicka

Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Mirosława Dorota 
Rudnicka

Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Ewa Albina Tobolska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Elżbieta Maria Pecyna Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK
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10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez prowadzenie 
wielokierunkowych działań w obszarze pomocy społecznej, edukacji, 
ochrony zdrowia oraz aktywizacji społecznej i zawodowej osób z 
autyzmem i ich rodzin.

W szczególności cele statutowe są realizowane poprzez:

1. Prowadzenie placówek i form wsparcia

Tworzenie, organizowanie i prowadzenie placówek oraz programów 
terapeutycznych, edukacyjnych, opiekuńczych i rehabilitacyjnych dla osób 
z autyzmem, dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb rozwojowych 
i życiowych.

2. Organizację terapii i usług specjalistycznych

Realizację specjalistycznych oddziaływań terapeutycznych, 
rehabilitacyjnych i edukacyjnych, w tym terapii indywidualnej i grupowej, 
zajęć wspierających rozwój oraz usług opiekuńczych.

3. Wsparcie rodzin i opiekunów

Udzielanie pomocy psychologicznej, pedagogicznej i informacyjnej 
rodzinom oraz opiekunom osób z autyzmem, w tym organizowanie grup 
wsparcia, konsultacji i poradnictwa specjalistycznego.

4. Działalność edukacyjną i szkoleniową

Organizowanie szkoleń, warsztatów, konferencji i seminariów dla rodziców, 
specjalistów oraz instytucji pracujących z osobami z autyzmem, a także 
prowadzenie działań informacyjnych i edukacyjnych skierowanych do 
społeczeństwa.

5. Aktywizację społeczną i zawodową

Prowadzenie działań wspierających integrację społeczną i zawodową osób 
z autyzmem, w tym programów usamodzielniania, treningów umiejętności 
społecznych oraz przygotowania do podjęcia pracy.

6. Współpracę z instytucjami i organizacjami

Współdziałanie z administracją publiczną, placówkami edukacyjnymi, 
ochrony zdrowia, organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami 
w zakresie realizacji działań na rzecz osób z autyzmem.

7. Pozyskiwanie i dystrybucję środków na działalność statutową

Pozyskiwanie środków finansowych i rzeczowych ze źródeł publicznych i 
prywatnych, w tym z dotacji, darowizn, grantów i 1,5% podatku, oraz ich 
przeznaczanie na realizację celów statutowych.

8. Działalność informacyjną i popularyzatorską

Upowszechnianie wiedzy o autyzmie, promowanie postaw akceptacji i 
zrozumienia oraz przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu osób z 
zaburzeniami ze spektrum autyzmu.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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W 2025 roku, Stowarzyszenie Pomocy Osobom Autystycznym, opierając się na kierunkach działania wyznaczonych przez Walne 
Zebranie, zrealizowało swoje cele w następujący sposób:

1. Centra Aktywizacji Zawodowej i Społecznej dla Dorosłych Osób z Autyzmem
W roku 2025 Stowarzyszenie prowadziło:
• Centrum Aktywizacji Zawodowej i Społecznej dla Dorosłych Osób z Autyzmem w Gdańsku
• Centrum Aktywizacji Zawodowej i Społecznej dla Dorosłych Osób z Autyzmem w Gdyni

Z codziennego wsparcia obu placówek korzystało około 60 osób.

Realizowane formy wsparcia obejmowały:
• terapię indywidualną i grupową
• trening umiejętności społecznych
• aktywizację zawodową
• treningi samodzielności
• rehabilitację ruchową
• wsparcie psychologiczne
• przygotowanie do zatrudnienia

Od końca 2024 roku Centrum w Gdańsku funkcjonuje w budynku nowej Wspólnoty dla Osób z Autyzmem przy ul. 
Malczewskiego 133.

2. Wspólnoty Domowe i mieszkalnictwo ze wsparciem
Stowarzyszenie prowadziło:
• Wspólnotę Domową im. Arama Rybickiego
• Wspólnotę dla Osób z Autyzmem przy ul. Malczewskiego 132–133

W ramach treningów mieszkalnictwa wsparciem objętych było do 20 osób w dwóch turnusach.
Najważniejszym wydarzeniem roku było uroczyste otwarcie nowej Wspólnoty dla Osób z Autyzmem w dniu 2 kwietnia 2025 
roku.
Kontynuowano również działania związane z przygotowaniem inwestycji Wspomaganej Społeczności Mieszkaniowej w Gdyni.

3. Specjalistyczne Usługi Opiekuńcze
Stowarzyszenie realizowało specjalistyczne usługi opiekuńcze w formie indywidualnych zajęć terapeutyczno-edukacyjnych oraz 
konsultacji specjalistycznych (superwizji) dla mieszkańców:
• Miasta Gdańska
• Gminy Pruszcz Gdański
• Miasta Pruszcz Gdański

Wsparciem objęto:
• około 78 osób w Gdańsku
• 18 osób w Gminie Pruszcz Gdański
• 5 osób w Mieście Pruszcz Gdański

4. Asystencja osobista
W roku 2025 realizowane były następujące projekty:

• Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością dla Organizacji Pozarządowych – edycja 2025 – 55 uczestników, projekt 
finansowany ze środków Funduszu Solidarnościowego
• ŻYĆ RAZEM – świadczenie usług asystencji osobistej dla osób w spektrum autyzmu – edycja 2025 – około 60 uczestników, 
finansowanie ze środków Miasta Gdańska oraz Funduszu Solidarnościowego
• Z ASYSTENTEM ŁATWIEJ – wsparcie osób w spektrum autyzmu i ich rodzin w formie usług asystencji osobistej – 31 
uczestników, projekt finansowany przez Miasto Gdańsk przy udziale WRS – Wydział Rozwoju Społecznego

Programy te umożliwiały osobom w spektrum autyzmu większą samodzielność i aktywność społeczną. Usługa asystencka 
zapewniała wsparcie osobom z autyzmem w sytuacjach, w których rodzina nie jest w stanie samodzielnie zorganizować 
fachowej pomocy swojemu niepełnosprawnemu dziecku. Zakres czynności dobierany był indywidualnie, w zależności od 
możliwości i potrzeb danej osoby z autyzmem. Asystent towarzyszył w aktywnościach życiowych i wyjściach aktywizujących, aby 
zwiększać samodzielność i aktywność społeczną lub zawodową podopiecznego.

5. Opieka wytchnieniowa
Realizowano dwa projekty opieki wytchnieniowej:
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

• Opieka wytchnieniowa dla Organizacji Pozarządowych – Edycja 2024 – dla 31 rodzin w ramach programu finansowanego ze 
środków Funduszu Solidarnościowego
• ŻYĆ Z AUTYZMEM – świadczenie usług opieki wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego – edycja 2025 – dla około 34 rodzin 
w ramach programu realizowanego we współpracy z MOPR w Gdańsku

Celem zadania było umożliwienie rodzicom i opiekunom prawnym osób z autyzmem odpoczynku od sprawowania opieki nad 
ich niepełnosprawnymi dziećmi w określonych sytuacjach życiowych, takich jak choroba opiekuna wymagająca hospitalizacji, 
wyjazd rekreacyjny lub zdrowotny ze zdrowym rodzeństwem osoby z autyzmem oraz wyjazd wytchnieniowy. Usługa 
obejmowała pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, pomoc w aktywnościach samoobsługowych, zapewnienie 
kontaktów ze środowiskiem lokalnym oraz organizację czasu wolnego.

6. Grupy wsparcia i interwencja kryzysowa
Od czerwca 2025 roku realizowano:

• RAZEM SPRAWNIEJ – organizacja grup wsparcia dla młodzieży i dorosłych osób ze spektrum autyzmu – edycja 2025 – W 
okresie czerwiec–grudzień 2025 r. zorganizowano i prowadzono grupy wsparcia oraz indywidualne i grupowe wsparcie 
psychologiczne dla młodzieży i dorosłych osób ze spektrum autyzmu. Projekt finansowany ze środków Miasta Gdańska oraz 
PFRON. W projekcie brało udział 15 osób.
• RAZEM – działania zapewniające osobom ze spektrum autyzmu specjalistyczną pomoc w integracji ze środowiskiem – edycja 
2025 (dla mieszkańców Miasta Gdańsk) – W projekcie brało udział 15 osób z autyzmem oraz ich rodzin. Projekt finansowany ze 
środków Miasta Gdańska oraz PFRON.

W ramach projektów podejmowano następujące działania:
• działania terapeutyczno-opiekuńcze i interwencja kryzysowa wobec osoby ze spektrum autyzmu w przypadku np. 
hospitalizacji rodzica lub opiekuna prawnego lub wystąpienia innego zdarzenia losowego
• superwizje i instruktaż dla rodzin, opiekunów lub specjalistów pracujących z osobami w spektrum autyzmu w zakresie strategii 
postępowania wobec trudnych zachowań
 
7. Szkolenia
Szkolenia III-stopniowe dotyczące podstaw terapii behawioralnej, przeznaczone dla nauczycieli, terapeutów i rodziców. W 2025 
roku uczestniczyły 52 osoby z całej Polski.

8. Wsparcie rodzin z autyzmem
Prowadzenie poradnictwa, interwencji i rzecznictwa dla rodziców w ramach pracy biura Stowarzyszenia.

9. Zatrudnienie wspomagane
Sześć stanowisk pracy w Centrum w Gdyni współfinansowanych przez PFRON (SOD – system obsługi dofinansowań). W tym 
punkt poligraficzny i pomoc biurowa. Praca odbywa się pod nadzorem terapeutów.

10. Działania promocyjne: 
Najważniejsze działania promocyjne obejmowały:
• uroczyste otwarcie Wspólnoty dla Osób z Autyzmem
• udział w kampanii Potrzebuję Domu
• audycje radiowe i programy telewizyjne poświęcone autyzmowi
• promocję odpisu 1,5% podatku
• udział w debatach publicznych
• organizację spotkań dotyczących mieszkalnictwa ze wsparciem, w tym spotkania sieciującego organizacji pozarządowych z 
całej Polski oraz spotkania z udziałem wiceprezes PFRON Bożeny Borowiec i Wojewody Pomorskiej
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

400

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Art. 1. Ust. 1. Pkt 7 Ustawy o działalności 
pożytku publicznego i wolontariacie. 
Organizowanie i prowadzenie w trybie ciągłym 
zajęć rehabilitacyjno-terapeutycznych dla dzieci, 
młodzieży i dorosłych osób z autyzmem w 
placówkach wsparcia dziennego w Gdańsku i 
Gdyni oraz placówkach całodobowych w 
Gdańsku: indywidualne i grupowe zajęcia 
edukacyjno-terapeutyczne, gimnastyka 
korekcyjna, masaż leczniczy, hipoterapia, grupy 
wsparcia dla młodzieży i dorosłych osób 
wysokofunkcjonujących z autyzmem oraz 
superwizje (nadzór merytoryczny nad 
prowadzoną terapią). Rodzaj i częstotliwość 
poszczególnych form wsparcia dostosowywany 
jest do indywidualnych potrzeb osób z 
autyzmem.

86.90.Z 151 849,30 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób w 
wieku emerytalnym

Stowarzyszenie udostępnia część 
powierzchni wspólnoty domowej w ramach 
odpłatnej działalności pożytku publicznego 
podmiotowi prowadzącemu działalność 
gospodarczą o profilu społecznym, 
ukierunkowaną na wspieranie osób w 
wieku emerytalnym. Działanie to jest 
zgodne z celami statutowymi 
Stowarzyszenia, w szczególności 
przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu 
oraz wspierania integracji i aktywizacji osób 
starszych.

Najem ma na celu umożliwienie 
prowadzenia działań skierowany do 
seniorów w przestrzeni dostosowanej do 
potrzeb tej grupy wiekowej, w otoczeniu 
sparzającym relacjom społecznym i 
poczuciu bezpieczeństwa. Współpraca z 
podmiotem realizującym zadania o 
charakterze społecznie użytecznym 
przyczynia się do zwiększenia dostępności 
form wsparcia dla osób starszych oraz 
poszerza zakres oddziaływania 
Stowarzyszenia na rzecz dobra wspólnego. 

Dochód z najmu przeznaczony jest na 
realizację celów statutowych organizacji i 
nie przekracza kosztów związanych z 
utrzymaniem i udostępnianiem 
powierzchni. Działanie to spełnia zatem 
kryteria odpłatnej działalności pożytku 
publicznego zgodnie z ustawą o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie, a 
jego realizacja wpisuje się w misję 
Stowarzyszenia polegającą na wspieraniu 
grup szczególnie wrażliwych i promowaniu 
rozwiązań opartych na współpracy 
międzysektorowej.

68.20.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 13 628 803,54 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 11 453 099,93 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 427 961,42 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Stowarzyszenie prowadzi działania 
szkoleniowe w ramach odpłatnej 
działalności pożytku publicznego, 
koncentrując się na organizacji 
specjalistycznych cyklów szkoleń z zakresu 
terapii behawioralnej. Szkolenia te 
skierowane do terapeutów, nauczycieli, 
specjalistów oraz innych osób zawodowo 
związanych z pomocą osobom w spektrum 
autyzmu i ich rodzinom. Działanie to 
wpisuje się w cele statutowe 
Stowarzyszenia, które obejmują m.in.  
wspieranie rozwoju kompetencji 
zawodowych kadry terapeutycznej oraz 
upowszechnianie wiedzy naukowej i 
praktycznej z obszaru skutecznych metod 
pracy terapeutycznej.
Organizowane szkolenia mają charakter 
cykliczny, obejmują zarówno część 
teoretyczną, jak i praktyczną, i są 
prowadzone przez doświadczonych 
specjalistów w dziedzinie terapii 
behawioralnej. Celem działalności jest 
zapewnienie wysokiej jakości edukacji 
specjalistycznej oraz budowanie zaplecza 
profesjonalnego wsparcia dla osób w 
spektrum autyzmu w różnych środowiskach 
– od placówek edukacyjnych po ośrodki 
terapeutyczne i domy rodzinne. 
Działanie realizowane jest w formule 
odpłatnej, przy czym wysokość opłat 
pokrywa jedynie koszty organizacji szkoleń i 
nie generuje zysku. Przychód z działalności 
przeznaczony jest w całości na realizację 
celów statutowych. Taka forma 
prowadzenia szkoleń jest zgodna z 
ustawową definicją odpłatnej działalności 
pożytku publicznego.

85.59.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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151 849,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 11 453 099,93 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 10,10 zł

e) pozostałe przychody 1 747 732,09 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 617 800,29 zł

2.4. Z innych źródeł 1 406 054,02 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 151 849,30 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Działania na rzecz osób niepełnosprawnych 151 849,30 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

1 285 934,14 zł

2 880 278,11 zł

7 286 887,68 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

15 120,60 zł

416 057,17 zł

182 752,52 zł

3 870,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 13 718 209,95 zł 151 849,30 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

11 453 099,93 zł 151 849,30 zł

427 961,42 zł 0,00 zł

0,00 zł

66 342,74 zł

620 806,32 zł

1 149 999,54 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

11 359 545,72 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

66 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

54,42 etatów

131 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

112 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 8 908 118,55 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

8 908 118,55 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

6 018,10 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 768,24 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

5 214 059,63 zł

5 214 059,63 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 3 694 058,92 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 1 779,39 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 8 906 339,16 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

25 745,36 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Żyć razem - świadczenie 
specjalistycznych usług 
opiekuńczych mieszkańców 
Miasta z zaburzeniami 
psychicznymi, 
dostosowanych do 
poszczególnych potrzeb 
wynikających z rodzaju 
schodzenia – autyzmu, które 
będą świadczone w miejscu 
zamieszkania

Zapewnienie osobom z 
autyzmem i ich rodzinom 
wsparcia w formie 
indywidualnych zajęć 
terapeutyczno-edukacyjnych 
oraz konsultacji 
specjalistycznych (superwizji)

Gmina Miasta Pruszcz Gdański 98 565,35 zł

2 Świadczenie 
specjalistycznych usług 
opiekuńczych dla osób z 
zaburzeniami psychicznymi, 
dostosowanych do 
poszczególnych potrzeb 
wynikających z rodzaju 
schodzenia – autyzmu

Zapewnienie osobom z 
autyzmem i ich rodzinom 
wsparcia w formie 
indywidualnych zajęć 
terapeutyczno-edukacyjnych 
oraz konsultacji 
specjalistycznych (superwizji)

Gmina Pruszcz Gdański 453 122,43 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

16 835,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3 ŻYĆ RAZEM świadczenie 
usługi opieki wytchnieniowej 
– edycja 2025

Zapewnienie doraźnej, czasowej 
pomocy w formie usługi opieki 
wytchnieniowej w ramach
pobytu dziennego dla 
mieszkańców Gdańska – 
członków rodzin lub opiekunów 
sprawujących bezpośrednią 
opiekę nad dziećmi z autyzmem 
(dzieci, młodzież i dorosłe osoby 
z autyzmem).

Gmina Miasta Gdańska 197 112,44 zł

4 Z ASYSTENETM ŁATWIEJ - 
wsparcie osób w spektrum 
autyzmu i ich rodzin w 
formie usługi asystencji 
osobistej

Głównym celem programu jest 
wprowadzenie usługi asystencji 
osobistej jako formy 
ogólnodostępnego wsparcia w 
wykonywaniu codziennych 
czynności oraz funkcjonowaniu 
w życiu społecznym osób z 
autyzmem

Gmina Miasta Gdańska 123 708,98 zł

5 ŻYĆ RAZEM świadczenie 
specjalistycznych usług 
opiekuńczych dla osób w 
spektrum autyzmu – 
mieszkańców Miasta 
Gdańska

Zapewnienie doraźnej, 
czasowej pomocy w formie 
usługi opieki wytchnieniowej w 
ramach pobytu dziennego dla 
mieszkańców Gdańska – 
członków rodzin lub opiekunów 
sprawujących bezpośrednią 
opiekę nad dziećmi z autyzmem 
(dzieci, młodzież i dorosłe osoby 
z autyzmem).

Gmina Miasta Gdańska 1 635 465,88 zł

6 ŻYĆ RAZEM świadczenie 
usługi asystencji osobistej 
dla osób w spektrum 
autyzmu – edycja 2025

Głównym celem programu jest 
wprowadzenie usługi asystencji 
osobistej jako formy 
ogólnodostępnego wsparcia w 
wykonywaniu codziennych 
czynności oraz funkcjonowaniu 
w życiu społecznym osób z 
autyzmem

Gmina Miasta Gdańska 372 303,03 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Opieka wytchnieniowa dla 
Organizacji Pozarządowych 
Edycja 2025

Zapewnienie doraźnej, 
czasowej pomocy w formie 
usługi opieki wytchnieniowej w 
ramach pobytu dziennego dla 
mieszkańców Gdańska – 
członków rodzin lub opiekunów 
sprawujących bezpośrednią 
opiekę nad dziećmi z autyzmem 
(dzieci, młodzież i dorosłe osoby 
z autyzmem).

Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki 
Społecznej

266 189,04 zł
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2 ŻYĆ RAZEM – Centrum 
Aktywizacji Zawodowej i 
Społecznej Osób z 
Autyzmem

Celem projektu jest nabycie 
kompetencji społeczno-
zawodowych niezbędnych do 
osiągnięcia maksymalnie 
samodzielnego funkcjonowania 
około 60 osób z autyzmem 
poprzez zagwarantowanie 
kompleksowego wsparcia 
terapeutycznego, edukacyjnego 
i rehabilitacyjnego 
realizowanego w 
specjalistycznej placówce. 
Metodą osiągnięcia celu będzie 
przygotowanie i realizacja IPD 
dla każdej osoby z autyzmem.

PFRON0,00 4 202 649,30 zł

3 Wspólnota Domowa dla 
Dorosłych Osób z Autyzmem 
im. Arama Rybickiego – 
szansą na godne życie

Cel projektu: rozwijanie u 20 
dorosłych osób z autyzmem 
umiejętności niezbędnych do 
bardziej niezależnego 
codziennego funkcjonowania, 
prowadzenia ze wsparciem 
gospodarstwa domowego w 
małej, specjalistycznej formie 
mieszkalnictwa i 
funkcjonowania w środowisku, 
zgodnie z zasadami 
deinstytucjonalizacji. Pośredni 
cel - zapewnienie odpoczynku 
rodzicom sprawującym opiekę 
nad niepełnosprawnymi 
dziećmi.

PFRON 3 017 758,38 zł

4 Interwencje kryzysowe oraz 
superwizje dla mieszkańców 
Gdańska

Celem zadania publicznego jest 
udzielenie specjalistycznego, 
intensywnego wsparcia 
terapeutyczno-opiekuńczego 
min. 15 osób z autyzmem w 
sytuacjach życiowych, w 
których opieki nie może 
sprawować rodzina. 
Okoliczności takie jak 
hospitalizacja członka rodziny, 
konieczność pilnego wyjazdu 
związanego z obowiązkami 
zawodowymi lub innymi 
ważnymi sprawami rodzinnymi, 
zawsze związane są ze stresem i 
stanami lękowymi. Celem 
odpowiedniej interwencji 
terapeutycznej jest pomoc 
rodzinie, zapewnienie osobom z

MOPR / PFRON 35 940,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

5 Organizacja grup wsparcia 
dla młodzieży i dorosłych 
osób ze spektrum autyzmu

Celem spotkań grupowych jest 
rozwijanie, podniesienie 
kompetencji komunikacyjnych i 
społecznych uczestników. Grupa 
jest miejscem, gdzie w 
bezpiecznej atmosferze, w 
towarzystwie dwóch 
specjalistów prowadzących 
psychologów/ pedagogów, 
będziemy rozmawiać o 
codziennych problemach, 
doświadczeniach. 
Uczestniczenie w grupie 
wsparcia pozwoli nabyć, 
odpowiednie kompetencje 
społeczne, które ułatwią 
funkcjonowanie w dorosłym 
życiu.

MOPR / PFRON 30 540,00 zł

6 Asystent Osobisty osoby z 
niepełnosprawnością dla 
Organizacji Pozarządowych 
Edycja 2025

Głównym celem Programu jest 
wprowadzenie usługi asystencji 
osobistej jako formy 
ogólnodostępnego wsparcia w 
wykonywaniu codziennych 
czynności oraz funkcjonowaniu 
w życiu społecznym osób z 
autyzmem.

Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki 
Społecznej

1 019 745,10 zł
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5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Małgorzata Ewa Rybicka
Kacper Krzysztof Ptaszek Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-14
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