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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODKARPACKIE

Gmina M. RZESZÓW

Powiat M. RZESZÓW

Ulica WITA STWOSZA Nr domu 31 Nr lokalu 

Miejscowość RZESZÓW Kod pocztowy 35-113 Poczta RZESZÓW Nr telefonu 178564474

Nr faksu E-mail dluzynska@gmail.com Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2017-02-21

2017-02-21

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 18096392500000 6. Numer KRS 0000449176

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

LIDIA LUDOROWSKA PREZES ZARZĄDU TAK

KRZYSZTOF JAKUBEK WICEPREZES ZARZĄDU TAK

JOLANTA SZPUNAR SEKRETARZ TAK

MAŁGORZATA STERER SKARBNIK ZARZĄDU TAK

MARIUSZ ROSIAK CZŁONEK ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

WŁODZIMIERZ STEC CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

ALEKSANDER NAZIMEK CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK

ALEKSANDER TRZECIAK CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

NIE

STOWARZYSZENIE NA RZECZ WSZECHSTRONNEGO ROZWOJU DZIECI, MŁODZIEŻY I DOROSŁYCH 
"NASZA ARKA"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

OCHRONA I PROMOWANIE PRAW DZIECKA , ROZWÓJ KULTURY, EDUKACJI I 
UPOWSZECHNIANIE KULTURY, EDUKACJI I UPOWSZECHNIANIE KULTURY 
FIZYCZNEJ, POMOC MATERIALNA DLA DZIECI, MŁODZIEŻY I OSÓB 
POTRZEBUJĄCYCH. ORGANIZOWANIE WSPARCIA EDUKACYJNEGO DLA 
UCZNIÓW SZKÓŁ WSZYSTKICH SZCZEBLI. WSPIERANIE I POMOC DZIECIOM 
I MŁODZIEŻY W ROZWOJU ICH ZAINTERESOWAŃ. PRACA WYCHOWAWCZA 
WŚRÓD DZIECI I MŁODZIEŻY. ORGANZIOWANIE ZAWODÓW SPORTOWYCH 
, IMPREZ TURYSTYCZNYCH I REKREACYJNYCH. WSPÓŁPRACA Z 
ORGANIZACJAMI MŁODZIEŻOWYMI W KRAJU I NA ŚWIECIE. UDZIELANIE 
RODZICOM POMOCY W WYKONYWANIU ZADAŃ OPIEKUŃCZYCH I 
WYCHOWAWCZYCH. INTEGROWANIE  DZIECI, MŁODZIEŻY ORAZ 
DOROSŁYCH. INTEGROWANIE DZIECI, MŁODZIEŻY ORAZ DOROSŁYCH 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH W ŚRODOWISKU ICH ZDROWYCH RÓWIEŚNIKÓW, 
PROPAGOWANIE ODPOWIEDNIEGO STOSUNKU DO DZIECI 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH I ICH SPRAW.
C.D. CELÓW DZIAŁANIA W STATUCIE.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

PROWADZENIE ŚWIETLICY OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZEJ NASZA ARKA I 
MŁODZIEŻOWY KLUB WSPARCIA PALADYN, REALIZOWANIE ZADAŃ 
UKIERUNKOWANE NA RZECZ SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ. WSPARCIE 
EDUKACYJNE , PRACA WYCHOWAWCZA, DOŻYWIANIE DLA DZIECI 
WSZYSTKICH SZCZEBLI SZKÓŁ. POMOC MATERIALNA DLA DZIECI I 
MŁODZIEŻY W TRUDNEJ SYTUACJI MATERIALNEJ,ORGANIZACJA IMPREZ O 
CHARAKTERZE KULTURALNYM I INTEGRACYJNYM, ORGANIZOWANIE 
MIĘDZY INNYM SPOTKANIA WIGILIJNEGO W CELU INTEGRACJI I POMOCY 
RODZINOM I UBOGIM, NIEWYDOLNYM WYCHOWAWCZO I 
PATOLOGICZNYM.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W okresie sprawozdawczym w 2025  r. zrealizowano  ważniejsze zadania statutowe i te wynikające z potrzeb środowiska  na 
rzecz rozwoju dzieci , młodzieży i dorosłych.

I. Stowarzyszenie prowadzi dwie świetlice opiekuńczo-wychowawcze:  „Nasza Arka” i „Nasza Arka BIS”, oraz  młodzieżowy klub 
wsparcia „Paladyn”.
W tym zakresie Stowarzyszenie współpracuje z  ks. Proboszczem dr Markiem Dzik, który wspiera nasze działania.
Świetlice są czynne była od poniedziałku do piątku od godz. 13.00 do 17.00 Dzieci codziennie otrzymywały ciepły posiłek, 
kanapki, napoje, owoce i słodycze, odrabiały lekcje i uzupełniały braki w nauce. Pracowali z nimi – zapewniając pomoc i opiekę-
pedagodzy, wolontariusze (członkowie Stowarzyszenia „Nasza Arka”). Dzięki tej pomocy, wiele z nich  robi postępy, otrzymuje 
lepsze stopnie.
W świetlicy odbywały się  zajęcia: edukacyjno-wychowawcze, sportowe, artystyczne, plastyczne, ogólnorozwojowe, w których 
wychowankowie  aktywnie uczestniczyli. Realizowano program, który rozwinął u dzieci odpowiedzialność za siebie i za bliskich, 
podniósł świadomość zagrożenia wynikającego z nadużywania alkoholu, palenia papierosów  i używania narkotyków. Dzieci 
uczyły się zasad współżycia w grupie, kulturalnego zachowania i higieny osobistej. Wychowankowie  otrzymywali również 
wsparcie rzeczowe poprzez przekazywanie artykułów żywnościowych, pomoc w zakupie podręczników                              i 
przyborów szkolnych.
Członkowie Stowarzyszenia również aktywnie włączyli się w realizację zadań 
w  Młodzieżowym Klubie Wsparcia „Paladyn”.
Klub czynny był od poniedziałku do piątku od godz.17.00 do 21.00, gdzie młodzi ludzie pożytecznie i kreatywnie spędzali czas.  
Codziennie  młodzież otrzymywała ciepły posiłek, kanapki, napoje i owoce. Pod opieką wychowawców w pomieszczeniach klubu 
wyposażonego min. w bilard stołowy i siłownię odbywały  się  różnorodne zajęcia rozwijające zainteresowania młodzieży np. 
sportowe, integracyjne, a w pomieszczeniach świetlicy -zajęcia wychowawcze, ogólnorozwojowe, nauka języków obcych oraz 
zajęcia komputerowe w pracowni komputerowej.
Z młodzieżą pracowali pedagodzy, wolontariusze(członkowie Stowarzyszenia „Nasza Arka”). Młodzież odrabiała lekcje i 
uzupełniała braki w nauce. 
Zarówno w świetlicach jak i w klubie realizowano program, który rozwinął u dzieci 
i młodzieży odpowiedzialność za siebie i za bliskich, podniósł świadomość zagrożenia wynikającego z nadużywania alkoholu, 
palenia papierosów i używania narkotyków.  Kształtowano  postawy  prospołeczne - wyrabianie osobowościowych cech 
charakteru takich jak, m.in.: pracowitość, zdyscyplinowanie, odpowiedzialność, życzliwość, tolerancja.
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Organizowane były  wspólne niedzielne spotkania wychowanków – dzieci i młodzieży ich rodziców i rodzeństwa  przy ciastku i 
herbacie,  które rozpoczynaliśmy Mszą św. 
o godz.9.30. Podczas tych spotkań dzieci i młodzież świętowała  również urodziny, składając życzenia koledze jubilatowi, 
częstując się tortem urodzinowym, a następnie miło spędzali czas w zabawach integracyjnych, grach i konkursach. 
Prowadzone były dyskusje, omawianie bieżących spraw i udzielana była pomoc rodzicom w rozwiązywaniu trudności 
wychowawczych.
Zorganizowano pomoc w rozwiązywaniu trudnych sytuacji życiowych naszych wychowanków:                                                                
                                                                           
- współpraca ze szkołą, sprawy wychowawcze i edukacyjne;                                                                 - zakup podręczników  i 
przyborów szkolnych, odzieży i obuwia;
- pomoc w załatwianiu spraw urzędowych;
Wychowawcy motywowali wychowanków do samodzielnej, systematycznej nauki, oferowali pomoc w uzupełnianiu zaległości 
szkolnych, Wychowankowie korzystali również z grupy Nasza Arka na Facebook. Zamieszczane były tam informacje dotyczące 
bieżącej działalności placówki ( organizacja wyjść, zajęcia podczas wakacji, ferii, pikniki itp.)

Od 17.02.2025 r. do 28.02.2025 r. organizowana była półkolonia zimowa w godz. 
8.00-16.00.Wychowankowie otrzymywali śniadanie, ciepły posiłek (catering), kanapki, słodycze, owoce, napoje i podwieczorek. 
Prowadzone były różnego rodzaju zajęcia na terenie placówki: gry i zabawy integracyjne, zajęcia plastyczne, zabawy ruchowe 
przy muzyce, gry stolikowe.  Organizowano wyjścia: do kina Helios,  kręgielni Aloha , do kina „Zorza” do parku trampolin FlyPark. 
Dzieci i młodzież  uczestniczyły w zajęciach sportowych na Sali gimnastycznej w ZSP nr 13 w Rzeszowie. Odbywały się warsztaty 
plastyczne, integracyjne, turniej szachowy i zabawa karnawałowa na świetlicy.  W styczniu dzieci przygotowywały wiersze i 
piosenki na spotkanie z okazji Dnia Babci i Dziadka, które odbyło się w niedzielę 26 stycznia. Dzieci przedstawiły montaż słowno 
– muzyczny dla zaproszonych babć i dziadków. Po części artystycznej miał miejsce słodki poczęstunek , oraz gry i zabawy 
integracyjne. W  lutym w ramach zajęć profilaktycznych podejmowano tematy dotyczące negatywnych skutków nadużywania 
smartfonów, uwrażliwiano na problem hejtu  w Internecie. Poruszano również tematy dotyczące zasad zdrowego odżywiania, 
podejmowano tematy dotyczące negatywnych skutków używania e-papierosów.  Na zajęciach wychowawczych poruszano 
tematy dotyczące roli autorytetów w życiu dzieci, rozmawiano nt. przyjaźni i jej roli w życiu człowieka, a także o szacunku wobec 
osób starszych w rodzinie. Prowadzono również różnego rodzaju zajęcia sportowe- gra w piłkę nożną, tenis stołowy. W czwartki  
odbywały się rozgrywki szachowe z instruktorem , na których poza nauką gry  i umiejętnością logicznego myślenia kształtowana 
była postawa zdrowego współzawodnictwa i radzenia sobie z porażką. W marcu podejmowano tematy związane z Wielkim 
Postem, dzieci uczestniczyły w nabożeństwie Drogi Krzyżowej. W kwietniu rozmawiano o zwyczajach Świąt Wielkanocnych, na 
zajęciach plastycznych wykonywano palmę wielkanocną, oraz  kartki wielkanocne. Na zajęciach wychowawczych wychowawcy 
podejmowali tematy dotyczące asertywności i umiejętności wyrażania własnych uczuć i własnego zdania, pojawiały się tematy 
dotyczące ekologii i sposobów ochrony środowiska przyrodniczego. Prowadzono zajęcia dotyczące świadomości ekologicznej, 
rozmawiano o sposobach dbania o naszą planetę, na zajęciach plastycznych wykonywano magnesy o tematyce ekologicznej. 
Praca wychowawcza nadal skupiała się wokół pomocy w odrabianiu zadań domowych. Na zajęciach wychowawczych 
rozmawiano o tolerancji wobec innych ludzi, uwrażliwiano na znaczenie w słów wypowiadanych na temat innych osób.  
Omówiono znaczenie symboli narodowych, oraz tekst „Mazurka Dąbrowskiego”, przypomniane zostały zasady zachowania 
podczas śpiewania hymnu państwowego. Prowadzono gry i zabawy na świeżym powietrzu (ringo, unihokej, piłka nożna, 
siatkówka).
W maju podejmowano tematy dotyczące sposobów spędzania czasu wolnego, wychowankowie wypowiadali się też nt. roli  
swoich rodziców i rodziny w ich życiu- rozwijano szacunek do rodziców. Prowadzono gry
 i zabawy na świeżym powietrzu, podczas których rozwijano u dzieci postawę współpracy i zdrowej rywalizacji.  Prowadzono 
warsztaty plastyczne – „Laurka dla Mamy”, „Moja rodzina”. 
W czerwcu wychowankowie uczyli się wierszy i piosenek na występ podczas pikniku z okazji Dnia Matki, Dnia Taty i Dnia Dziecka. 
7 czerwca  nad zalewem na Lisiej Górze został zorganizowany piknik rodzinny z okazji Dnia Matki, Dnia Taty i Dnia Dziecka. Dzieci 
zaprezentowały  montaż słowno- muzyczny pt: „Rodzina to jest skarb”. W zaprezentowanych wierszach  i piosenkach  dzieci 
dziękowały swoim Rodzicom  za miłość i wychowanie. Występ był ich wyrazem wdzięczności dla kochanych Rodziców. 
Prowadzone były gry i zabawy z wykorzystaniem chusty klauza, prowadzone były zajęcia sportowe związane z rywalizacją, 
współpracą w grupie, zasadami fair play. Podczas spotkania prowadzono różnorodne gry i zabawy integrujące dzieci i rodziców. 
Największą atrakcją był rejs katamaranem  dla całych rodzin. Przygotowano również poczęstunek w formie grilla i napoi.
W czerwcu prowadzone były gry i zabawy świetlicowe związane z Dniem Dziecka, podejmowane były tematy dotyczące praw i 
obowiązków dzieci. Wychowankowie wypowiadali się na temat własnych zainteresowań. Tematy zajęć dotyczył zdrowego 
odżywiania  i bezpiecznego odpoczynku podczas wakacji. Wychowankowie korzystali ze sprzętów sportowych dostępnych w 
świetlicy, grali również w gry zespołowe na boisku sportowym  obok świetlicy. Prowadzone były gry i zabawy z wykorzystaniem 
chusty klauza, prowadzone były zajęcia sportowe związane z rywalizacją, współpracą w grupie, zasadami fair play. 
Przeprowadzono również zajęcia szachowe, podczas których prowadzona była nauka gry w szachy dla dzieci i młodzieży. 
Zorganizowano również wyjście do kina „Helios” i do teatru „Maska”.
W ostatnim dniu nauki 27 czerwca przeprowadzono konkurs świadectw. Uczniowie  z najlepszymi wynikami otrzymali nagrody. 
Od 30 czerwca 2025 r. rozpoczęliśmy półkolonię letnią dla wszystkich chętnych podopiecznych w godzinach od 8.00 do 16.00. 
Celem półkolonii było zapewnienie dzieciom  i młodzieży dożywiania oraz opieki, organizowanie aktywnych i bezpiecznych form 
spędzania wolnego czasu, kształtowanie kulturalnego zachowania i współdziałania w grupie, rozwijanie zainteresowań i 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

uzdolnień podopiecznych oraz propagowanie zdrowego stylu życia. Zajęcia rozpoczynały się wspólnym śniadaniem, później 
organizowano gry i zabawy na świeżym powietrzu -korzystano z osiedlowego kortu, boisk do gier zespołowych oraz placu zabaw. 
Codziennie o godzinie 14.00 był podawany  obiad (catering z pobliskiego baru). Prowadzone były zajęcia sportowe ( piłka nożna, 
koszykówka, tenis stołowy). Na koniec dnia  następowało podsumowanie dnia  przez  wychowanków i wspólna modlitwa. W 
lipcu i sierpniu organizowane były zajęcia integracyjne z wykorzystaniem chusty klanzy, zajęcia plastyczne, sportowe na 
osiedlowym  boisku i w parku. Wychowankowie grali w różnego rodzaju gry świetlicowe, piłkarzyki,  bilard itp. Zorganizowano 
wyjście do kręgielni „Aloha”, do kina „Helios’, na otwarty basen ROSiR. . Zorganizowano wyjście na spacer po Rzeszowie- dzieci 
zwiedzały rynek, bawiły się przy fontannie multimedialnej, ostatnim punktem wyjścia były lody „U Myszki”. Zorganizowano 
również wycieczki do skansenu w Kolbuszowej, do Karpackiej Troi w Trzcianie i Energylandii w Zatorze.
Od września do grudnia  wychowawcy zapewniali dzieciom pomoc w nauce, pomagali w odrabianiu zadań domowych.  . W 
ramach zajęć w świetlicy prowadzono zajęcia plastyczne, profilaktyczne, integracyjne i kulinarne. Regularnie organizowano 
zajęcia sportowe na świeżym powietrzu. Prowadzone były również zajęcia tematyczne, związane z obchodzonymi świętami i 
rocznicami: rocznica wybuchu II Wojny Światowej, Dzień Edukacji Narodowej, Święto Wszystkich Świętych, Święto 
Niepodległości. 6 grudnia odbyło się spotkanie ze Świętym Mikołajem, na którym dzieci otrzymały paczki ze słodyczami. 
Wychowawcy pracowali również nad przygotowaniem części artystycznej Wigilii. Wychowawca-wolontariusz przygotował 
scenariusz programu bożonarodzeniowego, a następnie z wychowawcami przygotował wychowanków do występu. 19 grudnia 
2025 roku  odbyło się spotkanie wigilijne dla podopiecznych stowarzyszenia, ich rodzin, oraz zaproszonych seniorów i gości. 
Wychowankowie zaprezentowali montaż słowno – muzyczny . Celem spotkania  wigilijnego była integracja społeczności 
podopiecznych  ze środowiskiem rodzinnym wychowanków, jak również podtrzymanie tradycji bożonarodzeniowych. Odczytano 
także fragment Ewangelii oraz pomodlono się wspólnie z zaproszonym gościem – ks. Markiem Dzikiem -  proboszczem parafii 
Św. Judy Tadeusza. Po tradycyjnym przełamaniu się opłatkiem  uczestnicy spotkania zostali zaproszeni do świątecznego posiłku, 
który składał się z tradycyjnych potraw wigilijnych, ciast świątecznych, owoców i napoi. Dania wigilijne zostały przygotowane 
przez osiedlowy bar Frykas i  dostarczone na spotkania w formie cateringu. Zostały wręczone  listy gratulacyjne rodzicom dzieci, 
które otrzymały tytuł „Super dziewczyny” , lub „Super chłopaka” . Dzieci  zostały również obdarowane prezentami i upominkami 
od sponsora- firmy BSH. 20 grudnia zorganizowano wyjście do teatru Maska na spektakl pt. „Opowieść wigilijna”. W  ramach 
realizowanych projektów instruktorzy prowadzili różnego rodzaju zajęcia takie jak:  zajęcia sportowe, zajęcia integracyjne z 
psychologiem,  zajęcia szachowe i  zajęcia z rękodzieła.

Podsumowując świetlice  „Nasza Arka”, „Nasza Arka BIS” i klub „Paladyn” w okresie sprawozdawczym pełniły funkcję opiekuńczo 
– wychowawczą dla swoich podopiecznych oraz wspierały rodziców  w dbałości o rozwój ich dzieci. Szczególny nacisk kładziono 
na  naukę oraz wyrównywanie szans edukacyjnych wychowanków.
Każdy  podopieczny uczęszczający do placówki mógł  liczyć na pomoc i wsparcie wychowawców w rozwiązywaniu swoich 
trudności. Podopieczni mieli możliwość spędzania wolnego czasu w sposób konstruktywny i atrakcyjny, z dala od zagrożeń, ucząc 
się przy okazji zasad współżycia i współpracy w grupie.

Realizacja zadań na rzecz społeczności lokalnej.

Od ponad ośmiu lat z  inicjatywy Stowarzyszenie w centrum  osiedla Kmity przy ul. Bohaterów 5  funkcjonuje „Spiżarnia Arki” -   
lodówka (przeszklona gablota),  do której ofiarodawcy mogą wkładać artykuły żywnościowe, a osoby potrzebujące wsparcia 
mogą je zabrać do domu.
Nasze działania wynikają z troski o potrzebujących i przeciwdziałania  marnowania pełnowartościowej  żywności.  Osoby 
potrzebujące wsparcia mogą w  sposób anonimowy korzystać z artykułów spożywczych ze „Spiżarni Arki”.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

180

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

OCHRONA I PROMOWANIE PRAW DZIECKA. 
ROZWÓJ KULTURY, EDUKACJI I 
UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ, 
POMOC MATERIALNA DLA DZIECI, MŁODZIEŻY I 
OSÓB POTRZEBUJĄCYCH. ORGANIZOWANIE 
WSPARCIA EDUKACYJNEGO DLA UCZNIÓW 
SZKÓŁ WSZYSTKICH SZCZEBLI. WSPIERANIE I 
POMOC DZIECIOM I MŁODZIEŻY W ROZWOJU 
ICH ZAINTERESOWAŃ. PRACA WYCHOWAWCZA 
WŚRÓD DZIECI I MŁODZIEŻY. ORGANIZOWANIE 
ZAWODÓW SPORTOWYCH, IMPREZ 
TURYSTYCZNYCH I REKREACYJNYCH. 
WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI 
MŁODZIEŻOWYMI W KRAJU I NA ŚWIECIE, 
UDZIELANIE RODZICOM POMOCY W 
WYKONYWANIU ZADAŃ OPIEKUŃCZYCH I 
WYCHOWAWCZYCH. INTEGROWANIE DZIECI, 
MŁODZIEŻY ORAZ DOROSŁYCH 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH I ICH SPRAW.

94.99.Z 3 029,90 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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3 029,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 663 821,85 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 739 484,60 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 739 484,60 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 62 255,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

663 821,85 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 10 377,85 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 36 069,01 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 3 029,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 703 415,59 zł 3 029,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

703 415,59 zł 3 029,90 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Zorganizowanie pomocy dla członków w związku z ich trudną sytuacją życiową. 3 029,90 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

21 255,00 zł

41 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

5 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

2,58 etatów

8 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

35 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 262 583,96 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

262 583,96 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 683,23 zł

1 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

177 008,56 zł

143 502,06 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 33 506,50 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 85 575,40 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 262 583,96 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Świetlica opiekuńczo-
wychowawcza „Nasza Arka”

Organizowanie wsparcia 
edukacyjnego i dożywiania dla 
uczniów wszystkich szczebli 
szkół. Praca wychowawcza 
wśród dzieci,  kształtowanie 
właściwej postawy etyczno-
moralnej. Pomoc materialna dla 
dzieci znajdujących się w 
trudnej sytuacji materialnej. 
Udzielanie rodzinom pomocy w 
wykonywaniu zadań 
opiekuńczych i                
wychowawczych. Promowanie 
zdrowego stylu życia- 
profilaktyka przeciw 
uzależnieniom.

Urząd Miasta Rzeszowa – Miejski 
Ośrodek Pomocy Społecznej w 
Rzeszowie

188 888,32 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 987,07 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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2 Świetlica opiekuńczo-
wychowawcza „Nasza Arka 
BIS ”

Organizowanie wsparcia 
edukacyjnego i dożywiania dla 
uczniów wszystkich szczebli 
szkół. Praca wychowawcza 
wśród dzieci, kształtowanie 
właściwej postawy etyczno-
moralnej. Pomoc materialna dla 
dzieci znajdujących się w 
trudnej sytuacji materialnej. 
Udzielanie rodzinom pomocy w 
wykonywaniu zadań 
opiekuńczych wychowawczych. 
Promowanie zdrowego stylu 
życia- profilaktyka przeciw 
uzależnieniom.

Urząd Miasta Rzeszowa – Miejski 
Ośrodek Pomocy Społecznej w 
Rzeszowie

148 247,93 zł

3 „Aktywnie i zdrowo” Zapewnienia atrakcyjnie i 
konstruktywnie spędzonego 
czasu wolnego beneficjentom , 
promocja zdrowego stylu życia. 
Pokazania właściwych wzorców 
zachowań i pozytywnych 
postaw, ukazania sportu jako 
konstruktywnej formy 
spędzania czasu wolnego. 
Kształtowania umiejętności 
doskonalenia sprawności 
fizycznej, kształtowania 
umiejętności działania na rzecz 
zdrowia. Przekazania 
wiadomości związanych z 
wpływem ćwiczeń fizycznych na 
rozwój organizmu, dostarczenia 
okazji do zaspokojenia potrzeb 
rozwojowych.

Urząd Miasta Rzeszowa – Wydział 
Polityki Społecznej

46 500,00 zł

4 ”Nasza Arka-mój rozwój 
2025”

Organizacja różnego rodzaju 
zajęć : taneczne,  nauka gry w 
szachy, zajęcia profilaktyczne, 
zajęcia komputerowe. 
Zorganizowanie wycieczki 
jednodniowej, edukacyjnej, 
krajoznawczej do miejsc kultury 
-Zator (Energyladia). 
Zorganizowanie wyjść do miejsc 
kultury np. do FlyParku,  
kręgielni.

Podkarpacki Urząd Wojewódzki- 
Wydział Polityki Społecznej

19 320,00 zł
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5 „Bezpieczna  Arka 2025” przeprowadzenie warsztatów 
psychoedukacyjnych -trening 
umiejętności emocjonalno-
społecznych dla dzieci i 
rodziców, rodzinne i 
indywidualne konsultacje 
psychologiczne , w których 
wzięło udział 40 beneficjentów -
dzieci i młodzież oraz rodzice 
wychowanków objęci 
wsparciem Stowarzyszenia 
Nasza Arka w Rzeszowie. 
Najważniejsze cele to: 
pokazania właściwych wzorców 
zachowań i pozytywnych 
postaw, podniesienia poziomu 
poczucia wartości, wiedzy na 
temat przyczyn i skutków 
uzależnienia od alkoholu itd.

Urząd Miasta Rzeszowa – Wydział 
Polityki Społecznej

36 000,00 zł

6 „Sportowo z Naszą Arką” Zapewnienia atrakcyjnie i 
konstruktywnie spędzonego 
czasu wolnego beneficjentom, 
promocja zdrowego stylu życia,  
pokazania właściwych wzorców 
zachowań i pozytywnych 
postaw, ukazania sportu jako 
konstruktywnej formy 
spędzania czasu wolnego, 
dostarczeniu okazji do 
zaspokojenia ważnych potrzeb 
rozwojowych takich jak: 
poczucie przynależności, 
sukcesu, rozwój zainteresowań, 
podniesieniu poziomu poczucia 
wartości, ukazaniu młodzieży 
wolnych od uzależnień 
sposobów spędzania wolnego 
czasu

Urząd Miasta Rzeszowa – Wydział 
Polityki Społecznej

20 000,00 zł

7 „Aktywny senior 2025” Aktywizacja społeczna osób 
starszych, powyżej 60 roku 
życia. Promocja aktywnych form 
spędzania czasu wolnego, 
wyjścia z domu, rozwijaniu 
pasji, zainteresowań, integracji 
środowiska senioralnego, 
aktywizacji seniorów w życie 
społeczności. profilaktyka 
zdrowego trybu życia i 
zdrowego sposobu odżywiania 
oraz zwiększenie ogólnego 
dobrostanu psychicznego i 
fizycznego. Zaplanowane 
zajęcia wpłynęły pozytywnie na 
samopoczucie osób starszych, 
które większość czasu spędzają 
w domu, często w samotności 
itd

Urząd Miasta Rzeszowa – Wydział 
Polityki Społecznej

20 000,00 zł
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

8 Młodzieżowy klubu wsparcia 
Paladyn

Organizowanie wsparcia 
edukacyjnego i dożywiania dla 
uczniów wszystkich szczebli 
szkół. Praca wychowawcza 
wśród  młodzieży, kształtowanie 
właściwej postawy etyczno-
moralnej. Pomoc materialna dla 
 młodzieży. Udzielanie rodzinom 
pomocy w wykonywaniu zadań 
opiekuńczych i 
wychowawczych. Promowanie 
zdrowego stylu życia- 
profilaktyka przeciw 
uzależnieniom

Urząd Miasta Rzeszowa – Miejski 
Ośrodek Pomocy Społecznej w 
Rzeszowie

159 445,60 zł

9 „Klub seniora Nasza Arka 
2025”

Celem niniejszego projektu była 
aktywizacja społeczna osób 
starszych. Projekt zakładał 
realizację różnorodnych działań 
skierowanych do seniorów 
mieszkających na ternie miasta 
Rzeszów i okolic i był kierowany 
do osób powyżej 60 roku życia. 
Prowadzone były różnego 
rodzaju zajęcia: zajęcia 
rehabilitacyjnych „Zdrowy 
kręgosłup”, zajęcia florystyczne, 
zajęcia na basenie, 
organizowane były spotkania 
integracyjne przy kawie, 
herbacie, ciastku. Prowadzono 
aktywizację kulturalną seniorów 
itd.

Podkarpacki Urząd Wojewódzki – 
Wydział Polityki Społecznej

18 000,00 zł

10 Spotkanie Wigilijne 2025 Wspomaganie funkcjonowania i 
integracji rodzin ubogich, 
niewydolnych wychowawczo i 
dysfunkcyjnych poprzez 
organizowanie spotkań 
okolicznościowych.

Urząd Miasta Rzeszowa – Miejski 
Ośrodek Pomocy Społecznej w 
Rzeszowie

7 420,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota
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1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

LIDIA LUDOROWSKA Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-14
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