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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika  (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     DOLNOŚLĄSKIE

Gmina ŚWIDNICA

Powiat ŚWIDNICKI

Ulica ROTMISTRZA WITOLDA 
PILECKIEGO

Nr domu 3 Nr lokalu 

Miejscowość ŚWIDNICA Kod pocztowy 58-100 Poczta ŚWIDNICA Nr telefonu 746379130

Nr faksu 746379130 E-mail blizejciebie@wp.pl Strona www www.blizejciebie.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2008-11-05

2008-11-05

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 02086873400000 6. Numer KRS 0000317134

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

EWELINA BARANOWSKA PREZES TAK

BEATA KAWA WICEPREZES TAK

TERESA ANTONOWICZ-RAK WICEPREZES TAK

JOLANTA ORŁOWSKA SKARBNIK TAK

ZBIGNIEW TOBIASZ CZŁONEK TAK

RENATA JAKUBIK CZŁONEK TAK

WANDA PAWLAK CZŁONEK TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

ROMAN SYNOWSKI PRZEWODNICZĄCY TAK

MARIA SOBAŃSKA WICEPRZEWODNICZACA TAK

IWONA KALETOWSKA CZŁONEK TAK

GRAŻYNA PIOTROWSKA TAK

STOWARZYSZENIE "BLIŻEJ CIEBIE" PRZY ZESPOLE SZKÓŁ SPECJALNYCH W ŚWIDNICY
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. WYRÓWNYWANIE SZANS OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH, TWORZENIE 
WARUNKÓW PRZESTRZEGANIA WOBEC NICH PRAW CZŁOWIEKA.
2. DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ PROPAGOWANIA IDEI OTWARTEGO 
SPOŁECZEŃSTWA W STOSUNKU DO OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH I 
DBAŁOŚĆ O ZAPEWNIENIE NALEŻNYCH IM PRAW 
        WYNIKAJĄCYCH Z KONSTYTUCJI RZECZPOSPOLITEJ POLSKIEJ.
3. WIELOKIERUNKOWA REHABILITACJA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH.
4. POMOC RODZINOM OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH ORAZ 
REPREZENTOWANIE ICH INTERESÓW.
5. DZIAŁANIA NA RZECZ AKTYWNEGO I GODNEGO UCZESTNICTWA OSÓB 
NIEPEŁNOSPRAWNYCH W ŻYCIU SPOŁECZNYM.
6. PROMOCJA I ORGANIZACJA WOLONTARIATU.
7. DZIAŁANIA WSPOMAGAJĄCE ROZWÓJ WSPÓLNOT, SPOŁECZNOŚCI 
SZKOLNEJ.
8. DZIAŁANIE NA RZECZ INTEGRACJI EUROPEJSKIEJ ORAZ ROZWIJANIE 
KONTAKTÓW I WSPÓŁPRACY MIĘDZY SPOŁECZEŃSTWAMI.
9. OCHRONA I PROMOCJA ZDROWIA.
10. ORGANIZACJA WYPOCZYNKU DZIECI I MŁODZIEŻY.
11. DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ RODZINY, MACIERZYŃSTWA, RODZICIELSTWA, 
UPOWSZECHNIANIA I OCHRONY PRAW DZIECKA.
12.   WSPIERANIE WYBRANYCH ZADAŃ STATUTOWYCH ZESPOŁU SZKÓŁ 
SPECJALNYCH W ŚWIDNICY ZE SZCZEGÓLNYM UWZGLĘDNIENIEM:
A) REHABILITACJI I EDUKACJI OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH,
B) ORGANIZOWANIA SPECJALISTYCZNEJ POMOCY I OPIEKI MEDYCZNEJ 
ORAZ POZYSKIWANIA DÓBR I WŁAŚCIWEGO SPRZĘTU 
REHABILITACYJNEGO,
C)     DOSTĘPU DO KULTURY I REKREACJI.
13. ROZSZERZANIE DZIAŁALNOŚCI STOWARZYSZENIA I ZESPOŁU SZKÓŁ 
SPECJALNYCH W ŚWIDNICY POPRZEZ WSPÓŁORGANIZACJĘ:
A) WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECKA,
B) WARSZTATÓW WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECKA,
C) ŚRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY,
D) REHABILITACJI ZAWODOWEJ I SPOŁECZNEJ.
14. DZIAŁANIE NA RZECZ EKOLOGII I OCHRONY ZWIERZĄT ORAZ OCHRONY 
DZIEDZICTWA PRZYRODNICZEGO.
15. DZIAŁANIA UPOWSZECHNIAJĄCE SPORT I TURYSTYKĘ.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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1. Gromadzenie środków finansowych i rzeczowych na działalność 
statutową,
2. Współpracę z organizacjami państwowymi, rządowymi, kościelnymi, 
resortowymi, zagranicznymi oraz osobami fizycznymi,
3. Współpracę ze Stowarzyszeniami i placówkami Oświatowymi
4. Organizowanie spotkań, szkoleń, konferencji edukacyjno - 
informacyjnych, a także kursów i warsztatów kwalifikacyjnych, 
5. Prowadzenie działań w kierunku pełnej integracji wychowanków i 
podopiecznych ze środowiskiem społecznym,
6. Prowadzenie działań informujących i promujących działalność 
stowarzyszenia,  
7. Współpraca i wzajemna pomoc członków stowarzyszenia,
8. Uczestnictwo w kursach tematycznych organizowanych przez 
organizacje pozarządowe, państwowe, kościelne i społeczne,
9. Tworzenie projektów w celu uzyskania dotacji z budżetu 
Rzeczypospolitej Polskiej i Unii Europejskiej,
10. Pomoc w organizowaniu:
a) wypoczynku wakacyjnego, zimowego oraz dni wolnych od nauki 
szkolnej,
b) imprez integracyjnych, sportowych i rekreacyjnych,
c) wystaw i promowaniu umiejętności osób z niepełnosprawnościami,
d) uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych i społecznych.
11. popularyzacja ekologicznego stylu życia oraz propagowanie idei 
ochrony środowiska,
12. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, krajoznawstwa:
a) organizowanie i upowszechnianie turystyki i rekreacji niekwalifikowanej 
i  kwalifikowanej - letniej, zimowej we wszystkich jej formach,
b) organizację zawodów i imprez sportowych oraz turystycznych.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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Stowarzyszenie „BLIŻEJ CIEBIE” zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sądowym dnia 5 listopada 2008 r i od tego dnia prowadzi 
swoją działalność, działa jako organizacja pożytku publicznego, wspierając osoby  z niepełnosprawnościami oraz ich rodziny.  
Naszą misją jest wyrównywanie szans osób z niepełnosprawnościami, wielokierunkowa rehabilitacja oraz pomoc w aktywnym i 
godnym uczestnictwie w życiu społecznym. 
Działamy na rzecz edukacji, rehabilitacji zawodowej i społecznej, a także promocji zdrowia, organizacji wypoczynku dzieci i 
młodzieży oraz popularyzacji sportu i turystyki. Reprezentujemy interesy osób z niepełnosprawnościami. Siedziba 
stowarzyszenie znajduje się w budynku Zespołu Szkól Specjalnych w Świdnicy, na terenie warsztatu Terapii Zajęciowej.
    Jednym z kluczowych działań Stowarzyszenia jest prowadzenie Warsztatu Terapii Zajęciowej (WTZ), który funkcjonuje od 
grudnia 2012 roku i wspiera dorosłe osoby z niepełnosprawnościami – głównie z niepełnosprawnością intelektualną, często ze 
sprzężeniami. Warsztat jest placówką pobytu dziennego, której głównym celem jest rehabilitacja społeczna i zawodowa, mająca 
na celu rozwój podopiecznych i zwiększenie ich samodzielności. Warsztat realizuje swoje zadania poprzez zajęcia w ośmiu 
profilowanych pracowniach, w których pod okiem instruktorów terapii zajęciowej pracują uczestnicy. Zajęcia są dostosowane do 
możliwości indywidualnych uczestników i pomagają w rozwijaniu kompetencji społecznych oraz umiejętności potrzebnych do 
funkcjonowania w społeczeństwie, a w przyszłości, do podjęcia zatrudnienia na otwartym lub chronionym rynku pracy. 
Stowarzyszenie poprzez prowadzenie warsztatu zapewnia osobom z niepełnosprawnościami możliwość aktywności społecznej i 
zawodowej. Opiekę nad uczestnikami placówki sprawują specjaliści: instruktorzy terapii zajęciowej, psycholog i fizjoterapeuta. 
Psycholog w ramach zajęć prowadzi terapie indywidualne oraz zajęcia grupowe, które mają na celu udzielać wsparcie 
emocjonalne orz prowadzić profilaktykę zdrowotną. Fizjoterapeuta w ramach swoich obowiązków prowadzi  rehabilitację 
ruchową.  Rehabilitacja społeczna prowadzona w ramach placówki odgrywa ogromną rolę, daje podopiecznym możliwość 
aktywnego uczestnictwa w życiu społecznym.Dzięki wsparciu i stosowaniu odpowiednich narzędzi pozwala osobom z 
niepełnosprawnościami  być pełnowartościowym i użytecznym członkiem społeczności lokalnej., mogącymi korzystać z dóbr i 
osiągnięć kultury i cywilizacji oraz angażować się w tworzenie społeczności co jednocześnie wpływa na poczucie sprawstwa i 
własnej wartości. Osoby z niepełnosprawnościami, muszą nauczyć się życia społecznego poprzez opanowanie umiejętności 
funkcjonowania w różnych sytuacjach społecznych, natomiast współczesne społeczeństwo stworzyć warunki do wspólnego 
funkcjonowania oraz integracji poprzez likwidację barier architektonicznych, urbanistycznych i transportowych. Uspołecznienie 
to proces dwukierunkowy.  kolejnym bardzo ważnym zadaniem naszego stowarzyszenia jest rehabilitacja zawodowa osób z 
niepełnosprawnościami w zakresie pozyskiwania i przywracania oraz utrwalania umiejętności niezbędnych do podjęcia 
zatrudnienia. To bardzo trudny i żmudny proces terapeutyczny, którego celem jest przygotowanie podopiecznych do aktywnego 
uczestnictwa na rynku pracy. Jednym z działań podjętych w tym kierunku jest utworzenie i prowadzenia w ramach naszego 
stowarzyszenia Galerio-kawiarenki Ważka Art. Café. Jest to miejsce praktyk zawodowych dla podopiecznych Warsztatu Terapii 
Zajęciowej. W kawiarence można napić się dobrej kawy, skosztować czegoś słodkiego oraz obejrzeć i zakupić wyjątkowe 
produkty wytwarzane przez naszych uczestników. To miejsce nie tylko integracji, ale także nauki i zdobywania praktycznych 
umiejętności zawodowych. Głównym celem zajęć praktycznych prowadzonych dla podopiecznych warsztatu w kawiarence jest 
nabycie umiejętności obsługi klienta, obsługi kasy fiskalnej, urządzeń małej gastronomii. Kawiarenka, to miejsce, gdzie 
uczestnicy pod okiem terapeuty doświadczają pracy na chronionym rynku pracy. Umiejętności nabyte podczas zajęć 
praktycznych w kawiarence, ułatwią znalezienie w przyszłości potencjalnego pracodawcy.  
      Obecnie działania stowarzyszenia są na etapie prowadzenia treningów usamodzielniania dorosłych osób z 
niepełnosprawnościami. Od jesieni roku 2025, na podstawie umowy najmu bezterminowego,  prowadzimy mieszkanie 
treningowe, które służy naszym podopiecznym - osobom z niepełnosprawnościami jako przestrzeń do nauki samodzielnego i 
niezależnego życia. Wierzymy, że prowadzenie treningów usamodzielniana znacząco przyczyni się do poprawy jakości życia 
naszych podopiecznych i umożliwi im lepsze funkcjonowanie w społeczeństwie. W ramach tego zadania realizujemy:
• treningi samodzielności i umiejętności życiowych (prowadzenie gospodarstwa domowego, gotowanie, dbanie o higienę, 
planowanie budżetu, zakupy),
• treningi społeczne i komunikacyjne,
• wsparcie asystenckie w załatwianiu spraw urzędowych i uczestnictwie w życiu społecznym,
• zajęcia integrujące mieszkańców ze społecznością lokalną,
Treningi samodzielności realizowane w warunkach mieszkania treningowego ze wsparciem pozwalają na naukę przez działanie 
w realnym środowisku domowym, z wykorzystaniem codziennych sytuacji życiowych. Taka forma wsparcia jest skuteczna i 
umożliwia utrwalenie nawyków, budowanie pewności siebie i rozwijanie poczucia sprawczości.  
      Działalność Stowarzyszenia finansowana jest z różnych źródeł – składek członkowskich, 1,5% podatku, darowizn oraz dotacji 
na realizację zadań publicznych. W sumie Stowarzyszenie zatrudnia 15 osób, w tym 14 pracowników Warsztatu i jedną osobę w 
kawiarence. Stowarzyszenie realizuje cyklicznie projekty dla podopiecznych. Nasza organizacja współpracuje z instytucjami 
państwowymi, rządowymi, kościelnymi, resortowymi oraz osobami prywatnymi, a także innymi organizacjami działającymi na 
rzecz osób z niepełnosprawnościami. Wspólnie dążymy do integracji naszych podopiecznych. Cyklicznie każdego roku 
realizowane są wyjazdy wielodniowe integracyjne. Celem zadania jest zachęcenie uczestników dotkniętych 
niepełnosprawnością do podejmowania nowych aktywności, poprawiających ich kondycję życiową, poszerzających  wiedzę w 
sposób bardzo ciekawy, nie tylko poprzez zwiedzanie, ale również przez  poznanie ciekawych opowieści  i anegdot. Wyjazdy to 
również sposób na rozwój samodzielności, która daje poczucie autonomii i niezależności. To możliwość opuszczenia codziennego 
środowiska i okazja do poznania nowych ludzi, nawiązania kontaktów, jednocześnie to czas wytchnienia dla rodziców/ 
opiekunów prawnych.Organizujemy różnego rodzaju szkolenia dla swoich członków jak i pracowników. Angażujemy się w 
różnego rodzaju akcje podnoszące świadomość społeczną na temat problemów i potrzeb osób z niepełnosprawnościami.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

120

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Stowarzyszenie prowadzi w ramach swojej 
działalności nieodpłatnej statutowej prowadzi 
Warsztat Terapii Zajęciowej dla 40 osób z 
niepełnosprawnościami, głownie intelektualną w 
stopniu znacznym i umiarkowanym, ze 
sprzężeniami. Warsztat jest placówką pobytu 
dziennego, pracuje od poniedziałku do piątku w 
godzinach od 7:30 do 15:30, z wyjątkiem dni 
ustawowo wolnych od pracy. Uczestnicy pracują 
7 godzin dziennie od godz. 8:00 do godz.15:00. 
W placówce znajduje się osiem pracowni 
profilowanych, w których prowadzona jest 
rehabilitacja społeczna i zawodowa. Podczas 
zajęć pod okiem specjalisty instruktora terapii 
zajęciowej pracuje pięciu podopiecznych.Zajęcia 
służą przygotowaniu uczestników do podjęcia w 
przyszłości samodzielnego, niezależnego życia 
oraz zatrudnienia na chronionym lub otwartym 
rynku pracy. W placówce prowadzone są 
również zajęcia przez psychologa i 
fizjoterapeutę.Psycholog prowadzi sesje 
terapeutyczne indywidualne oraz grupowe, w 
zależności od potrzeb. Udziela wsparcia 
emocjonalnego oraz prowadzi profilaktykę 
zdrowotną. Fizjoterapeuta zajmuję się 
rehabilitację ruchową, zapewnia również pomoc 
doraźną uczestnikom w przypadku potrzeby.

88.10.Z 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 913 133,36 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 577 481,18 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 211 668,72 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 123 983,46 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Stowarzyszenie w ramach działalności 
odpłatnej prowadzi Galerio-kawiarenkę 
WAŻKA Art.CAFE. Jest to miejsce 
rehabilitacji społecznej i zawodowej dla 
uczestników Warsztatu Terapii Zajęciowej, 
prowadzonego przez stowarzyszenie. To 
osoby z niepełnosprawnościami, nabywają 
umiejętności niezbędne w przyszłości do 
podjęcia zatrudnienia. Uczą się obsługi 
kelnerskiej, obsługi klienta, obsługi 
urządzeń małej gastronomii oraz dyscypliny 
pracy, przepisów BHP, oraz obsługi kasy 
fiskalnej. Rehabilitacja społeczna 
realizowana w tym miejscu pozwala 
osobom  z niepełnosprawnościami w 
stopniu znacznym i umiarkowanym ze 
sprzężeniami, na nawiązywanie relacji ze 
społecznością lokalną poprzez różnego 
rodzaju warsztaty, spotkania i imprezy. 
Kawiarenka, to również miejsce, w którym 
można nabyć rękodzieło wytwarzane przez 
uczestników WTZ.

85.60.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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14 023,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 1 577 031,18 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 75 691,42 zł

2.4. Z innych źródeł 246 387,56 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 22 636,98 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 9 409,52 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Festyn rodzinny dla osób z niepełnosprawnościami i ich rodzin 900,00 zł

2 Turniej Piłki Siatkowej cykliczne zadania realizowane dla osób z niepełnosprawnościami z 
placówek współpracujących z terenu powiatu świdnickiego

3 718,06 zł

3 Odkrywamy Atrakcyjny Dolny Śląsk - realizacja projektu dla osób z niepełnosprawnościami 4 791,46 zł

w 
tym:

0,00 zł

1 407 840,00 zł

169 191,18 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

8 500,00 zł

62 191,42 zł

5 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 8



5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -66 353,48 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -17 477,73 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 873 932,49 zł 9 409,52 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 643 834,66 zł 9 409,52 zł

229 146,45 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

44,32 zł

907,06 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

15 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

13,25 etatów

2 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

79 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 117 506,28 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 117 506,28 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

6 208,37 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 114 256,28 zł

893 699,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

220 557,28 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 3 250,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 96 906,28 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 020 600,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 WARSZTAT TERAPII 
ZAJĘCIOWEJ

Rehabilitacja społeczna i 
zawodowa 40 osób z 
niepełnosprawnościami. 
Przygotowanie do 
samodzielnego niezależnego 
życia. Praktyczne przygotowanie 
do podjęcia w przyszłości 
zatrudnienia na chronionym lub 
otwartym rynku pracy.

POWIAT ŚWIDNICKI 156 427,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 700,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

2 XII TURNIEJ PIŁKI SIATKOWEJ Sport osób z 
niepełnosprawnościami- 
realizacja cyklicznego zadania. 
Turniej to impreza sportowa, 
które na stałe wpisała się już w 
kalendarz działań 
adresowanych do osób z 
niepełnosprawnościami z 
placówek działających na 
terenie powiatu 
świdnickiego.Turniej to przede 
wszystkim dobra sportowa 
rozgrywka, promująca 
aktywność fizyczną ale także 
bardzo ważna integracja 
społeczna. Poprzez sport, 
uczestnicy mogą rozwijać swoje 
umiejętności, budować 
pewność siebie i współpracy w 
zespole.

POWIAT ŚWIDNICKI 5 576,99 zł

3 ODKRYWAMY ATRAKCYJNY 
DOLNY ŚLĄSK

Propagowanie i rozwijanie 
zainteresowań regionem. 
Poznawanie historii i atrakcji 
naszego regionu. Uwrażliwianie 
na piękno otaczającego nas 
świata. aktywny udział w 
poznawaniu naszego kraju jako 
szansa na zaistnienie w 
przestrzeni publicznej, a 
jednocześnie drogą do 
tworzenia otwartego i 
tolerancyjnego
społeczeństwa.Wzbogacenie 
form spędzania czasu wolnego 
osób 
z niepełnosprawnościami 
zagrożonych wykluczeniem 
społecznym.

POWIAT ŚWIDNICKI 7 187,19 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 WARSZTAT TERAPII 
ZAJĘCIOWEJ

Rehabilitacja społeczna i 
zawodowa 40 osób z 
niepełnosprawnościami, 
głownie intelektualna w stopniu 
znacznym i umiarkowanym, ze 
sprzężeniami.

PFRON 1 407 840,00 zł
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2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

EWELINA BARANOWSKA
BEATA KAWA

TERESA ANTONOWICZ-RAK
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-13
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