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Fundacji
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja prowadzi dziatalnos¢ na rzecz:

1. dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci wychowujgcych sie w pieczy
zastepczej lub z rodzin wielodzietnych,

2. rozwoju i upowszechnienia rodzinnej opieki zastepczej,

3. grup szczegdlnego ryzyka, a w szczegdlnosci trudnej mtodziezy, w tym
mtodziezy pochodzacej z rodzin w kryzysie lub sprawiajacych problemy
wychowawcze,

4. kobiet samotnie wychowujacych dzieci,

5. dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,

6. ofiar klesk zywiotowych i dziatan wojennych,

7. innych osdb, ktére znalazty sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej
lub materialnej w stosunku do spoteczenstwa.

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ o charakterze pozytku publicznego w
zakresie realizacji nastepujgcych celéw:

1. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

2. wspierania i wyrdwnywania szans dzieci i mtodziezy wychowujgcej sie w
pieczy zastepczej, w tym dzieci biologicznych opiekundéw zastepczych,

3. podnoszenia kompetenc;ji i integracji spotecznej opiekunow
zastepczych,

4. wspierania integracji zawodowej i spotecznej grup szczegdlnego ryzyka,
przede wszystkim trudnej mtodziezy, w tym mtodziezy pochodzace;j z
rodzin w kryzysie lub sprawiajacej problemy wychowawcze;

5. $wiadczenia pomocy w zakresie opieki spotecznej na rzecz kobiet
samotnie wychowujgcych dzieci;

6. dziatalnosci charytatywnej;

7. ochrony i promocji zdrowia;

8. dziatania na rzecz osdb niepetnosprawnych;

9. wypoczynku dzieci i mtodziezy;

10. upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dziatalnos¢ na rzecz
rownych praw kobiet i mezczyzn;

11. upowszechniania wsrdd kobiet programéw dotyczacych godzenia rél
zawodowych i rodzicielskich;

12. nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;

13. porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania
patologiom spotecznym;

14. pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granicg;

15. promocji i organizacji wolontariatu wéréd mtodziezy i dorostych;

16. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0séb pozostajacych bez
pracy;

17. dziatalnos$ci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie
lub finansowo organizacje pozarzgdowe w zakresie okreslonym w
niniejszym paragrafie Statutu.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele nieodptatnie poprzez:

1. organizowanie i udziat w finansowaniu akcji majgcych promowac
ochrone zdrowia dzieci i kobiet,

2. organizowanie i udziat w finansowaniu akcji dozywiania dzieci,

3. finansowanie kosztéw leczenia i rehabilitacji dzieci,

4. pomoc w zakupie sprzetu medycznego dla placowek zajmujgcych sie
leczeniem dzieci,

5. dofinansowywanie dziatalnosci rodzin zastepczych, rodzinnych domaéw
dziecka i domow dziecka oraz schronisk dla samotnych matek,

6. organizowanie akcji spotecznych promujgcych rodzinng opieke
zastepcza,

7. organizowanie i udziat w finansowaniu podnoszenia kompetencji
opiekunéw zastepczych,

8. zakup podrecznikdéw i pomocy naukowych dla dzieci z rodzin w kryzysie,
9. fundowanie stypendiéw socjalnych i naukowych dla dzieci,

10. organizowanie placowek swiadczacych pomoc w uzyskaniu przez dzieci
i ich rodzicéw odpowiednich porad dotyczacych praw dziecka i praw
kobiet samotnie wychowujacych dzieci,

11. organizowanie dziatan doradczych dla oséb bezrobotnych w zakresie
aktywizacji zawodowej;

12. organizowanie akcji spotecznych dla bezrobotnych, promujacych
ksztatcenie, doksztatcanie i podwyzszanie kwalifikacji zawodowych w tych
dziedzinach, ktére odpowiadajg potrzebom rynku pracy;

13. organizowanie akgji integracyjnych, majacych na celu wspieranie
mtodziezy w zdobywaniu wyksztatcenia i osiggnieciu samodzielnosci;

14. organizowanie akcji spotecznych w zakresie finansowego i
psychicznego wspierania kobiet samotnie wychowujgcych dzieci;

15. prowadzenie doradztwa i udzielanie doraznej pomocy dla kobiet
pracujacych i wychowujgcych dzieci, w zakresie godzenia rél zawodowych i
rodzicielskich;

16. organizowanie akcji adresowanych do pracodawcéw, promujacych
niestandardowe formy zatrudniania dla kobiet wychowujgcych dzieci;

17. organizowanie akgcji integracyjnych, majgcych na celu wspieranie oséb
niepetnosprawnych;

18. upowszechnianie wsrdd spoteczenstwa instytucji wolontariatu,
poprzez organizowanie szkolen dla przysztych wolontariuszy, zachecanie
mtodziezy i dorostych do czynnego uczestnictwa w akcjach
organizowanych przez Fundacje;

19. organizowanie, prowadzenie i wspieranie badan w zakresie zwigzanym
z celami Fundacji, o ktérych mowa w § 9 Statutu;

20. organizowanie i prowadzenie szkolen oraz wydawanie ksigzek
zwigzanych z realizacja celéw Fundacji, o ktérych mowa w § 8 Statutu.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Fundacja Polki Mogg Wszystko w 2025 roku koncentrowata swoje dziatania na systemowym i bezposrednim wsparciu dzieci z
doswiadczeniem traumy relacyjnej, rodzin zastepczych oraz oséb z doswiadczeniem uchodzczym, t3czac programy pomocowe,
edukacyjne, terapeutyczne i rzecznicze w spdjna, dtugofalowg strategie wsparcia. Rok jubileuszu 25-lecia byt jednoczesnie
czasem intensyfikacji dziatan merytorycznych oraz wzmacniania potencjatu instytucjonalnego Fundacji poprzez rozwdj
wolontariatu, fundraisingu i wspotpracy miedzysektorowej.

Misja i kierunki strategiczne

W 2025 roku Fundacja konsekwentnie realizowata misje wspierania dzieci doswiadczajgcych traumy relacyjnej — wynikajacej z
utraty, zerwania lub zaburzenia wiezi z najblizszymi dorostymi — poprzez odbudowe ich poczucia bezpieczenstwa oraz zdolnosci
do tworzenia trwatych, zdrowych relacji. Dziatania byty projektowane tak, aby réwnolegle wzmacnia¢ kompetencje dorostych —
rodzicow zastepczych, adopcyjnych i biologicznych w kryzysie oraz specjalistow — tak by zmiana jakosci opieki nad dzieckiem
utrwalata sie w codziennym funkcjonowaniu, a nie pozostawata incydentalng interwencjg. W perspektywie systemowej
Fundacja dazyta do upowszechnienia podejscia opartego na traumie relacyjnej jako standardu pracy w pieczy zastepcze;j i
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ustugach dla dzieci, realizujgc projekty o znaczeniu krajowym i miedzynarodowym.
Skala dziatan i grupy odbiorcow

W 2025 roku wsparciem Fundacji objeto 204 dzieci oraz 580 dorostych, a dodatkowo okoto 1000 oséb skorzystato z akcyjnego i
rzeczowego wsparcia, co tgcznie daje 1784 beneficjentdow bezposrednich i posrednich. Dziatania kierowane byty przede
wszystkim do dzieci i mtodziezy wychowujacych sie w pieczy zastepczej (rodzinnej i instytucjonalnej), grup szczegélnego ryzyka,
rodzin w kryzysie oraz osob z doSwiadczeniem uchodzczym z Ukrainy, w tym dzieci ze specjalnymi potrzebami zdrowotnymi.
Jednoczesnie istotng grupe odbiorcéw stanowili rodzice zastepczy i inni opiekunowie, wolontariusze oraz profesjonalisci
zaangazowani w system pieczy i wsparcia spotecznego.

Program stypendialny ,Wiem, ze warto sie uczy¢”

Jednym z kluczowych, dtugofalowych dziatan Fundacji jest Fundusz stypendialny ,,Wiem, ze warto sie uczy¢”, realizowany od
2000 roku i od 2005 roku finansowany dzieki wsparciu firmy Henkel. Program jest skierowany do dzieci i mtodziezy
wychowujgcych sie w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej, a jego celem jest wyréwnywanie szans edukacyjnych,
wspieranie rozwoju osobistego i zawodowego oraz wzmacnianie motywacji do nauki i budowania poczucia sprawczosci. Od
poczatku trwania programu przyznano tgcznie 597 stypendiow, z czego w2025 roku 28 stypendidw otrzymaty osoby w wieku
14-15 lat, co realnie przetozyto sie na mozliwos¢ zakupu materiatow edukacyjnych, sprzetu do nauki, udziatu w kursach
rozwijajacych kompetencje oraz zaje¢ dodatkowych.

Projekt ,,Wszyscy bezpieczni” — przygotowanie rodzin zastepczych na kryzysy

W pazdzierniku 2025 roku Fundacja rozpoczeta realizacje projektu ,,Wszyscy bezpieczni— przygotowanie rodzicéw zastepczych i
dzieci na kryzysy i zagrozenia”, finansowanego przez Fundacje ORLEN i Fundacje PKO Banku Polskiego za posrednictwem POP
Fund, zarzgdzanego przez Fundacje PCPM, w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Zastepczego Rodzicielstwa — Oddziat Ztotéw oraz
Stowarzyszeniem Rodzicielstwa Zastepczego Jedno Serce. Projekt ma na celu wzmocnienie przygotowania rodzin zastepczych i
rodzinnych domow dziecka do reagowania w sytuacjach kryzysowych poprzez rozwdj wiedzy i praktycznych umiejetnosci w
obszarze bezpieczenstwa, pierwszej pomocy, ewakuacji oraz wspétpracy z instytucjami ochrony ludnosci. W 2025 roku
zrealizowano faze przygotowawczg, obejmujgcg m.in. formalizacje partnerstw (w tym porozumienie z Komendg Powiatowg
Panstwowej Strazy Pozarnej w Ztotowie), rekrutacje rodzin, opracowanie zatozern modutéw edukacyjnych (pierwsza pomoc,
bezpieczenstwo informacyjne, przeciwdziatanie dezinformacji, odpornosc¢ psychiczna) oraz zakup 27 zestawow bezpieczenstwa
(,bug out bag”) dla rodzin.

Rozwaj wolontariatu indywidualnego w rodzinach zastepczych

W 2025 roku Fundacja rozwijata program wolontariatu w rodzinach zastepczych, oparty na budowaniu trwatych, bezpiecznych
relacji dzieci z dorostymi wolontariuszami, czesto angazujac cate ich rodziny. Wolontariat ma charakter relacyjny i
dtugoterminowy — wolontariusz jako mentor pracuje z dzieckiem nad jego rozwojem edukacyjnym, emocjonalnym i spotecznym,
jednoczesnie umozliwiajac doswiadczenie codziennosci funkcjonujgcej rodziny, wspdlnych aktywnosci i rytuatéw, ktére
wzmacniajg poczucie bezpieczenstwa i przynaleznosci. Fundacja zapewnia kompleksowy system rekrutacji, szkolen
przygotowujgcych do pracy z dzie¢mi po doswiadczeniu traumy, wsparcie koordynatora, superwizje i monitoring relacji, dbajac o
jakos¢ i bezpieczenstwo dziatan zaréwno z perspektywy dzieci, jak i wolontariuszy.

Projekt ,,Wolontariat z Mocg” — wzmacnianie systemu wolontariatu

Od sierpnia 2025 roku Fundacja realizowata projekt ,,Wolontariat z Mocg” finansowany przez Narodowy Instytut Wolnosci —
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego, ktorego celem jest rozwdj i profesjonalizacja programu wolontariatu. W
ramach projektu wolontariusze mogli m.in. uzyska¢ dofinansowanie wtasnych inicjatyw realizowanych z podopiecznymi,
korzystaé z regularnego mentoringu koordynatora wolontariatu oraz z dedykowanej platformy edukacyjnej z materiatami do
pracy z dzie¢mi, a koordynator rozwijat swoje kompetencje poprzez udziat w Szkole Dobrego Wolontariatu. W 2025 roku
Fundacja otrzymata 57 zgtoszen od kandydatow na wolontariuszy, przeprowadzita szkolenia dla 35 oséb, 18 wolontariuszy
rozpoczeto prace z dzieémi, a ponad 15 kontynuowato wspodtprace z poprzednich lat, co pokazuje stabilnos$¢ i rozwoj tego
programu.

Akcja ,,Qurier Swietego Mikotaja” — wsparcie $wiateczne

Kolejnym waznym dziataniem byta kontynuacja akcji ,Qurier Swietego Mikotaja”, ktérej celem jest spetnianie marzen dzieci
znajdujacych sie w trudnej sytuacji Zyciowej poprzez przygotowywanie spersonalizowanych paczek Swigtecznych. W 2025 roku
w akcje zaangazowato sie okoto 1500 darczyricow indywidualnych, 28 firm oraz objeto wsparciem ponad 900 dzieci i 100
dorostych, przy czym czes¢ firm pokrywata koszty logistyczne poprzez darowizny na obstuge administracyjna, a czes¢
samodzielnie dostarczata prezenty do placowek. Akcja wzmacnia relacje spoteczne, rozwija odpowiedzialnos¢ spoteczng
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biznesu oraz buduje kulture dzielenia sie, a dla wielu dzieci stanowi pierwsze doswiadczenie tak bezposredniego zaopiekowania
ich potrzeb.

Projekt ,,Making Sense to Your Future” — wsparcie edukacyjne mtodziezy z Ukrainy

0Od 19 listopada 2024 roku do 18 lipca 2025 roku Fundacja realizowata projekt ,,Making Sense to Your Future”, finansowany
przez Japan International Cooperation Agency (JICA), tgczacy komponent badawczy i rozwojowy na rzecz dzieci i mtodziezy
ukrainskiej przebywajgcej w Polsce. Projekt obejmowat diagnoze sytuacji edukacyjnej i psychospotecznej mtodziezy, badania
ankietowe CAPI oraz rozbudowany program warsztatow integracyjnych, edukacyjnych i rozwojowych- w 2025 roku
zorganizowano ponad 300 godzin zajec¢ dla ponad 100 uczestnikéw, w tym zajecia artystyczne i sportowe, wycieczki edukacyjne,
spotkania z firmami japonskimi, warsztaty w oparciu o program Making Sense of Your Worth oraz 15 projektéw spotecznych
prowadzonych przez mtodziez. Do kluczowych rezultatow nalezaty wzrost motywacji edukacyjnej i poczucia wtasnej wartosci,
rozwoj kompetencji spotecznych oraz budowa wspdtpracy miedzysektorowej z biznesem, a takze wypracowanie modelu
wsparcia mozliwego do skalowania na szerszg skale.

Projekt ,,Bezpieczna Przystan” — kompleksowe wsparcie osdb uchodzczych

Dzieki wsparciu Buddhist Tzu Chi Charity Foundation Fundacja realizowata w 2025 roku catoroczny projekt ,,Bezpieczna
Przystan” (,,Safe Haven”), zapewniajacy kompleksowe wsparcie osobom z Ukrainy przebywajgcym w Warszawie. Dziatania
obejmowaty state kursy jezyka polskiego (10 grup miesiecznie na poziomach A0-B2), indywidualne i grupowe wsparcie
psychologiczne dla dzieci, mtodziezy i dorostych oraz prowadzenie otwartej, bezpiecznej przestrzeni integracyjnej dostepnej
codziennie dla uczestnikow. W 2025 roku wsparciem objeto 514 oséb z doswiadczeniem uchodzczym, realizujac tgcznie 12 860
godzin ustug, a przyjety model —faczacy edukacje jezykowa, zdrowie psychiczne i budowanie wspdlnoty — pozwolit na
zwiekszenie samodzielnosci, poczucia bezpieczeristwa, stabilnosci i integracji spotecznej uczestnikéw.

Program Medyczny — wsparcie zdrowotne dzieci z Ukrainy

We wspdtpracy ze Stowarzyszeniem SOS Wioski Dzieciece w Polsce Fundacja realizowata w 2025 roku Program Medyczny,
finansowany darowizng w wysokosci 30 000 zt, ukierunkowany na wsparcie zdrowotne dzieci i rodzin z Ukrainy. Program
umozliwiat finansowanie terapii w obszarze zaburzen rozwojowych i neurorozwojowych oraz konsultacji u lekarzy specjalistéw
(m.in. psychiatry), kierowanych do dzieci z dodatkowymi potrzebami zdrowotnymi, w tym z pieczy zastepczej i rodzin
doswiadczajgcych skutkéw traumy wojennej. Pomocg objeto 18 dzieci wymagajgcych specjalistycznego wsparcia, co pozwolito
na zapewnienie ciggtosci terapii, poprawe funkcjonowania w codziennosci i odcigzenie opiekundéw w sytuacji kryzysowe;.

Wzmacnianie potencjatu fundraisingowego — projekt ,,Moc dawania”

W 2025 roku Fundacja realizowata zadanie publiczne ,,Moc dawania” finansowane przez Narodowy Instytut Wolnosci — CRSO,
ktérego kluczowym elementem byt udziat przedstawicieli Fundacji w Miedzynarodowej Konferencji Fundraisingu ,, Power of
Giving”. Udziat w wydarzeniu stuzyt profesjonalizacji dziatan w obszarze pozyskiwania srodkow, komunikacji i budowania relacji
z darczyricami, umozliwiajgc zdobycie aktualnej wiedzy o strategiach fundraisingowych, wspdtpracy z biznesem, innowacyjnych
narzedziach oraz standardach transparentnosci i etyki. Efektem byta poprawa kompetencji zespotu, wzmocnienie sieci
kontaktéw, zwiekszenie skutecznosci w pozyskiwaniu Srodkéw oraz przygotowanie zatozen strategii fundraisingowej na lata
2026-2028, co bezposrednio przektada sie na dtugoterminowa stabilnos¢ dziatan merytorycznych.

Dodatkowe inicjatywy edukacyjne i integracyjne

W 2025 roku Fundacja zrealizowata szereg uzupetniajgcych dziatan akcyjnych, wzmacniajgcych codzienne funkcjonowanie dzieci
i mtodziezy. Dzieki pracownikom Volkswagen Bank Polska przygotowano ponad 40 wyprawek szkolnych dla podopiecznych
Swietlicy Srodowiskowej w Debicy oraz Bezpiecznej Przystani w Warszawie, co bezposrednio wspierato dzieci w rozpoczeciu
roku szkolnego. Zrealizowano tez zajecia wakacyjne dla kilkunastu nastolatkdw, sfinansowane darowizng 8332,27 zt od Rotary
Club of Edmonton, obejmujace cotygodniowe spotkania rozwojowe, integracyjne i kulturowe od 1 lipca do 30 sierpnia, bedace
czesto jedyng wakacyjng atrakcjg uczestnikdw.

Wolontariat pracowniczy i dziatania antyprzemocowe

Istotnym elementem dziatan Fundacji byt rozwdj wolontariatu pracowniczego i inicjatyw antyprzemocowych. W 2025 roku
wolontariusze firmy EY wspierali podopiecznych Fundacji w organizacji czasu wolnego, rozwoju emocjonalno-spotecznym i
nadrabianiu zalegtosci szkolnych, a dodatkowa darowizna 4000 zt pozwolita na zakup materiatéw, organizacje poczestunku oraz
wyjscia integracyjnego. Na zaproszenie Anny Wieczorek, autorki programdéw nauczania i podrecznikow do jezyka angielskiego,
Fundacja dofaczyta do akcji Pink Shirt Day, realizujac zajecia z mtodziezg w Bezpiecznej Przystani oraz happening uliczny w
Warszawie z udziatem ponad 30 nastolatkdw, poswiecony przeciwdziataniu przemocy réwiesniczej i mowie nienawisci.
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Jubileusz 25-lecia Fundacji

Rok 2025 byt rokiem jubileuszowym — Fundacja obchodzita 25Blecie swojej dziatalnosci. Kluczowym wydarzeniem byt finat
obchodow 12 czerwca 2025 roku, potgczony ze spotkaniem z Przyjaciétmi i Darczyrncami, podziekowaniami dla firm i oséb
prywatnych wspierajacych Fundacje oraz debatg , Kierunek Dziecko” poswiecong zmianom potrzebnym, aby dziecko stato sie
realnym centrum oddziatywan w pieczy zastepczej. Jubileusz stuzyt zaréwno podsumowaniu dotychczasowych dziatan, jak i
wzmochieniu sieci relacji, widocznosci Fundacji oraz budowaniu wspélnej wizji dalszego rozwoju systemu wsparcia dzieci.

Wykorzystanie srodkéw z 1,5% podatku

Jako organizacja pozytku publicznego Fundacja korzysta z mechanizmu 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych. W
2025 roku otrzymata alokacje w wysokosci 56 533,90 zt, natomiast wydatkowata 39 841,02 zt (z uwzglednieniem srodkow z lat
wczesniejszych), przeznaczajac je m.in. na wynagrodzenie psychologa wspierajgcego dzieci z rodzin zastepczych oraz dzieci
ukrainskie bedgce uchodzcami, a takze na finansowanie leczenia, rehabilitacji i biezgcego wsparcia podopiecznych.
Wykorzystanie srodkow z 1,5% wpisuje sie w strategiczny kierunek Fundacji, polegajgcy na wzmacnianiu zasobow zdrowia
psychicznego i fizycznego najbardziej narazonych grup dzieci.

Przynaleznos¢ do koalicji i sieci — dziatania rzecznicze

W 2025 roku Fundacja kontynuowata aktywng przynaleznos¢ do kluczowych organizacji parasolowych, petnigc wazng role w
dziataniach rzeczniczych i systemowych. Jako cztonek®zatozyciel Koalicji na rzecz Rodzinnej Opieki Zastepczej (od 2004 roku)
Fundacja wspottworzy dziatania na rzecz rozwoju rodzinnych form pieczy, lepszego prawa oraz wspoétpracy z organizacjami i
instytucjami krajowymi i miedzynarodowymi. Jest takze cztonkiem Krajowej Koalicji na rzecz Ochrony Dzieci oraz Sieci Mapuj
Pomoc, ktére koncentrujg sie na doskonaleniu systemu ochrony dzieci, koordynacji pomocy humanitarnej, mobilizacji i edukacji
spotecznej oraz monitorowaniu zmian prawnych wptywajgcych na funkcjonowanie sektora organizacji pozarzagdowych.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) |:| powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1784
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 45

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb

fizycznych

Wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej

Fundacja prowadzita catoroczne, nieodptatne
dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy
wychowujacych sie w rodzinnej i
instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz ich
opiekundw, a takze rodzin w kryzysie.
Obejmowaty one m.in. program stypendialny
»Wiem, ze warto sie uczy¢”, nieodptatne
wsparcie edukacyjne, rozwojowe i
psychologiczne, dziatania integracyjne oraz
rozwoj kompetencji wychowawczych rodzicow
zastepczych i innych opiekunow. Dziatania miaty
charakter spotecznie uzyteczny i byty
ukierunkowane na wyréwnywanie szans,
poprawe funkcjonowania rodzin oraz
zapobieganie umieszczaniu dzieci w
instytucjonalnych formach opieki.

88.10.Z

30 000,00 zt

pomoc ofiarom katastrof, klesk
zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica

Fundacja prowadzita nieodptatne dziatania na
rzecz oséb z doswiadczeniem uchodzczym z
Ukrainy, w tym dzieci i mtodziezy, obejmujace
nauke jezyka polskiego, wsparcie psychologiczne
indywidualne i grupowe, integracyjne zajecia
rozwojowe oraz pomoc w dostepie do
specjalistycznej opieki zdrowotnej. Dziatania
byty realizowane m.in. w ramach projektu
,Bezpieczna Przystan” oraz Programu
Medycznego we wspotpracy ze Stowarzyszeniem
SOS Wioski Dzieciece, a takze inicjatyw
wakacyjnych i integracyjnych. Ich celem byta
integracja spoteczna, odbudowa poczucia
bezpieczenstwa, poprawa zdrowia psychicznego
i fizycznego oraz zwiekszenie samodzielnosci
dzieci, mtodziezy i rodzin uchodzczych.

88.99.Z

0,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

Fundacja prowadzita liczne dziatania edukacyjne
i rozwojowe dla dzieci i mtodziezy, w tym z
pieczy zastepczej i Srodowisk uchodzczych, oraz
programy wzmacniajace wolontariat i
zaangazowanie spoteczne dorostych. W 2025
roku realizowano m.in. projekt, Making Sense to
Your Future” (warsztaty rozwojowe, projekty
spoteczne mtodziezy, wsparcie psychologiczne),
program wolontariatu indywidualnego w
rodzinach zastepczych i projekt ,Wolontariat z
Moca”, a takze akcje ,,Qurier Swietego Mikotaja”
angazujgcg darczyncéw indywidualnych i biznes
w pomoc dzieciom. Dziatania te rozwijaty
kompetencje spoteczne i obywatelskie,
wzmacniaty kulture dzielenia sie, promowaty
wolontariat oraz budowaty relacje spoteczne
wokot dzieci i rodzin w trudnej sytuacji.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.59.B

{* Tak
" Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dijr)Til:zc;se(:lgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Fundacja prowadzita odpfatne szkolenia,
warsztaty i konsultacje w zakresie TBRI
(Trust@Based Relational Intervention) oraz
innych metod pracy z dzie¢mi
doswiadczajgcymi traumy relacyjnej,
skierowane do rodzicéw zastepczych,
adopcyjnych, biologicznych w kryzysie oraz
Wspieranie rodziny i systemu profesjonalistow pracujacych z dzie¢mi.
pieczy zastepczej Dziatania obejmowaty przygotowanie
programéw szkolen, realizacje zajec,
materiaty edukacyjne oraz wsparcie
merytoryczne dla uczestnikdw. Pobierane
optaty pokrywaty koszty realizacji szkolen, a
uzyskany przychdd w catosci przeznaczono
na dziatalnosé pozytku publicznego zgodna
z celami statutowymi.

85.59.B 0,00 zt

W ramach odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego Fundacja prowadzita kursy
jezyka polskiego, w szczegdlnosci dla oséb z
doswiadczeniem uchodzczym z Ukrainy,
wspierajace integracje spoteczng oraz
rozwéj kompetencji komunikacyjnych.
Zajecia odbywaty sie w grupach o
dziatalnosé¢ na rzecz integracji zréznicowanych poziomach zaawansowania
cudzoziemcow i byly dostosowane do potrzeb dzieci,
mtodziezy i dorostych, tgczac nauke jezyka z
elementami kulturowymi i integracyjnymi.
Optaty za udziat w kursach byty
kalkulowane na poziomie kosztéw, bez
marzy, a przychéd w catosci przeznaczono
na realizacje celéw statutowych w zakresie
wsparcia i integracji uchodzcow.

85.60.Z 0,00 zt

Fundacja realizowata odptatne,
specjalistyczne zajecia dla dzieci ze
szczegblnymi potrzebami rozwojowymi—
m.in. zajecia terapeutycznollrozwojowe,
konsultacje psychologiczne oraz inne formy
wsparcia ukierunkowane na poprawe
funkcjonowania dziecka. Dziatania te byty
prowadzone przez wykwalifikowanych
dziatalnos¢ na rzecz oséb specjalistéw, z uwzglednieniem
niepetnosprawnych indywidualnej sytuacji dziecka i jego
rodziny, a optaty pobierane od uczestnikéw
lub instytucji finansujgcych nie przekraczaty
rzeczywistych kosztéw realizacji ustug.
Przychody z tej dziatalnosci zasilaty
dziatalnos¢ pozytku publicznego w
obszarach ochrony zdrowia i wspierania
dzieci z niepetnosprawnos$ciami oraz
zaburzeniami neurorozwojowymi.

86.90.E 0,00 zt
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1729 652,53 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1574 646,91 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

151 083,00 zt

¢) przychody z dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 3922,62 7
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 56 533,90 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 94 819,92 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 94 819,92 7
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 1423 293,09 z
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

28 352,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

1394 941,09 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 155 005,62 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

30 863,04 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

39 841,02 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

1. Wsparcie psychologiczne dzieci i mtodziezy z rodzin zastepczych oraz dzieci uchodzczych z
Ukrainy: finansowanie pracy psychologa/psycholozek prowadzgcych indywidualne i grupowe
konsultacje oraz interwencje terapeutyczne dla dzieci i mtodziezy wychowujacych sie w pieczy
zastepczej oraz dzieci z doswiadczeniem uchodzczym (w tym w ramach programu Bezpieczna
Przystan i wsparcia rodzin zastepczych).

24 041,02 zt

N

2. Dorazne wsparcie materialne rodzin w kryzysie oraz dzieci — podopiecznych Fundacji: zakup
zywnosci, Srodkow higienicznych, materiatow edukacyjnych i drobnego sprzetu zwigzanego z
funkcjonowaniem dzieci (w tym dojazdy na terapie), a takze doposazenie paczek rzeczowych w
ramach akcji Swigtecznych i interwencyjnych dla dzieci oraz rodzin w szczegdlnie trudnej sytuacji.

10 000,00 zt

w

3. Wspieranie specjalistycznych form terapii i zaje¢ rozwojowych dla dzieci ze szczegdInymi
potrzebami zdrowotnymi i rozwojowymi: wspétfinansowanie wybranych terapii psychologicznych,
psychiatrycznych i rozwojowych dla dzieci z zaburzeniami neurorozwojowymi oraz dodatkowymi
potrzebami zdrowotnymi, gdy inne Zrddta finansowania (projekty, darowizny celowe) nie
pokrywaty wszystkich kosztow; zakup materiatéw i pomocy terapeutycznych wykorzystywanych w
pracy z dzieémi.

5 800,00 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2197 417,28 z 39 841,02 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1489 374,35 zt 39841,02 4
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 151 278,27 z 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-07
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c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 4 834,36 zt
e) koszty administracyjne 551 930,30 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 z
_ 0’00 Z+ OIOO Z{

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 85 272,56 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -195,27 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[¥ z podatku dochodowego od os6b prawnych 986 825,77 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnieri [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zopfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

O O0O00 0

<

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

7 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

5,84 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 0so6b
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow * Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Mﬂ 13 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 13 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 22 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 29 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1014 828,31 zt

a) z tytutu umow o prace

586 766,66 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

555 360,01 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 31 406,65 zt

b) z tytutu umdw cywilnoprawnych

428 061,65 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1014 828,31 zl

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

77 556,67 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

937 271,64 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 288,45 zt
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8. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 123,40 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

i Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
: o : o @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajagcego dotacji

Kwota

[EEN

,Moc dawania” W ramach realizacji zadania
publicznego ,Moc dawania”
przedstawiciele Fundacji Polki
Moga Wszystko uczestniczyli w
Miedzynarodowej Konferencji
Fundraisingu ,,Power of Giving”
dzieki finansowemu wsparciu ze
srodkéw Narodowego Instytutu
Wolnosci - Centrum Rozwoju
Spoteczenstwa Obywatelskiego.
Udziat w wydarzeniu byt
elementem wzmacniania
potencjatu instytucjonalnego
Fundacji oraz profesjonalizacji
dziatan w zakresie pozyskiwania
srodkéw, komunikacji i
budowania relacji z
darczyncami.

Narodowy Instytut Wolnosci -
Centrum Rozwoju Spoteczeristwa
Obywatelskiego

7371,92 #

2|, Wolontariat z Mocg” W 2025 roku Fundacja Polki
Moga Wszystko rozwijata
program wolontariatu w
rodzinach zastepczych

— kompleksowe wsparcie dzieci
z pieczy zastepczej, oparte na
budowaniu trwatych,
bezpiecznych relacji

z dorostymi oraz w niektérych
przypadkach catymi rodzinami
wolontariuszy. Program opiera
sie na wolontariacie
indywidualnym, w ktorym
wolontariusz petni role mentora
i regularnie pracuje z dzieckiem
nad jego rozwojem
edukacyjnym, emocjonalnym i
spotecznym.

Narodowy Instytut Wolnosci -
Centrum Rozwoju Spoteczeristwa
Obywatelskiego

87 448,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Nazwa organu

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Kwota

% udziatow

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w

kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem
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3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Joanna Luberadzka-Gruca Prezeska 2026-07-07

Zarzadu
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