Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-07-14

FUNDACJA POMOZ DOROSNAC

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat PIASECZYNSKI
kontaktowe
Gmina PIASECZNO Ulica UL. WARSZAWSKA Nr domu 33 Nr lokalu 9

Miejscowos¢ PIASECZNO

Kod pocztowy 05-500

Poczta PIASECZNO

Nr telefonu 506508213

Nr faksu E-mail

kinga.krupa@pomozdorosnac.pl

Strona www www.pomozdorosnac.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2004-04-20
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2007-02-02
publicznego
5. Numer REGON 01573394600000 6. Numer KRS 0000203456
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Kinga Krupa prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Marta Szewczyk cztonek zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Maria Magdalena cztonek zarzadu TAK
Dabrowska
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Urszula Misiun przewodniczgca rady TAK
{Nalf_’z'y v!/pisac’ imiona, n?zwiska oraz /:nformacje o funkc!'i Urszula Makowska cztonek rady TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru) Katarzyna Ewa Lubianiec  |cztonek rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ statutowa na rzecz szeroko rozumianej
pomocy dzieciom, mtodziezy oraz rodzinom, ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzin doswiadczajgcych trudnosci w prawidtowym
funkcjonowaniu — tzw. rodzin dysfunkcyjnych.

Dziatalnos¢ Fundacji obejmuje przede wszystkim:

dziatania wychowawcze; dziatania profilaktyczne; dziatania edukacyjne;
dziatania terapeutyczne; pomoc finansowga; pomoc materialng;
organizacje i promocje wolontariatu.

Dziatalnos¢ Fundacji dotyczy wiec przede wszystkim:

dzieci i mtodziezy z rodzin, w ktérych wystepuja zjawiska patologii
spotecznej (problem alkoholowy, narkomania, przestepczosc i inne); dzieci
i mtodziezy doswiadczajgcych przemocy w rodzinach; dzieci osieroconych i
czesciowo osieroconych (spotecznie lub naturalnie), wychowywanych
przez jednego z rodzicow lub w rodzinach zastepczych, adopcyjnych lub
placéwkach opiekuriczo—wychowawczych; dzieci i mtodziezy, ktdre na
skutek bezrobocia rodzicéw, ich chordb lub ich niezaradnosci zyciowej zyjg
w ubdstwie, majg ograniczone mozliwosci edukacji; dzieci i mtodziezy z
réznorodnymi deficytami i dysfunkcjami rozwojowymi i trudnosciami
edukacyjnymi, w tym niepetnosprawnych i uposledzonych umystowo;
dzieci i mtodziezy przewlekle chorych, terminalnie chorych i/lub, w
ktérych rodzinach wystepuje przewlekta lub terminalna choroba; rodzin
wymienionych dzieci i mtodziezy — poradnictwo wychowawcze, pomoc
psychologiczna dzieciom, mtodziezy i rodzicom, pomoc edukacyjna,
pomoc materialna i finansowa w sytuacjach przedtuzajgcego sie
bezrobocia, ubdstwa, probleméw materialno-bytowych, wspieranie
motywacyjne rodzicéw do zmiany stylu zycia; dzieci, mtodziezy i rodzicow,
wobec ktdrych istnieje wskazanie podjecia dziatan profilaktycznych;
pomoc rodzinom i sSrodowiskom zagrozonym wykluczeniem spotecznym.

Celem Fundac;ji jest dziatalno$¢ wychowawcza, oswiatowa, terapeutyczna
oraz pomoc o charakterze pomocy spotecznej wobec dzieci, mtodziezy z
rodzin dysfunkcyjnych oraz wspierajaca i profilaktyczna wobec dzieci,
mtodziezy z rodzin funkcjonujgcych prawidtowo. Dziatalnos¢ ta ma
umozliwi¢ mtodym ludziom osiggniecie dojrzatej, odpowiedzialnej,
wartosciowej spotecznie dorostosci, przygotowac ich do godnego zycia
dorostego zarowno od strony osobistej jak i spotecznej, a przez to
zmniejszy¢ natezenie zjawiska marginalizacji spotecznej i wykluczenia
spotecznego. Profilaktyka ma zmniejszy¢ ryzyko podejmowania przez
dzieci i mtodziez zachowan ryzykownych, destrukcyjnych dla wtasnego
rozwoju i w przysztosci dla rozwoju wtasnej rodziny.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej dla nauczycieli i rodzicéw;
organizowanie wyjazdéw psychoedukacyjnych, socjoterapeutycznych i
profilaktycznych (na zasadach integracji mtodziezy);

finansowanie dziatan zwigzanych z edukacjg i szeroko pojetym rozwojem
dzieci i mtodziezy;

organizowanie pomocy w nauce szkolnej (korepetycje, kursy, szkolenia)
swoim podopiecznym,;

przyznawanie stypendidéw za wysitki edukacyjne;

udzielanie zapomodg losowych i zwigzanych z potrzebami
edukacyjno—bytowymi, w tym finansowanie lub dofinansowanie
dozywiania w stotowkach szkolnych;

pomoc w gromadzeniu funduszy na leczenie i terapie dzieci, mtodziezy,
rodzicéw wymagajgcych takiej pomocy;

prowadzenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla dzieci,
mtodziezy i rodzicow;

organizowanie akcji charytatywno— profilaktycznych — happeningéw,
koncertow, kiermaszéw, warsztatow itp. stuzgcych propagowaniu idei
pomocowych i profilaktycznych Fundacji oraz pozyskiwaniu funduszy;
organizacja i promowanie wolontariatu na rzecz pomocy dzieciom i
miodziezy.

Oprdcz realizacji inicjowanych przez siebie przedsiewzieé, Fundacja
wspotdziata z innymi instytucjami, organizacjami i osobami fizycznymi dla
osiggania wspdlnych celdw statutowych. Wspoétdziatanie to moze miec
charakter wsparcia organizacyjnego, wspotpracy merytorycznej przy
realizacji przedsiewziecia, cze$ciowego lub catkowitego finansowania
przedsiewziecia albo pomocy w uzyskaniu niezbednych funduszy z innych
zrédet.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W okresie sprawozdawczym za rok2025 Fundacja Pomdéz Dorosng¢ podjeta nastepujace dziatania:

1. Pomoc psychologiczna, poradnictwo psychologiczne i wychowawcze, psychoedukacja.

2. Cykl Warsztatow Umiejetnosci Wychowawczych dla rodzicéw dzieci do 6 r.z. w ramach realizacji programu "Czym skorupka za
mtodu....-holistyczne wsparcie dobrostanu nie tylko najmtodszych mieszkancow powiatu piaseczynskiego" wspétfinansowanego
ze $rodkow Samorzadu Wojewddztwa Mazowieckiego i Powiatu Piaseczynriskiego.

3. Cykl Warsztatoéw dla rodzicow w procesie rozstania w ramach realizacji programu "Czym skorupka za mtodu....-holistyczne
wsparcie dobrostanu nie tylko najmtodszych mieszkarncow powiatu piaseczynskiego" wspétfinansowanego ze srodkéw
Samorzgdu Wojewddztwa Mazowieckiego i Powiatu Piaseczynskiego.

4. Stypendia edukacyjne dla mtodziezy w trudnej sytuacji zyciowej, ze sSrodowisk dysfunkcyjnych.

5. Finansowanie dziatan umozliwiajacych rozwdj zainteresowan dzieci i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych oraz doméw dziecka.
6. Pomoc finansowa i rzeczowa dla rodzin w trudnej sytuacji materialnej, finansowanie obiadéw szkolnych, biletow
miesiecznych na dojazd do szkoty, wycieczek szkolnych i inne.

7. Leczenie - pomoc w zakupie lekéw, finansowaniu terapii, rehabilitacji, leczenia, badan.

8. Prowadzenie Punktu Konsultacyjno-Pomocowego, w ktérym odbywajg sie wszelkie zajecia edukacyjne, terapeutyczne,
konsultacje psychologiczne i pomoc rzeczowa.

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat ] calykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 40
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 1

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. i poniesione w ramach
Sfera dz'j::il:::: sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie Punktu
Konsultacyjno—Pomocowego, udzielanie pomocy
materialnej i rzeczowej, (prowadzenie terapii
indywidualnej i rodzinnej oraz finansowanie
terapii w innych miejscach, w ktérych
uczestniczg podopieczni fundacji), konsultacje
psychologiczno—pedagogiczne dla dzieci,
mtodziezy, dorostych, pomoc w finansowaniu
terapii, rehabilitacji i leczenia dzieci, mtodziezy
i/lub rodzicéw, stypendia edukacyjne, zapomogi
losowe i okresowe, dofinansowanie zajec
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia.

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

88.99.7 62 000,00 zt

Dziatalnos¢ psychoedukacyjna, terapeutyczna
dla rodzin, warsztaty umiejetnosci
wychowawczych dla rodzicow (Warsztaty
umiejetnosci wychowaweczych dla rodzicow
dzieci do 6 r.z., Warsztaty dla rodzicow w
procesie rozstania). Udziat w grze
psychoedukacyjnej dla rodzin podczas Jarmarku
Piaseczynskiego dla lokalnej spotecznosci,
promowanie wolontariatu ws$réd mtodziezy
szkolnej. Pomoc w finansowaniu terapii,
rehabilitacji i leczenia dzieci, mtodziezy i/lub
rodzicéw, stypendia edukacyjne, zapomogi
losowe i okresowe, dofinansowanie zaje¢
rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia.

dziatalnosc¢ na rzecz dzieci i
2 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

85.60.Z 50 000,00 zt

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie
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4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera d2|j:)a;::;)ns:| gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Rozpoczecie organizacji obozu letniego dla
dzieci i mtodziezy "Starszy Brat, Starsza
Siostra" w terminie 7.07.2026-15.07.2026 w
Osrodku Wczasowym Piecki

ul. Zwyciestwa 60

11-710 Piecki

Obdz ,Starszy brat, starsza siostrd’,
podobnie jak w latach minionych polega na
wyjatkowo pieknej formule wspierania
mtodszych dzieci przez starszych. Jak co
roku wolontariusze towarzyszacy dzieciom,
tzw. ,starsi braci i siostry” stuzg im
wsparciem, pomocg w codziennych
sytuacjach, petnig tez role pozytywnego
wzorca, starszego ,brata”, ,siostry”, ktérzy
podczas tygodniowego wakacyjnego pobytu
pokazujg dziecku co to znaczy by¢
odpowiedzialnym, twérczym,
prawdomownym, kolezeriskim,
opanowanym, zaradnym, pomystowym,
ciekawym Swiata, wymagajacym od siebie i
od innych, radosny. Mtodziez petnigca role
»Starszych braci, sidstr” odbywajg przed
obozem warsztaty szkoleniowe
przygotowujace ich do roli ,starszego brata,
siostry”. W tym roku planowana jest
rowniez grupa dzieci starszych 10-13 lat.
Kazdy oboz jest prowadzony wedtug
okreslonej konwencji tematycznej. Poza
elementem terapeutycznym i
wychowawczym, nasze obozy majg walor
poznawczy i kulturowy. ki

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

dziatalnosé na rzecz dzieci i
1 mtodziezy, w tym wypoczynek
dzieci i mtodziezy

85.60.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 164 378,68 zt
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a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

159 428,68 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 4 950,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych 145 581,40 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 9 600,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
W
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 9 600,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 4247,28 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 4247,28 7t
c¢) z darowizn od o0sdéb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 4 950,00 zt
3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych na pierwszy
s 56 192,02 zt
dzien roku sprawozdawczego
3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztow z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
. , 123 978,01 zt
okresie sprawozdawczym ogétem
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Leczenie, terapia, zapomogi. 110 000,00 zt
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2 |Prowadzenie punktu konsultacyjno-pomocowego, koszty administracyjne

13 978,01 z

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

[Eny

Na leczenie Rozalii Z.

30677,36 zt

N

Na leczenie Marysi B.

20944,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 139 449,91 zt 123 978,01 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 123 967,01 zt 112 763,28 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3 000,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 284,17 z
e) koszty administracyjne 11 214,73 z 11214,73 z
f) pozostate koszty ogotem 984,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 35461,67 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1 950,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

<

O O0O000 0

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towarow i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

zinnych zwolnien, jakich:

nie korzystata

24 928,77 #
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnos¢

. — . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa

[~ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 1 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

12 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie

- . ; . . 0 os6b
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 12 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 1 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 4 800,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 4 800,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 4 800,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 4 800,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 4 800,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 800,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

&+ Tak
" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Czym Skorupka za mtodu...- |Realizacja cyklu warsztatéw Poradnia Psychologiczno-

dobrostanu nie tylko dla rodzicow dzieci do 6 r.z. oraz|pozyskata srodki z Urzedu

powiatu piaseczynskiego procesie rozstania.

holistyczne wsparcie umiejetnosci wychowawczych |Pedagogiczna w Piasecznie, ktora

najmtodszych mieszkaricéw |cykl warsztatéw dla rodzicow w |Wojewddztwa Mazowieckiego.

9 600,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

 Tak
* hia

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzagdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Kinga Krupa

Kamil Obara 2026-07-14
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