Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE RODZIN | PRZYJACIOL DZIECI Z ZESPOLEM DOWNA "ISKIERKA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo Powiat SZCZECIN

kontaktowe ZACHODNIOPOMORSKIE

Gmina SZCZECIN Ulica UL. WACLAWA Nr domu 17 Nr lokalu U5
FELCZAKA

Miejscowos¢ SZCZECIN Kod pocztowy 71-417 Poczta SZCZECIN Nr telefonu

Nr faksu E-mail kontakt@iskierka.org.pl Strona www www.iskierka.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2010-04-08

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2013-10-10
publicznego
5. Numer REGON 32082067500000 6. Numer KRS 0000353582
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizadji Magdalena Seidler-Kumor |Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Swierzko Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Katarzyna Sejdak Cztonek Zarzadu TAK
Jolanta Cwirko Cztonek Zarzadu TAK
Marta Frydecka Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E J |
tukasz Jurga Przewodniczgcy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub ..
) Hubert Kaczmarek Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Ewa Kazidrog Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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Niesienie wszechstronnej pomocy we wszystkich dziedzinach zycia
osobom niepetnosprawnym, a w szczegdlnosci z Zespotem Downa, oraz
ich rodzinom, rodzicom lub prawnym opiekunom.

Reprezentowanie osdb z Zespotem Downa oraz ich rodzin.

Integracja 0sob z Zespotem Downa z resztg spoteczenstwa.

Prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, tj. dziatalnosci spotecznie
uzytecznej, w tym w szczegdlnosci w formie udzielania nieodptatnej
pomocy prawnej oraz zwiekszania $wiadomosci prawnej spoteczeristwa.

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci rehabilitacyjnej, terapeutycznej,
edukacyjnej, leczniczej, kulturalnej, integracyjnej, rekreacyjnej i sportowe;j.
Organizowanie pomocy lekarskiej, prawnej, materialnej itp.

Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej w zakresie problematyki
srodowiska osdb niepetnosprawnych.

(Nalezy opisac sposcb realizacji celéw statutowych organizacji na |INSPirowanie i popieranie badan naukowych sprzyjajacych postgpowi w
podstawie statutu organizacji) dziedzinie rehabilitacji psychofizycznej i adaptacji spotecznej oséb
niepetnosprawnych, w szczegélnosci z Zespotem Downa.

Prowadzenie szkolenia kadr dla potrzeb terapii oséb niepetnosprawnych.
Organizowanie zycia zawodowego 0s6b z Zespotem Downa.

Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej.

Prowadzenie wszelkiej innej dziatalnosci dozwolonej prawnie.
Organizowanie imprez masowych, festynow, koncertéw, festiwali oraz
imprez sportowych propagujgcych dziatalnos¢ Stowarzyszenia (przy
przestrzeganiu przepiséw ustawy z dnia 20.03.2009 r. o bezpieczenstwie
imprez masowych).

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

DZIAtANIA REHABILITACYJNE

Prowadzenie dziatan rehabilitacyjnych i terapeutycznych dzieci ze zdiagnozowanym Zespotem Downa lub podejrzeniem tego
schorzenia. Zespd6t Downa ze wzgledu na specyficzne cechy zewnetrzne (tzw. stygmaty: sko$ne oczy, zmarszczka nakatna, mate
hipoplastyczne matzowiny uszne itp.) jest fatwy do rozpoznania, dlatego podejrzenie czesto szybko staje sie rzeczywistoscia.

Wazne jest prowadzenie dziatan terapeutycznych systematycznie i bez przerw, tak aby nie dopuszczaé¢ do zapominania
wypracowanych schematow.

Proponowane w projekcie zajecia rehabilitacyjne i terapeutyczne obejmuja:
gimnastyke korekcyjng,

gimnastyke umystu,

terapie mowy,

zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

zajecia na basenie,

ktére majg na celu likwidacje barier w komunikacji oraz aktywizacje spoteczna.

1. GIMNASTYKA UMYStU

Jest to dynamiczny system ¢wiczen oparty na prostych ruchach naprzemiennych ciata, stuzgcy integracji funkcji mdézgu. Zaktada
sie, ze mdzg jest stymulowany poprzez dotyk i ruch.

Systematyczne stosowanie specjalnych ¢wiczen wptywa na synchronizacje obu pétkul mézgowych, poprawe pracy oczu, wzrost
odpornosci oraz integracje lateralnosci, zesrodkowania i skupienia. Metoda daje bardzo dobre efekty i jest stosowana

indywidualnie.

2. TERAPIA MOWY

Sfera oralna, $cisle zwigzana z rozwojem mowy, jest niezwykle wazna dla komunikacji dziecka. Obnizone napiecie miesni aparatu
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artykulacyjnego (hipotonia miesni) wymaga szczegélnego wsparcia.

Osoby z Zespotem Downa majg problemy z miesniami warg, jezyka i podniebienia, co wptywa na artykulacje oraz jedzenie.
Czesto wystepuje wysuniety jezyk i trudnosci w domykaniu ust, co zwieksza ryzyko infekcji oraz problemoéw z jedzeniem.

W terapii nadwrazliwosci oralnej stosuje sie diete, stymulacje narzgddw artykulacyjnych oraz klasyczne ¢wiczenia logopedyczne.

Wazng metodg wspomagajacy jest metoda sekwencyjno-symultaniczna, uwzgledniajgca rozwdj percepcji wzrokowe;j i
stuchowej, koordynacji wzrokowo-ruchowej, motoryki, pamieci, mowy i myslenia.

Zajecia majg gtdwnie charakter indywidualny.
3. INTEGRACJA SENSORYCZNA

Terapia ta pomaga w prawidtowym odbiorze informacji zmystowych (dotyk, stuch, wzrok, smak, wech, propriocepcja) oraz ich
wtasciwej organizacji na poziomie uktadu nerwowego.

Efektem terapii jest prawidtowa reakcja organizmu oraz lepsze funkcjonowanie dziecka w zyciu codziennym.

Jest to terapia poprzez ruch, w ktérej terapeuta organizuje aktywnosci tak, aby dziecko otrzymywato odpowiednig ilo$¢ bodzcow
potrzebnych do rozwoju.

Przektada sie to na umiejetno$¢ samodzielnego radzenia sobie w sytuacjach zycia codziennego, np. pokonanie leku przed
schodami.

Terapia przeznaczona jest gtéwnie dla dzieci w mtodszym wieku szkolnym, jednak wczesne rozpoczecie daje najlepsze efekty
rozwojowe.
4. TRENING UMIEJETNOﬁCI SPOLECZNYCH

Zajecia grupowe dla podopiecznych majgcych trudnosci w nawigzywaniu i utrzymywaniu relacji z rowiesnikami i dorostymi,
przestrzeganiu norm spotfecznych, adaptacji do nowych sytuaciji.

Zajecia majg na celu poprawe funkcjonowania w sytuacjach spotecznych poprzez zmiane zachowan nieakceptowanych na
pozgdane i spotecznie akceptowane.

Szczegdtowo zajecia polegajg na:

treningu umiejetnosci spotecznych

treningu umiejetnosci komunikacyjnych

treningu modyfikowania zachowan na bardziej aprobowane spotecznie
ksztatceniu umiejetnosci wspdtpracy w grupie

metodach radzenia sobie z emocjami

pracy nad przestrzeganiem zasad

uczeniu sie rozpoznawania emoc;ji i potrzeb

odreagowywaniu napie¢ emocjonalnych

ksztattowaniu umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw

W ramach zajeé grupa dzieci wraz z dwoma terapeutami uczestniczyta w wyjsciach do kina, teatru, restauracji oraz w
wycieczkach jednodniowych (np. nad morze, do biblioteki itp.).

5. ZAJECIA REWALIDACYJNO-KOMPENSACYINE

Najwazniejszym celem zajec jest rozpoznanie i usuwanie przyczyn trudnosci w uczeniu sie dziecka, w tym ryzyka trudnosci
specyficznych.
Obejmujg one usprawnianie funkcji:

percepcji wzrokowej

percepcji stuchowej

orientacji przestrzennej
koordynacji wzrokowo-ruchowej
funkcji motorycznych

Zajecia wyréwnujg braki w edukacji polonistycznej i matematycznej oraz rozwijajg motywacje do nauki.
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6. ZAJECIA NA BASENIE

Zajecia poprawiajg 0ogdlng sprawnosé ruchowa dzieci, dostarczajg dodatkowych bodZcow i korzystnie wptywaja na napiecie
miesniowe.

Prowadzone s3 przez instruktora dla dzieci w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym.

7. NEUROLOGOPEDIA

Terapia zaburzerh mowy u 0s6b z uszkodzeniami neurologicznymi.
Celem jest pomoc dziecku w rozwijaniu kompetencji jezykowych mimo ograniczen wynikajgcych z niepetnosprawnosci.

B) DZIALALNOSC W ZAKRESIE AKTYWIZACJI SPOLECZNEJ | INTEGRAC)I SRODOWISKA
1. WYJSCIA DO TEATRU, KINA, NA WYSTAWY

Integracja 0sOb z niepetnosprawnoscia intelektualng w przestrzeni publicznej wymaga statego wsparcia. Dzieki dziataniom
stowarzyszenia poprawiajg sie kontakty spoteczne dzieci z réwiesnikami.

2. WARSZTATY ART-TERAPEUTYCZNE

M.in. rekodzielnicze, fotograficzne i filmowe, prowadzone we wspdtpracy z wyktadowcami Akademii Sztuki w Szczecinie.
Podopieczni majg mozliwos$¢ tworzenia i wyrazania siebie poprzez sztuke.

3. WYJAZDY ART-TERAPEUTYCZNE

Wyjazdy wypoczynkowe potgczone z warsztatami artystycznymi (teatralnymi i kreatywnymi), ktére wzmacniajg pewnos¢ siebie i
rozwijaja emocjonalnosé uczestnikow.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) B powiat B caty kraj

B4 kilka powiatow ] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatar organizacji Osoby fizyczne 8500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od 0séb
fizycznych
Prowadzenie dziatalnosci rehabilitacyjnej i
rewalidacyjnej poprzez organizowanie zajec:
integracji sensorycznej, terapii i stymulacji
mowy, neurologopedii, zaje¢ rewalidacyjno-
kompensacyjnych, gimnastyki umystu.
1 d.Z|afaInosc na rzecz oséb DZ|Iafan.|a aktywizujace i mhtegrUche sr‘odows‘k,o_ 85.60.2 602999 7t
niepetnosprawnych 0s0b niepetnosprawnych intelektualnie — wyjscia

do kina, teatru, wycieczki, warsztaty artystyczne.
Prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz
0s6b niepetnosprawnych majacych na celu
popularyzacje wiedzy na temat zespotu Downa i
niepetnosprawnosci intelektualnej.

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dziatal tk - N Kod
ere leba;i:;s: zozy . Przedmiot dziatalnosci UTS;D)O . sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie dziatalnosci rehabilitacyjnej i
rewalidacyjnej poprzez organizowanie
zajeC: integracji sensorycznej, terapii i
stymulacji mowy, neurologopedii, zajec¢
rewalidacyjno-kompensacyjnych,
gimnastyki umystu.

dziatalno$¢ na rzecz oséb Dziatania aktywizujace i integrujace
niepetnosprawnych Srodowisko osdb niepetnosprawnych
intelektualnie — wyjscia do kina, teatru,
wycieczki, warsztaty artystyczne.
Prowadzenie kampanii informacyjnych na
rzecz oséb niepetnosprawnych majgcych na
celu popularyzacje wiedzy na temat zespotu
Downa i niepetnosprawnosci intelektualne;.

i Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nia

85.60.Z 0,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

780 723,37 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

777 616,37 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 3100,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 7,00 zt

43 124,10 z

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

624 385,34 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

189 911,79 zt

tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

434 473,55

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze irédet prywatnych ogétem:

110 106,93 zt

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

a) ze sktadek cztonkowskich 70 665,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 20 886,12 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
W d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 18 555,81 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 3107,00 z

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdétem

16 385,04 zt
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Zajecia rehabilitacyjne dla podopiecznych Stowarzyszenia

6 029,99 zt

N

Czynsz i optaty za lokal przeznaczony na prowadzenie dziatalnosci statutowej

10 355,05 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sd6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 709 009,29 zt 16 385,04 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 698 857,00 zt 16 385,04 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3100,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 7 052,29 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 78 759,37 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

64 391,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

{* Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a O Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
. . . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ¥ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[~ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 21 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
{* Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkdw ol W

59 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

10 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie

- . ; : . 10 os6b
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

178 610,00 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 178 610,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

178 610,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego

178 610,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

695,83 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

14 188,33 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-13

10




8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8 350,00 zt

9. Wysokos¢é najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

16 040,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

prawnej lub nieodptatnego |prawnej
poradnictwa obywatelskiego
oraz edukacji prawnej na
terenie Gminy Miasto
Szczecin w 2025 roku.
Prowadzenie punktu
nieodptatnych porad
prawnych NPP nr 12,
Szczecin, Aleja Wyzwolenia
7U/1 pok. 4

7 Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Powierzenie organizacji prowadzenie nieodpfatnej Starostwo Gryfiniskie 69 951,84 z
pozarzagdowej prowadzacej |pomocy prawnej oraz edukacji
dziatalnos¢ pozytku prawnej
publicznego prowadzenia
punktu przeznaczonego na
udzielanie nieodptatne;j
pomocy prawnej na terenie
powiatu gryfinskiego w roku
2025r.
2|Prowadzenie punktéw prowadzenie nieodptatnej Gmina Miasto Szczecin 71 050,56 zt
nieodptatnej pomocy pomocy prawnej oraz edukacji
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Rehabilitacja dla Iskierek
2025

zapewnienie rehabilitacji

Gmina Miasto Szczecin

245 000,00 zt

H

Reymont_nieoczywisty

zajecia kulturalne witaczajace

Gmina Miasto Szczecin

8 000,00 zt

w1

TWORCZY_generator

zajecia kulturalne witaczajace

Wojewddztwo Zachodniopomorskie

25341,15 ¢

[))

Aktywne Iskierki, zadbane
rodziny #2

aktywizacja i integracja 0so6b z
Zespotem Downa oraz ich
rodzin

Gmina Miasto Szczecin

15 130,00 zt

Iskierki #2

@ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panistwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Samodzielne i rozgadane zapewnienie rehabilitacji Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 84 750,00 zt

Oso6b Niepetnosprawnych

2|TWORCZY_generator

zajecia kulturalne witaczajace

Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa
Narodowego ze Srodkow
pochodzacych z Funduszu Promogji
Kultury

74 370,73 zt

3|Reymont_nieoczywisty

zajecia kulturalne witaczajace

Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa
Narodowego w ramach programu
Narodowego Centrum Kultury
”"Reymont. Interwencje”

30 791,06 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne

" Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

% udziatow
lub akcji w
kapitale

Siedziba spotki

% udziatu w ogélnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

[any

Urzad Miasta Szczecin

N

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w

o i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

W dniu 20.11.2025 r. inspektorzy Urzedu Miasta Szczecin przeprowadzili kontrole realizacji zadania publicznego pn.
+LAzymut_KULTURA”, zgodnie z umowg nr WSS-1.61.2023.JK, CRU 23/0003229 z dnia 01.12.2023 r. Oceniono
prawidtowos¢ realizacji zadania w okresie 01.12.2023 r. — 31.12.2023 r. Protokét pokontrolny zakoriczono wnioskiem,
iz realizacje przedmiotowego zadania uznano za prawidtowg pod wzgledem merytorycznym i finansowym.

W dniu 15.01.2026 r. do Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego ztozono
sprawozdanie oraz dokumentacje finansowo-ksiegowg z wykonania zadania publicznego ,Samodzielne i rozgadane
Iskierki #2”, realizowanego na podstawie umowy nr ROPS/88/2025 z dnia 26.06.2025 r. Sprawozdanie zostato
zatwierdzone bez uwag ze strony grantodawcy w dniu 03.02.2026 r.

W dniu 30.01.2026 r. do Centrum Ustug Spotecznych w Szczecinie, Dziat Pomocy Osobom z
Niepetnosprawnosciami, ztozono sprawozdanie oraz dokumentacje finansowo-ksiegowg z wykonania zadania
publicznego ,Aktywne Iskierki, zadbane rodziny #2”, realizowanego na podstawie umowy nr DN.630-1.2025.AB,
CRU 25/0001601 z dnia 05.05.2025 r.

Dnia 10.03.2026 r. Stowarzyszenie otrzymato informacje o koniecznosci wyjasnienia dokonanych zmian w tabeli
kosztow zadania. Stwierdzono, iz przesuniecia dokonane w kosztach zadania, a rozliczone w sprawozdaniu,
przekraczajg dopuszczalny limit 10% zmian w poszczegdélnych pozycjach kosztorysu. Stowarzyszenie w dniu
16.03.2026 r. ztozyto wyjasnienie, iz na jednym z rachunkéw btednie dokonano podziatu kosztéw, a nastepnie
skorygowano sprawozdanie w systemie Witkac.pl.

Sprawozdanie na dzien 31.03.2026 r. nie zostato jeszcze zatwierdzone.

Magdalena Seidler-Kumor
Matgorzata Swierzko
Katarzyna Sejdak
Marta Frydecka
Jolanta Cwirko

2026-07-13
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