Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-02

1. Nazwa organizacji OCHOTNICZA STRAZ POZARNA BIERTULTOWY
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat WODZIStAWSKI
kontaktowe
Gmina RADLIN Ulica RYMERA Nr domu 15 B Nr lokalu
Miejscowos¢ RADLIN Kod pocztowy 44-310 Poczta RADLIN Nr telefonu 691030081
Nr faksu E-mail Strona www

ospbiertultowy@straz.wodzislaw.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqgdowym |2002-01-18

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2009-12-04
publicznego
5. Numer REGON 27624546600000 6. Numer KRS 0000083440
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Jacek Jedrzejek Prezes OSP TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wojciech Duda w-ce Prezes OSP, TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Naczelnik OSP
Marcin Sacharczuk z-ca Naczelnika OSP, TAK
Skarbnik OSP
tukasz Zawadzki Cztonek Zarzadu OSP TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji & [nazwi i pisany
Joanna Wojdata Przewodniczgca Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ:ZI;J:UE)j przez poszczegolnych czitonkow organu Kontroli Iu, Roman Mokrzycki Cz{onek K0m|SJ| TAK
Rewizyjnej
Adam Pecuch Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
1. CELEM | ZADANIEM OCHOTNICZEJ STRAZY POZARNEJ JEST OCHRONA
ZYCIA, ZDROWIA, MIENIA,
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

SRODOWISKA | ZADANIA OKRESLONE W USTAWIE O OSP A TAKZE:

1) PROWADZENIE DZIALAN RATOWNICZYCH, UDZIAt W DZIAtANIACH
RATOWNICZYCH ORAZ

AKCJACH RATOWNICZYCH, A TAKZE UDZIAt W DZIALANIACH
PROWADZONYCH PRZEZ INNE StUZY,

INSPEKCJE | STRAZE;

2) UDZIAL W DZIALANIACH RATOWNICZYCH | AKCJACH RATOWNICZYCH
POZA GRANICAMI KRAJU NA

PODSTAWIE UMOW MIEDZYNARODOWYCH;

3) UDZIAt W ALARMOWANIU | OSTRZEGANIU LUDNOSCI O
ZAGROZENIACH;

4) UDZIAt W OCHRONIE LUDNOSCI;

5) WYKONYWANIE KWALIFIKOWANEJ PIERWSZEJ POMOCY;

6) ORGANIZOWANIE CWICZEN ORAZ UDZIAt W SZKOLENIACH,
CWICZENIACH | ZAWODACH

SPORTOWO-POZARNICZYCH ORGANIZOWANYCH PRZEZ PANSTWOWA
STRAZ POZARNA, GMINE LUB

INNE UPRAWNIONE PODMIOTY;

7) ZABEZPIECZENIE OBSZARU CHRONIONEGO WtASCIWEJ JEDNOSTKI
RATOWNICZO-GASNICZE)

PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ, OKRESLONEGO W POWIATOWYM
(MIEJSKIM) PLANIE

RATOWNICZYM;

8) PROPAGOWANIE ZASAD | DOBRYCH PRAKTYK W ZAKRESIE OCHRONY
PRZECIWPOZAROWE)

BUDYNKOW, INNYCH OBIEKTOW BUDOWLANYCH | TERENOW;

9) ORGANIZOWANIE PRZEDSIEWZIEC StUZACYCH KRZEWIENIU SPORTU |
KULTURY FIZYCZNEJ;

10) ORGANIZOWANIE PRZEDSIEWZIEC OSWIATOWO-KULTURALNYCH
PROPAGUJACYCH WIEDZE |

UMIEJETNOSCI W ZAKRESIE OCHRONY PRZECIWPOZAROWEIJ;

11) UPOWSZECHNIANIE | WSPIERANIE WSPOtDZIAtANIA MIEDZY
LOKALNYMI PARTNERAMI

SPOLECZNYMI | GOSPODARCZYMI Z ZAKRESU OCHRONY
PRZECIWPOZAROWEJ;

12) PROPAGOWANIE ZASAD UDZIELANIA PIERWSZEJ POMOCY;

13) WSPIERANIE GMINY W REALIZACJI POMOCY NA RZECZ SPOtECZNOSCI
LOKALNEJ;

14) INTEGROWANIE SPOtECZNOSCI LOKALNEJ;

15) UDZIAt WE WSPOtPRACY MIEDZYNARODOWEJ GMINY;

16) PODTRZYMYWANIE | UPOWSZECHNIANIE TRADYCJI NARODOWEJ,
PIELEGNOWANIA POLSKOSCI

ORAZ ROZWOJU SWIADOMOSCI NARODOWEJ, OBYWATELSKIEJ |
KULTUROWE!;

17) DZIALALNOSC NA RZECZ EDUKACII, OSWIATY | WYCHOWANIA;

18) DZIALALNOSC NA RZECZ KULTURY, SZTUKI, OCHRONY DOBR | KULTURY
DZIEDZICTWA

NARODOWEGO;

19) DZIALANIE NA RZECZ PORZADKU | BEZPIECZENSTWA PUBLICZNEGO
ORAZ PRZECIWDZIAtANIA

PATOLOGIOM SPOLECZNYM | UZALEZNIENIOM;

20) DZIALALNOSC NA RZECZ ROZWOJU TURYSTYKI | KRAJOZNAWSTWA,
ORGANIZOWANIE ROZNEGO

RODZAJU IMPREZ, UROCZYSTOSCI, FESTYNOW, RAIDOW, BIEGOW,
MECZOW, ZAWODOW, 0BOZOW,

POtKOLONII, CWICZEN, SZKOLEN, ITP.;

21) DZIALALNOSC CHARYTATYWNA, PROPAGOWANIE | ORGANIZACJA
WOLONTARIATU;

22) DZIALALNOSC NA RZECZ EKOLOGII | OCHRONY ZWIERZAT ORAZ
OCHRONY DZIEDZICTWA

PRZYRODNICZEGO;

23) ZABEZPIECZENIE ROZNEGO RODZAIU IMPREZ, UROCZYSTOSCI,
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FESTYNOW, RAIDOW, BIEGOW,

MECZOW, ZAWODOW, OBOZOW, POtKOLONII, CWICZEN, SZKOLEN, ITP.,
POD WZGLEDEM

PRZECIWPOZAROWYM | MEDYCZNYM;

24) DZIALALNOSC NA RZECZ OCHRONY OSOB STARSZYCH | W PODESZtYM
WIEKU, 0SOB

NIEPEENOSPRAWNYCH ORAZ OSOB W TRUDNEJ SYTUACII ZYCIOWE],
POMOC OFIAROM KATASTROF,

KLESK ZYWIOtOWYCH, PANDEMII | EPIDEMII ORAZ KONFLIKTOW
ZBROJNYCH I INNYCH WYPADKOW

LOSOWYCH;

25) DZIALALNOSC NA RZECZ OCHRONY | PROMOCII ZDROWIA ORAZ
ROZWIJANIE POZARNICZEGO |

OBRONNEGO WYCHOWANIA DZIECI | MLODZIEZY;

26) DZIALALNOSC WSPOMAGAJACA ROZWOJ GOSPODARCZY, W TYM
ROZWO) PRZEDSIEBIORCZOSCI,

WYTWARZANIA | DYSTRYBUCJI PRODUKTOW LOKALNYCH;

27) UCZESTNICZENIE | REPREZENTOWANIE OSP W ORGANACH
SAMORZADOWYCH |

PRZEDSTAWICIELSKICH;

28) WYKONYWANIE INNYCH ZADAN, WYNIKAJACYCH Z §2 NINIEJSZEGO
STATUTU

1. Organizacje sposréd swoich cztonkdéw pododdziatéw ratowniczych.
2. Organizowanie zespotéw do prowadzenia kontroli stanu ochrony
przeciwpozarowe;j

w miejscowosci wiasnej i pomocy wzajemnej.

3. Przedstawiania administracji rzgdowej i wtadzy samorzgdowe;j

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na whnioskéw w sprawach ochrony przeciwpozarowej.

podstawie statutu organizacji) 4. Prowadzenie podstawowego szkolenie ratowniczego cztonkdw OSP i
wspotdziatanie

z Panstwowa Strazg Pozarng w organizowaniu szkolen funkcyjnych OSP.
5. Uczestnictwo i organizacje specjalistycznych szkolen ratowniczych w
tym m.in.: w zakresie ratownictwa ogdlnego, ratownictwa
przedmedycznego, medycznego, drogowego, wysokosciowego,
technicznego, chemicznego, wodnego, itp.

6. Organizowanie mtodziezowych i kobiecych druzyn pozarniczych.

7. Organizowanie zespotow Swietlicowych, bibliotek, orkiestr, teatréw
amatorskich, sekcji sportowych i innych form pracy spoteczno —
wychowawczej i kulturalno oswiatowej.

8. Organizowanie zawodow sportowych, sportowo— pozarniczych i imprez
propagujacych kulture fizyczng i zdrowy tryb zycia oraz im podobnych.
9. Wspdtprace z Policjg, Pogotowiem Ratunkowym, WOPR, GOPR, TOPR,
JOPR, PCK

i innymi organizacjami oraz placéwkami ratowniczymi, oswiatowymi i
wychowawczymi.

10. Wydawanie réznego rodzaju publikacji, udostepnianie pomieszczen
bedacych we wtadaniu OSP dla wspoétpracujgcych organizacji, instytucji,
zaktaddw oraz sponsoréw.

11. Prowadzenie innych form dziatalnosci majacych na celu wykonanie
zadan wynikajacych

z ustawy o ochronie przeciwpozarowej, ratownictwie medycznym,
niniejszego statutu.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Ochotnicza Straz Pozarna Biertuttowy jako organizacja pozytku publicznego czynnie uczestniczy w niesieniu pomocy osoba
bedacym w potrzebie z rédznych przyczyn losowych jak np. skutki pozaréw, burz, nawatnic, podtopien ale rowniez wtedy gdy nie
trzeba dziata¢ szybko. W ubiegtym roku nasza organizacja wtgczata sie bardzo czesto w réznego rodzaju organizacje imprez i
uroczystosci odbywajgcych sie na terenie naszego miasta i nie tylko miasta a takze sgsiednich miejscowosci. Bardzo czesto nasi
cztonkowie brali udziat w organizacji réznych imprez na terenie powiatu. Nasza dziatalnos¢ jest rowniez zauwazana poprzez
zabezpieczenia jakie nieodptatnie swiadczymy réznego rodzaju stowarzyszeniom czy innym organizacjom. BraliSmy udziat w
takich imprezach jak: WOSP, 11 listopad, Europejski Dzier Przywracania Czynnoéci Serca, Ognisty Ratownik - Goraca Krew.
Zabezpieczenia imprez na terenie Miasta Radlin np., Eko Bieg Radlinski czy Bieg dookota Radlina ale réwniez na terenie powiatu
wodzistawskiego - festyn rodzinny w osrodku "Olza", festiwal Gérnej Odry oraz wszystko inne co robimy dla naszego szerokiego
grona spoteczenstwa. Nasi cztonkowie podejmujac ten bardzo trudny i wielki wyczyn jakim jest pomaganie drugiemu w
potrzebie niejednokrotnie pokazywali jak bardzo jest wazne bycie spotecznikiem i czynienie drugiemu w potrzebie, dobrych
rzeczy i pomoc potrzebujgcym jest najwazniejsza. Naszymi gtdwnymi celami s3:

1.0rganizacja sposréd swoich cztonkéw pododdziatéw ratowniczych.

2. Organizowanie zespotéw do prowadzenia kontroli stanu ochrony przeciwpozarowej

w miejscowosci wtasnej i pomocy wzajemne;j.

3. Przedstawiania administracji rzadowej i wtadzy samorzagdowej wnioskdw w sprawach

ochrony przeciwpozarowe;j.

4. Prowadzenie podstawowego szkolenie ratowniczego cztonkéw OSP i wspotdziatanie

z Panstwowa Strazg Pozarng w organizowaniu szkolen funkcyjnych OSP.

5. Uczestnictwo i organizacje specjalistycznych szkolen ratowniczych w tym m.in.: w zakresie

ratownictwa ogdlnego, ratownictwa przedmedycznego, medycznego, drogowego,

wysokosciowego, technicznego, chemicznego, wodnego, itp.

6. Organizowanie mtodziezowych druzyn pozarniczych.

7. Organizowanie zespotow swietlicowych, bibliotek, orkiestr, teatréw amatorskich, sekgji

sportowych i innych form pracy spoteczno-wychowawcze;j i kulturalno-o$wiatowej.

8. Organizowanie zawodow sportowych, sportowo— pozarniczych i imprez propagujgcych

kulture fizyczng i zdrowy tryb zycia oraz im podobnych.

9. Wspétprace z Policjg, Pogotowiem Ratunkowym, WOPR, GOPR, TOPR, JOPR, PCK, WOT

i innymi organizacjami oraz placéwkami ratowniczymi, oswiatowymi i wychowawczymi.

10. Wydawanie réznego rodzaju publikacji poruszajgcych problematyke zagadnien ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
zdrowia.

11. Prowadzenie innych form dziatalnosci majgcych na celu wykonanie zadan wynikajgcych

z ustawy o ochronie przeciwpozarowej, ratownictwie medycznym.

12. Tworzenie grupy poszukiwawczo - ratowniczej z psami ratowniczymi wraz z sekcjg wysokosciowa.

13. Wspotpraca z innymi stowarzyszeniami z terenu gminy, lecz réwniez specjalistycznymi grupami z terenu wojewddztwa
Slaskiego, jak réwniez innych grup z terenu Polski, w zakresie poszukiwan oséb zagonionych. Szkolenie sie i doskonalenie
posiadanych juz umiejetnosci. Wspotpraca ze Szkotg Aspirantéw Paristwowej Strazy Pozarnej z Krakowa w zakresie
udostepnienia poligonu do ¢wiczen, 13 Slaska Brygada Wojsk Obrony Terytorialnej pod wzgledem szkoler i wspélnych éwiczen.
14. Dziatalno$¢ w mediach spotecznosciowych.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) E powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 5000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. e poniesione w ramach
sfera dzf;?::;f:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Ochotnicza Straz Pozarna Biertuttowy jako
organizacja pozytku publicznego czynnie
uczestniczy w niesieniu pomocy osobg bedacym
w potrzebie z réznych przyczyn losowych jak np.
skutki pozardw, burz, nawatnic, podtopien ale
réwniez wtedy gdy nie trzeba dziata¢ szybko. W
ubiegtym roku nasza organizacja wtaczata sie
bardzo czesto w réznego rodzaju organizacje
imprez i uroczystosci odbywajacych sie na
terenie naszego miasta i nie tylko. Bardzo czesto
nasi cztonkowie brali udziat w organizacji
réznych imprez na terenie powiatu. Nasza
dziatalnos¢ jest réwniez zauwazana poprzez
zabezpieczenia jakie nieodptatnie swiadczymy
réznego rodzaju stowarzyszeniom czy innym
organizacjom. Brali$my udziat w takich
imprezach jak: WOSP, 11 listopad, Europejski
Dzien Przywracania Czynnosci Serca, Ognisty
Ratownik - Gorgca Krew, imprezy na terenie
Miasta Radlin oraz powiatu wodzistawskiego,
oraz wszystko inne co robimy dla naszego
szerokiego grona spoteczenstwa. Nasi
cztonkowie podejmujgc ten bardzo trudny i
wielki wyczyn jakim jest pomaganie drugiemu w
potrzebie niejednokrotnie pokazywali jak bardzo
jest wazne bycie spotecznikiem i czynienie
drugiemu w potrzebie dobrych rzeczy i pomoc
potrzebujacym jest najwazniejsza.

1 ratownictwo i ochrona ludnosci 84.25.7 7 500,00 zt

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku

AT Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

Ochotnicza Straz Pozarna Biertuttowy
wspotpracujac z réznymi organizacjami z
terenu miasta i powiatu, aktywnie wtacza
sie w idee niesienia pomocy drugiemu
cztowiekowi poprzez nauke dobrych
zachowan, ale takze uczac jak udzielaé
pomocy ludziom, ktdrzy sg w potrzebie.
Nauka pierwszej pomocy, czy pomoc przy
zabezpieczeniu réznych imprez jest do tego
dobrym przyktadem. Cztonkowie Naszej
organizacji, zabezpieczajgc pod wzgledem
medycznym czy przeciwpozarowym rézne
imprezy sportowe, uczg tym samym jak
poprawnie zachowac sie w codziennym
zyciu. Pokazujg swoim przyktadem, wiedzg i
czynem jak poprawnie reagowac na
potrzeby drugiego cztowieka. Uczg tym
samym wrazliwosci spotecznej i pokazuja
jak nalezy zachowac sie w sytuacji
zagrozenia zycia. Jest to $wietna okazja do
uwrazliwiania spoteczenstwa na ludzkie
potrzeby.

ratownictwo i ochrona ludnosci

84.25.72

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

239 563,25 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

114 288,32 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 2 100,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody

123 174,93 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych

22997,70 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 58 350,00 zt
a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt

w

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 47 500,00 zt
d) ze $Srodkéw panstwowych funduszy celowych 10 850,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

32 940,62 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 1 460,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 1411,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 3 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 27 069,62 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych zrédet

dzien roku sprawozdawczego

125 274,93 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

22997,70 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

206 438,67 zt

22997,70 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

63 125,98 zt

22 997,70 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3180,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 140 132,69 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

51162,34 zt

07

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O00Oa0

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1 080,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

O 0O00n0

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

najem
uzytkowanie
uzyczenie
dzierzawa

nie korzystata
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

1 0sob

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

f* Tak
" Mie

42 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
o Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych Swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o R 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-02 9




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 16 500,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 16 500,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 16 500,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 16 500,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|utrzymanie gotowosci utrzymanie w odpowiednim UM Radlin 16 500,00 zt
bojowej OSP Biertuttowy stanie technicznym sprzetu na
wyposazeniu OSP Biertuttowy
2|utrzymanie gotowosci zakup sprzetu i umundurowania |UM Radlin 16 000,00 zt
bojowej OSP Biertuttowy dla OSP Biertuttowy
3|Orlen dla pséw ratowniczych [wsparcie dla pséw ratowniczych|Fundacja Orlen 15 000,00 zt
. o . S * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|zapewnienie gotowosci zapewnienie gotowosci bojowej |KG PSP w Warszawie 10 850,00 zt
bojowej jednostki jednostki OSP Biertuttowy
przeciwpozarowej wtgczonej
do KSRG
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Jacek Jedrzejek, Wojciech Duda, 2026-07-02

Marcin Sacharczuk, Lukasz Zawadzki
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