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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-02

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina RADLIN

Powiat WODZISŁAWSKI

Ulica RYMERA Nr domu 15 B Nr lokalu 

Miejscowość RADLIN Kod pocztowy 44-310 Poczta RADLIN Nr telefonu 691030081

Nr faksu E-mail 
ospbiertultowy@straz.wodzislaw.pl

Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2002-01-18

2009-12-04

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 27624546600000 6. Numer KRS 0000083440

1. CELEM I ZADANIEM OCHOTNICZEJ STRAŻY POŻARNEJ JEST OCHRONA 
ŻYCIA, ZDROWIA, MIENIA,

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jacek Jędrzejek Prezes OSP TAK

Wojciech Duda w-ce Prezes OSP, 
Naczelnik OSP

TAK

Marcin Sacharczuk z-ca Naczelnika OSP, 
Skarbnik OSP

TAK

Łukasz Zawadzki Członek Zarządu OSP TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Joanna Wojdała Przewodnicząca Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Roman Mokrzycki Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Adam Pecuch Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

OCHOTNICZA STRAŻ POŻARNA BIERTUŁTOWY
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

ŚRODOWISKA I ZADANIA OKREŚLONE W USTAWIE O OSP A TAKŻE:
1) PROWADZENIE DZIAŁAŃ RATOWNICZYCH, UDZIAŁ W DZIAŁANIACH 
RATOWNICZYCH ORAZ
AKCJACH RATOWNICZYCH, A TAKŻE UDZIAŁ W DZIAŁANIACH 
PROWADZONYCH PRZEZ INNE SŁUŻY,
INSPEKCJE I STRAŻE;
2) UDZIAŁ W DZIAŁANIACH RATOWNICZYCH I AKCJACH RATOWNICZYCH 
POZA GRANICAMI KRAJU NA
PODSTAWIE UMÓW MIĘDZYNARODOWYCH;
3) UDZIAŁ W ALARMOWANIU I OSTRZEGANIU LUDNOŚCI O 
ZAGROŻENIACH;
4) UDZIAŁ W OCHRONIE LUDNOŚCI;
5) WYKONYWANIE KWALIFIKOWANEJ PIERWSZEJ POMOCY;
6) ORGANIZOWANIE ĆWICZEŃ ORAZ UDZIAŁ W SZKOLENIACH, 
ĆWICZENIACH I ZAWODACH
SPORTOWO-POŻARNICZYCH ORGANIZOWANYCH PRZEZ PAŃSTWOWĄ 
STRAŻ POŻARNĄ, GMINĘ LUB
INNE UPRAWNIONE PODMIOTY;
7) ZABEZPIECZENIE OBSZARU CHRONIONEGO WŁAŚCIWEJ JEDNOSTKI 
RATOWNICZO-GAŚNICZEJ
PAŃSTWOWEJ STRAŻY POŻARNEJ, OKREŚLONEGO W POWIATOWYM 
(MIEJSKIM) PLANIE
RATOWNICZYM;
8) PROPAGOWANIE ZASAD I DOBRYCH PRAKTYK W ZAKRESIE OCHRONY 
PRZECIWPOŻAROWEJ
BUDYNKÓW, INNYCH OBIEKTÓW BUDOWLANYCH I TERENÓW;
9) ORGANIZOWANIE PRZEDSIĘWZIĘĆ SŁUŻĄCYCH KRZEWIENIU SPORTU I 
KULTURY FIZYCZNEJ;
10) ORGANIZOWANIE PRZEDSIĘWZIĘĆ OŚWIATOWO-KULTURALNYCH 
PROPAGUJĄCYCH WIEDZĘ I
UMIEJĘTNOŚCI W ZAKRESIE OCHRONY PRZECIWPOŻAROWEJ;
11) UPOWSZECHNIANIE I WSPIERANIE WSPÓŁDZIAŁANIA MIĘDZY 
LOKALNYMI PARTNERAMI
SPOŁECZNYMI I GOSPODARCZYMI Z ZAKRESU OCHRONY 
PRZECIWPOŻAROWEJ;
12) PROPAGOWANIE ZASAD UDZIELANIA PIERWSZEJ POMOCY;
13) WSPIERANIE GMINY W REALIZACJI POMOCY NA RZECZ SPOŁECZNOŚCI 
LOKALNEJ;
14) INTEGROWANIE SPOŁECZNOŚCI LOKALNEJ;
15) UDZIAŁ WE WSPÓŁPRACY MIĘDZYNARODOWEJ GMINY;
16) PODTRZYMYWANIE I UPOWSZECHNIANIE TRADYCJI NARODOWEJ, 
PIELĘGNOWANIA POLSKOŚCI
ORAZ ROZWOJU ŚWIADOMOŚCI NARODOWEJ, OBYWATELSKIEJ I 
KULTUROWEJ;
17) DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ EDUKACJI, OŚWIATY I WYCHOWANIA;
18) DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ KULTURY, SZTUKI, OCHRONY DÓBR I KULTURY 
DZIEDZICTWA
NARODOWEGO;
19) DZIAŁANIE NA RZECZ PORZĄDKU I BEZPIECZEŃSTWA PUBLICZNEGO 
ORAZ PRZECIWDZIAŁANIA
PATOLOGIOM SPOŁECZNYM I UZALEŻNIENIOM;
20) DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ ROZWOJU TURYSTYKI I KRAJOZNAWSTWA, 
ORGANIZOWANIE RÓŻNEGO
RODZAJU IMPREZ, UROCZYSTOŚCI, FESTYNÓW, RAJDÓW, BIEGÓW, 
MECZÓW, ZAWODÓW, OBOZÓW,
PÓŁKOLONII, ĆWICZEŃ, SZKOLEŃ, ITP.;
21) DZIAŁALNOŚĆ CHARYTATYWNA, PROPAGOWANIE I ORGANIZACJA 
WOLONTARIATU;
22) DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ EKOLOGII I OCHRONY ZWIERZĄT ORAZ 
OCHRONY DZIEDZICTWA
PRZYRODNICZEGO;
23) ZABEZPIECZENIE RÓŻNEGO RODZAJU IMPREZ, UROCZYSTOŚCI, 
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FESTYNÓW, RAJDÓW, BIEGÓW,
MECZÓW, ZAWODÓW, OBOZÓW, PÓŁKOLONII, ĆWICZEŃ, SZKOLEŃ, ITP., 
POD WZGLĘDEM
PRZECIWPOŻAROWYM I MEDYCZNYM;
24) DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ OCHRONY OSÓB STARSZYCH I W PODESZŁYM 
WIEKU, OSÓB
NIEPEŁNOSPRAWNYCH ORAZ OSÓB W TRUDNEJ SYTUACJI ŻYCIOWEJ, 
POMOC OFIAROM KATASTROF,
KLĘSK ŻYWIOŁOWYCH, PANDEMII I EPIDEMII ORAZ KONFLIKTÓW 
ZBROJNYCH I INNYCH WYPADKÓW
LOSOWYCH;
25) DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ OCHRONY I PROMOCJI ZDROWIA ORAZ 
ROZWIJANIE POŻARNICZEGO I
OBRONNEGO WYCHOWANIA DZIECI I MŁODZIEŻY;
26) DZIAŁALNOŚĆ WSPOMAGAJĄCA ROZWÓJ GOSPODARCZY, W TYM 
ROZWÓJ PRZEDSIĘBIORCZOŚCI,
WYTWARZANIA I DYSTRYBUCJI PRODUKTÓW LOKALNYCH;
27) UCZESTNICZENIE I REPREZENTOWANIE OSP W ORGANACH 
SAMORZĄDOWYCH I
PRZEDSTAWICIELSKICH;
28) WYKONYWANIE INNYCH ZADAŃ, WYNIKAJĄCYCH Z §2 NINIEJSZEGO 
STATUTU

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Organizację spośród swoich członków pododdziałów ratowniczych.
2. Organizowanie zespołów do prowadzenia kontroli stanu ochrony 
przeciwpożarowej 
w miejscowości własnej i pomocy wzajemnej. 
3. Przedstawiania administracji rządowej i władzy samorządowej 
wniosków w sprawach ochrony przeciwpożarowej.
4. Prowadzenie podstawowego szkolenie ratowniczego członków OSP i 
współdziałanie 
z Państwową Strażą Pożarną w organizowaniu szkoleń funkcyjnych OSP. 
5. Uczestnictwo i organizacje specjalistycznych szkoleń ratowniczych w 
tym m.in.: w zakresie ratownictwa ogólnego, ratownictwa 
przedmedycznego, medycznego, drogowego, wysokościowego, 
technicznego, chemicznego, wodnego, itp.
6. Organizowanie młodzieżowych i kobiecych drużyn pożarniczych.
7. Organizowanie zespołów świetlicowych, bibliotek, orkiestr, teatrów 
amatorskich, sekcji sportowych i innych form pracy społeczno – 
wychowawczej i kulturalno oświatowej.
8. Organizowanie zawodów sportowych, sportowo – pożarniczych i imprez 
propagujących kulturę fizyczną i zdrowy tryb życia oraz im podobnych. 
9. Współpracę z Policją, Pogotowiem Ratunkowym, WOPR, GOPR, TOPR, 
JOPR, PCK 
i innymi organizacjami oraz placówkami ratowniczymi, oświatowymi i 
wychowawczymi. 
10. Wydawanie różnego rodzaju publikacji, udostępnianie pomieszczeń 
będących we władaniu OSP dla współpracujących organizacji, instytucji, 
zakładów oraz sponsorów. 
11. Prowadzenie innych form działalności mających na celu wykonanie 
zadań wynikających 
z ustawy o ochronie przeciwpożarowej, ratownictwie medycznym, 
niniejszego statutu.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

5000

0

Ochotnicza Straż Pożarna Biertułtowy jako organizacja pożytku publicznego czynnie uczestniczy w niesieniu pomocy osobą 
będącym w potrzebie z różnych przyczyn losowych jak np. skutki pożarów, burz, nawałnic, podtopień ale również wtedy gdy nie 
trzeba działać szybko. W ubiegłym roku nasza organizacja włączała się bardzo często w różnego rodzaju organizację  imprez i 
uroczystości odbywających się na terenie naszego miasta i nie tylko miasta a także sąsiednich miejscowości. Bardzo często nasi 
członkowie brali udział w organizacji różnych imprez na terenie powiatu. Nasza działalność jest również zauważana poprzez 
zabezpieczenia jakie nieodpłatnie świadczymy różnego rodzaju stowarzyszeniom czy innym organizacjom. Braliśmy udział w 
takich imprezach jak: WOŚP, 11 listopad, Europejski Dzień Przywracania Czynności Serca, Ognisty Ratownik - Gorąca Krew. 
Zabezpieczenia imprez na terenie Miasta Radlin np., Eko Bieg Radliński czy Bieg dookoła Radlina ale również na terenie powiatu 
wodzisławskiego - festyn rodzinny w ośrodku "Olza", festiwal Górnej Odry oraz wszystko inne co robimy dla naszego szerokiego 
grona społeczeństwa. Nasi członkowie podejmując ten bardzo trudny i wielki wyczyn jakim jest pomaganie drugiemu w 
potrzebie niejednokrotnie pokazywali jak bardzo jest ważne bycie społecznikiem i czynienie drugiemu w potrzebie, dobrych 
rzeczy i pomoc potrzebującym jest najważniejsza. Naszymi głównymi celami są:
1.Organizacja spośród swoich członków pododdziałów ratowniczych.
2. Organizowanie zespołów do prowadzenia kontroli stanu ochrony przeciwpożarowej
w miejscowości własnej i pomocy wzajemnej.
3. Przedstawiania administracji rządowej i władzy samorządowej wniosków w sprawach
ochrony przeciwpożarowej.
4. Prowadzenie podstawowego szkolenie ratowniczego członków OSP i współdziałanie
z Państwową Strażą Pożarną w organizowaniu szkoleń funkcyjnych OSP.
5. Uczestnictwo i organizacje specjalistycznych szkoleń ratowniczych w tym m.in.: w zakresie
ratownictwa ogólnego, ratownictwa przedmedycznego, medycznego, drogowego,
wysokościowego, technicznego, chemicznego, wodnego, itp.
6. Organizowanie młodzieżowych drużyn pożarniczych.
7. Organizowanie zespołów świetlicowych, bibliotek, orkiestr, teatrów amatorskich, sekcji
sportowych i innych form pracy społeczno-wychowawczej i kulturalno-oświatowej.
8. Organizowanie zawodów sportowych, sportowo – pożarniczych i imprez propagujących
kulturę fizyczną i zdrowy tryb życia oraz im podobnych.
9. Współpracę z Policją, Pogotowiem Ratunkowym, WOPR, GOPR, TOPR, JOPR, PCK, WOT
i innymi organizacjami oraz placówkami ratowniczymi, oświatowymi i wychowawczymi.
10. Wydawanie różnego rodzaju publikacji poruszających problematykę zagadnień ochrony przeciwpożarowej oraz ochrony 
zdrowia.
11. Prowadzenie innych form działalności mających na celu wykonanie zadań wynikających
z ustawy o ochronie przeciwpożarowej, ratownictwie medycznym.
12. Tworzenie grupy poszukiwawczo - ratowniczej z psami ratowniczymi wraz z sekcją wysokościową.
13. Współpraca z innymi stowarzyszeniami z terenu gminy, lecz również specjalistycznymi grupami z terenu województwa 
śląskiego, jak również innych grup z terenu Polski,  w zakresie poszukiwań osób zagonionych. Szkolenie się i doskonalenie 
posiadanych już umiejętności. Współpraca ze Szkołą Aspirantów Państwowej Straży Pożarnej z Krakowa w zakresie 
udostępnienia poligonu do ćwiczeń, 13 Śląską Brygadą Wojsk Obrony Terytorialnej pod względem szkoleń i wspólnych ćwiczeń.
14. Działalność w mediach społecznościowych.
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3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 ratownictwo i ochrona ludności

Ochotnicza Straż Pożarna Biertułtowy jako 
organizacja pożytku publicznego czynnie 
uczestniczy w niesieniu pomocy osobą będącym 
w potrzebie z różnych przyczyn losowych jak np. 
skutki pożarów, burz, nawałnic, podtopień ale 
również wtedy gdy nie trzeba działać szybko. W 
ubiegłym roku nasza organizacja włączała się 
bardzo często w różnego rodzaju organizację 
imprez i uroczystości odbywających się na 
terenie naszego miasta i nie tylko. Bardzo często 
nasi członkowie brali udział w organizacji 
różnych imprez na terenie powiatu. Nasza 
działalność jest również zauważana poprzez 
zabezpieczenia jakie nieodpłatnie świadczymy 
różnego rodzaju stowarzyszeniom czy innym 
organizacjom. Braliśmy udział w takich 
imprezach jak: WOŚP, 11 listopad, Europejski 
Dzień Przywracania Czynności Serca, Ognisty 
Ratownik - Gorąca Krew, imprezy na terenie 
Miasta Radlin oraz powiatu wodzisławskiego, 
oraz wszystko inne co robimy dla naszego 
szerokiego grona społeczeństwa. Nasi 
członkowie podejmując ten bardzo trudny i 
wielki wyczyn jakim jest pomaganie drugiemu w 
potrzebie niejednokrotnie pokazywali jak bardzo 
jest ważne bycie społecznikiem i czynienie 
drugiemu w potrzebie dobrych rzeczy i pomoc 
potrzebującym jest najważniejsza.

84.25.Z 7 500,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 239 563,25 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 114 288,32 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 2 100,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 123 174,93 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 ratownictwo i ochrona ludności

Ochotnicza Straż Pożarna Biertułtowy 
współpracując z różnymi organizacjami z 
terenu miasta i powiatu, aktywnie włącza 
się w ideę niesienia pomocy drugiemu 
człowiekowi poprzez naukę dobrych 
zachowań, ale także ucząc jak udzielać 
pomocy ludziom, którzy są w potrzebie. 
Nauka pierwszej pomocy, czy pomoc przy 
zabezpieczeniu różnych imprez jest do tego 
dobrym przykładem. Członkowie Naszej 
organizacji, zabezpieczając pod względem 
medycznym czy przeciwpożarowym różne 
imprezy sportowe, uczą tym samym jak 
poprawnie zachować się w codziennym 
życiu. Pokazują swoim przykładem, wiedzą i 
czynem jak poprawnie reagować na 
potrzeby drugiego człowieka. Uczą tym 
samym wrażliwości społecznej i pokazują 
jak należy zachować się w sytuacji 
zagrożenia życia. Jest to świetna okazja do 
uwrażliwiania społeczeństwa na ludzkie 
potrzeby.

84.25.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-02 6



22 997,70 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 58 350,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 32 940,62 zł

2.4. Z innych źródeł 125 274,93 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 22 997,70 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 206 438,67 zł 22 997,70 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 63 125,98 zł 22 997,70 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

47 500,00 zł

10 850,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 460,00 zł

1 411,00 zł

3 000,00 zł

27 069,62 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 51 162,34 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -1 080,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

3 180,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

140 132,69 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 2 500,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

2 500,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

1 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

42 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 16 500,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

16 500,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 16 500,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 16 500,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 utrzymanie gotowości 
bojowej OSP Biertułtowy

utrzymanie w odpowiednim 
stanie technicznym sprzętu na 
wyposażeniu OSP Biertułtowy

UM Radlin 16 500,00 zł

2 utrzymanie gotowości 
bojowej OSP Biertułtowy

zakup sprzętu i umundurowania 
dla OSP Biertułtowy

UM Radlin 16 000,00 zł

3 Orlen dla psów ratowniczych wsparcie dla psów ratowniczych Fundacja Orlen 15 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 zapewnienie gotowości 
bojowej jednostki 
przeciwpożarowej włączonej 
do KSRG

zapewnienie gotowości bojowej 
jednostki OSP Biertułtowy

KG PSP w Warszawie 10 850,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Jacek Jędrzejek, Wojciech Duda, 
Marcin Sacharczuk, Łukasz Zawadzki Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-02
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