Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-06

STOWARZYSZENIE POMOCY NIEPELNOSPRAWNYM "BADZCIE Z NAMI"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat M. KRAKOW
kontaktowe
Gmina M. KRAKOW Ulica PIEKARSKA Nr domu 3 Nr lokalu

Miejscowo$é KRAKOW

Kod pocztowy 31-067

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 602188766

Nr faksu E-mail spnslonko@poczta.fm Strona www www.spn.krakow.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2003-02-21
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-10-07
publicznego
5. Numer REGON 35709162900000 6. Numer KRS 0000152522

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Cecylia Chrzascik Prezes Z arzadu TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Elzbieta Aniot Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Krystian Kosub Wiceprezes Zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Matgorzata Michalcewicz  |Przewodniczaca Komisji TAK
Rewizyjnej

Zenon Harsze Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Renata Dubiel Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cele dziatalnosci Stowarzyszenia sg wszechstronne zmierzajg do poprawy
rozwoju psychofizycznego dzieci oraz oséb dorostych i poprawy ich sytuacji
w rodzinie i spoteczenstwie. Wszystkie cele dziatania Stowarzyszenia
realizowane sg nieodptatnie ( w mysl art.10.ust.3 Ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie)

1. Organizowane przez Stowarzyszenie imprezy integracyjne a w
szczegolnosci festyn integracyjny zorganizowany w czerwcu, ksztattujg
odpowiedzialnos¢ spoteczng. W imprezach tych biorg udziat uczniowie
szkot masowych oraz harcerze. Wspdlne przebywanie pod opieka
wychowawcéw, psychologdw i nauczycieli uczy zdrowe dzieci wrazliwosci,
pomocy i odpowiedzialnosci za niepetnosprawnych, a osoby
niepetnosprawne uaktywnia i uspotecznia. Podczas festynu uczestnicy
majg liczne zajecia i zawody sportowe, uczg sie pod okiem artysty
rzezbiarza ksztattowania gliny, majg hipoterapie, wystepy na scenie,
wspolne zabawy. Majg mozliwos$¢ pod okiem ratownika zwiedzenie
karetki pogotowia i nauczenia sie jak sie zachowac w razie wypadku. Do
atrakcji nalezy réwniez zwiedzenie wozu strazackiego oraz motoréw
policyjnych. Dla naszych podopiecznych jest to niebywata atrakcja.
Stowarzyszenie prowadzi rowniez dziatalnos¢ dydaktyczno-szkoleniows .
W miesigcu maju zorganizowano spotkanie wychowawcéw Osrodkow ,
Szkot Specjalnych oraz Przedszkoli Integracyjnych podczas ktérego
omoéwiono organizacje festynu integracyjnego.

W pazdzierniku omoéwiono organizacje Widowiska Artystycznego
prezentowanego w teatrze Bagatela. Widowisko w teatrze daje naszym
podopiecznym mozliwos¢ wystepdw na prawdziwe] scenie teatru przed
uczniami szkét masowych co rowniez jest doskonata drogg do integraciji.
Organizowana Wystawa i Aukcja prac Plastycznych to wyjagtkowa okazja do
pokazania talentu i uzdolnien oséb niepetnosprawnych. Poziom prac z
roku na rok jest coraz wyzszy. Stowarzyszenie zapatrza Osrodki specjalne w
materiaty plastyczne, pokrywa koszt oprawy obrazéw przeznaczonych na
aukcje. W miesigcu wrzesniu kazdego roku organizowane jest spotkanie z
uczniami Zespotu Szkét w Laskowej. Nasi podopieczni zapraszani sg przez
dyrekcje i uczniéw. Spotkania te przeszty do tradycji. Zwiedzamy okolice,
uczniowie pokazujg nam ciekawe miejsca. Dla naszych podopiecznych
spotkania sg zawsze bardzo atrakcyjne. Stowarzyszenie zatozyto w styczniu
2004 roku Punkt Informacyjny o osrodkach leczenia, rehabilitacji i
przedszkolach integracyjnych by pomadc rodzicom dzieci
niepetnosprawnych. Udzielito zapomogi osobie wychowujgcej osobe
niepetnosprawna, pokrywa catoroczny koszt przejazdu podopiecznych SDS
na zajecia z terapii do Dworku Biatopradnikiego. Stowarzyszenie stara sie
o pozyskiwanie darowizn na rzecz Stowarzyszenia oraz przekazywania
1,5% . Wspiera nas COCA COLA, Firma JANMAR . Oraz Firmy przewozowe
podczas organizowanego Festynu. Stowarzyszenie w ramach swojej
dziatalnosci wspétpracuje z : Urzedem Miasta Krakowa, Petnomocnikiem
Prezydenta d.s. Oséb Niepetnosprawnych, Urzedem Wojewddzkim, Gming
Zielonki, MDK Dom Harcerza, ZHP, dyrektorami, pedagogami i
psychologami szkdl i placéwek specjalnych, dyrektorami szkét masowych ,
Pogotowiem Ratunkowym oraz Policjg miejskg, wojewddzka. Idee
wolontariatu Stowarzyszenie promuje poprzez organizowane imprezy
integracyjne: festyny, mikotajki, bale integracyjne, wystawy prac
plastycznych , przy ktorych, spotecznie pomagajg harcerze, mtodziez osoby
doroste. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest wytgcznie na pracy
spotecznej mtodziezy i uczniow .
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Cele Statutowe realizowane sg poprzez organizowanie imprez
integracyjnych takich jak : Festyny Integracyjne, Wystawy Prac
Plastycznych, Widowisk Artystycznych, Bali Integracyjnych, Imprez
10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji | Mikotajkowych, wycieczek krajoznawczych.

Spotkan z wychowawcami, opiekunami, Pomoc w postaci zapomogi
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | 0sobie wychowujgcej osobe niepetnosprawng, pokrycie catorocznych
podstawie statutu organizacji) kosztow dojazdu podopiecznych z SDS na zajecia z terapii manualne;j.
Prowadzenia Punktu Informacyjnego dla rodzicéw dzieci
niepetnosprawnych. Informowanie o dziatalnosci srodki masowego
przekazu. Prowadzenie strony internetowe;j

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Cele dziatalnosci Stowarzyszenia sg wszechstronne zmierzajg do poprawy rozwoju psychofizycznego dzieci oraz oséb dorostych i
poprawy ich sytuacji w rodzinie i spoteczenstwie. Wszystkie cele dziatania Stowarzyszenia realizowane sg nieodptatnie ( w mysl|
art.10.ust.3 Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie)

1. Organizowane przez Stowarzyszenie imprezy integracyjne a w szczegolnosci festyn integracyjny zorganizowany w czerwcu,
ksztattujg odpowiedzialnos¢ spoteczng. W imprezach tych biorg udziat uczniowie szkét masowych oraz harcerze. Wspélne
przebywanie pod opiekg wychowawcéw, psychologdw i nauczycieli uczy zdrowe dzieci wrazliwosci, pomocy i odpowiedzialnosci
za niepetnosprawnych, a osoby niepetnosprawne uaktywnia i uspotecznia. Podczas festynu uczestnicy majg liczne zajecia i
zawody sportowe, uczg sie pod okiem artysty rzezbiarza ksztattowania gliny, majg hipoterapie, wystepy na scenie, wspdlne
zabawy. Majg mozliwos¢ pod okiem ratownika zwiedzenie karetki pogotowia i nauczenia sie jak sie zachowac¢ w razie wypadku.
Do atrakcji nalezy réwniez zwiedzenie wozu strazackiego oraz motordéw policyjnych. Dla naszych podopiecznych jest to
niebywata atrakcja. Stowarzyszenie prowadzi réwniez dziatalnos¢ dydaktyczno-szkoleniowg . W miesigcu maju zorganizowano
spotkanie wychowawcdéw Osrodkéw , Szkdt Specjalnych oraz Przedszkoli Integracyjnych podczas ktérego omdéwiono organizacje
festynu integracyjnego.

W pazdzierniku omoéwiono organizacje Widowiska Artystycznego prezentowanego w teatrze Bagatela. Widowisko w teatrze
daje naszym podopiecznym mozliwos¢ wystepdw na prawdziwej scenie teatru przed uczniami szkét masowych co réwniez jest
doskonata drogg do integracji. Organizowana Wystawa i Aukcja prac Plastycznych to wyjgtkowa okazja do pokazania talentu i
uzdolnien osdb niepetnosprawnych. Poziom prac z roku na rok jest coraz wyzszy. Stowarzyszenie zapatrza Osrodki specjalne w
materiaty plastyczne, pokrywa koszt oprawy obrazéw przeznaczonych na aukcje. W miesigcu wrzesniu kazdego roku
organizowane jest spotkanie z uczniami Zespotu Szkét w Laskowej. Nasi podopieczni zapraszani sg przez dyrekcje i uczniow.
Spotkania te przeszty do tradycji. Zwiedzamy okolice, uczniowie pokazujg nam ciekawe miejsca. Dla naszych podopiecznych
spotkania sg zawsze bardzo atrakcyjne. Stowarzyszenie zatozyto w styczniu 2004 roku Punkt Informacyjny o osrodkach leczenia,
rehabilitacji i przedszkolach integracyjnych by pomadc rodzicom dzieci niepetnosprawnych. Udzielito zapomogi osobie
wychowujacej osobe niepetnosprawna, pokrywa catoroczny koszt przejazdu podopiecznych SDS na zajecia z terapii do Dworku
Biatopradnikiego. Stowarzyszenie stara sie o pozyskiwanie darowizn na rzecz Stowarzyszenia oraz przekazywania 1,5% . Wspiera
nas COCA COLA, Firma JANMAR . Oraz Firmy przewozowe podczas organizowanego Festynu. Stowarzyszenie w ramach swojej
dziatalnosci wspotpracuje z : Urzedem Miasta Krakowa, Petnomocnikiem Prezydenta d.s. Osdb Niepetnosprawnych, Urzedem
Wojewddzkim, Gming Zielonki, MDK Dom Harcerza, ZHP, dyrektorami, pedagogami i psychologami szkdl i placéwek specjalnych,
dyrektorami szkét masowych , Pogotowiem Ratunkowym oraz Policjg miejska, wojewddzka. Idee wolontariatu Stowarzyszenie
promuje poprzez organizowane imprezy integracyjne: festyny, mikotajki, bale integracyjne, wystawy prac plastycznych , przy
ktdérych, spotecznie pomagajg harcerze, mtodziez osoby doroste. Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest wytgcznie na pracy
spotecznej mtodziezy i uczniow .

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [] caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1200

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 20

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dzf:j::;::l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizowane przez Stowarzyszenie imprezy
majg na celu integracje oséb niepetnosprawnych
z reszty spoteczenstwa. Dajg poczucie
bezpieczenstwa. Organizowane widowiska
teatralne rozwijajg talent dajg poczucie
pewnosci i satysfakcji. Widzami jest mtodziez

1 dziatalnos¢ charytatywne;j szkét masowych ktdra obserwujac 80,42, 42 925,80 zt
niepetnosprawnych artystéw uczy sie
wyrozumiatosci i szacunku dla oséb
niepetnosprawnych. Organizowane wystawy
prac plastycznych udowadniajg ze mtodziez
niepetnosprawna jest réwniez czesto
utalentowana artystycznie .

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. PP poniesione w ramach
Sfera dz'j::::;:ecl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

114 163,32 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 42 925,80 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody

71 237,52

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 42 925,80 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogdtem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Zinnych Zrédet

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

71 237,52 z

42 925,80 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w

42 925,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Organizowanie Festynu Integracyjnego dla 800 oséb, imprezy mikotajkowej , dla 200 osdb.

42 925,80 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Organizowanie Festynu Integracyjnego dla 800 oséb, imprezy mikotajkowej , dla 200 osdb.

42 925,80 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 74 681,28 zt 42 925,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 42 925,80 zt 42 925,80 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 31 755,48 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z opfat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I vty y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [T uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 0séb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Mie

28 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 56 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 16 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 40 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Mﬂ 56 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 16 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 40 o0sb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 50 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 10 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 40 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 4 100,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 4 100,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 4 100,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 4 100,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-06 10



1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Cecylia Chrzascik

Elzbieta Aniot 2026-07-06

Krystian Kosub
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