Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-29
1. Nazwa organizacji FUNDACJA SOL
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat LUBINSKI
kontaktowe
Gmina LUBIN Ulica UL. SPORTOWA Nr domu 35 Nr lokalu
Miejscowos¢ LUBIN Kod pocztowy 59-300 Poczta LUBIN Nr telefonu
Nr faksu E-mail kontakt@fundacjasol.com.pl  |Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2016-04-08
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2018-06-12
publicznego
5. Numer REGON 36417828500000 6. Numer KRS 0000606133
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Matgorzata Grazyna Radko |Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Regina Kijewska Sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Sylwia Matgorzata Wiceprezes Zarzadu TAK
Wotowska
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Agnieszka Katarzyna cztonek TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wojcik-Margiewicz
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Z;dnzlz:j przez poszczegolnych cztonkow organu Kontroli Iu Anna Renata Walczak cz{onek TAK
Marta Balul cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. OCHRONA | PROMOCIA ZDROWIA MALOLETNICH.

2. RATOWANIE ZYCIA MALOLETNICH.

3. ROZWOJ NAUKI, EDUKACII, OSWIATY | WYCHOWANIA,
4. WSPIERANIE ROZWOJU MALOLETNICH

5. WSPIERANIE DZIAtALNOSCI DOBROCZYNNEJ ORAZ
CHARYTATYWNEJ.

6. UDZIELANIE POMOCY OSOBOM ZNAJDUJACYM SIE W SZCZEGOLNIE
TRUDNEJ SYTUACII ZYCIOWEJ | MATERIALNE].

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. pomoc finansowa i rzeczowa dla matoletnich szczegdlnie zagrozonych
utratg zycia i zdrowia.

2. organizowanie akcji pomocy.

3. wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe zaktadéw opieki
zdrowotnej, poradni psychologiczno-pedagogicznych, placowek
oswiatowych i terapeutycznych.

4 finansowanie leczenia, rehabilitacji, zakup niezbednego sprzetu
medycznego.

5. wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe budowy, remontéw i
modernizacji obiektdw stuzacych poprawie zdrowia lub ratowania zycia
matoletnich.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. Akcja ,,Pomocna Dton”

W ramach akcji ,,Pomocna Dton” Fundacja kontynuowata dziatania wspierajgce osoby starsze, ktore ze wzgledu na wiek, stan
zdrowia lub

sytuacje zyciowa wymagajg pomocy w codziennym funkcjonowaniu. Wolontariusze odwiedzali senioréw w ich miejscach
zamieszkania,

dostarczali przygotowane positki oraz pomagali w zakupie podstawowych produktow. Inicjatywa przyczyniata sie do
ograniczania poczucia

osamotnienia wsrdd osdb starszych oraz wzmacniata wiezi miedzyludzkie i postawy wzajemnej odpowiedzialnosci.

2. Akcja ,,Razem dla Senioréw” Fundacja prowadzita dziatania na rzecz mieszkancéw Osrodka Pielegnacyjnego , Niebieski
Parasol” w Chojnowie. W ramach akcji zorganizowano zbidrke srodkéw higienicznych, odziezy oraz artykutéw codziennego
uzytku, ktére zostaty przekazane podopiecznym placéwki. Celem przedsiewziecia byta poprawa komfortu zycia senioréw oraz
zachecanie lokalnej spotecznosci do aktywnego udziatu w dziataniach charytatywnych.

3. Akcja ,,Petna miska dla schroniska” Fundacja przeprowadzita zbidrke karmy, kocéw i innych niezbednych artykutow
przeznaczonych dla zwierzat znajdujacych sie pod opieka Lubifiskiego Towarzystwa Opieki nad Zwierzetami. Przekazane dary
wspieraty biezgce funkcjonowanie schroniska, poprawiajgc warunki bytowe zwierzat oraz zwiekszajac ich szanse na znalezienie
nowych domow. Akcja promowata odpowiedzialnosc¢ za los zwierzat i rozwijata wrazliwos¢ spoteczna.

4. Pomoc osobom bezdomnym w okresie zimowym W sezonie zimowym Fundacja organizowata zbidrke zywnosci, cieptej
odziezy oraz innych artykutow pierwszej potrzeby dla oséb doswiadczajgcych bezdomnosci. Zebrane dary zostaty przekazane
potrzebujgcym, zapewniajgc im wsparcie w najtrudniejszym okresie roku oraz pomagajac zaspokoi¢ podstawowe potrzeby
zyciowe.

5. Wsparcie inicjatywy , Tour de Konstytucja” Fundacja wspierata dziatania edukacyjne realizowane w ramach inicjatywy , Tour
de Konstytucja”, ktorych celem byto upowszechnianie wiedzy o Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, prawach obywatelskich
oraz wartosciach spoteczenstwa demokratycznego. Szczegdlny nacisk potozono na edukacje mtodziezy, rozwijanie Swiadomosci
obywatelskiej

6. Wysytka daréw do Afryki. Fundacja kontynuowata organizacje zbiérki daréw przeznaczonych dla szkoty branzowej
prowadzonej przez ks. Artura Bartola w Afryce. W ramach akcji gromadzono narzedzia, odziez, zywnos¢ oraz inne niezbedne
materiaty wspierajace dziatalno$¢ placéwki. Inicjatywa miata na celu poprawe warunkéw nauki oraz codziennego
funkcjonowania ucznidow, a takze wspieranie rozwoju edukacji zawodowe;.

7. Akcja ,,Obudz w sobie Mikotaja, poczuj moc dawania” W okresie przedswigtecznym Fundacja zorganizowata akcje, ktérej
celem

byto niesienie radosci dzieciom przebywajgcym w rodzinnej pieczy zastepczej w Lubinie. Dzieki zaangazowaniu wolontariuszy
przygotowano i

przekazano Swigteczne prezenty oraz zorganizowano spotkanie o charakterze integracyjnym. Dziatanie miato na celu budowanie
poczucia

bezpieczenstwa, wspdlnoty oraz pokazywanie dzieciom, ze mogg liczy¢ na wsparcie i zyczliwos¢ innych.

8. Akcja ,Swiateczne serce. Podziel sie kolacjg wigilijng — nie marnuj jedzenia” Fundacja realizowata dziatania promujace
odpowiedzialne gospodarowanie zywnoscia oraz dzielenie sie $wigtecznymi positkami z osobami znajdujgcymi sie w trudnej
sytuacji zyciowej. Inicjatywa zachecata do przekazywania nadwyzek zywnosci potrzebujgcym, ograniczania marnowania jedzenia
oraz budowania postaw solidarnosci i wzajemnej pomocy. Akcja miata réwniez wymiar edukacyjny, zwiekszajgc Swiadomos¢
spoteczng na temat problemu marnowania zywnosci i mozliwosci przeciwdziatania temu zjawisku.

Bd najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) 2] powiat 2] caty kraj

B4 kilka powiatow BE poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 900
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
g dzf::::;:::l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Fundacja realizowata dziatania promujace
odpowiedzialne gospodarowanie zywnoscig
oraz dzielenie sie $wigtecznymi positkami z
osobami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji
ochrona i promocja zdrowia, w tym |zyciowej. Inicjatywa zachecata do

dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu | przekazywania nadwyzek zywnosci

1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o |potrzebujgcym, ograniczania marnowania 88.99.Z 0,00 zt
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 |jedzenia oraz budowania postaw solidarnosci i
r. poz. 618, 788 i 905) wzajemnej pomocy. Akcja

miata réwniez wymiar edukacyjny, zwiekszajgc
Swiadomos¢ spoteczng na temat problemu
marnowania zywnosci i mozliwosci
przeciwdziatania temu zjawisku.

W ramach akcji ,Pomocna Dton” Fundacja
kontynuowata dziatania wspierajgce osoby
starsze, ktore ze wzgledu na wiek, stan zdrowia
lub sytuacje zyciowa wymagaja pomocy w
codziennym funkcjonowaniu.

Wolontariusze odwiedzali senioréw w ich
miejscach zamieszkania, dostarczali
przygotowane positki oraz pomagali w zakupie
podstawowych produktdéw. Inicjatywa
przyczyniata sie do ograniczania poczucia
osamotnienia wsrdod osob starszych oraz
dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku wzmacniata wiezi miedzyludzkie i postawy
emerytalnym wzajemnej odpowiedzialnosci.

Fundacja prowadzita dziatania na rzecz
mieszkancéw Osrodka Pielegnacyjnego
,Niebieski Parasol” w Chojnowie. W ramach
akcji zorganizowano zbidrke srodkow
higienicznych, odziezy oraz artykutow
codziennego uzytku, ktére zostaty przekazane
podopiecznym placowki.

Celem przedsiewziecia byta poprawa komfortu
zycia seniorow oraz zachecanie lokalnej
spotecznosci do aktywnego udziatu w
dziataniach charytatywnych.

88.99.7 31776,60 zt
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" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. P poniesione w ramach
Lp. e dz'j:jil:;:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 325 683,62 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 325 683,62 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sob fizycznych 51 776,60 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
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a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 273 907,02 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

267 538,90 z

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 6 368,12 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w

52 807,32 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 326 609,62 zt 52 807,32 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 305 815,67 zt 52 807,32 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
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e) koszty administracyjne 20 793,95 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 19 867,95 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardw i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

-

O OO O 04

<1

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nia
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

32 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 oséb

tym:
b) inne osoby

32 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub parnstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Tomasz Mastalski 2026-06-29
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