Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

1. Nazwa organizacji FUNDACJA ROZWIN SKRZYDtA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat LUBLIN

kontaktowe

Gmina LUBLIN Ulica UL. ALEJA JOZEFA Nr domu 16 Nr lokalu
PILtSUDSKIEGO

Miejscowos¢ LUBLIN Kod pocztowy 20-011 Poczta LUBLIN Nr telefonu 690798935

Nr faksu E-mail biuro@rozwinskrzydla.org Strona www www.rozwinskrzydla.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2008-05-14

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2011-07-13

publicznego
5. Numer REGON 06036391900000 6. Numer KRS 0000305952

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7 ShE] @I R @ Anna Malec Prezes Zarzadu Fundacji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Aneta Woszczyk Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Fundacji

Kamil Kanadys Cztonek Zarzadu TAK

Fundacji

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji § ! pisany

Sylwia Dec Cztonek Rady Fundacji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Beata Karczmarz Cztonek Rady Fundacii TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub Y J
nadzoru) Patryk Wesotowski Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym Fundacji jest stymulowanie oraz wspieranie
prawidtowego rozwoju psychicznego, fizycznego, spotecznego i
duchowego cztowieka w catym cyklu jego zycia. Organizacja ktadzie
szczegblny nacisk na edukacje i rozwdj dzieci i mtodziezy. Dziatania te
obejmuja zaspokajanie ich potrzeb kulturalnych i oswiatowych oraz
stwarzanie warunkéw do odkrywania talentow. Fundacja organizuje czas
wolny, zajecia pozalekcyjne i wypoczynek, a takze prowadzi wspierajgce
poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1.Fundacja realizuje cele poprzez:

1)Rozpoznanie potrzeb spotecznosci lokalnych i wspieranie dziatan
zmierzajgcych do poprawy funkcjonowania oraz warunkéw egzystencji.
2)Pobudzanie i stymulowanie aktywnosci spotecznej, kulturalne;j i
gospodarczej, z uwzglednieniem mieszkaricdw wsi i matych miejscowosci.
3)Propagowanie idei samorzadnosci, rozwdj i ksztattowanie pozytywnych
postaw obywatelskich, spotecznych oraz aktywnego i Swiadomego
uczestnictwa w zyciu publicznym.

4)Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci, zwtaszcza lokalnej i regionalnej.
5)Podejmowanie dziatan promujgcych Lubelszczyzne.

6)Edukacje z zakresu nowoczesnych technologii informacyjnych oraz
promocje innowacyjnych rozwigzan informatycznych w zyciu spotecznosci
lokalnych.

7)Rozbudzanie, zaspokajanie potrzeb kulturalnych oraz edukacyjnych
dzieci i mtodziezy przez organizowanie wydarzen kulturalnych, sportowych
i oSwiatowych.

8)Stwarzanie dzieciom i mtodziezy sprzyjajgcych warunkéw do rozwoju
zdolnosci, zainteresowan, talentow.

9)Organizowanie czasu wolnego, zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
czynnego wypoczynku dzieciom, mtodziezy oraz osobom dorostym.
10)Promocje i organizacje wolontariatu.

11)Pomoc w rehabilitacji spotecznej, zawodowej i zdrowotnej oséb
niepetnosprawnych.

12)Propagowanie oraz dbatos$¢ o dziedzictwo kultury lokalnej, narodowej i
europejskiej.

13)Szerzenie $wiadomosci europejskiej, wiedzy o Europie oraz rozwijanie
wspotpracy miedzynarodowej.

14)Inspirowanie, prowadzenie wymiany i wspdtpracy miedzynarodowej
oraz miedzykulturowej dzieci i mtodziezy.

15)Zapobieganie patologiom spotecznym, w szczegdlnosci uzaleznieniom,
bezrobociu, agresji i przestepczosci.

16)Opracowanie, propagowanie i realizowanie programéw
profilaktycznych, profilaktyczno-zdrowotnych, sportowych, edukacyjnych,
wychowawczych, resocjalizacyjnych, terapeutycznych, integracyjnych w
kraju i za granica.

17)Prowadzenie poradnictwa psychologiczno— pedagogicznego i
zawodowego.

18)Wspieranie placowek opiekuriczo-wychowawczych, resocjalizacyjnych,
profilaktycznych, rehabilitacyjnych i adaptacyjnych.

19)Wspotprace z wtadzami rzgdowymi, samorzgdowymi, instytucjami
sektora prywatnego, organizacjami pozarzagdowymi, organizacjami
koscielnymi, instytucjami Unii Europejskiej, osobami fizycznymi w kraju i
za granica.

20)Wspodtprace z instytucjami swiata kultury, nauki, organizacjami
spotecznymi, sSrodkami masowego przekazu oraz innymi podmiotami
lokalnymi, krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi stawiajgcymi
sobie cele zbiezne z celami Fundacji.

21)Przeprowadzenia akcji charytatywnych, aukc;ji i zbiérek, dochdd bedzie
przeznaczony na realizacje celéw statutowych.

22)Organizowanie, przeprowadzanie konferencji, kursow, szkolen, wizyt
studyjnych, doskonalenia personalnego i zawodowego dla oséb fizycznych,
organizacji, instytucji.

23)Przyznawanie stypendidow, nagréd, dotacji osobom fizycznym i
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prawnym opracowujgcym oraz uczestniczagcym w programach zbieznych z
celem Fundacji.

24)Tworzenie i wspieranie programéw badawczych majgcych na celu
dostarczenie wiedzy o zjawiskach spotecznych i gospodarczych istotnych
ze wzgledu na cele Fundacji.

25)Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i wydawniczej w zakresie celéw
Fundacji.

2.Szczegétowe zasady i warunki realizacji wyzej wymienionych celéw
okreslajg regulaminy wewnetrzne.

3.0prdcz realizacji inicjowanych przedsiewzie¢, Fundacja wspétdziata z
innymi instytucjami, organizacjami i osobami dla osiggania wspélnych
celdw. Wspotdziatanie moze miec charakter wsparcia organizacyjnego,
czesciowego lub catkowitego finansowania przedsiewziecia albo pomocy
w uzyskaniu niezbednych funduszy z innych Zrédet.

4.Fundacja realizuje cele takze poprzez cztonkostwo w organizacjach
zrzeszajgcych fundacje polskie i zagraniczne, o celach statutowych
zbieznych lub tozsamych z celem Fundacji.

5.W zwiazku z prowadzong dziatalnoscig Fundacja moze nawigzywac
kontakty miedzynarodowe z poszanowaniem norm prawa
miedzynarodowego, prawa polskiego oraz prawa ojczystego
kontrahentéw.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2025 Fundacja Rozwin Skrzydta zrealizowata szereg kluczowych dziatan statutowych, ktére byty prowadzone zaréwno w
formie stacjonarnej, jak i za posrednictwem narzedzi online:

1. Zorganizowanie wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy — w ramach tego zadania przeprowadzono kolonie opiekunczo-
wychowawcze w miejscowosci Jelesnia, majgce na celu integracje oraz rozwdj réwiesniczy. Fundacja zapewnita bezpieczne
miejsca pobytowe dla tgcznie 25 uczestnikoéw w wieku od 6 do 15 lat. W strukturze demograficznej grupy wyjazdowej znalazto
sie 17 dziewczat oraz 8 chtopcow.

2. Realizacja programu specjalistycznego wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, skierowanego bezposrednio do oséb w
okresie adolescencji. W 2025 roku z tej formy profesjonalnej pomocy skorzystaty 3 osoby. tgczna liczba przeprowadzonych
spotkan indywidualnych (z ktérych kazde trwato standardowe 60 minut) wyniosta 126, co przetozyto sie bezposrednio na 126
godzin zegarowych kompleksowego wsparcia terapeutycznego.

3. Przeprowadzenie systematycznych superwizji pedagogicznych dla kadry Fundacji Rozwin Skrzydta (zwanych dalej
Wychowawcami FRS) w celu podniesienia jakosci ich codziennej pracy. Dziatania te obejmowaty grupowe superwizje proceséw
wychowawczych dla 7-osobowego Zespotu Wychowawcoéw FRS, ktére rzetelnie realizowata pedagog, psychoprofilaktyk i
psychoterapeutka Anna Malec. W trakcie trwania wypoczynku letniego dzieci i mtodziezy zorganizowano 9 sesji, co dato 36
godzin wsparcia dla mtodych wychowawcéw. Ponadto po zakonczeniu wypoczynku odbyto sie 1 spotkanie podsumowujgce w
wymiarze 6 godzin.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 28

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dZIj::iI:Zo:sl sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie dziatan psychoprofilaktycznych dla
dzieci, mtodziezy, w tym organizacja wsparcia
psychologicznego i pedagogicznego. W ramach
dziatan psychopofilaktycznych zostaty
zrealizowane spotkania gabinetowe z
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i psychologami, psychoterapeutami, ktorych

1 mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci | celem byto wzmacnianie umiejetnosci 86.90.E 9922,60
i mtodziezy adekwatnego radzenia sobie w sytuacjach
trudnych, stresowych, w sytuacjach szkolnych,
rodzinnych i zawodowych, wzmacnianie
mocnych stron, talentéw, pasji, poszukiwanie
zasobodw, ksztattowanie poczucia wtasnej
wartosci i sprawczosci.

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

dzieci i mtodziezy

naszej Fundacji od momentu przygotowania
autorskiego programu po realizacje i
ewaluacje. Kazdy turnus zgtaszamy do bazy
wypoczynku MEiN. Praca mtodych
wychowawcéw podlega superwizji po
kazdym turnusie wypoczynku pod
kierunkiem pedagog Anny Malec.

Lp. Sfera dZIaLT.anSCI pozytku Przedmiot dziatalnosci Nums;godu sfery z 1,5% podatku
publicznego 1742) dochodowego od oséb
fizycznych

Wypoczynek letni, kolonie dla dzieci i
mtodziezy odbywajacy sie w Jelesni. tacznie
w roku 2025 zapewniliSmy miejsca dla 25
uczestnikow w przedziale wiekowym 6-15
lat. W wypoczynku wzieto udziat 17

dziatalnosé na rzecz dzieci i dzieyvczat i 8.Chf0pCéW' Wypoczynelf

1 miodziezy, w tym wypoczynek realizowany jest przez Wychowawcow 79.12.7 0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

129 496,28 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

42 646,28 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 86 850,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

9922,60 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

0,00 zt
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a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

32 723,68 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 32 425,36

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 298,32
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 000

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 86 850,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzier roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

9922,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Prowadzenie dziatan psychoprofilaktycznych dla dzieci, mtodziezy, w tym organizacja wsparcia

spotkania gabinetowe z psychologami, psychoterapeutami, ktorych celem byto wzmacnianie
umiejetnosci adekwatnego radzenia sobie w sytuacjach trudnych, stresowych, w sytuacjach

zasobow, ksztattowanie poczucia wtasnej wartosci i sprawczosci.

psychologicznego i pedagogicznego. W ramach dziatan psychopofilaktycznych zostaty zrealizowane

szkolnych, rodzinnych i zawodowych, wzmacnianie mocnych stron, talentdw, pasji, poszukiwanie

9922,60 z

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow

1|Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne i psychoprofilaktyka dzieci i mtodziezy.

9922,60 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 128 896,56 zt

9922,60 z
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publicznego w okresie sprawozdawczym

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 41 590,66 zt 9922,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 86 850,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 455,76 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,14 z 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

<

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1 055,62 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

[~ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [¥ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I~ zopfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

54,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O000 0

<

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

1 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
= Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 2 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 2 0s06b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 10 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 3 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 7 0sbb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 2 000,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 2 000,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 2 000,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 2 000,00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
166,67 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. o . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Anna Malec
Kamil Kanadys 2026-07-13
Aneta Woszczyk
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