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                      organizacji pożytku publicznego
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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-04

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODKARPACKIE

Gmina BUKOWSKO

Powiat SANOCKI

Ulica Nr domu 37 Nr lokalu 

Miejscowość WOLA SĘKOWA Kod pocztowy 38-505 Poczta BUKOWISKO Nr telefonu 608574540

Nr faksu E-mail 
uniwersytet.ludowy@gmail.com

Strona www www.uniwlud.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-06-20

2009-09-22

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 37027363600000 6. Numer KRS 0000021264

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Beata Woroniec Prezes TAK

Monika Wolańska V-ce prezes TAK

Katarzyna Onacko Sekretarz TAK

Ewelina Matusiak-Wyderka Skarbnik TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Paweł Lasota przewodniczący komisji 
rewizyjnej

TAK

Elżbieta Anna Zejman członek komisji 
rewizyjnej

TAK

Andrzej Kulig członek komisji 
rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE UNIWERSYTET LUDOWY RZEMIOSŁA ARTYSTYCZNEGO
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia Uniwersytet Ludowy Rzemiosła Artystycznego jest:
1. Szerzenie idei Uniwersytetów Ludowych przy zastosowaniu 
nowoczesnych form i metod kształcenia oraz wychowania,
2. Ochrona ginących rzemiosł i tradycji rękodzielniczych
3. Edukacja młodzieży i dorosłych w zakresie rękodzieła artystycznego oraz 
w innych dziedzinach w systemie szkolnym i pozaszkolnym,
4. Promowanie kultury ludowej,
5. Animowanie, promowanie i wspieranie działań o charakterze 
artystycznym i rękodzielniczym.
6. Podejmowanie działań na rzecz rozwoju lokalnego i regionalnego.
7. Podejmowanie działań na rzecz informacji , promocji, monitorowania w 
obszarze zatrudnienia i integracji społecznej
8. Podejmowanie działań na rzecz aktywizacji zawodowej kobiet.
9. Podejmowanie działań na rzecz rozwoju zasobów ludzkich na terenach 
wiejskich
10. Współpraca z administracja publiczną
11. Działania na rzecz wzmocnienia potencjału instytucji rynku pracy
12. Promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia
13. Wsparcie rozwoju kadr przedsiębiorstw w regionie
14. Działania na rzecz upowszechniania kształcenia ustawicznego
15. Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu
16. Podejmowanie działań na rzecz dopasowania zasobów pracy do 
zmieniającej się sytuacji na rynku pracy.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Stowarzyszenie Uniwersytet Ludowy Rzemiosła Artystycznego realizuje 
swoje cele poprzez:
1. prowadzenie działalności nieodpłatnej i odpłatnej pożytku publicznego.
2. W zakres działalności nieodpłatnej pożytku publicznego wchodzą 
zadania:
a/ prowadzenie Uniwersytetu Ludowego Rzemiosła Artystycznego
b/ prowadzenie działalności doradczej i szkoleniowej w zakresie ginących 
zawodów w ramach Ogólnopolskiego Centrum Kultury Ludowej
c/ organizowanie targów, pokazów, wystaw, spotkań, i konferencji.
d/ organizowanie plenerów i akcji artystycznych o zasięgu lokalnym, 
krajowym i międzynarodowym
e/ inicjowanie, organizowanie i prowadzenie działalności badawczej, 
naukowej w dziedzinie kultury i problematyki społecznej
f/ inicjowanie i organizowanie współpracy i działań kulturalnych w 
środowisku artystów, instruktorów rękodzieła artystycznego oraz mistrzów 
rzemiosła artystycznego
g/ organizowanie i prowadzenie pozaszkolnych form edukacyjnych w 
zakresie sztuki, rzemiosła artystycznego oraz kultury ludowej
h/ prowadzenie Galerii Artystycznej
i/ prowadzenie działalności wydawniczej w zakresie realizacji celów 
statutowych w tym wydawanie katalogów, materiałów reklamowych, 
pocztówek itp
j/ współpraca z organami władzy publicznej, samorządami, środkami 
masowego przekazu oraz podmiotami gospodarczymi, a także inicjowanie 
partnerstwa międzysektorowego.
k/ współpraca z organizacjami, instytucjami i osobami w kraju i za granicą.
l/ aktywizacja społeczeństwa, wspieranie inicjatyw obywatelskich oraz 
promowanie i organizowanie wolontariatu.
ł / opracowywanie, koordynowanie i wdrażanie projektów , programów 
zgodnych z celami statutowymi
m/ prowadzenie kursów przygotowujących do egzaminów czeladniczych w 
zakresie ginących zawodów
n/ rehabilitacja społeczna i zawodowa osób niepełnosprawnych i 
bezrobotnych
o/ realizacja szkoleń , warsztatów, konferencji, seminariów i innych form w 
obszarze problematyki społecznej
3. W zakres działalności odpłatnej, wchodzi :
Prowadzenie dwuletniego kursu rękodzieła artystycznego , zgodnie z 
obowiązującymi przepisami oraz działalność wyszczególniona w punkcie 2 
w zakresie podpunktów: a, b, c, g, i, m, o. - w razie brakujących środków.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

500

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Uniwersytet Ludowy Rzemiosła Artystycznego jest kontynuacją działającego od 1959 roku Uniwersytetu Ludowego we 
Wzdowie. Uniwersytet nawiązuje do grundtwigańskiej  tradycji szkół ludowych, w których duże znaczenie przykładano do 
ochrony dziedzictwa kulturowego, edukacji  i aktywizowaniu środowiska lokalnego, rozwoju kompetencji obywatelskich i 
zawodowych  uczestników zajęć. Nasz uniwersytet od ponad 60-lat stara się kontynuować te tradycje prowadząc długofalowe 
formy edukacji dorosłych oraz działania w środowisku lokalnym.
Do najważniejszych działań SULRA należą: 
1. Prowadzenie dwuletniego kursu rękodzieła artystycznego, którego program ukierunkowany jest na praktyczną naukę 
różnorodnych dziedzin rękodzieła artystycznego, takich jak: tkactwo, haft, koronka, ceramika, rzeźba w drewnie, wiklina, witraż, 
formy użytkowe, pisanie ikon, grafika warsztatowa. Poza tym realizowane są zajęcia z malarstwa i rysunku, historii sztuki, 
etnografii, animacji społeczno-kulturalnej, podstaw prowadzenia działalności gospodarczej czy działania organizacji 
pozarządowej. Kurs trwa dwa lata i dobywa się podczas czterodniowych zjazdów raz w miesiącu. Uczestnikami są osoby dorosłe 
z całej polski.
2. Kształcenie czeladników i mistrzów rzemiosła. Uczniowie po ukończeniu kursu mają możliwość przystąpienia do egzaminów 
czeladniczych i mistrzowskich, tym samym zdobywając kwalifikacje zawodowe uznawane w całej Europie. Egzaminy 
organizowane są przy współpracy z Izbą Rzemieślniczą w Rzeszowie, w następujących zawodach: ceramik wyrobów użytkowych i 
ozdobnych, koszykarz-plecionkarz, rzeźbiarz w drewnie, tkacz, hafciarka, koronkarka. Uniwersytet Ludowy razem z Izbą 
Rzemieślniczą w Rzeszowie,  jest obecnie jedynym ośrodkiem w Polsce realizującym egzaminy rzemieślnicze w ww zawodach.
3. Działania artystyczno - edukacyjne na rzecz społeczności lokalnej, zarówno osób dorosłych jak i dzieci i młodzieży.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego

„W pamięci i na zdjęciach. Badania terenowe i 
wystawa fotografii o Woli Sękowej”
EtnoPolska. Edycja 2025    - dofinansowanie ze 
środków Narodowego Centrum Kultury 
Projekt miał na celu kontynuację tworzenia 
archiwum wspomnień mieszkańców 
miejscowości Wola Sękowa. Region, w którym 
znajduje się miejscowość to miejsce, gdzie żyli 
przedstawiciele wielu kultur. 
Zadanie polegało  m.in. na skonstruowaniu 
narzędzi, przeprowadzeniu rozmów 
wspomnieniowych z mieszkańcami Woli 
Sękowej, archiwizację wyników badań oraz 
zebranie fotografii i stworzenie wystawy 
fotograficznej, integrującej mieszkańców wkoło 
tematu wspólnej historii oraz sprzyjającej 
integracji środowiska Uniwersytetu Ludowego 
Rzemiosła Artystycznego z mieszkańcami wsi

85.52.Z 0,00 zł

2 kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego

Wrzeciono czasu III - ze środków Ministra 
Kultury i Dziedzictwa Narodowego 
w ramach programu Kultura ludowa i tradycyjna 
2025. Projekt zakłada zgromadzenie i 
upowszechnianie dokumentacji dotyczącej 
dawnych i współczesnych zjawisk tradycyjnego, 
ludowego rzemiosła i rękodzieła na terenie 
powiatu sanockiego.

Cele projektu realizowane będą poprzez:

badania etnograficzne,
publikacje (w wersji papierowej i on-line),
warsztaty dokumentacji dziedzictwa 
kulturowego dla młodzieży,
spotkania międzypokoleniowe,
warsztaty tradycyjnego rzemiosła

85.52.Z 0,00 zł

3 kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa narodowego

Projekt Wierzbin 2025   
       Celem projektu jest integracja społeczna , 
działania twórcze oraz ożywienie ludowych 
tradycji obrzędowych i rękodzielniczych.  
Tegoroczna impreza poświęcona była pamięci 
mistrza wikliny Zdzisława Kwaska, wykładowcy 
ULRA,  który rozpowszechnił te tradycje na 
Podkarpaciu i w całej Polsce. Był również 
pomysłodawcą tradycji wyplatania 
monumentalnego  Wierzbina, liczy już ona 
ponad 20-lat i integruje we wspólnym działaniu 
środowisko plecionkarzy. 
W ramach projektu zaplanowaliśmy:
 - plener wikliniarski, którego uczestnikami byli 
uczniowie mistrza wikliny
-  wieczór wspomnień i inspiracji  - prezentacje 
multimedialne, prelekcje o działaniach i 
inicjatywach tego wielkiego animatora tradycji 
ginącego zawodu, wymiana wspomnień i 
doświadczeń. 
- impreza plenerowa nawiązująca do tradycji 
sobótkowych -  palenie Wierzbina połączona z 
koncertami i wspólnymi działaniami 
parateatralnymi i śpiewaczymi.

85.52.Z 0,00 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Dwuletni kurs rękodzieła artystycznego jest 
główną formą działalności ULRA. Program 
dwuletniego kursu ukierunkowany jest na 
praktyczną naukę różnorodnych dziedzin 
rękodzieła artystycznego, takich jak : 
tkactwo, haft, koronka, ceramika, rzeźba w 
drewnie, wiklina, witraż, formy użytkowe, 
pisanie ikon, grafika warsztatowa.
Poza tym realizowane są zajęcia z 
malarstwa i rysunku, historii sztuki, 
etnografii, animacji społeczno-kulturalnej, 
podstaw prowadzenia działalności 
gospodarczej czy działania organizacji 
pozarządowej.
Kurs trwa 2 lata i odbywa się w systemie 
zaocznym, w  trakcie czterodniowych 
zjazdów, raz w miesiącu, od września do 
czerwca (10 zjazdów w roku szkolnym). Kurs 
prowadzony jest w ramach działalności 
odpłatnej pożytku publicznego.

85.52.Z 0,00 zł

2
kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa 
narodowego

Formuła kształcenia w Uniwersytecie 
Ludowym przewiduje możliwość zdobycia 
uprawnień rzemieślniczych. Uczniowie po 
ukończeniu kursu mają możliwość 
przystąpienia do egzaminów czeladniczych i 
mistrzowskich, tym samym zdobywając 
kwalifikacje zawodowe uznawane w całej 
Europie. Egzaminy organizowane są przy 
współpracy z Izbą Rzemieślniczą w 
Rzeszowie, w następujących zawodach: 
ceramik wyrobów użytkowych i ozdobnych, 
koszykarz-plecionkarz, rzeźbiarz w drewnie, 
tkacz, hafciarka, koronkarka. Uniwersytet 
Ludowy razem z Izbą Rzemieślniczą w 
Rzeszowie,  jest obecnie jedynym 
ośrodkiem w Polsce realizującym egzaminy 
rzemieślnicze w ww zawodach.

85.59.B 0,00 zł

3 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Zadanie „Rozwój potencjału ULRA w Woli 
Sękowej” w ramach Programu Wspierania 
Rozwoju Uniwersytetów Ludowych na lata 
2020 – 2030 zakłada rozwój instytucjonalny 
Uniwersytetu Ludowego w Woli Sękowej 
poprzez:
– remont pomieszczeń i zagospodarowanie 
otoczenia zielonego
– zakup wyposażenia m.in. internatu
– opracowanie programu i materiałów 
dydaktycznych kursów środowiskowego 
uniwersytetu ludowego
– zwiększenie zatrudnienia i szkolenia kadry
– promocję formuły kształcenia metodą 
grundvigańską i Uniwersytetu Ludowego 
Rzemiosła Artystycznego w Woli Sękowej.

85.52.Z 0,00 zł

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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0,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 378 435,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 094 212,00 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 94 990,86 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 999 221,14 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 36 555,86 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

7 500,00 zł

370 935,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 679 221,14 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 25 755,70 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -1 971,15 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 070 965,66 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

69 235,16 zł 0,00 zł

1 001 192,29 zł 0,00 zł

0,00 zł

38,21 zł

0,00 zł

500,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

800,00 zł

31 455,86 zł

4 300,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

6 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

3,41 etatów

20 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

15 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

11 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

5 osób

6 osób

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-04 11



VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 435 767,28 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

435 767,28 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 650,63 zł

1 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

1 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

293 467,48 zł

293 467,48 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 142 299,80 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 404 046,42 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 31 720,86 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Członkowie zarządu pełnią swoje funkcje społecznie i nie 
pobierają wynagrodzenia z tytułu pełnionych funkcji, są 
zatrudnieni przez SULRA do pełnienia odrębnych funkcji.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wierzbin 2025 Celem projektu jest integracja 
społeczna , działania twórcze 
oraz ożywienie ludowych 
tradycji obrzędowych i 
rękodzielniczych.  Tegoroczna 
impreza poświęcona będzie 
pamięci mistrza wikliny 
Zdzisława Kwaska ,wykładowcy 
ULRA,  który rozpowszechnił te 
tradycje na Podkarpaciu i w 
całej Polsce . Był również 
pomysłodawcą tradycji 
wyplatania monumentalnego  
Wierzbina  , liczy już ona ponad 
20-lat i integruje we wspólnym 
działaniu środowisko 
plecionkarzy.

Powiat Sanocki 7 500,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 624,53 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 „Rozwój potencjału ULRA w 
Woli Sękowej”

Zadanie zakłada rozwój 
instytucjonalny Uniwersytetu 
Ludowego w Woli Sękowej 
poprzez:
- remont pomieszczeń i 
zagospodarowanie otoczenia 
zielonego
- zakup wyposażenia m.in. 
internatu .
- opracowanie programu i 
materiałów dydaktycznych 
kursów środowiskowego 
uniwersytetu ludowego
- zwiąkszenie zatrudnienia i 
szkolenia kadry
- promocję formuły kształcenia 
metodą grundvigiańską i 
Uniwersytetu Ludowego 
Rzemiosłą Artystycznego w Woli 
Sękowej.

Narodowy Instytut Wolności - CRSO 320 000,00 zł

2 „W pamięci i na zdjęciach. 
Badania terenowe i wystawa 
fotografii o Woli Sękowej”

Projekt miał na celu 
kontynuację tworzenia 
archiwum wspomnień 
mieszkańców miejscowości 
Wola Sękowa. Region, w którym 
znajduje się miejscowość to 
miejsce, gdzie żyli 
przedstawiciele wielu kultur.

Ministerstwo Kultury i dziedzictwa 
Narodowego przez Narodowe 
Centrum Kultury

25 935,00 zł

3 Wrzeciono czasu III Zadanie zakładało 
zgromadzenie i 
upowszechnianie dokumentacji 
związanej z dawnymi i 
współczesnymi zjawiskami 
tradycyjnego, ludowego 
rzemiosła i rękodzieła na 
terenie powiatu sanockiego. 
Przeprowadzono  badania 
etnograficzne, publikacje - w 
wersji papierowej i on-line, oraz 
warsztaty tradycyjnego 
rzemiosła.

Ministra Kultury i Dziedzictwa 
Narodowego

25 000,00 zł
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2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Monika Wolańska Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Sanepid 1

2026-07-04
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