Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

e Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-06

L Ve e KOMITET OCHRONY PRAW DZIECKA
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe

Gmina WARSZAWA- Ulica OLEANDROW Nr domu 6 Nr lokalu Il PIETRO
CENTRUM

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-629 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22-626-94-19
Nr faksu 22-626-94-19 E-mail kopd@kopd.pl Strona www www.kopd.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-03-15

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego

2004-03-19

5. Numer REGON 00107149100000 6. Numer KRS 0000099511

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
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Imie i nazwisko

Funkcja

Wohpisany do KRS

Mirostawa Katna Przewodniczgca Zarzadu TAK
Krajowego KOPD

Agata Jarzyna Wiceprzewodniczaca TAK
Zarzadu Krajowego
KOPD

Magdalena Getler Skarbnik Zarzadu TAK
Krajowego KOPD

Anna Marcinkiewicz Sekretarz Zarzadu TAK
Krajowego KOPD

Magdalena Stachowiak- Cztonek Zarzadu TAK

Alexandrowicz Krajowego KOPD

Dominika Lizurej Cztonek Zarzadu TAK
Krajowego KOPD

Elzbieta Skrzypiec Cztonek Zarzadu TAK
Krajowego KOPD

Maria Kowaleczko- Cztonek Zarzadu TAK

Miedzinska

Krajowego KOPD

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Agnieszka Romanowska-  [Przewodniczaca Komisji TAK
Walc Rewizyjnej KOPD

Matgorzata Bohosiewicz- |Cztonek Komisji TAK
Suchon Rewizyjnej KOPD

Magdalena Jagiettowicz Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej KOPD

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie Komitet Ochrony Praw Dziecka realizuje szereg celéw
ukierunkowanych na dobro i ochrone dzieci. Do gtéwnych zadan
organizacji nalezy ochrona praw i intereséw dziecka, zaréwno w wymiarze
indywidualnym, jak i spotecznym. Stowarzyszenie dazy do zapewnienia
kompleksowego wsparcia dzieciom oraz ich rodzinom znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji zyciowej poprzez tworzenie i rozwijanie systemu wsparcia
rodziny. Waznym celem jest rowniez przeciwdziatanie wszelkim formom
krzywdzenia dzieci oraz zapobieganie ich wykluczeniu spotecznemu.
Organizacja aktywnie wspiera inicjatywy promujgce prawa cztowieka, ze
szczegblnym uwzglednieniem praw dziecka. Prowadzi dziatania z zakresu
profilaktyki przemocy, edukacji spotecznej oraz promocji
odpowiedzialnego rodzicielstwa, przyczyniajgc sie do budowania
bezpiecznego i wspierajgcego srodowiska dla dzieci.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje cele poprzez:

Prowadzenie dziatalnosci interwencyjnej, kontrolnej i profilaktycznej,
edukacyjno-szkoleniowej w zakresie ochrony praw dziecka oraz wsparcia
rodziny,

Prowadzenie wsparcia dla oséb i rodzin w trudnej sytuacji zyciowej, w tym
w szczegdlnosci udzielanie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego,
pomocy prawnej, poradnictwa obywatelskiego,

Upowszechnianie i ochroneg praw i wolnosci cztowieka, w tym w
szczegblnosci praw dziecka, ujawnianie ich naruszenia w zyciu rodzinnym i
spotecznym,

Ochrone praw dziecka, dbanie o prawidtowe stosowanie wobec dziecka
przepisdw prawa,

Prowadzenie dziatalnosci na rzecz rodziny, odpowiedzialnego rodzicielstwa
oraz rozwaj specjalistycznych form pomocy rodzinie, prowadzenie
osrodkéw interwencyjnych, opiekuriczo-wychowawczych, osrodkéw
interwencji kryzysowej, Swietlic sSrodowiskowych, placéwek wsparcia
dziennego, mediacji, poradni dla dzieci i rodzin lub innych tego rodzaju
instytucji,

Prowadzenie dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku
dzieci i mtodziezy,

Podejmowanie dziatan na rzecz ochrony praw dzieci z
niepetnosprawnosciami,

Udzielanie pomocy dzieciom i ich rodzinom poszkodowanym w
wypadkach,

Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do ochrony intereséw dziecka, w
tym m.in. dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i przeciwdziatania
przemocy.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Podstawowg formg pracy Centrum Interwencyjnego dziatajgcego przy KOPD w Warszawie jest przeciwdziatanie i zapobieganie
wszelkim przejawom krzywdzenia dzieci oraz pomoc rodzinom uwiktanym w przemoc. Do nieodptatnej dziatalnosci prowadzonej
przez KOPD nalezy: dziatalnos¢ interwencyjna, kontrolna i profilaktyczna, upowszechnianie znajomosci praw dziecka, ujawnianie
przypadkow ich naruszania, inicjowanie i rozwijanie specjalistycznych form pomocy rodzinie, podejmowanie wszelkich innych
dziatan zmierzajgcych do ochrony intereséw dziecka i przeciwdziatania przemocy.

W ramach Komitetu dziata Centrum Interwencyjne, w ktédrym swiadczone sg nastepujgce formy pomocy: porady
psychologiczno-pedagogiczne, porady prawne, konsultacje, mediacje rodzinne, terapia indywidualna, warsztaty
psychoedukacyjne i grupy wsparciowe dla rodzicow rozwodzgcych sie i bedgcych w trudnych sytuacjach zyciowych czesto
zagrozonych silnym konfliktem lub przemoca, diagnozy seksuologiczne oraz terapia dzieci z podejrzeniem o wykorzystanie
seksualne. Porady i szkolenia prowadzone przez pracownikédw KOPD sg bezptatne.

W ramach Centrum Interwencyjnego w KOPD w Warszawie prowadzono nastepujgce dziatania:

* Udzielanie pomocy dzieciom i ich rodzinom — poradnictwo telefoniczne, mailowe, listowe.

* Podejmowanie interwencji w przypadkach krzywdzenia dzieci.

* Udzielanie porad psychologiczno-pedagogicznych osobom w kryzysie.

* Diagnozy psychologiczno-seksuologiczne w sytuacjach podejrzen wykorzystania seksualnego wzgledem dziecka.
* Wsparcie terapeutyczne dla dzieci— ofiar molestowania seksualnego oraz ich rodzin.

* Mediacje rodzinne, jako proponowana przez nas forma pomocy, a takze mediacje zlecane przez sad.
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* Pomoc psychologiczna o charakterze dtugoterminowym udzielana dzieciom i rodzinom: indywidualna terapia dzieci i
dorostych.

* Poradnictwo prawne.

* Prowadzenie warsztatow i szkolen dla rodzicéw, grup zawodowych pracujacych z dzie¢mi i rodzinami.

* Wspotpraca z instytucjami pracujgcymi z dzieckiem i rodzing.

Poza specjalistami wigczani byli do realizacji programdéw wolontariusze i studenci uczelni z wydziatéw psychologii, pedagogiki,
prawa i resocjalizacji. Zespot specjalistow zatrudnionych w KOPD pracuje pod statg superwizjg licencjonowanego superwizora
PTP.

Pomoc prawna

Problemy prawne dotyczace dzieci najczesciej zgtaszane do KOPD:

* uregulowanie kontaktow dziecka z rodzicem, ktéry z nim nie mieszka.

¢ ograniczenie lub pozbawienie wtadzy rodzicielskiej (np. z powodu wystepowania przemocy: fizycznej, seksualnej,
emocjonalnej, zaniedbania, agresji, znecania)

¢ ustalenie miejsca pobytu dziecka

¢ oskarzenie o naduzycie seksualne

¢ oskarzenie o zaniedbanie, przemoc fizyczng, seksualng

¢ sprawy alimentacyjne i egzekucje komornika

e eksmisje

® prosby o przyznanie lub zamiane lokali (zwtaszcza w przypadku dzieci specjalnej troski)

* nie respektowanie praw ucznia w szkole

* prosby o przyspieszenie spraw sgdowych, zwtaszcza prosby o ustalenie kontaktdw rodzicodw z dzieckiem

¢ przestuchania nieletnich

Program stazu zawodowego dla absolwentéw i studentéw

W 2025 roku Komitet Ochrony Praw Dziecka kontynuowat program stazowy dla studentow i absolwentoéw, ktérego celem jest:
Przekazanie praktycznej i pogtebionej wiedzy na temat pomocy rodzinom i dzieciom w sytuacjach famania ich praw poprzez:

* udzielania informacji,

* udzielania pomocy korespondencyjnej i pomocy mailowej,

* obstugi telefonu informacyjno-interwencyjnego,

* podejmowania i monitorowania dziatan interwencyjnych,

* stworzenie mozliwosci nauki profesjonalnego pomagania ludziom w sytuacjach kryzysowych,

* wypracowanie standarddw uczenia zawodu w formie stazu i praktyk,

* pozyskanie pomocy w realizacji zadan KOPD oraz nowych wspotpracownikéw dla KOPD i innych instytucji zajmujacych sie
pomoca rodzinom i dzieciom krzywdzonym.

Uczestnikami stazu byli absolwenci i studenci ostatnich lat (lIl, IV, V) wydziatéw psychologii i innych wydziatéw nauk spotecznych
(pedagogika, resocjalizacja, socjologia itp.). Kazdy z uczestnikow stazu odbyt 15-godzinne szkolenie (wyktad + zajecia
warsztatowe). Nastepnym krokiem byto jednomiesieczne ,,terminowanie” u pracownikéw Centrum Interwencyjnego, ktérego
celem byto praktyczne poznanie placéwki i przygotowanie do samodzielnej pracy. Sredni czas pracy stazysty — ok. 10 godzin
tygodniowo, czas trwania stazu — 10 miesiecy. Warunki stazu okresla umowa podpisana pomiedzy stazystg a KOPD. Absolwent
programu stazowego uzyskuje zaswiadczenie o ilosci odbytych godzin praktyk oraz zaje¢ szkoleniowych i superwizyjnych.
Wazniejsze programy realizowane w 2025 roku.

1. Zapewnienie kompleksowej i interdyscyplinarnej pomocy specjalistycznej osobom i rodzinom dotknietym przemocg

Gtéwnym celem zadania realizowanego od 01.01.2025 do 31.12.2025 byto zapewnienie kompleksowej i profesjonalnej pomocy i
wsparcia osobom doznajgcym i zagrozonym przemocy, w szczegélnosci dzieciom i ich rodzinom a takze poprawa ich
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funkcjonowania w obszarze zdrowia psychicznego i petnionych rél zyciowych i spotecznych w postaci podejmowania interwencji
w przypadkach przemocy, konsultacji psychologicznych, udzielania wsparcia psychologicznego, warsztatow psychoedukacyjnych
dla rodzicéw i pomocy prawnej oraz udzielania profesjonalnej pomocy specjalistom w postaci superwizji.

Gtéwnym celem projektu byta ponadto ochrona dzieci przed wykorzystaniem seksualnym poprzez zapewnienie specjalistycznej
pomocy psychologicznej dzieciom z podejrzeniem wykorzystania seksualnego oraz ich rodzicom lub opiekunom w postaci
prowadzenia konsultacji diagnostycznych oraz wsparcia psychologicznego dla ofiar przemocy seksualnej i ich opiekunow.
Adresatami projektu byty dzieci w przypadku podejrzenia o wykorzystanie seksualne oraz ich rodzice i opiekunowie mieszkajgcy
na terenie Warszawy.

W ramach zadania byty prowadzone nastepujace dziatania:

* podejmowanie interwencji w przypadkach krzywdzenia dzieci

¢ konsultacje z rodzing

* wsparcie psychologiczne

e porady prawne

¢ konsultacje diagnostyczne - celem konsultacji byto stwierdzenie lub wykluczenie wykorzystania seksualnego oraz
zaplanowanie pomocy dla dzieci oraz ich rodzicéw/opiekunéw

e warsztaty umiejetnosci wychowawczych dla rodzicow ,, Wychowanie bez przemocy”

¢ wsparcie, oddziatywania socjoterapeutyczne i pomoc psychologiczna na rzecz dzieci i mtodziezy — Trening zastepowania ztosci
® superwizje — caty zespdt pracujacy z rodzinami byt superwizowany przez superwizora PTP

Program byt realizowany w ramach wieloletniej umowy z Urzedem Miasta st. Warszawy.

Zrédto finansowania — Urzad m.st. Warszawy (zadanie zlecone, umowa wieloletnia)

2. Organizowanie i prowadzenie poradnictwa rodzinnego skierowanego do rodzin z problemami opiekunczo-wychowawczymi
oraz wsparcia doradczo-edukacyjnego oséb /rodzin w procesie rozwigzywania problemoéw zyciowych

Gtéwnym celem programu byto utatwienie i rozszerzenie dostepu do specjalistycznego poradnictwa psychologiczno-
pedagogicznego i prawnego oraz mediacji rodzinnych dla oséb i rodzin, bedgcych w trudnej sytuacji zyciowej, materialnej i
bytowej. Sytuacja kryzysowa rodzin wigzata sie czesto z pogorszeniem sytuacji materialnej, utratg pracy przez cztonkéw rodziny,
wystepujacg przemocs i konfliktami zwigzanymi z rozwodem i rozpadem rodziny.

Cele szczegotowe projektu dotyczyty: otoczenia opieka i wsparciem rodzin w kryzysie, inspirowania klientéw do podjecia
aktywnosci w celu wyjscia z trudnych sytuacji zyciowych, zwiekszenia Swiadomosci spotecznej na temat przystugujgcych im praw
i mozliwosci systemu pomocy spotecznej

W ramach programu KOPD realizowato nastepujace dziatania:

¢ poradnictwo prawne

¢ poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne

¢ mediacje rodzinne

e warsztaty umiejetnosci wychowawczych

¢ grupy psychoedukacyjno-wsparciowa dla rodzicéw bedacych w konflikcie zwigzanym z sytuacjg rozwodu/rozstania

Zadania realizowanego w terminie 01.01-31.12.2025r.

Program byt realizowany w ramach wieloletniej umowy z Urzedem Miasta st. Warszawy.

Zrédto finansowania — Urzad m.st. Warszawy (umowa wieloletnia)

3. ,,Program wsparcia dla rodzin zagrozonych przemocg”.

Gtéwnym celem projektu byta profilaktyka, przeciwdziatanie, i ograniczenie zjawiska przemocy w rodzinie poprzez dziatania
psychologiczne, edukacyjne, terapeutyczne skierowane do rodzin i dzieci doswiadczajacych przemocowych konfliktéw wewnatrz
rodziny, badz potencjalnie zagrozonych przemoca. Projekt adresowany byt do rodzin zagrozonych przemocg, w ktérych moze
wystgpic¢ lub wystepuje przemoc: psychiczna, psychologiczna, ekonomiczna i fizyczna.

Cele szczegétowe projektu dotyczyty

* zwiekszenia dostepnosci i podniesienia jakoSci ustug pomocowych dla oséb zagrozonych badz doswiadczajgcych przemocy w
rodzinie

¢ zwiekszenia skutecznosci dziatan profilaktyczno-interwencyjnych i wzmocnienie dziatan terapeutycznych skierowanych do
rodzin w konflikcie

» zwiekszenia wiedzy i umiejetnosci w zakresie alternatywnych sposobdéw rozwigzywania konfliktéw

* zwiekszenia kompetencji wychowawczych rodzicow

¢ poprawy funkcjonowania dziecka w rodzinie w ktérej wystepuja konflikty i zwiekszony poziom agresji pomiedzy jej cztonkami
* zwiekszenia kompetencji emocjonalnych i poznawczych cztonkéw rodziny w celu radzeniu sobie z konfliktem przemocowym
® przerwania miedzypokoleniowego obiegu przemocy

¢ podnoszenia swiadomosci i wrazliwosci na zjawisko wystepowania przemocy w rodzinie

Celem zadania byto zapewnienie kompleksowej i profesjonalnej pomocy i wsparcia osobom doznajgcym i zagrozonym
przemocy, w szczegdlnosci dzieciom i ich rodzinom a takze poprawa ich funkcjonowania w obszarze zdrowia psychicznego i
petnionych rél zyciowych i spotecznych w postaci podejmowania interwencji w przypadkach przemocy, konsultacji
psychologicznych, mediacji rodzinnej w przypadkach konfliktéw wewnatrz rodziny, warsztatéw umiejetnosci wychowawczych
dla rodzicéw, pomocy prawnej i socjalno-bytowej oraz pomocy psychologicznej dla dzieci w formie warsztatow na temat
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inteligencji emocjonalnej —Ja i $wiat uczué
Zadanie realizowane w terminie 01.01-15.12.2025
Zrédto finansowania — Mazowieckim Centrum Polityki Spotecznej

4, Wsparcie dla rodzin zagrozonych przemocg domowa w zwigzku z naduzywaniem alkoholu

Celem gtéwnym projektu byto prowadzenie dziatan profilaktycznych, edukacyjnych, terapeutycznych oraz wspierajgcych,
ukierunkowanych na przeciwdziatanie i ograniczanie zjawiska przemocy w rodzinie. Projekt skierowany byt do rodzin, dzieci i
miodziezy doswiadczajgcych konfliktéw i zachowan przemocowych w sSrodowisku rodzinnym lub zagrozonych wystepowaniem
przemocy, w tym przemocy psychicznej, fizycznej, ekonomicznej oraz przemocy zwigzanej z problemem uzaleznienia od
alkoholu.

Dziatania realizowano zgodnie z zatozeniami ,Ramowego Programu ochrony ofiar przemocy w rodzinie” w siedzibie Komitetu
Ochrony Praw Dziecka przy ul. Oleandréow 6 w Warszawie. Odbiorcami projektu byli mieszkancy wojewddztwa mazowieckiego —
osoby doroste, dzieci, mtodziez oraz rodziny przezywajace trudnosci opiekunczo-wychowawcze, zagrozone lub dotkniete
problemem uzaleznienia od alkoholu, a takze rodziny, w ktérych wystepowaty zachowania ryzykowne zwigzane z uzywaniem
alkoholu lub bedgce jego konsekwencja.

W ramach projektu zrealizowano nastepujace dziatania:

1. Dziatalno$¢ Zespotu ds. Profilaktyki Przemocy i Uzaleznien, obejmujaca:

o konsultacje psychologiczne i pedagogiczne,

o konsultacje wychowawcze,

o coaching rodzinny,

o porady socjalno-bytowe,

o wsparcie profilaktyczno-edukacyjne.

2. Warsztaty dla rodzicéw ,,Wychowanie bez przemocy”, ktorych celem byto wzmacnianie kompetencji wychowawczych,
rozwijanie umiejetnosci budowania relacji opartych na szacunku oraz promowanie postaw wolnych od przemocy.

3. Warsztaty rozwoju umiejetnosci rodzicielskich ,,Jestem z Ciebie dumny”, skoncentrowane na budowaniu pozytywnych relacji
miedzy rodzicami i dzieémi, wzmacnianiu wiezi rodzinnych oraz rozwijaniu skutecznej komunikacji.

4. Dziatania promocyjno-informacyjne, obejmujgce upowszechnianie informacji o projekcie, oferowanych formach wsparcia
oraz mozliwosciach uzyskania pomocy.

tacznie dziataniami projektowymi objeto 327 oséb, natomiast z kompleksowego wsparcia skorzystato 156 niepowtarzajgcych sie
uczestnikdw z terenu wojewddztwa mazowieckiego. Realizacja projektu przez organizacje posiadajaca wieloletnie
doswiadczenie w pracy z rodzinami znajdujgcymi sie w sytuacjach kryzysowych zapewnita wysoka jakos¢, skutecznosé i
rzetelnos¢ prowadzonych dziatan.

6. Konkurs Swiat przyjazny dziecku zakoriczenie XXIII edycji oraz rozpoczecie XXIVedycji

Celem konkursu jest nagrodzenie i promocja produktow, miejsc, czy portali, ktdre pozytywnie wptywajg na rozwdj dzieci —
poznawczy, emocjonalny i spoteczny oraz ksztattujg wrazliwos¢ estetyczng.

Kategorie Konkursu

1. Kultura i multimedia

. Ksigzki dla dzieci w wieku 0-7

. Ksigzki dla dzieci w wieku 8-17

. Wydawnictwa dla rodzicow/opiekunéw

. Zabawki dla dzieci w wieku 0-3

. Zabawki dla dzieci w wieku 4-7

. Zabawki dla dzieci w wieku 8-12

. Gry dla dzieci w wieku 0-7

. Gry dla dzieci w wieku 8-17

10. Edukacja

11. Miejsce przyjazne dzieciom

12. Dom

13. Odziez

14. Internet

W XXIII edycji Konkursu udziat wzieto okoto 70 firm, ktére zgtosity tacznie ponad 200 produktéw, miejsca i sklepy internetowe.
Kapituta przyznata 130 nagréd i wyrdznien.

O oo ~NOULL B WN

Udziat KOPD w Komisjach i inicjatywach spotecznych w roku 2025

1. Warszawska Sie¢ Pomocy Dzieciom

Warszawska Sie¢ Pomocy Dzieciom zrzesza Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne oraz Organizacje Pozarzgdowe z terenu
Warszawy, ktdére zajmujg sie diagnozg i terapig dzieci krzywdzonych, w tym szczegdlnie dzieci wykorzystywanych seksualnie.
KOPD jest cztonkiem Warszawskiej Sieci Pomocy Dzieciom od poczatku jej powstania oraz momentu zatozenia WSPD. W ramach
sieci odbywajg sie w Fundacji Dzieci Niczyje comiesieczne 2,5-godzine superwizje dla profesjonalistéw, ktérzy sg cztonkami sieci.
Podczas spotkan superwizyjnych omawiana jest przez specjalistéw nalezgcych do WSPD ich praca kliniczna zwigzana z
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prowadzeniem diagnozy badz terapii dzieci.

2. Branzowa Komisji Dialogu Spotecznego do spraw Poradnictwa Specjalistycznego

Komitet Ochrony Praw Dziecka jest cztonkiem Branzowej Komisji Dialogu Spotecznego do spraw Poradnictwa Specjalistycznego.
Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego do spraw Poradnictwa Specjalistycznego zrzesza Organizacje Pozarzagdowe, ktére
zajmuja sie réznymi rodzajami poradnictwa — poradnictwem psychologicznym, prawnym, socjalnym, rodzinnym, obywatelskim
itp. Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego do spraw Poradnictwa Specjalistycznego stworzyta standardy poradnictwa
specjalistycznego, ktére propaguje w srodowisku poradniczym i lobbuje na rzecz przyjmowania standardéw przez organizacje,
ktére swiadczg poradnictwo specjalistyczne. Co miesigc organizacje, ktore sg cztonkami Branzowej Komisji Dialogu Spotecznego
do spraw Poradnictwa Specjalistycznego spotykajg sie na 2-godzinne spotkanie, aby zacies$niaé wspétprace miedzy
organizacjami poradniczymi oraz omawiac biezgce sprawy, dotyczace udzielania poradnictwa specjalistycznego.

3. Branzowa Komisji Dialogu Spotecznego do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Komitet Ochrony Praw Dziecka jest cztonkiem Branzowej Komisji Dialogu Spotecznego do spraw Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie. Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie zrzesza Organizacje
Pozarzadowe, ktére pomagajg osobom uwiktanym w przemoc. Sg to organizacje, ktdre udzielajg pomocy zaréwno osobom
doswiadczajgcym przemocy w rodzinie, jak i osobg, ktére stasujg przemoc oraz Swiadkom przemocy. Organizacje te zajmujg sie
pracg z dorostymi oraz dzie¢mi. Co miesigc, w innej organizacji nalezgcej do Branzowej Komisji Dialogu Spotecznego do spraw
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie sg organizowana 2-godzinne spotkania wszystkich cztonkow Komisji. Celem
comiesiecznych spotkan jest wspotpraca organizacji w zakresie udzielania pomocy ofiarom, sprawcom i Swiadkom przemocy,
zarowno tym dorostym jak i niepetnoletnim. Branzowa Komisja Dialogu Spotecznego do spraw Przeciwdziatania Przemocy w
Rodzinie zajmuje sie tez wspotpracg z Cztonkami Zespotéw Interdyscyplinarnych oraz Grup Roboczych po to, aby wspieraé
dziatania w ramach procedury Niebieskiej Karty.

B2l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez X gmina bd )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) 2] powiat [] catykraj

BZ kilka powiatéow [] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 4000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 85

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-06 7



Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

Gtéwnym celem KOPD jest pomoc dziecku
krzywdzonemu i jego rodzinie. Dla realizacji
ochrony dziecka, jego praw i intereséw KOPD
podejmuje dziatania tj. dziatalno$¢
interwencyjna, kontrolna i profilaktyczna,
edukacyjno-szkoleniowa w zakresie ochrony
praw dziecka oraz wsparcia rodziny, wsparcie dla
0s0b i rodzin w trudnej sytuacji zyciowej, w tym
w szczegdlnosci udzielanie wsparcia
psychologiczno-pedagogicznego, pomocy
prawnej, poradnictwa obywatelskiego,
upowszechnianie i ochrone praw i wolnosci
cztowieka, w tym w szczegdlnosci praw dziecka,
ujawnianie ich naruszenia w zyciu rodzinnym i
spotecznym; ochrone praw dziecka, dbanie o
prawidtowe stosowanie wobec dziecka
przepiséw prawa, dziatalnos$é na rzecz rodziny,
odpowiedzialnego rodzicielstwa oraz rozwdj
specjalistycznych form pomocy rodzinie,
prowadzenie osrodkéw interwencyjnych,
opiekunczo-wychowawczych, osrodkow
interwencji kryzysowej, $wietlic
srodowiskowych, placéwek wsparcia dziennego,
mediacji, poradni dla dzieci i rodzin lub innych
tego rodzaju instytucji, dziatalnos$¢ na rzecz
dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy, dziatania na rzecz ochrony praw
dzieci z niepetnosprawnosciami, udzielanie
pomocy dzieciom i ich rodzinom
poszkodowanym w wypadkach, podejmowanie
dziatan zmierzajacych do ochrony interesow
dziecka, w tym m.in. dziatania z zakresu
profilaktyki uzaleznien i przeciwdziatania
przemocy.

88.997

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

doradztwo edukacyjne i szkoleniowe dla
specjalistow pracujgcych z dzieckiem i rodzing,
dziatalnos¢ w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla rodzin w kryzysie i rodzin
zagrozonych przemoca, szkolenia dla zespotéw
interdyscyplinarnych, nauczycieli, pracownikéw
pomocy spotecznej i specjalistdw pracujgcych na
rzecz dziecka i rodziny, organizowanie
konferencji, prowadzenie warsztatéw
psychoedukacyjnych, wydawanie publikacji nt.
praw dziecka, dyskryminacji w szkole,
Standardéw pomocy dziecku w sytuacji rozstania
rodzicow, materiatéw szkoleniowych dla
specjalistdw, opracowanie i zrealizowanie cyklu
webinarow dla specjalistow.

85.60Z

0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
™ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1097 206,47 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1074 170,75 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 23 035,72 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 20 493,40 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 688 947,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
b) ze srodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 688 947,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 352 478,77 z
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

97 134,90 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 53 467,87 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 201 876,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych Zrédet

35287,30 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1447 315,33 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 717 282,17 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,11 z
e) koszty administracyjne 697 366,78 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 32 666,27 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 356 888,58 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[T zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

2wolnien [T zpodatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[T nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 8 0sbb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 6,03 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

31 oséb
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2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 Nie

8 0s0b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 956 650,40 zt
a) z tytutu umow o prace 605 308,70 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 600 769,45 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 2 000,00 zt
- inne $wiadczenia 2 539,25 z
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 351 341,70 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosSciag 956 650,40 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 956 650,40 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 5139,39 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 23573,72z

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 978,99 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 457,69 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

szczegblnosci dzieciom i ich
rodzinom, a takze poprawa ich
funkcjonowania w obszarze
zdrowia psychicznego i
petnionych rél zyciowych i
spotecznych w postaci
podejmowania interwencji w
przypadkach przemocy,
konsultacji psychologicznych,
udzielania wsparcia
psychologicznego, warsztatéw
psychoedukacyjnych dla
rodzicéw i pomocy prawne;j
oraz udzielania profesjonalne;j
pomoc

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Zapewnienie oferty dla Gtéwnym celem zadania byto Urzad m.st. Warszawy 366 000,00 zt
mieszkancow m.st. zapewnienie kompleksowej i
Warszawy w zakresie profesjonalnej pomocy i
przeciwdziatania przemocy |wsparcia osobom doznajgcym i
domowe;j. zagrozonym przemocyg, w
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zapewnienia dzieciom utatwienie i rozszerzenie
rozwoju fizycznego, dostepu do specjalistycznego
intelektualnego i poradnictwa psychologiczno-
spotecznego oraz pedagogicznego i prawnego
wyrdwnania ich szans oraz mediacji rodzinnych dla
edukacyjnych. 0s6b i rodzin, bedgcych w

trudnej sytuacji zyciowej,
materialnej i bytowej. Sytuacja
kryzysowa rodzin wigzata sie
czesto z pogorszeniem sytuacji
materialnej, utratg pracy przez
cztonkéw rodziny, wystepujaca
przemocag i konfliktami
zwigzanymi z rozwodem i
rozpadem rodziny.

2|Wsparcie rodzin w celu Gtéwnym celem programu byto |Urzad m.st. Warszawy 231 167,00 zt

dziatania psychologiczne,
edukacyjne i terapeutyczne
skierowane do rodzin oraz
dzieci doswiadczajgcych
konfliktow przemocowych
wewnatrz rodziny lub
potencjalnie zagrozonych
przemocs i problemem
alkoholowym.

3|Wsparcie dla rodzin Gtéwnym celem projektu byta |Mazowieckie Centrum Polityki 40 680,00 zt
zagrozonych przemocy profilaktyka, przeciwdziatanie |Spotecznej
domowa w zwigzku z oraz ograniczenie zjawiska
naduzywaniem alkoholu przemocy w rodzinie poprzez

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji o

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajagcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spétki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem
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3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Agata Jarzyna 2026-07-06

Magdalena Getler
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