
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-02

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WARMIŃSKO-
MAZURSKIE

Gmina ORZYSZ

Powiat PISKI

Ulica UL. LEŚNA Nr domu 22 Nr lokalu 

Miejscowość ORZYSZ Kod pocztowy 12-250 Poczta ORZYSZ Nr telefonu 87-423-85-20

Nr faksu 87-423-85-20 E-mail biuro@lgd.mazurskiemorze.pl Strona www www.lgd.mazurskiemorze.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2008-09-19

2013-08-02

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 28033409500000 6. Numer KRS 0000312625

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Rafał Grusznis Sekretarz TAK

Małgorzata Anna Suchecka Członek Zarządu TAK

Marek Kragiel Skarbnik TAK

Jacek Bućko CzłonekZarządu TAK

Adriana Aleksandra Rokosz Wiceprezes Zarządu TAK

Hubert Sadownikow Wiceprezes Zarządu TAK

Lidia Borys-Dymczyk Członek Zarządu TAK

Lidia Świder Członek Zarządu TAK

Dariusz Kizling Prezes Zarządu NIE

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jerzy Komsta Członek Komisji TAK

Mariola Kobus Członek Komisji TAK

Mariusz Dąbrowski Członek Komisji TAK

LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA "MAZURSKIE MORZE"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem działalności Stowarzyszenia jest podnoszenie jakości życia 
mieszkańców i wspieranie zrównoważonego rozwoju obszaru LGD 
„Mazurskie Morze” poprzez: 
1) wdrażanie Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru działania, zwanej dalej 
„LSR”. 
2) wspieranie działań na rzecz realizacji LSR. 
3) działanie na rzecz zrównoważonego rozwoju obszarów wiejskich oraz 
obszarów zależnych od rybactwa, sprawniejsze wykorzystanie potencjału 
rozwojowego terenów wiejskich, poprawa ich konkurencyjności jako 
miejsca zamieszkania, wypoczynku i prowadzenia działalności 
gospodarczej, a także aktywizacja oraz współpraca lokalnych środowisk, 
4) aktywizowanie członków Stowarzyszenia do prac nad organizacją i 
rozwojem turystyki wiejskiej oraz sportu,
5) działanie na rzecz poprawy stanu infrastruktury niezbędnej do 
prawidłowego funkcjonowania turystyki wiejskiej,
6) promocja i ochrona dziedzictwa kulturowego oraz środowiska 
naturalnego,
7) promocja i wspomaganie rozwoju nauki, edukacji, oświaty i 
wychowania; wyrównywanie  szans edukacyjnych,
8) promocja i wspomaganie rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju 
przedsiębiorczości, 
9) promocja i rozwój turystyki i agroturystyki,
10) promocja i upowszechnianie sportu, rekreacji i aktywnego 
wypoczynku,
11) integracja i reintegracja zawodowa i społeczna osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym,
12) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczególności poprzez: 1) 
opracowanie, aktualizację i realizację LSR 
2) promocję obszarów wiejskich i obszarów zależnych od rybactwa 
położonych w obszarze działania, 
3) mobilizowanie ludności do brania aktywnego udziału w procesie 
rozwoju obszarów wiejskich i obszarów zależnych od rybactwa położonych 
w obszarze działania, 
4) upowszechnianie i wymianę informacji o inicjatywach związanych z 
aktywizacją ludności na obszarach wiejskich i obszarach zależnych od 
rybactwa, 
5) rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne 
współdziałanie w rozwoju społeczeństwa obywatelskiego, 
6) współpracę i wymianę doświadczeń z instytucjami publicznymi i 
organizacjami pozarządowymi oraz przedsiębiorcami, osobami fizycznymi i 
prawnymi, na poziomie krajowym i międzynarodowym. 
7) wypowiadanie się w sprawach publicznych, w tym opiniowanie aktów 
prawnych dotyczących ważnych kwestii społecznych, 
8) organizowanie spotkań, seminariów, szkoleń, kursów, odczytów, zebrań, 
dyskusji, konferencji, wykładów, sympozjów, 
9) organizowanie imprez kulturalnych, w tym w szczególności festiwali, 
koncertów, konkursów, targów, pokazów, wystaw, 
10) tworzenie i prowadzenie infrastruktury zapewniającej realizację celów 
statutowych, 
11) prowadzenie działalności informacyjnej, promocyjnej, wydawniczej, 
12) prowadzenie badań, analiz, ekspertyz, studiów, 
13) zachowanie równości praw kobiet i mężczyzn oraz aktywizowanie osób 
poniżej 30 roku życia,
14) przekazywanie dofinansowania na realizację projektów przez inne 
podmioty,
15) tworzenie funduszy pożyczkowych i poręczeniowych.
2. Działalność nieodpłatna pożytku publicznego może być prowadzona w 
zakresie:
1) Wydawanie książek – PKD 58.11.Z
2) Pozostała działalność wydawnicza – PKD 58.19.Z
3) Pozostałe badania i analizy techniczne – PKD 71.20.B
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4) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostałych nauk 
przyrodniczych i technicznych – PKD 72.19.Z
5) Działalność w zakresie informacji turystycznej – PKD 79.90.Z
6) Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów – PKD 
82.30.Z
7) Pozostała działalność wspomagająca prowadzenie działalności 
gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana – PKD 82.99.Z
8) Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i 
rekreacyjnych – PKD 85.51.Z
9) Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane – 
PKD 85.59.B
10) Działalność wspomagająca edukację – PKD 85.60.Z
11) Pozostała działalność związana ze sportem – PKD 93.19.Z
12) Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna – PKD 93.29.Z
3. Działalność odpłatna pożytku publicznego może być prowadzona w 
zakresie:
1) Pozostała działalność wydawnicza – PKD 58.19.Z
2) Pozostałe doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i 
zarządzania – PKD 70.22.Z
3) Badanie rynku i opinii publicznej – PKD 73.20.Z
4) Działalność w zakresie informacji turystycznej – PKD 79.90.Z
5) Działalność związana z organizacją targów, wystaw i kongresów – PKD 
82.30.Z
6) Pozostała działalność wspomagająca prowadzenie działalności 
gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana – PKD 82.99.Z
7) Pozostała działalność związana ze sportem – PKD 93.19.Z
8) Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna – PKD 93.29.Z
9) Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane – 
PKD 85.59.B
10) Działalność wspomagająca edukację – PKD 85.60.Z
4. Prowadzenie nieodpłatnej i odpłatnej działalności pożytku publicznego 
wymaga rachunkowego wyodrębnienia tych form działalności w stopniu 
umożliwiającym określenie przychodów, kosztów i wyników z 
zastrzeżeniem przepisów o rachunkowości.
5. Przychód z działalności odpłatnej pożytku publicznego służy wyłącznie 
realizacji celów statutowych Stowarzyszenia, o których mowa w § 7, i nie 
może być przeznaczony do podziału między jego członków.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1) Przeprowadzono warsztat refleksyjny dotyczący podsumowania efektów wdrażania LSR i osiągania zaplanowanych 
wskaźników
2) Przedstawiciele Zarządu, lub pracownicy Biura LGD uczestniczyli spotkaniach o różnej tematyce związanej z rozwojem obszaru 
LGD. Najważniejsze z nich to:

 Szkolenie dla Przedstawiciele Zarządu Rady Decyzyjnej, Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia oraz  pracowników Biura LGD – 
Stare Sady 11- 12.04 

 Udział w spotkaniu szkoleniowo-informacyjnym dla Lokalnych Grup Działania – 15-16.05 – Mikołajki
Organizacja użyczyła osobowości prawnej grupom nieformalnym zrzeszającym mieszkańców miejscowości Orzysz w celu 
realizacji projektów Działaj Lokalnie w celu integracji społecznej mieszkańców osiedli położonych w miejscowości Orzysz. Był to 
kolejny raz kiedy LGD Mazurskie Morze udzieliło osobowości prawnej. Dzięki użyczeniu osobowości małe grupy nieformalne 
mogły upiększyć swoje podwórka, wyremontować ciągi piesze, utwardzić podłoże pod parking, dokonać nasadzeń roślinności, a 
także się zintegrować
1) W ramach informowania o możliwości uzyskania dofinansowania projektów za pośrednictwem LGD zorganizowano i 
przeprowadzono w każdej gminie wchodzącej w LGD spotkania szkoleniowo-informacyjne dla potencjalnych beneficjentów. 2) 
Przez cały rok w Biurze LGD, codziennie w godzinach 8.00 – 14.00 udzielane jest doradztwo w zakresie możliwości uzyskania 
wsparcia dla projektów przyczyniających się do realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju LGD „Mazurskie Morze”. Beneficjenci 
korzystali z indywidualnego doradztwa w Biurze LGD, telefonicznie lub e-mailowo.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

790

23

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność wspomagająca rozwój 
wspólnot i społeczności lokalnych

Organizacja użyczyła osobowości prawnej 
grupom nieformalnym zrzeszającym 
mieszkańców miejscowości Orzysz w celu 
realizacji projektów Działaj Lokalnie w celu 
integracji społecznej mieszkańców osiedli 
położonych w miejscowości Orzysz. Był to 
kolejny raz kiedy LGD Mazurskie Morze udzieliło 
osobowości prawnej. Dzięki użyczeniu 
osobowości małe grupy nieformalne mogły 
upiększyć swoje podwórka, wyremontować ciągi 
piesze, utwardzić podłoże pod parking, dokonać 
nasadzeń roślinności, a także się zintegrować

93.29.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2
działalność wspomagająca rozwój 
gospodarczy, w tym rozwój 
przedsiębiorczości

1) W ramach informowania o możliwości 
uzyskania dofinansowania projektów za 
pośrednictwem LGD zorganizowano i 
przeprowadzono w każdej gminie wchodzącej w 
LGD spotkania szkoleniowo-informacyjne dla 
potencjalnych beneficjentów. 2) Przez cały rok w 
Biurze LGD, codziennie w godzinach 8.00 – 14.00 
udzielane jest doradztwo w zakresie możliwości 
uzyskania wsparcia dla projektów 
przyczyniających się do realizacji Lokalnej 
Strategii Rozwoju LGD „Mazurskie Morze”. 
Beneficjenci korzystali z indywidualnego 
doradztwa w Biurze LGD, telefonicznie lub e-
mailowo.

89.99.Z 0,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność wspomagająca 
rozwój wspólnot i społeczności 
lokalnych

W ramach działalności stowarzyszenia 
prowadzone są różnorodne warsztaty 
organizowane w Mazurskiej Zagrodzie, 
które cieszą się dużym zainteresowaniem 
wśród grup zorganizowanych. Uczestnicy 
mogą brać udział w zajęciach 
dostosowanych do ich preferencji, 
wybierając spośród wielu ciekawych 
tematów. Lokalna Grupa Działania 
„Mazurskie Morze” oferuje m.in. warsztaty 
z ręcznego wyrobu mydełek glicerynowych, 
świec sojowych, wypieku pizzy i 
tradycyjnych mazurskich bułeczek, a także 
tworzenia ozdób w kształcie mazurskiej 
rybki. Program zajęć jest elastyczny i 
dostosowywany indywidualnie do potrzeb i 
wieku uczestników, dzięki czemu każda 
grupa może liczyć na wyjątkowe 
doświadczenie. Dodatkowo, w ramach 
oferty edukacyjnej, organizowane są 
warsztaty z kowalem w tradycyjnej Kuźni, 
będącej częścią Mazurskiej Zagrody, co daje 
możliwość bezpośredniego kontaktu z 
dawnym rzemiosłem i historią regionu.

93.29 Z 0,00 zł

2
kultura, sztuka, ochrona dóbr 
kultury i dziedzictwa 
narodowego

Stowarzyszenie aktywnie organizuje 
różnorodne wydarzenia kulturalne, których 
głównym celem jest promocja lokalnego 
dziedzictwa kulturowego, rozwój 
aktywności twórczej oraz integracja 
mieszkańców. Poprzez warsztaty, wystawy 
stowarzyszenie wspiera lokalnych twórców 
oraz zachęca społeczność do czynnego 
udziału w kulturze. Działania te są 
skierowane do osób w różnym wieku – od 
dzieci po seniorów – co sprzyja budowaniu 
dialogu międzypokoleniowego, 
wzmacnianiu więzi społecznych oraz 
tworzeniu przestrzeni do wspólnego 
działania i wymiany doświadczeń. Dzięki 
temu stowarzyszenie przyczynia się do 
ożywienia życia kulturalnego regionu oraz 
podnoszenia świadomości na temat 
lokalnych tradycji i wartości.

90.04.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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1 266,80 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 657 943,17 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 897 860,53 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 674 850,02 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 117 495,71 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 105 514,80 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 118 106,85 zł

2.4. Z innych źródeł 120 543,71 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 13 207,84 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

651 943,17 zł

0,00 zł

6 000,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

101 200,00 zł

16 906,85 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -62 456,07 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 66 275,37 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 941 615,64 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

737 306,09 zł 0,00 zł

51 220,34 zł 0,00 zł

0,00 zł

53 651,98 zł

0,00 zł

99 437,23 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

6 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

4,33 etatów

4 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

66 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

25 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 455 585,11 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

455 585,11 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

500,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 074,37 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

346 204,02 zł

346 204,02 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 109 381,09 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 455 585,11 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

500,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Zadanie publiczne Wykonanie nasadzeń i 
drobnych prac remontowych

Urząd Gminy Orzysz 6 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 456,02 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Dariusz Kizling Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-02
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