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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina KATOWICE

Powiat KATOWICE

Ulica UL. MIKOŁAJA 
KOPERNIKA

Nr domu 14 Nr lokalu 

Miejscowość KATOWICE Kod pocztowy 40-064 Poczta KATOWICE Nr telefonu 720321321

Nr faksu E-mail biuro@transgresja.org.pl Strona www transgresja.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2020-10-23

2020-10-23

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36885755700000 6. Numer KRS 0000706631

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Krzysztof Wostal Prezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Bogusława Żywna Przewodnicząca Rady 
Fundacji

TAK

Grzegorz Kozłowski Członek Rady Fundacji TAK

Barbara Grześ Członek Rady Fundacji TAK

FUNDACJA TRANSGRESJA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Integracja społeczna  i  zawodowa określonych kategorii osób, wyrażona 
poziomem  zatrudnienia tych osób tj. a)zatrudnienie co najmniej  50%osób 
bezrobotnych  lub osób z niepełnosprawnościami , lub osób , o których 
mowa  w  art.1 ust.2 ustawy z  dnia 13 czerwca 2003 roku. O zatrudnieniu 
socjalnym ,lub osób , o których  mowa w  art.4 ust. 1 ustawy z dnia 27 
kwietnia 2006r o spółdzielniach  socjalnych, lub b)zatrudnienie co 
najmniej  30% osób o umiarkowanym lub znacznym stopniu  
niepełnosprawności w  rozumieniu ustawy z dnia  27 sierpnia 1997r.O 
rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób 
niepełnosprawnych lub osób z zaburzeniami psychicznymi, o których 
mowa w ustawie  z dnia19 sierpnia 1994r.O ochronie zdrowia 
psychicznego:  przezwyciężanie wykluczenia społecznego osób z 
funkcjonalną  niepełnosprawnością sensoryczną poprzez podejmowanie i 
rozwijanie inicjatyw i działań służących likwidacji ograniczeń w przestrzeni 
społecznej i publicznej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
Prowadzenie działalności nieodpłatnej  i odpłatnej pożytku publicznego w 
zakresie:wydawanie książek,wydawanie czasopism i pozostałych 
periodyków .
Działalność związana z produkcją filmów, nagrań wideo i programów 
telewizyjnymi.
Działalność związana z dystrybucją filmów, projekcją ich ,nagrań wideo i 
programów telewizyjnych.
Działalność związana z oprogramowaniem, z doradztwem w zakresie 
informatyki oraz w zakresie technologii informatycznych i komputerowych. 
Działalność portali internetowych.Badania naukowe i prace rozwojowe w 
dziedzinie nauk społecznych i humanistycznych.
Działalność fotograficzna. Działalność związana z wyszukiwaniem miejsc 
pracy i pozyskiwaniem pracowników Pozaszkolne formy edukacji 
sportowej oraz zajęć sportowych i rekreacyjnych.Nauka języków 
obcych.Działalność wspomagająca edukację.
 Pozaszkolne formy edukacji artystycznej. Nauka języków obcych. 
Działalność fizjoterapeutyczna.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W styczniu 2025 roku Fundacja włączyła się w działania koalicji na rzecz uporządkowania parkowania hulajnóg elektrycznych, 
zwracaliśmy uwagę, na  realne zagrożenie dla osób głuchoniewidomych, osób niewidomych, słabowidzących oraz innych 
pieszych.W lutym  Fundacja uczestniczyła w spotkaniu poświęconym dostępności transportu publicznego w województwie 
śląskim, zorganizowanym przez Stowarzyszenie Aktywności Obywatelskiej Bona Fides. Była to kontynuacja wcześniejszych 
działań Fundacji dotyczących barier w transporcie publicznym.
W maju  Fundacja uczestniczyła w Gali Jubileuszowej z okazji 80-lecia Miejskiej Biblioteki Publicznej w Katowicach oraz w VIII 
Śląskim Konwencie Podmiotów Reintegracyjnych w Wiśle, gdzie ze sceny rozmawiano o doświadczeniu życia z jednoczesnym 
uszkodzeniem wzroku i słuchu.W czerwcu  Fundacja była obecna na pierwszych Targach Turystyki Dostępnej „Otwarte Szlaki” w 
Jeleniej Górze, gdzie poruszano temat podróżowania osób o zróżnicowanych potrzebach.
W lipcu  Fundacja aktywnie uczestniczyła w obchodach Miesiąca Dumy Osób z Niepełnosprawnościami. W lipcu odbyło się 
również spotkanie Prezesa Fundacji z Kyle’em Bettleyem, przedstawicielem Deafblind Scotland.W tym samym miesiącu 
Fundacja skierowała także ważne wystąpienia rzecznicze. Jedno do Pełnomocnika Rządu Do Spraw Osób Niepełnosprawnych. 
Dotyczyło problemów osób głuchoniewidomych w systemie orzekanigłuchoniewidome mierzą się podczas podróży koleją a o 
poziomie potrzeby wsparcia. Drugie zostało skierowane do Prezesa Urzędu Transportu Kolejowego i dotyczyło barier, z jakimi 
osoby głuchoniewidome mierzą się podczas podróży koleją.
We wrześniu Fundacja była partnerem konferencji inspiracyjnej „Tukej” w Katowicach. Podczas wydarzenia mówiliśmy o tym, 
jak opowiadać o Śląsku w sposób dostępny dla osób z ograniczeniami wzroku i słuchu.
W październiku Fundacja skierowała kolejne pismo do Prezesa Urzędu Transportu Kolejowego, dotyczące dostępności 
projektowanego nowego taboru kolejowego. W tym samym miesiącu współorganizowaliśmy wydarzenie z okazji 
Międzynarodowego Dnia Białej Laski na głównym dworcu kolejowym w Katowicach.
W listopadzie  Fundacja uczestniczyła w Gali IX Konferencji Kultury Bezpieczeństwa, zorganizowanej przez Urząd Transportu 
Kolejowego. Pod koniec listopada współorganizowaliśmy spotkanie osób głuchoniewidomych w Ośrodku Rehabilitacji i Szkolenia 
„Homer” im. Józefa Buczkowskiego w Bydgoszczy. W tym samym miesiącu powstała Społeczność Fundacji Transgresja na 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

platformie WhatsApp, skierowana do osób głuchoniewidomych oraz osób blisko związanych z tematyką głuchoniewidzenia.
Działalność rzecznicza Fundacji była w 2025 roku powiązana z edukacją publiczną. Fundacja nie ograniczała się do kierowania 
pism do instytucji. Podejmowała również działania, które miały zwiększać świadomość społeczną na temat głuchoniewidzenia, 
dostępności i praw osób z niepełnosprawnościami sensorycznymi.15 października 2025 roku,  w Międzynarodowym Dniu Białej 
Laski, Fundacja współorganizowała wydarzenie na głównym dworcu kolejowym w Katowicach. Wydarzenie zostało 
przygotowane wspólnie z Fundacją Civica oraz Stowarzyszeniem Aktywności Obywatelskiej Bona Fides, we współpracy z PKP 
S.A.Podczas wydarzenia rozmawiano o samodzielności, bezpieczeństwie i dostępności przestrzeni publicznej dla osób z 
dysfunkcją wzroku. Prezentowano także sprzęt wspierający codzienne funkcjonowanie osób niewidomych, słabowidzących i 
głuchoniewidomych. Wybór miejsca nie był przypadkowy. Dworzec kolejowy jest przestrzenią, w której szczególnie wyraźnie 
widać znaczenie informacji, orientacji, komunikatów, oznaczeń i bezpiecznego poruszania się.
W 2025 roku Fundacja była obecna w wydarzeniach, które dotyczyły dostępności, godności, samorzecznictwa, turystyki, kultury, 
reintegracji społecznej oraz rozwoju lokalnego. Udział w tych wydarzeniach nie miał wyłącznie charakteru promocyjnego.
W 2025 roku Fundacja prowadziła działania informacyjne za pośrednictwem strony internetowej oraz profilu w serwisie X i na 
Facebooku. Publikowaliśmy informacje o podejmowanych interwencjach, spotkaniach, wydarzeniach, współpracy z partnerami 
oraz działaniach środowiskowych. Facebook był dla Fundacji ważnym narzędziem komunikacji z osobami zainteresowanymi 
tematyką głuchoniewidzenia, dostępności i praw osób z niepełnosprawnościami sensorycznymi.
Za pośrednictwem mediów społecznościowych informowaliśmy nie tylko o bieżących działaniach Fundacji, lecz także 
wyjaśnialiśmy, dlaczego określone sprawy mają znaczenie systemowe. Dotyczyło to między innymi orzekania o potrzebie 
wsparcia, dostępności transportu kolejowego i publicznego, bezpieczeństwa pieszych, Międzynarodowego Dnia Osób 
Głuchoniewidomych, Międzynarodowego Dnia Białej Laski oraz obecności osób głuchoniewidomych w debacie 
publicznej.Komunikacja Fundacji była ważnym elementem rzecznictwa. Dzięki niej osoby zainteresowane mogły śledzić 
podejmowane działania, poznawać argumenty dotyczące uznania głuchoniewidzenia, dostępności transportu, bezpieczeństwa 
pieszych i funkcjonowania osób z niepełnosprawnościami sensorycznymi.W 2025 roku szczególne znaczenie miały publikacje 
dotyczące wystąpień do instytucji publicznych. Fundacja pokazywała, że jej działania nie są wyłącznie reakcją na pojedyncze 
zdarzenia, lecz wynikają z szerszego rozpoznania problemów. Informowanie o pismach, postulatach i interwencjach służyło także 
temu, aby osoby głuchoniewidome oraz ich otoczenie wiedziały, że ich doświadczenia mogą być podstawą działań 
systemowych.
2025 roku Fundacja współpracowała z organizacjami społecznymi, instytucjami publicznymi i partnerami działającymi w 
obszarze dostępności, transportu, kultury, edukacji i praw osób z niepełnosprawnościami.Wśród partnerów i instytucji, z którymi 
Fundacja współpracowała lub pozostawała w kontakcie w ramach podejmowanych działań, były między innymi: Polski Związek 
Niewidomych, Polska Fundacja Osób Słabosłyszących, Fundacja Civica, Stowarzyszenie Aktywności Obywatelskiej Bona Fides, 
PKP S.A., Urząd Transportu Kolejowego, Miejska Biblioteka Publiczna w Katowicach, Miejski Dom Kultury Koszutka w 
Katowicach, Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej Województwa Śląskiego oraz Karkonoski Sejmik Osób z 
Niepełnosprawnościami.Szczególne znaczenie miały kontakty z osobami głuchoniewidomymi, tłumaczami-przewodnikami, 
asystentami, osobami wspierającymi oraz przedstawicielami środowisk, które na co dzień mierzą się z barierami w komunikacji, 
mobilności i dostępie do informacji. To właśnie z tych rozmów i doświadczeń wynikała znaczna część działań podejmowanych 
przez Fundację.
Najważniejszym rezultatem działań Fundacji w 2025 roku było wyraźne wzmocnienie rzeczniczego kierunku jej pracy. Fundacja 
uporządkowała i publicznie przedstawiła problemy dotyczące osób głuchoniewidomych w systemie orzekania o potrzebie 
wsparcia, transporcie kolejowym, transporcie publicznym i przestrzeni miejskiej.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

200

16

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

W 2025 roku Fundacja prowadziła działania 
informacyjne za pośrednictwem strony 
internetowej oraz profilu w serwisie X i na 
Facebooku. Publikowaliśmy informacje o 
podejmowanych interwencjach, spotkaniach, 
wydarzeniach, współpracy z partnerami oraz 
działaniach środowiskowych. Facebook był dla 
Fundacji ważnym narzędziem komunikacji z 
osobami zainteresowanymi tematyką 
głuchoniewidzenia, dostępności i praw osób z 
niepełnosprawnościami sensorycznymi.
Za pośrednictwem mediów społecznościowych 
informowaliśmy nie tylko o bieżących 
działaniach Fundacji, lecz także wyjaśnialiśmy, 
dlaczego określone sprawy mają znaczenie 
systemowe. Dotyczyło to między innymi 
orzekania o potrzebie wsparcia, dostępności 
transportu kolejowego i publicznego, 
bezpieczeństwa pieszych, Międzynarodowego 
Dnia Osób Głuchoniewidomych, 
Międzynarodowego Dnia Białej Laski oraz 
obecności osób głuchoniewidomych w debacie 
publicznej.2025 roku szczególne znaczenie miały 
publikacje dotyczące wystąpień do instytucji 
publicznych. Fundacja pokazywała, że jej 
działania nie są wyłącznie reakcją na
Komunikacja Fundacji była ważnym elementem 
rzecznictwa. Dzięki niej osoby zainteresowane 
mogły śledzić podejmowane działania, poznawać 
argumenty dotyczące uznania 
głuchoniewidzenia, dostępności transportu, 
bezpieczeństwa pieszych i funkcjonowania osób 
z niepełnosprawnościami sensorycznymi.

63.12.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Przeprowadzono szereg szkoleń, spotkań, 
warsztatów i prelekcji na tematy związane z 
dostępnością oraz niepełnosprawnością, 
skierowanych do różnych grup odbiorców, 
w tym pracowników organizacji 
pozarządowych, seniorów, uczniów, 
studentów, edukatorów, pracowników 
obsługi klienta i urzędników. Działacze 
Fundacji brali także udział w konferencjach i 
seminariach, dzieląc się swoją wiedzą na 
tematy związane z niepełnosprawnościami 
sensorycznymi. Prowadzono także działania 
informacyjno-edukacyjne skierowane 
bezpośrednio do osób z 
niepełnosprawnościami sensorycznymi oraz 
informacyjno-medialne, mające na celu 
zwiększanie wiedzy i świadomości na temat 
grupy osób z niepełnosprawnością wzroku i 
słuchu. 
Podczas różnych wydarzeń zapewnialiśmy 
tłumaczenie na język migowy dla osób 
głuchoniewidomych i G/głuchych, 
organizowaliśmy przewodników dla osób z 
dysfunkcją wzroku oraz tłumaczy-
przewodników dla osób 
głuchoniewidomych, a także wspieraliśmy 
słyszenie przez osoby słabosłyszące. 
Prowadzone były także inne działania 
wspierające i promujące transgresję 
osobistą ludzi z niepełnosprawnośc

85.59.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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1 087,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 132 286,45 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 13 166,45 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 41 270,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 77 850,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 12 079,15 zł

2.4. Z innych źródeł 119 120,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 1 087,30 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

12 079,15 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -69 499,72 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -43,55 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 143 165,49 zł 1 087,30 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

82 666,17 zł 1 087,30 zł

41 313,55 zł 0,00 zł

0,00 zł

4 212,94 zł

14 972,83 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

7 028,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

2 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,54 etatów

0 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 86 321,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

86 321,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

3 596,71 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

86 321,00 zł

86 321,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 0,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 21 252,23 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 65 068,77 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 666,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Krzysztof Wostal Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-13
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