Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-08

STOWARZYSZENIE KULTURY FIZYCZNEJ "VITA ACTIVA"

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica UL. ZERZENSKA Nr domu 33 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 04-787 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 511367030

Zarzadu

Nr faksu E-mail rafajanowicz@gmail.com Strona www www.vita-activa.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2023-08-24
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2023-08-24
publicznego
5. Numer REGON 14167164700000 6. Numer KRS 0001053397

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Anrzej Lisiak Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Andrzej Szumanski Zastepca Prezesa TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Zarzadu

Jolanat Olejniczak Zastepca Prezesa TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Marek Bodzan Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Stawomir Grabowski Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Dorota Amanowicz Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej
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- rozwijanie wsréd dzieci i mtodziezy zamitowania do uprawiania
wychowania fizycznego i sportu, w szczegdlnosci pitki noznej,
- podnoszenie poziomu sportowego drogg systematycznej pracy poprzez

9. Cele statutowe organizacji rozwijanie sportu, Jak réwniez zycia SportOWO‘kUItUralnegO,
- prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej, wychowawczej, wspierajgcej w
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) zakresie kultury fizycznej, sportu i rekreacji,

- wspomaganie rozwoju dzieci i mtodziezy z trudnych srodowisk za
pomoca sportu, a w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy z placéwek
opiekunczo-wychowawczych poprzez organizacje imprez sportowych,
- propagowanie czynnego uprawiania sportu jako sposobu na rozwdj
wtasnej osobowosci oraz prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej w tym
podczas organizowanych wyjazdéw.

Stowarzyszenie Vica Activa organizuje na terenie Warszawy profesjonalne
treningi pitkarskie dla dzieci i mtodziezy. Treningi prowadzone w dwdch
wariantach: szkolenie podstawowe i zaawansowane. Treningi prowadzone
sg przez doswiadczong i licencjonowang kadre trenerskg w oparciu o
Narodowy Model Gry stworzony przez Polski Zwigzek Pitki Noznej. W tym
(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na celu wynajmowane s odpowiednie obiekty sportowe: boiska i hale
podstawie statutu organizacji) sportowe. Uczestnicy zajeé biorg réwniez udziat we wspétzawodnictwie
sportowych w catorocznych ligach pitki noznej organizowanych przez
Mazowiecki Zwigzek Pitki Noznej. Stowarzyszenie réwniez ciggty nabdr do
naszych zajeé, tak aby realizowany przez nas program mogt dotrzeé¢ do jak
najwiekszej liczby uczestnikow.

Stowarzyszenie Vica Activa w 2010 r. byto gtéwnym organizatorem |
Mistrzostw Polski Dzieci z Domoéw Dziecka w Pitce Noznej, a w latach 2011
-2025 wspotorganizowato wszystkie kolejne 15 edycji Mistrzostw Polski
Dzieci z Domow Dziecka w Pitce Noznej ,,Nadzieja na Mundial”; oraz 10
edycji Mistrzostw Swiata Dzieci z Domdw Dziecka.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Stowarzyszenie VITA ACTIVA, zatozone w 2008 r. w celu wspierania mtodych talentéw sportowych, dzieci i mtodziezy.
Stowarzyszenie "Vita Activa" zajmuje sie profesjonalng organizacjg treningdw pitkarskich dla dzieci i mtodziezy na terenie
Warszawy. Sg one prowadzone przez doswiadczonych i licencjonowanych treneréw. Nasi zawodnicy z duzymi sukcesami
uczestnicza w rozgrywkach organizowanych przez Mazowiecki Zwigzek Pitki Noznej. Projekt zaktada kompleksowe podejscie do
rozwoju fizycznego, umystowego i spotecznego uczestnikdw, stawiajgc sobie za cel promowanie zdrowego stylu zycia oraz
ksztattowanie wartosci zwigzanych z fair play i wspotpracy zespotowsq. Stowarzyszenie prowadzi indywidualny program
szkoleniowy oparty na wytycznych zawartych w Narodowym Programie Gry przygotowanym przez Polski Zwigzek Pitki Noznej.
WSszyscy trenerzy wspdtpracujgcy ze Stowarzyszeniem posiadajg odpowiednie licencje (UEFA A, UEFA B i UEFA C).

W 2010 r. byto gtéwnym organizatorem | Mistrzostw Polski Dzieci z Domow Dziecka w Pitce Noznej, a w latach 2011-2025
wspotorganizowato wszystkie kolejne 15 edycji Mistrzostw Polski Dzieci z Domoéw Dziecka w Pitce Noznej ,,Nadzieja na Mundial”;
oraz 10 edycji Mistrzostw Swiata Dzieci z Doméw Dziecka. Kazde Mistrzostwa ,Nadzieja na Mundial” realizowane sg jako
profesjonalny turniej pitkarski dla minimum 40 (Mistrzostwa Polski) lub 20 druzyn (Mistrzostwa Swiata) reprezentujacych
placéwki opiekunczo-wychowawcze z Polski oraz z innych krajow. Dotgd udziat w turnieju wzieto blisko 11 tys. dzieci z 48 krajow
Swiata. Turnieje ,,Nadzieja na Mundial” buduja poczucie przynaleznosci do szerszej wspdlnoty sportowej, przetamujg bariery
kulturowe i jezykowe, a takze wzmacniajg przekaz o uniwersalnych wartosciach sportu jako narzedzia

integracji spotecznej. Wieloletnia organizacja turniejow ,,Nadzieja na Mundial”; pozwolita stowarzyszeniu VITA ACTIVA na
wypracowanie skutecznych standardéw organizacyjnych, procedur bezpieczenistwa, modeli wspdtpracy z placdwkami
opiekunczo-wychowawczymi oraz sieci kontaktéw z partnerami instytucjonalnymi, medialnymi i biznesowymi. Stowarzyszenie
posiada podpisane porozumienia o wspétpracy z okoto 60 placdwkami opiekuriczo-wychowawczymi w Polsce oraz wieloletnig
wspotprace z zagranicznymi domami dziecka, co stanowi solidng podstawe do realizacji miedzynarodowej edycji turnieju.
Mistrzostwa ,,Nadzieja na Mundial”; stanowig kulminacje catorocznej pracy stowarzyszenia z dzieémi i mtodziezg z pieczy
zastepczej. Klubowe treningi Gromu Warszawa, lokalne turnieje oraz projekty integracyjne realizowane przez stowarzyszenie
tworzg spdjny system aktywizacji sportowe;j tej grupy. Mistrzostwa Polski — oraz zwigzana z nimi mozliwos¢ powotania do
reprezentacji Polski uczestniczacej w Mistrzostwach Swiata Dzieci z Doméw Dziecka — petnig role najbardziej prestizowego
wydarzenia motywujgcego dzieci do systematycznej pracy przez caty rok.

Projekt ,Nadzieja na Mundial” zyskat uznanie zaréwno w Polsce, jak i na arenie miedzynarodowej — zostat uhonorowany
nagroda UEFA Foundation for Children Award (2020), European Excellence Award (2018), SABRE Award oraz dwukrotnie
nagrodg Ztote Spinacze (2012). W 2024 i 2025 roku projekt otrzymat gtéwng nagrode Ministerstwa Sportu i Turystyki za Projekt
Spoteczny Roku.

W latach 2014-2024 stowarzyszenie organizowato regularne treningi pitkarskie dla dzieci zdoméw dziecka. Stworzona przez nie
druzyna ztozona z dzieci z warszawskich doméw dziecka z sukcesami rywalizowata w rozgrywkach Mazowieckiego Zwigzku Pitki
Noznej, co jest faktem unikalnym nie tylko na skale Polski.

Doswiadczenie w pracy z grupa dzieci z pieczy zastepczej bezposrednio przektada sie na realizacje mistrzostw ,Nadziei na
Mundial”, gdzie kluczowe jest zrozumienie specyfiki potrzeb i wyzwan tej grupy uczestnikéw.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina Bl wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [] powiat (g caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1500

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-08 3



* Tak

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dnj::ilsz]seu gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o I sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajec¢
sportowych i rekreacyjnych: W ramach
Stowarzyszenia prowadzone sg profesjonalne
treningi pitki noznej dla dzieci i mtodziezy w
réznych kategoriach wiekowych. Zajecia
prowadzone sg przez licencjonowanych
treneréw (UEFA A i UEFA B) posiadajacych
wieloletnie doswiadczenie w pracy z mtodzieza.
W naszej pracy skupiamy sie na podnoszeniu
indywidualnych umiejetnosci zawodnikdw,
zarowno w aspekcie taktycznym, technicznym,
jak i motorycznym. Nasi podopieczni pod okiem
kadry trenerskiej podnosza swoje sportowe
umiejetnosci, jak réwniez aktynie spedzaja czas.
W ten sposdb Stowarzyszenie promuje réwniez
aktywnos¢ fizyczna i zdrowy tryb zycia.

dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i
1 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

85.51.z 6 000,00 zt

Dziatalnos¢ klubdw sportowych, Stowarzyszenie
"Vita Activa" zajmuje sie profesjonalng
organizacjg treningéw pitkarskich dla dzieci i
mtodziezy na terenie Warszawy. Sg one
prowadzone przez doswiadczonych i
licencjonowanych treneréw. Nasi zawodnicy z
duzymi sukcesami uczestnicza w rozgrywkach
organizowanych przez Mazowiecki Zwigzek Pitki
Noznej. Projekt zaktada kompleksowe podejscie
do rozwoju fizycznego, umystowego i
spotecznego uczestnikdw, stawiajgc sobie za cel
promowanie zdrowego stylu zycia oraz
ksztattowanie wartosci zwigzanych z fair play i
wspotpracy zespotowa

dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i
2 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

93.12.Z 7 368,48 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego % Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L s poniesione w ramach
Sfera dziatal tk . . L. N Kod
ere lebTi:;S: gozy . Przedmiot dziatalnosci urr(1Pe|2D)o ! sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 164 994,70 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 75917,70 z
b) przychody z dziatalnosSci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 89 077,00

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

11127,70 z#

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 64 490,00 zt
a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 64 490,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 89 377,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

42 700,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 z

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 46 677,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-07-08



2.4. Zinnych Zrédet

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

5581,85 zt

okresie sprawozdawczym ogoétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w

13 411,48 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikéow
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 242 356,33 zt 13411,48 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 75 894,39 zt 13 411,48 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 166 461,94 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 23,31z
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ sSrodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,12 etatow

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

2 0s6b

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Nie

0 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to = Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 13 615,75 zt
a) z tytutu umow o prace 6 415,75 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 6 415,75 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 7 200,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 13 615,75 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 13 615,75 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
583,25 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢é najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

583,25 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Szkolenie sportowe dziecii |Wychowanie dzieci i mtodziezy |Urzad m. st. Warszawy 64 490,00 zt
mitodziezy 2025 r. poprzez sport
. - . . R © Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji el
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
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Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Andrzej Lisiak
Jolanta Olejniczak 2026-07-08

Andrzej Szumanski
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