Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-08

1. Nazwa organizacji FUNDACJA "FILAR NADZIEI"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat SLUPSK

kontaktowe

Gmina SLUPSK Ulica UL. BOLESLtAWA Nr domu 3 Nr lokalu 1
CHROBREGO

Miejscowos¢ SEUPSK Kod pocztowy 76-200 Poczta SLUPSK Nr telefonu 508451085

Nr faksu E-mail renata@chsd.slupsk.pl Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2019-09-16

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2019-09-16
publicznego
5. Numer REGON 36778987100000 6. Numer KRS 0000683772
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Zbigniew Stefariski Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Joanna Iwanska Rada Fundacji TAK
{Nal‘?iy Wpisaé imiona, n?ZWiSka oraz ':nformacje Ofu"kc!'i Magdalena Danielewicz Rada Fundacji NIE
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub

nadzoru)

1. Celami Fundacji s3 prowadzenie i wspieranie dziatalnosci w zakresie
nastepujgcych zadan publicznych:

1) reintegracja spoteczna i zawodowa 0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

2) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0séb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

3) dziatalnos$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

przedsiebiorczosci,

4) rehabilitacja spoteczna i zawodowa osdb niepetnosprawnych,

5) doradztwo i szkolenia,

6) ksztatcenie ustawiczne,

7) inicjowanie dziatan lokalnych, regionalnych i ponadregionalnych o
charakterze integracyjnym, kulturalnym i sportowym,

8) rozwijanie partnerstwa i wspoétpracy lokalnej, regionalnej,
ponadregionalnej i ponadnarodowej na rzecz polityki spotecznej,

9) dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami,

10) promowanie i wspieranie instytucji, organizacji i oséb dziatajgcych na
rzecz jednostek, rodzin i Srodowisk zagrozonych patologig, staroscig i
niepetnosprawnoscia,

11) promocja i upowszechnienie idei wolontariatu,

12) organizowanie aktywnych form przeciwdziatania bezrobocia,

13) upowszechnienie i promocja ekonomii spotecznej,

14) dziatania edukacyjne i opiekuriczo-wychowawcze na rzecz dzieci i
mtodziezy,

15) ochrona i promocja zdrowia,

16) wypoczynek dzieci i mtodziezy,

17) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego,

18) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

19) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.
2.Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1) opieke, doradztwo, prace wychowawczo-adaptacyjng, pomoc duchowg
i takze materialng osobom, rodzinom, srodowiskom dotknietym patologia,
biednym, stabym, zagubionym, bezradnym, uzaleznionym i uposledzonym
spotecznie, materialnie, zdrowotnie i duchowo,

2) ksztattowanie wtasciwych postaw i relacji obowigzujgcych w zdrowej
spotecznosci, opartych na zasadach i wartosciach chrzescijanskich.

3. Formy i metody realizacji:

1) poprzez system opieki, poradnictwa i wdrazania:

a) w dziedzinie materialnej:

zywienie, organizowanie stotéwek, jadtodajni itp., rozdawnictwo gotowych
artykutéw zywnosciowych,

rozdzielnictwo odziezy, przedmiotdw codziennego uzytku, artykutow
sanitarnych i higienicznych,

organizowanie, finansowanie wypoczynku,

ustanawianie stypendiéw, darowizn dla uczniéw, szkot, przedszkoli,
domow opieki, rencistéw, emerytéw, chorych,

sprzedaz wyrobow wykonanych przez uczestnikdw warsztatéow
zajeciowych i Centrum Integracji Spoteczne;j.

b) w dziedzinie opieki:

odwiedzanie chorych w domach, szpitalach, domach opieki, hospicjach,
odwiedzanie uzaleznionych w zaktadach leczniczych,

odwiedzanie bezdomnych w schroniskach,

odwiedzanie domdw dla samotnych matek,

odwiedzanie doméw wychowawczych dla mtodziezy,

opieka nad ludzmi stabymi i bezradnymi,

opieka nad rodzinami patologicznymi

odwiedzanie beneficjentéw zaktaddw karnych

¢) w dziedzinie poradnictwa:

system poradni dla uzaleznionych (narkomanéw i alkoholikéw), trudnej
mtodziezy, rodzin zastepczych, itp.,

poradnictwo prawne,

w dziedzinie wychowawczo-adaptacyjnej,

pomoc w poszukiwaniu i ewentualnej organizacji miejsc pracy dla bytych
alkoholikéw, narkomandw, wiezniéw oraz wdéw, samotnych matek,
inwaliddw, itp.,

organizowanie hosteli - schronisk dla bezdomnych i opuszczajgcych
zaktady karne oraz osrodki lecznictwa odwykowego, a takze domow
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samotnej matki,
organizowanie osrodkow terap. i resocjalizacyjnych dla ofiar patologi
spofte.

2.Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1) opieke, doradztwo, prace wychowawczo-adaptacyjng, pomoc duchowg
i takze materialng osobom, rodzinom, srodowiskom dotknietym patologia,
biednym, stabym, zagubionym, bezradnym, uzaleznionym i uposledzonym
spotecznie, materialnie, zdrowotnie i duchowo,

(Nalezy opisaé sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | 2) ksztattowanie wtasciwych postaw i relacji obowigzujacych w zdrowej
podstawie statutu organizacji) spotecznosci, opartych na zasadach i wartosciach chrzescijanskich.

3. Formy i metody realizacji:

1) poprzez system opieki, poradnictwa i wdrazania:

a) w dziedzinie materialnej:

Zywienie, organizowanie stotéwek, jadtodajni itp., rozdawnictwo gotowych
artykutéw zywnosciowych,

rozdzielnictwo odziezy, przedmiotdéw codziennego uzytku, artykutéw
sanitarnych i higienicznych,

organizowanie, finansowanie wypoczynku,

ustanawianie stypendiéw, darowizn dla ucznidw, szkot, przedszkoli,
domaow opieki, rencistéw, emerytéw, chorych,

sprzedaz wyrobow wykonanych przez uczestnikdw warsztatow
zajeciowych i Centrum Integracji Spoteczne;j.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

b) w dziedzinie opieki:

odwiedzanie chorych w domach, szpitalach, domach opieki, hospicjach,
odwiedzanie uzaleznionych w zaktadach leczniczych,

odwiedzanie bezdomnych w schroniskach,

odwiedzanie domoéw dla samotnych matek,

odwiedzanie doméw wychowawczych dla mtodziezy,

opieka nad ludzmi stabymi i bezradnymi,

opieka nad rodzinami patologicznymi

odwiedzanie beneficjentéw zaktaddéw karnych

¢) w dziedzinie poradnictwa:

system poradni dla uzaleznionych (narkomandw i alkoholikéw), trudne;j
mtodziezy, rodzin zastepczych, itp.,

poradnictwo prawne,

w dziedzinie wychowawczo-adaptacyjnej,

pomoc w poszukiwaniu i ewentualnej organizacji miejsc pracy dla bytych
alkoholikdw, narkomandw, wiezniéw oraz wddw, samotnych matek,
inwaliddw, itp.,

organizowanie hosteli - schronisk dla bezdomnych i opuszczajacych
zaktady karne oraz osrodki lecznictwa odwykowego, a takze domow
samotnej matki,

organizowanie osrodkow terap. i resocjalizacyjnych dla ofiar patologi
spofte.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W roku 2025 Fundacja oprdcz dziatan statutowych, rozpoczeta decyzja wojewody pomorskiego dziatania jako Przedsiebiorstwo
Spoteczne ( Decyzja nr D/23/2025r ) z dnia 22 pazdziernika 2025r. Zostato stworzonych 5 stanowisk pracy dla oséb o ktérych
mowa w art.2 pkt 6 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022r o ekonomii spotecznej poprzez tworzenie nowego przedsiebiorstwa
spotecznego ( PS). Fundacja PS dziata w obszarach takich jak: ogrodnictwo, ustugi sprzatajace raz mate remonty. Fundacja
zatrudnia trzech ogrodnikéw, ktérzy zajmujg sie pracami zleconymi dla ludzi i innych podmiotéw. Wykonuja takie prace jak :
projektowanie ogrodéw wraz zagospodarowaniem terenu: niwelowanie terenu, nawiezienie nowej ziemi, sianie, koszenie itp.
Zatrudniona jest takze osoba, ktdra wykonuje prace sprzatajgce: sprzatanie mieszkan, biur itp. Zatrudniony rowniez jest
pracownik, ktéry zajmuje sie wykonywaniem matych prac remontowych takich jak: szpachlowanie, tynkowanie, malowanie
drobne prace hydrauliczne, usuwanie awarii. Fundacja dziata takze w takich strefach jak : pomoc osobom, ktére znalazty sie w
kryzysie bezdomnosci, uzaleznien, biedy, przemocy domowej itp. Skupia sie na pomocy ktéra polega na dostarczenie
najpotrzebniejszych artykutéw zywnosciowych, artykutéw gospodarstwa domowego itp. Pomaga przy kierowaniu i zatatwianiu
spraw zwigzanych z wyjazdem osdb uzaleznionych do osrodkow leczeni takich osdb. Pomaga przy zatatwianiu spraw
dotyczacych przemocy domowej, czasami udziela tymczasowego schronienia i kiruje do osrodkéw ktore zajmuja sie takimi
osobami.

[Z] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina X .
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat E caty kraj

B4 kilka powiatow ] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 60
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajoéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

porzadkowych itp. Organizowata spotkania dla
dzieci z rodzin biednych i patologicznych.
Fundacja réwniez organizowata réznego rodzaju
spotkania integracyjne dla oséb zaleznych jak
rowniez dla oséb z rodzin patologicznych,
wykluczonych szczegélnie dla mtodziezy i dzieci.

wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
Lp. . pozy Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od 0séb
fizycznych
Fundacja w roku 2025 skupita sie na pomocy
osobom zagrozonym wykluczeniem np. osoby
starsze, chore , uzaleznione itp. Fundacja
pomagata w réznego rodzaju pracach
pomoc spoteczna, w tym pomoc L, -
. - . remontowych , w pozyskiwaniu zywnosci,
rodzinom i osobom w trudne omagata w pracach domowych, ogrodowych
1 sytuacji zyciowej oraz P & P yen, og Yeh, 1gg 917 0,00 zt

" Tak
* g

trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu
. Przedmiot dziatalnosci
publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

& Tak
" Nie

na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Fundacja decyzja wojewody pomorskiego z dnia 22 pazdziernika 2025roku rozpoczeta swoje

dziatania jako przedsiebiorstwo spoteczne. Zostato zatrudnionych 5 oséb na umowe o prace.

Trzy osoby zatrudnione na etacie ogrodnika, jedna osoba zajmujgca sie ofertami sprzatajgcymi
1 88.99.Z oraz jedna osoba jako pomocnik robét remontowych. Pracownicy wykonuje prace zlecone dla
Stowarzyszen jak rowniez dla oséb prywatnych, dzieki temu Przedsiebiorstwo Spoteczne moze
dos¢ preznie funkcjonowac. W okresie zimowy mozna byto takze wykonywac prace polegajace
na odsniezaniu.

1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

357 695,91 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

301 343,33 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 56 352,58 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 125,90 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 235 757,43 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu parstwa

203 395,00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

32362,43

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2.3. Ze irédet prywatnych ogétem: 121 812,58 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 65 460,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 56 352,58 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdétem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegdétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 335933,67 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 203 395,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 49 372,15 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 6 480,94 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 76 685,58 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 97 948,33 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

<

nie korzystata

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnosé
o _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

6 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

2,40 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

146 835,30 zt

a) z tytutu umow o prace

146 835,30 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

145 546,74 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 1 288,56 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 55992,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 55 992,00 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 90 843,30 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
3 968,52 zt
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8. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 116,61 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

& Tak
 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji

Lp Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

[EEY

umowa 17/0OWES/2025

dofinansowanie utworzenia i
utrzymania miejsc pracy

Centrum Inicjatyw Spotecznych w
Stupsku

203 395,00 zt

2|dofinansowanie Stupsk

rehabilitacja zawodowa oséb
niepetnosprawnych

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji

Osoéb Niepetnosprawnych

32362,43 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne

i~ Tak
* Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamadwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Zbigniew Stefanski 2026-07-08
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