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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-02

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     WIELKOPOLSKIE

Gmina ŚREM

Powiat ŚREMSKI

Ulica UL. JÓZEFA 
CHEŁMOŃSKIEGO

Nr domu 1B Nr lokalu 

Miejscowość ŚREM Kod pocztowy 63-100 Poczta ŚREM Nr telefonu 515646249

Nr faksu E-mail klub@ukssrem.pl Strona www http://www.ukssrem.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2012-11-16

2012-11-16

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 63064367000000 6. Numer KRS 0000439928

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Krzysztof Gapys Prezes Zarządu TAK

Wiesław Hyżyk Wiceprezes Zarządu TAK

Maciej Kędziora Członek Zarządu TAK

Ewa Osiewicz Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marta Klaczyk Komisja Rewizyjna NIE

Marcin Kleiber Komisja Rewizyjna NIE

Magdalena Józefowicz - 
Konieczna

Komisja Rewizyjna NIE

UCZNIOWSKI KLUB SPORTOWY "ŚREM"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem działania Stowarzyszenia jest:
1. Rozwijanie działalności sportowej polegającej na doskonaleniu 
sprawności fizycznej oraz zaspokajaniu potrzeb rywalizacji i dążenia do 
osiągania wyników w ramach akceptowalnych zasad współzawodnictwa 
wśród mieszkańców, a w szczególności dzieci i młodzieży.
2. Szeroko pojęta działalność sportowa Stowarzyszenia ukierunkowuje na 
kształtowanie rozwoju fizycznego i wartości etyczno-moralnych w głównej 
mierze dążąc do rozwoju sportu wyczynowego i stałego podnoszenia 
poziomu sportowego w uprawianych w klubie dyscyplinach sportowych.
3. Wspieranie wszechstronnego i zrównoważonego rozwoju społecznego i 
kulturalnego.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. Organizowanie i prowadzenie działalności sekcji sportowych.
2. Prowadzenie zajęć i treningów oraz organizowania zawodów 
sportowych i wszelkiego rodzaju imprez sportowo-rekreacyjnych.
3. Zapewnienie zawodnikom bezpiecznych i higienicznych warunków 
uprawiania sportu i rekreacji.
4. Zabezpieczenie możliwości korzystania z urządzeń i obiektów 
sportowych, odpowiednio do potrzeb wynikających z procesu szkolenia 
sportowego.
5. Uczestnictwo w imprezach i zawodach sportowych z udziałem innych 
klubów i organizacji.
6. Organizację obozów sportowych oraz innych form wypoczynku.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. Sekcja piłki nożnej
W roku 2025 klub prowadził regularne szkolenie sportowe dzieci i młodzieży w sekcji piłki nożnej. W ramach działalności 
statutowej realizowano również bezpłatne zajęcia pozalekcyjne, umożliwiające dzieciom i młodzieży aktywne spędzanie czasu 
wolnego, rozwijanie zainteresowań sportowych oraz podnoszenie sprawności fizycznej niezależnie od sytuacji materialnej 
rodzin. 
Zrealizowane działania:
• treningi w 11 grupach wiekowych, 
• udział drużyn w rozgrywkach ligowych i turniejach, 
• organizacja obozów sportowych, 
• organizacja sparingów i meczów kontrolnych, 
• udział zawodników w wydarzeniach sportowych na terenie powiatu i województwa. 

Udział w rozgrywkach i turniejach
Drużyny UKS Śrem brały udział w licznych rozgrywkach ligowych, turniejach regionalnych, ogólnopolskich oraz 
międzynarodowych.
Najważniejsze obszary aktywności:
• Liga Młodych Talentów (MT Poznań) z finałem w Gdańsku na obiektach sportowych klubu Jaguar Gdańsk
• rozgrywki ligowe Wielkopolskiego Związku Piłki Nożnej 
• turnieje ogólnopolskie (m.in. Bielik Cup, ALMAR Cup, ProTurnieje, LB Sports) 
• turnieje międzynarodowe (Praga – zwycięstwo rocznika 2010) 
• mecze sparingowe i kontrolne 
• turnieje klubu partnerskiego -Lech Poznań 
Najważniejsze osiągnięcia sportowe 2025:
1. Drużyny młodzieżowe:
• rocznik 2010 – zwycięstwo w międzynarodowym turnieju w Pradze, awans do I ligi wojewódzkiej WZPN 
• rocznik 2016 – liczne zwycięstwa w Lidze MT Poznań, 
• rocznik 2014 – 3. miejsce w rundzie jesiennej ligi WZPN
• rocznik 2016 – zwycięstwo w turnieju LB Sports 
• liczne awanse do wyższych grup rozgrywkowych (Liga MT) 
2. Drużyny najmłodsze:
• systematyczny rozwój Skrzatów (2018–2019), 
• wysokie miejsca w turniejach Funino i Orlik Cup, 
• regularne sukcesy indywidualne zawodników (MVP turniejów)
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• realizowano projekt „Śremska Liga Przedszkolaka”, skierowany do dzieci w wieku 4–5 lat z terenu Gminy Śrem, 
nieuczestniczących w regularnych treningach piłkarskich. Celem przedsięwzięcia było upowszechnianie aktywności fizycznej, 
promowanie zdrowego stylu życia oraz stworzenie najmłodszym mieszkańcom możliwości rozwijania zainteresowań sportowych 
poprzez udział w grach i zabawach piłkarskich.

3. Drużyna seniorów
W 2025 roku drużyna seniorów rozpoczęła rozgrywki ligowe oraz przygotowania do sezonu poprzez mecze sparingowe. Zespół:
• rozegrał mecze kontrolne,
• uczestniczył w rozgrywkach ligowych na poziomie V ligi oraz Pucharze Polski
• wprowadzał zmiany organizacyjne i szkoleniowe, 
• rozwijał strukturę zespołu oraz młodych zawodników włączanych do seniorskiej kadry. 
Wydarzenia szkoleniowe i dodatkowe
W 2025 roku klub realizował również działania wspierające rozwój zawodników poza treningami:
• półkolonie sportowe
• obozy sportowe i eventy integracyjne 
• testy motoryczne zawodników, 
• warsztaty dietetyczne dla zawodników i rodziców, 
• spotkania edukacyjne dotyczące zdrowia i profilaktyki, 
• działania integracyjne (np. „Babcia/Dziadek & Wnuk Challenge”).
Rezultaty:
• liczba zawodników: 321 osób, 
• liczba grup: 16
• liczba treningów: 1545, 
• liczba rozegranych meczów: 423, 
2. Sekcja tańca
Klub prowadził zajęcia taneczne dla dzieci i młodzieży. W ramach działalności statutowej organizowano również bezpłatne 
zajęcia pozalekcyjne, których celem było rozwijanie zainteresowań artystycznych, aktywności fizycznej oraz integracji społecznej 
dzieci 
i młodzieży.
Zrealizowane działania:
• regularne treningi i warsztaty taneczne, 
• przygotowanie układów choreograficznych, 
• udział w konkursach, przeglądach, warsztatach i pokazach, 
• organizacja występów podczas wydarzeń lokalnych. 
Rezultaty:
• liczba uczestników: 296 osób, 
• liczba grup tanecznych: 14
• liczba treningów: 1152
• liczba występów i konkursów
W ramach podnoszenia kwalifikacji sportowych i artystycznych instruktorki oraz zawodniczki sekcji tańca uczestniczyły w 
specjalistycznych warsztatach i szkoleniach tanecznych typu dancehall, organizowanych w Warszawie przez uznanych 
instruktorów i choreografów międzynarodowej sceny tanecznej. Podczas wydarzenia realizowano intensywny program 
szkoleniowy obejmujący naukę nowych technik, choreografii oraz elementów stylu dancehall. Udział w szkoleniu pozwolił na 
podniesienie poziomu wyszkolenia oraz poszerzenie kompetencji instruktorów i tancerzy, co bezpośrednio przełoży się na jakość 
prowadzonych zajęć w klubie.
• dodatkowo zawodniczki i instruktorki uczestniczyły w warsztatach:
1. dancehall z Kasią Jukowską – uznaną tancerką i choreografką, 
2. hip-hop/krumping z Millą Kędzierską – przedstawicielką młodego pokolenia sceny tanecznej, 
3. hip-hop z Adrianem Laskowskim „Laską”, 
4. warsztatach w Warszawie o charakterze międzynarodowym oraz krajowym, 
5. warsztatach w RAW Dance Studio (Wrocław), gdzie szkolenie obejmowało m.in. style: Jamaican street vibe, choreo oraz RnB 
(instruktorki: Klára Marinovová, Sylwia Kapcińska, Magda Mieczkowska).
Wszystkie działania miały charakter podnoszenia poziomu wyszkolenia oraz rozwoju kompetencji instruktorskich i zawodniczych.
6. Uzupełnieniem procesu szkoleniowego były specjalistyczne warsztaty taneczne oraz wyjazdy szkoleniowe, w szczególności: 
wyjazd do Warszawy na Yaad Man Style Events – Authentic Jamaican Dancehall Experience. Podczas dwudniowego, 
intensywnego szkolenia zawodniczki uczestniczyły w ośmiu blokach zajęć (łącznie ok. 13 godzin treningu), obejmujących naukę 
zaawansowanych choreografii, rozwój techniki oraz interpretację muzyki w stylu dancehall. Zajęcia prowadzone były przez 
międzynarodową kadrę instruktorów reprezentujących scenę dancehall, w tym m.in. Dansa Bling, THQ Tamica, Nellus Team 
Royal, Khrome Extreme Pushaz, Hell Tee, Sara Bendii, Superior Blazzaz oraz Mara Jackhammer. Udział w tym wydarzeniu 
stanowił kluczowy element procesu szkoleniowego, umożliwiający bezpośredni kontakt z autentyczną kulturą dancehall, 
wymianę doświadczeń oraz znaczące podniesienie poziomu wyszkolenia zawodniczek.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

• uzyskane nagrody i wyróżnienia
Zawodnicy sekcji tańca uczestniczyli w licznych zawodach i turniejach ogólnopolskich oraz regionalnych, w tym m.in.:
1. Turniej Tańca Nowoczesnego w Kościanie, 
2. turniej Latina Dance Studio w Wolsztynie, 
3. OTTN Solo Duo w Bydgoszczy, 
4. turnieje w Wolsztynie, Inowrocławiu, Środzie Wielkopolskiej, Kościanie i Poznaniu. 
W rywalizacji sportowej zawodnicy zdobywali miejsca medalowe, w tym II i III miejsca w wybranych kategoriach. Wyróżniającym 
się wydarzeniem był turniej „Hip Hop Revolution” w Środzie Wielkopolskiej, podczas którego zespoły klubowe zdobyły miejsca 
na podium, a także turniej „Live Emotion” w Kościanie, gdzie zespoły uzyskały miejsca medalowe i wyróżnienia. Występy grupy 
„Little Stars” zakończyły się zdobyciem I miejsca w zawodach „Zachodnie Zderzenie” w Skokach.
III. Beneficjenci działań
Działania klubu były skierowane głównie do:
• dzieci przedszkolnych z gminy Śrem oraz powiatu śremskiego
• uczniów szkół podstawowych i średnich z gminy Śrem oraz powiatu śremskiego
• rodziców i opiekunów uczestników, 
• lokalnej społeczności uczestniczącej w wydarzeniach sportowych i kulturalnych. 
• realizowano również projekt „Ruch Pokoleń – Aktywnie z Wnukami”, obejmujący bezpłatne zajęcia taneczne i piłkarskie dla 
dzieci oraz seniorów, mające na celu integrację międzypokoleniową i promocję aktywności fizycznej.
Łączna liczba beneficjentów bezpośrednich: 617 osób. W zajęciach uczestniczyły również dzieci niezrzeszone w klubie, w tym 
uczestnicy wydarzeń pokazowych, treningów otwartych oraz imprez sportowych o charakterze promocyjnym, realizowanych na 
terenie gminy Śrem. Łączna liczba beneficjentów bezpośrednich obejmuje uczestników zajęć regularnych, bezpłatnych zajęć 
pozalekcyjnych, zawodników, uczestników turniejów, warsztatów oraz wydarzeń otwartych.
Łączna liczba beneficjentów pośrednich: 1851

IV. Wykorzystanie środków z 1,5% podatku
Środki pozyskane z 1,5% podatku przeznaczono na: 
• zakup sprzętu sportowego, 
• zakup strojów sportowych i tanecznych, 
• organizację zawodów i wyjazdów, 
• dofinansowanie szkolenia dzieci i młodzieży,
• pokrycie kosztów wynajmu obiektów sportowych. 
V. Wolontariat
W działalność klubu zaangażowani byli wolontariusze:
• trenerzy wspierający organizację wydarzeń, 
• rodzice pomagający przy zawodach i turniejach, 
• członkowie klubu obsługujący imprezy sportowe. 
Liczba wolontariuszy: 13 osób.
VI. Kadra realizująca zadania statutowe
Zadania statutowe klubu były realizowane przez wykwalifikowanych trenerów 
i instruktorów prowadzących działalność gospodarczą oraz osoby współpracujące na podstawie umów cywilnoprawnych. Kadra 
prowadziła zajęcia szkoleniowe 
i treningowe w sekcji piłki nożnej oraz sekcji tańca, a także wspierała organizację zawodów, turniejów i występów artystycznych.
VII. Podsumowanie
Rok 2025 był okresem intensywnej działalności szkoleniowej, wychowawczej 
i społecznej. Klub realizował cele statutowe poprzez prowadzenie sekcji piłki nożnej
 i tańca, organizację bezpłatnych zajęć pozalekcyjnych, udział w rozgrywkach sportowych, turniejach, konkursach oraz 
wydarzeniach lokalnych. Podejmowane działania umożliwiały dzieciom i młodzieży rozwijanie talentów, aktywne spędzanie 
czasu wolnego, kształtowanie postaw prozdrowotnych oraz uczestnictwo w życiu społecznym i sportowym gminy, powiatu i 
województwa.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

2468

15

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Organizowanie kursów i zajęć sportowych i 
rekreacyjnych dla grup i osób indywidualnych, 
prowadzenie w szkołach, na obozach, obiektach 
własnych, obiektach klienta lub innych, 
włączając zakwaterowanie. Nieodpłatna 
działalność statutowa dotyczyła: kursów, zajęć 
sportowych i rekreacyjnych dla grup. Zajęcia z 
piłki nożnej i tańca były prowadzone dla dzieci 
przedszkolnych, uczniów szkół podstawowych i 
gimnazjalnych na obiektach własnych jednostki 
nauczającej lub innych obiektach, włączając 
zakwaterowanie. Zajęcia miały charakter 
formalnie zorganizowany. Obejmowały: zajęcia 
sportowe z piłki nożnej i tańca nowoczesnego – 
dancehallu, hip-hopu na różnych poziomach 
zaawansowania.

85.51.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 366 319,23 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 669 924,52 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 547 608,67 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 148 500,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 286,04 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Działalność klubu sportowego. Odpłatna 
działalność statutowa klubu w roku 2023 
dotyczyła: działalności klubu sportowego, w 
ramach której organizacja realizowała 
zadania z zakresu sportu (udział w 
turniejach, zawodach) z piłki nożnej i tańca, 
czyli wszelkich form aktywności fizycznej, 
które przez uczestnictwo doraźne lub 
zorganizowane wpływają na wypracowanie 
lub poprawienie kondycji fizycznej 
uczestników, rozwój stosunków 
społecznych, a także osiągnięcie wyników 
sportowych na wielu poziomach rozwoju.

93.12.Z 4 687,20 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 73.11.Z

Usługi sponsoringowe: udostępnienia postów reklamowych w aktualną ofertą Sponsora 
poprzez social media, redagowania artykułów i wywiadów sponsorowanych związanych z 
działalnością Sponsora i współpracą z nim: lokalna prasa, social media, umieszczenia na 
nośnikach reklamowych (billboardy) związanych z działalnością Sponsorowanego logotypu 
Sponsora, udostępnianie dostarczonych przez Sponsora banerów reklamowych podczas 
klubowych eventów, umieszczanie logotypu Sponsora w newsletterach kierowanych do 
członków klubu, kolportaż ulotek związanych z aktualną działalnością Sponsora poprzez 
siedzibę klubu, umieszczenie na stronie internetowej klubu logotypu Sponsorowanego.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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4 687,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 442 312,32 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 895 013,03 zł

2.4. Z innych źródeł 24 306,68 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 4 687,20 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 369 820,84 zł 4 687,20 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 589 612,93 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

98 712,32 zł

343 600,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

518 901,03 zł

43 650,00 zł

183 962,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

148 500,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 80 311,59 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -134 839,13 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 14 500,00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

682 447,80 zł 4 687,20 zł

0,00 zł

478,26 zł

60 185,52 zł

37 096,33 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 148 500,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

2 103,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

24 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

617 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

43 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 626 323,70 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

626 323,70 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 373,52 zł

13 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

13 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 626 323,70 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 330 264,24 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 296 059,46 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Organizacja 
zajęć/warsztatów/spotkań i 
inicjatyw z zakresu 
profilaktyki zdrowego stylu 
życia dla mieszkańców 
powiatu śremskiego

Organizacja i przeprowadzenie 
bezpłatnych, profilaktycznych 
zajęć na temat zdrowego stylu 
życia dla dzieci i młodzieży z 
terenu powiatu śremskiego.

Zarząd Powiatu w Śremie 40 000,00 zł

2 Realizacja przedsięwzięć z 
zakresu sportu

Prowadzenie zajęć piłkarskich i 
tanecznych dla dzieci ze szkół 
podstawowych i średnich 
powiatu śremskiego, dzięki 
którym uczestnicy mogli poznać 
różne formy aktywnego 
wypoczynku i zdrowej 
rywalizacji, a także dyscypliny 
sportu

Zarząd Powiatu w Śremie 30 000,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 084,55 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

3 Realizacja przedsięwzięć z 
zakresu prowadzenia 
pozalekcyjnych zajęć z 
elementami profilaktyki dla 
dzieci i młodzieży z grupy 
ryzyka

Promowanie wzorca zdrowego 
stylu życia i rozwijanie 
zainteresowań poprzez 
zagospodarowanie czasu 
wolnego dzieciom i młodzieży z 
grupy ryzyka w formie zajęć 
pozalekcyjnych

Gmina Śrem 64 600,00 zł

4 Realizacja przedsięwzięć z 
zakresu Sportu

Zwiększenie dostępności 
społeczności lokalnej z gminy 
Śrem do różnych dyscyplin 
sportowych, prowadzonych 
przez klub oraz zapewnienie 
szkoleń sportowych w różnych 
dyscyplinach dla dzieci i 
młodzieży, a także udział w 
imprezach sportowych i 
podniesienie poziomu 
wyszkolenia zawodników 
występujących w drużynach.

Gmina Śrem 199 000,00 zł

5 Wspieranie i 
upowszechnianie kultury 
fizycznej

Celem projektu będzie 
zapewnienie najmłodszym 
mieszkańcom naszej gminy 
możliwości aktywnego 
spędzania czasu,
rozwijania pasji do sportu oraz 
promowanie zdrowego stylu 
życia

Gmina Śrem 10 000,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Realizacja przedsięwzięć w 
ramach programu 
Certyfikacji PZPN dla szkółek 
piłkarskich

Rozwijanie sportu dzieci i 
młodzieży w ramach programu 
Certyfikacji PZPN dla szkółek 
Piłkarskich

Ministerstwa Sportu i Turystyki 78 712,32 zł

2 Aktywni Lokalnie Promowanie prozdrowotnych, 
społecznych, edukacyjnych i 
wychowawczych wartości 
sportu poprzez wspierania 
lokalnych inicjatyw i działań na 
rzecz pobudzania aktywności 
fizycznej w różnych grupach 
społecznych i środowiskowych.

Ministerstwa Sportu i Turystyki 20 000,00 zł
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1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Krzysztof Gapys - prezes zarządu Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-02
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