Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2026-07-15

FUNDACJA "SWIAT WEDtUG LUDWIKA BRAILLE'A"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat LUBLIN
kontaktowe
Gmina LUBLIN Ulica UL. POGODNA Nr domu 34 Nr lokalu 43

Miejscowos¢ LUBLIN

Kod pocztowy 20-337

Poczta LUBLIN

Nr telefonu 792255988

Nr faksu brak

E-mail biuro@swiatbrajla.org.pl

Strona www www.swiatbrajla.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2014-09-02

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2017-01-10

publicznego

5. Numer REGON 06172730600000 6. Numer KRS 0000515560

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Karolina Flor

Prezes Zarzadu Fundacji

TAK

Matgorzata Michalska

Wiceprezes Zarzadu
Fundacji

TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Dariusz Mikutowski Przewodniczacy Rady TAK
Fundacji

Aneta Rybinska Wiceprzewodniczgca TAK
Rady Fundacji

Jan Dzwonkowski Sekretarz Rady Fundacji TAK

Jerzy Ogonowski Cztonek Rady Fundacji TAK

Henryk Merchel Cztonek Rady Fundacji TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-07-15




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Dziatalnos¢ charytatywna na rzecz oséb niewidomych,

2. Promowanie edukacji i dziatalnos¢ osSwiatowa prowadzona na rzecz
niewidomych uczniéw i oséb dorostych,

3. Upowszechnianie wiedzy na temat edukacji, rehabilitacji i
kompleksowej pomocy osobom niewidomym, w tym prowadzenie
dziatalnosci edukacyjnej i szkoleniowej dla rodzin i oséb zawodowo
zajmujacych sie pracga i wspodtpraca z niewidomymi,

4. Pomoc dzieciom i dorostym w nauce i adaptacji do Srodowiska
sprawnych rowiesnikéw oraz podejmowanie dziatan na rzecz integracji
obu tych srodowisk,

5. Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa o0séb niewidomych
pozostajgcych bez pracy lub zagrozonych utratg pracy,

6. Promowanie, wspieranie rozwoju i upowszechnianie kultury i sztuki,
kultury fizycznej, rekreacji, sportu i turystyki wsréd niewidomych,

7. Ochrona praw i dziatalno$¢ na rzecz przestrzegania praw oséb

z niepetnosprawnoscia,

8. Ksztattowanie swiadomosci spotecznej, opinii publicznej i
popularyzowanie wiedzy na temat specyficznych potrzeb, mozliwosci,
sytuacji spotecznej oséb niewidomych oraz ich rodzin,

9. Reprezentowanie interesow srodowiska niewidomych oraz ich rodzin,
10. Upowszechnianie znajomosci pisma punktowego wsréd mtodziezy i
nowo ociemniatych dorostych,

11. Upowszechnianie i propagowanie wiedzy na temat znaczenia
bezposredniego kontaktu z drukiem dla umiejetnosci poprawnego pisania,
12. Upowszechnianie wsrdd niewidomych postugujgcych sie pismem
punktowym

zastosowania skrétow ortograficznych jezyka polskiego i jezykdw obcych,
13. Upowszechnianie wiedzy na temat muzycznej i matematycznej notacji
brajlowskiej,

14. Projektowanie rozwigzan umozliwiajgcych jak najpetniejsze
wykorzystywanie zalet pisma punktowego w nowoczesnych technikach
zapisu i czytania stosowanych przez niewidomych,

15. Dazenie do oznakowania pomieszczen w budynkach uzytecznosci
publicznej

do swobodnego korzystania przez osoby niewidome.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Organizowanie i prowadzenie niepublicznych placéwek funkcjonujacych
w obszarze edukacji, ochrony zdrowia, pomocy spotecznej, kultury i
ochrony dziedzictwa narodowego, nauki i poradni specjalistycznych,
2.Inicjowanie, propagowanie i prowadzenie réznych form pomocy,
samopomocy, poradnictwa, wymiany doswiadczen i informacji dla oséb
niewidomych i ich rodzin; inicjowanie, organizowanie i prowadzenie
lokalnych i Srodowiskowych grup wsparcia dla rodzin i grup samopomocy,
3.0rg. szkolen dla 0s6b z niepet. oraz oséb pracujgcych z nimii
Swiadczacych na ich rzecz pomoc w réznych dziedzinach,
4.0Opracowywanie raportdw o sytuacji spotecznej oséb niewidomych oraz
ich rodzin,

5.0rg. spotkan, zebran, szkolen, zjazdéw, wyjazddéw, prelekcji, konferenc;ji,
wyktaddéw, dyskusji, 6.0rg. krajowych i miedzynarodowych konferenciji,
sympozjow, | seminaridow, kurséw i szkolen z udziatem profesjonalistow z
réznych dziedzin medycyny, rehabilitacji, edukacji, techniki i terapii dla
0s6b z niepet, oraz zaangazowanych w leczenie, rehabilitacje, edukacje i
wszelka pomoc osobom niewidomym,

7. Prowadzenie poradnictwa skierowanego do osdéb z niepet., ich rodzin, a
takze oséb pracujacych z osobami z niepet.,

8.Dziatalnos¢ dokumentacyjng i wydawniczg, a zwtaszcza gromadzenie,
opracowywanie, udostepnianie i wydawanie wszelkich publikacji
dotyczacych problematyki oséb niewidomych, w tym opracowywanie i
rozpowszechnianie poradnikdw, a takze gromadzenie wszelkiej
dokumentacji, w tym réwniez filmowej i fotograficznej zwigzanej z
realizacjg celow statutowych,

9. Prowadzenie banku informacji o osobach niewidomych oraz o formach
dostepnej pomocy dla tej grupy osdb z niepet.,
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10. Wspieranie badan naukowych i prac projektowych dotyczacych
rehabilitacji oséb z niepet.,

11.Inicjowanie i wprowadzanie nowoczesnych metod rehabilitacji i
edukacji,

12. Promowanie metod terapii, edukacji, wychowania i rehabilitacji oséb
niewidomych w oparciu o wtasne doswiadczenia,

13. Udzielanie pomocy oraz prowadzenie poradnictwa dla oséb
niewidomych w zakresie zdobywania umiejetnosci zawodowych oraz
posrednictwo pracy dla oséb niewidomych,

14.0rg. turnuséw rehabilitacyjnych, turnuséw specjalistycznych i ogélno-
usprawniajgcych oraz innych form sezonowego wypoczynku, rekreacji i
rehabilitacji dla oséb niewidomych, poza miejscem ich statego pobytu,
15.0rg. imprez sportowych i rekreacyjnych o zasiegu lokalnym, krajowym i
miedzynarodowym dla oséb niewidomych, ich rodzin i opiekundw, a takze
prowadzenie innych form usprawniania fizycznego oséb niewidomych,
16.0rg. wystaw, festyndw, konkurséw i innych imprez kulturalnych dia
0s6b z niepet. lub z ich udziatem,

17.0rg. wystaw, prezentacji sprzetu rehabilitacyjnego oraz najnowszych
rozwigzan technicznych w dziedzinie oprogramowania skierowanych do
0s6b z niepet., w tym niewidomych,

18.0rg. koncertéw charytatywnych, aukcji, festynéw i innych imprez
integracyjnych,

19. Wspdtdziatanie z organami wiadzy, organami administracji rzgdowe;j i
samorzgdowej, organizacjami pozarzgdowymi i osobami fizycznymi,
podmiotami gospodarczymi w kraju i za granicg we wszystkich formach
dozwolonych prawem stuzgce celom statutowym Fundacji,

20. Wspodtprace ze srodkami spotecznego przekazu w zakresie
upowszechnienia wiedzy na temat potrzeb oséb niewidomych oraz ich
sytuacji zyciowej, zawodowej i spotecznej,

21.Wspieranie (m.in.informacyjnie i szkoleniowo) innych organizacji
pozarzadowych dziatajacych na rzecz oséb z niepet., a w szczegdlnosci
niewidomych,

22.0rg. dziatalnosci charytatywnej, akcji spotecznych i zbidrek publicznych
na rzecz oséb niewidomych,

23. Popieranie i wprowadzanie w zycie idei integracji osob z niepet. z
resztg spoteczenstwa,

24.Podejmowanie dziatan majacych na celu zapobieganie izolowaniu oséb
z niepet. w spoteczenstwie, ochrony praw i dziatalnosci na rzecz
przestrzegania prawa osob z niepet., w tym niewidomych,
25.Reprezentowanie interesow srodowiska niewidomych oraz ich rodzin,
26.Propagowanie dziatalnosci Fundacji,

27.Wydawanie w brajlu ksigzek i publikacji (...),

28.0rg. konkurséw dobrego czytania brajlem dla dzieci, mtodziezy i
dorostych,

29.0rg. konferencji naukowych i spotkan (...)

30.0rg. zbiorowych i indywidualnych kurséw nauki pisma punktowego(...)
31. Udzielanie pomocy finansowej osobom niewidomym w zakupie
wszelkiego rodzaju urzadzen brajlowskich(...)

32. Wydaw. materiatéw informacyjnych dotyczacych zycia, pracy i nauki
0s6b niewidomych(...)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W okresie sprawozdawczym Fundacja prowadzita w sposdb ciggly swojg dziatalnosé, przede wszystkim obszarze dziatalnosci
wydawniczej zapewniajgcej osobom niewidomych i stabowidzgcym w dostepie do informacji, upowszechniata wiedze na temat
edukacji, rehabilitacji i kompleksowej pomocy osobom niepetnosprawnym, ich rodzinom i oraz osobom zawodowo zajmujgcych
sie pracy i wspotpraca z niewidomymi, prowadzenie pomocy i poradnictw dla osdb. z niepetnosprawnoscig oraz ich rodzin, a
takze oséb pracujgcych z osobami z niepetnosprawnoscig, prowadzenie dziatalnosci dokumentacyjng i wydawniczg, a zwtaszcza
gromadzenie, opracowywanie, udostepnianie i wydawanie wszelkich publikacji dotyczacych problematyki oséb niewidomych, w
tym opracowywanie i rozpowszechnianie poradnikdw, prowadzenie szkolen dla 0séb z niepetnosprawnoscig. Gtéwne dziatania
realizowane po przez projekty to:

1. Opracowanie i wydanie 12 numerdw czasopisma dla niewidomych i stabowidzacych "Szesciopunkt", celem zwiekszenia
dostepu do informacji z zakresu rehabilitacji, prawa, zdrowia, informatyki, nowoczesnych technologii, programéw pomocowych,
literatury, wydarzen kulturalnych. Bezptatne przekazanie miesigcznika w pismie Braille'a, w druku powigkszonym oraz plikéw
wersji HTML (wydawnictwo internetowe) odbiorcom z terenu Polski: osobom niewidomym, stabowidzgcym, a takze ich
rodzinom, przyjaciotom, asystentom, wolontariuszom, pracownikom DPS, WTZ, Bibliotek, SOSW organizacjom pozarzgdowym i
instytucjom dziatajacych na rzecz oséb niepetnosprawnych oraz innym zwigzanym zawodowo i spotecznie ze srodowiskiem oséb
z dysfunkcjg wzroku. Dziatanie dofinansowane zostato ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych.

Odbiorcami byty organizacji i instytucji dziatajacych na rzecz oséb niepetnosprawnych, oséb niewidomych, oséb stabowidzacych
iinne.

2. Wydanie publikacji zwartej pn. "O gotowaniu bez wzroku stow kilka. Wskazéwki nie tylko dla poczatkujacych kucharzy -
poradnik dla oséb niewidomych i stabowidzgcych" Publikacja zawierata informacje dotyczgcg samodzielnego przygotowywania
positkdw przez osoby z dysfunkcjg wzroku, ktére prowadzg gospodarstwo domowe. Poradnik zawiera praktyczng wiedze, w jaki
sposob bezpiecznie i efektywnie zorganizowac przestrzen kuchenng, zeby przygotowac positki w sposdb przyjemny, bezpieczny i
jak najmniej czasochtonny.

Bezptatne przekazanie publikacji pismie Braille'a, w druku powiekszonym oraz plikéw wersji HTML (wydawnictwo internetowe)
odbiorcom z terenu Polski: osobom niewidomym, stabowidzgcym, a takze ich rodzinom, przyjaciotom, asystentom,
wolontariuszom, pracownikom DPS, WTZ, Bibliotek, SOSW organizacjom pozarzgdowym i instytucjom dziatajgcych na rzecz
0s6b niepetnosprawnych oraz innym zwigzanym zawodowo i spotecznie ze srodowiskiem osdb z dysfunkcjg wzroku. Dziatanie
dofinansowane zostato ze Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

3. Wydanie publikacji zwartej pn. ,,Edukacja i Prawo — Twoje Prawa na Kazdym Etapie Nauki — Poradnik Prawny dla

Os6b z Dysfunkcjg Wzroku” dotyczyt zapewnienia osobom niewidomym i stabowidzgcym

dostepu do praktycznych informacji o przystugujacych im prawach oraz dostepnych formach

wsparcia na poszczegdlnych etapach edukacji— od szkoty podstawowej, przez szkote Srednig,

po studia wyzsze.

4. ,Aktywni i sprawczy — nauka samodzielnosci oséb z dysfunkcjg wzroku”

Projekt dotyczyt organizacji cyklu warsztatéw edukacyjnych dla oséb niewidomych i

stabowidzacych, ukierunkowanych na wzmacnianie samodzielnosci, motywacji oraz

aktywnosci spotecznej. W ramach projektu uczestnicy wezieli udziat w warsztatach dotyczacych

odkrywania wtasnych zasobow, przetamywania barier emocjonalnych i spotecznych oraz

budowania indywidualnych strategii dziatania i korzystania ze wsparcia. Kazdy uczestnik

otrzymat réwniez zestaw praktycznych przedmiotéw wspierajgcych samodzielne

funkcjonowanie.

5. Realizacja projektu pn.", Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw,warsztatow, grup sSrodowiskowego wsparcia
orazzespotdéw aktywnosci spotecznej dla osdbniepetnosprawnych - aktywizujacych zawodowo ispotecznie te osoby ” - celem
zadania publicznego byto przeprowadzenie cyklu grupowych warsztatéw artystycznych przez terapeute zajeciowego dla oséb z
niepetnosprawnosciami.

6. Dziatalnos¢ szkoleniowa z zakresu rehabilitacji zawodowo-spotecznej osdb niepetnosprawnych, podnoszaca kompetencje
zawodowe, umiejetnosci, wiedze oraz niezaleznos¢ oséb niewidomych:

Przeprowadzenie zdalnych, bezptatnych szkolen z obstugi udzwiekowionych, mobilnych urzagdzen elektronicznych,
oprogramowania i aplikacji utatwiajgcych nauke, prace oraz codzienne zycie oséb z dysfunkcjg narzadu wzroku.. Dziatanie
sfinansowane zostato ze srodkéw wtasnych fundacji.

7. Dziatalnos¢ edukacyjna z zakresu uwrazliwienia spoteczeristwa na potrzeby psychospoteczne oséb z dysfunkcjg narzadu
wzroku oraz propagowanie problematyki oséb niewidomych w tym promowanie aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym i
zawodowym.

8. Przeprowadzenie spotkan edukacyjnych.

9. Udziat w spotkaniach dotyczacych zasad dostepnosci OzN.

10. Udzielanie pomocy i doradztwa dla OzN, ich rodzin oraz osobom pracujgcym na rzecz OzN.

11. Swiadczenie ustug wolontarystycznych na rzecz OzN.

12. Dziatalnos¢ z zakresu bezptatnego poradnictwa psychologicznego, terapeutycznego, prawnego i spotecznego.

13. Dziatalnos¢ aktywizujgca zawodowo osoby niepetnosprawne.
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[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 7400
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 400

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na 0
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dziatalnos$¢ wydawnicza zapewniajgca osobom
niewidomym i stabowidzgcym dostep do
informacji:

1) Opracowywanie i wydawanie 12 numerdw
czasopisma dla niewidomych i stabowidzacych
"Szesciopunkt", celem zwiekszenia dostepu do
informacji z zakresu rehabilitacji, prawa,
zdrowia, informatyki, nowoczesnych technologii,
programdéw pomocowych, literatury, wydarzen
kulturalnych.

2) Opracowanie i wydanie publikacji zwartej pn.

"0 gotowaniu bez wzroku stéw kilka. Wskazowki
nie tylko dla poczatkujgcych kucharzy - poradnik
dla 0s6b niewidomych i stabowidzacych" celem
zwiekszenia informacji dotyczacej
samodzielnego przygotowywania positkow przez
osoby z dysfunkcjg wzroku, ktére prowadza
gospodarstwo domowe.

3) Wydanie publikacji zwartej pn. "Edukacja i
Prawo - Twoje Prawa na Kazdym Etapie Nauki -
Poradnik Prawny dla Oséb z Dysfunkcjg Wzroku"
dotyczyt zapewnienia osobom niewidomym i
stabowidzacym

dostepu do praktycznych informacji o
przystugujgcych im prawach oraz dostepnych
formach

wsparcia na poszczegolnych etapach edukacji—
od szkoty podstawowej, przez szkote srednig,
po studia wyzsze.

58.11.Z

0,00 zt

dziatalnos$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dziatalno$¢ edukacyjna z zakresu uwrazliwienia
spoteczenstwa na potrzeby psychospoteczne
0s06b z dysfunkcjg narzgdu wzroku oraz
propagowanie problematyki oséb niewidomych
w tym promowanie aktywnego uczestnictwa w
zyciu spotecznym i zawodowym. Prowadzenie
spotkan na temat oséb z niepetnosprawnoscia
wzrokowa. Realizowanie warsztatow
dotyczacych odkrywania wtasnych zasobdw,
przetamywania barier emocjonalnych i
spotecznych oraz budowania indywidualnych
strategii dziatania i korzystania ze wsparcia
dedykowanym osobom z
niepetnosprawnoséciami. Swiadczenie ustug
wspierajgcych dla oséb z niepetnosprawnosciami
potrzebujacych wsparcia w codziennym zyciu po
przez realizacje ustug asystenckich.

88.99.Z

0,00 zt
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Dziatalno$¢ szkoleniowa z zakresu rehabilitacji
zawodowo-spotecznej 0séb niepetnosprawnych,
podnoszgca kompetencje zawodowe,
umiejetnosci spoteczne oraz wiedze i
niezaleznos¢ os6b niewidomych. Udziat w
szkoleniach zwigzanych z dostepnoscia
architektoniczng oraz informacyjno-

. . , komunikacyjna i cyfrowa. Swiadczenie ustug
dziatalnos¢ na rzecz oséb . . .
3 . doradczych m.in. ustugi psychologiczno - 85.60.Z 0,00 zt

niepetnosprawnych .
edukacyjnej, terapeutyczne, spoteczne oraz

prawne.
Przeprowadzeni zdalnych szkolen z obstugi
udzwiekowianych, mobilnych urzadzen
elektronicznych, oprogramowania i aplikacji
ufatwiajgcych nauke, prace oraz codzienne zycie
0s0b z niepetnosprawnosciami w tym z
dysfunkcjg narzadu wzroku.

T Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. s poniesione w ramach
Lp. SISl dm::)z;::zonseu sozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;;_‘l:ll)()odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnosé gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 999 602,74 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 798 362,74 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
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e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

201 240,00 z

5049,70 z

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

833 298,04 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

201 240,00 zt

tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

632 058,04 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

161 255,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

161 255,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrédet 0,00 zt

2 556,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

7 605,70 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

finansowanie dziatalnosci statutowe;j

7 605,70 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osob fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw

[Eny

Wynagrodzenia

7 605,70 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 989 112,48 zt 7 605,70 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 989 112,48 zt 7 605,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -190 749,74 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokos$¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

< O 0O 0O

z podatku od towardéw i ustug

<

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

<

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

1 [

nie korzystata

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

5 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

5,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

35 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

4 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i

b) inne osoby 2 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 2 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 2 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 7 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 6 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 1 osob
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 436 928,16 zt
a) z tytutu uméw o prace 287 507,56 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 287 507,56 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 149 420,60 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 436 928,16 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 436 928,16 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 2 703,27 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 7 045,17 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 21 600,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 045,17 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen Cz’fonkov_vie Zarzadu i Radg Fl_Jndacji swojq prace z tytutu
(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqgce wynagrodzen, o ktérych mowa ZarZadU i nadzoru WkaI'\UJa nleodpiatnle w ramach pracy
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng) spoteczne;j.

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych * Nig
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o : N * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Zapewnienie osobom Opracowanie i wydanie 12 PFRON 437 704,61 z
niepetnosprawnym dostepu |numerdw czasopisma dla
do informacji. Udzielanie niewidomych i stabowidzacych
informacji poprzez pn. "Wydawanie
wydawnictwa ciggte i zwarte |specjalistycznego czasopisma
- z wykorzystaniem co dla niewidomych i
najmniej dwdch sposobéw  |stabowidzgcych Szesciopunkt"
publikacji (standardowe lub
pismem Braille'a lub na
nos$nikach elektronicznych
lub internetowe), z wktadern
merytorycznym.
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2|Zapewnienie osobom Opracowanie i wydanie PFRON
niepetnosprawnym dostepu |publikacji zwartej pn. "O
do informacji. Udzielanie gotowaniu bez wzroku stow
informacji poprzez kilka. Wskazowki nie tylko dla
wydawnictwa ciagte i zwarte |poczatkujgcych kucharzy
- z wykorzystaniem co poradnik dla oséb niewidomych

najmniej dwdch sposobéw  |i stabowidzacych"
publikacji (standardowe lub
pismem Braille'a lub na
nos$nikach elektronicznych
lub internetowe), z wktadern

109 353,43 zt

ukierunkowanych na
wzmachianie samodzielnosci,
motywacji oraz aktywnosci

merytorycznym.
3|pewnienie osobom Opracowanie i wydanie PFRON 15 000,00 zt
niepetnosprawnym dostepu |publikacji zwartej pn. "Edukacja
do informacji. Udzielanie i Prawo - Twoje Prawa na
informacji poprzez Kazdym Etapie Nauki - Poradnik
wydawnictwa ciggte i zwarte |Prawny dla Oséb z Dysfunkcjg
- z wykorzystaniem co Wzroku"
najmniej dwdch sposobdw
publikacji (standardowe lub
pismem Braille'a lub na
nos$nikach elektronicznych
lub internetowe), z wktadern
merytorycznym.
4]"Organizowanie i Celem zadania publicznego byto |PFRON 60 000,00 zt
prowadzenie szkolen, przeprowadzenie cyklu
kurséw, warsztatéw, grup grupowych warsztatéow
srodowiskowego wsparcia artystycznych przez terapeute
oraz zespotow aktywnosci zajeciowego dla 0séb z
spotecznej dla osdb niepetnosprawnosciami.
niepetnosprawnych -
aktywizujgcych zawodowo i
spotecznie te osoby."
5|"Aktywni i sprawczy — nauka |Projekt dotyczyt organizacji PFRON 10 000,00 zt
samodzielnosci oséb z cyklu warsztatow edukacyjnych
dysfunkcja wzroku” dla oséb niewidomych i
stabowidzacych,

zatrudnionych na podstawie
umowy o prace.

spoteczne;.
6|Dofinansowanie do Dofinansowanie do PFRON 201 240,00 zt
wynagrodzen oséb z wynagrodzen oséb z
niepetnosprawnoscig niepetnosprawnoscig

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu

Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Karolina Flor 2026-07-15

Matgorzata Michalska
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