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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-29

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     DOLNOŚLĄSKIE

Gmina WROCŁAW

Powiat WROCŁAW

Ulica UL. LEGNICKA Nr domu 57W Nr lokalu 17

Miejscowość WROCŁAW Kod pocztowy 54-203 Poczta WROCŁAW Nr telefonu 533330884

Nr faksu E-mail biuro@fundacjadom.org Strona www www.dbamyomlodych.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2014-12-13

2018-02-16

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 36031342100000 6. Numer KRS 0000534950

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Magdalena Jarecka Prezes Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Katarzyna Zelman Rada Fundacji TAK

Michał Płuciennik Rada Fundacji NIE

FUNDACJA DOM DBAMY O MŁODYCH
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji wynikającymi z obszarów pożytku publicznego są:
1) Wspieranie wszelkich form pomocy osobom, w szczególności dzieciom i 
młodzieży, osobom starszym, rencistom, emerytom, osobom 
poszkodowanym przez los, niepełnosprawnym, samotnym i ich rodzinom. 
2) Organizowanie przedsięwzięć na rzecz osób znajdujących się w trudnej 
sytuacji materialnej i życiowej poprzez udzielanie m.in. pomocy 
materialnej i niematerialnej. 
3) Wspieranie dzieci i młodzieży zagrożonej ubóstwem bądź wykluczeniem 
społecznym, w tym osób niepełnosprawnych, dzieci i młodzieży z domów 
dziecka oraz młodzieżowych ośrodków wychowawczych
4) Pomoc dzieciom i młodocianym dorosłym pokrzywdzonym przez los ze 
względów zdrowotnych.
5) Organizowanie pomocy osobom oraz rodzinom dotkniętym problemem 
uzależnień.
6) Wspieranie profilaktyki oraz terapii uzależnień oraz przeciwdziałanie 
marginalizacji społecznej
7) Promocja i upowszechnianie zdrowego stylu życia, kultury fizycznej i 
sportu
8) Promowanie zdolnych dzieci i młodzieży w rozwijaniu swoich 
umiejętności
9) Wspierania opieki i wychowania dzieci w placówkach opiekuńczo 
wychowawczych
10) Wspieranie działań mających na celu udzielanie pomocy osobom 
bezrobotnym lub zagrożonym bezrobociem w podjęciu zatrudnienia.
11) Przeciwdziałanie patologiom społecznym i bezdomności.
12) Integracja osób niepełnosprawnych w społeczeństwie ludzi zdrowych. 
13) Promocja wolontariatu.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-06-29 2



Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
1) Udzielanie pomocy materialnej, finansowej, prawnej i rzeczowej 
osobom potrzebującym.
2) Wsparcie finansowe na zakup pomocy dydaktycznych, naukowych, 
sprzętu medycznego, odzieży, leków itp.
3) Współpracę z organizacjami społecznymi i organami samorządowymi, 
zajmującymi się pomocą dla ludzi uzależnionych, chorych, dzieci z rodzin 
dysfunkcyjnych, domów dziecka, ośrodków wychowawczych oraz osób 
znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej i bytowej.
4) Organizowanie pomocy dydaktycznej i edukacyjnej w tym wyrównanie 
braków edukacyjnych, terapia pedagogiczna, dla dzieci i młodzieży.
5) Współpracę z instytucjami oświatowymi – realizowanie programów 
dydaktycznych, edukacyjnych i profilaktycznych oraz rozwijanie 
umiejętności społecznych.
6) Organizowanie wypoczynku letniego i zimowego (obozów, kolonii, 
zimowisk itp.) dla dzieci i młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych i znajdujących 
się w ciężkiej sytuacji materialnej, dzieci i młodzieży z domów dziecka.
7) Organizowanie imprez sportowych, kulturalnych i turystycznych o 
zasięgu lokalnym, ogólnopolskim bądź międzynarodowym.
8) Wspieranie, finansowanie i promowanie twórczości artystycznej, 
talentów sportowych dzieci i młodzieży oraz ich prezentowanie w 
środowisku lokalnym i ogólnopolskim.
9) Przekazywanie środków na podnoszenie i nabywanie kultury fizycznej 
wśród dzieci i młodzieży poprzez wspomaganie i organizację zawodów 
sportowych oraz organizację treningów sportowych.
10) Organizowanie i finansowanie akcji społecznych, seminariów, szkoleń, 
konferencji, wykładów, debat i odczytów oraz innych form przekazywania 
wiedzy.
11) Organizowanie szkoleń, imprez, akcji promocyjnych mających na celu 
aktywizację zawodową osób zagrożonych bezrobociem i marginalizacją 
społeczną.
12) Pomoc w nalezieniu pierwszej pracy osobom z grup 
marginalizowanych społecznie.
13) Prowadzenie treningów umiejętności zawodowych i zdolności 
interpersonalnych dla osób z grup defaworyzowanych.
14) Organizowanie i prowadzenie kampanii społecznych oraz medialnych 
pomagających w osiągnięciu celów Fundacji.
15) Prowadzenie lokalnych programów stypendialnych dla młodzieży 
szkolnej pochodzącej z niezamożnych środowisk, szczególnie z mniejszych 
miejscowości.
16) Świadczenie usług doradczych dostosowanych do potrzeb 
przedsiębiorczości i aktywności społecznej.
17) Promocję i organizowanie wolontariatu oraz działalność charytatywną.
18) Współpracę z władzami samorządowymi, rządowymi oraz 
organizacjami w zakresie wymienionym w celach Fundacji.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

W okresie sprawozdawczym od 1 stycznia do 31 grudnia 2025 roku Fundacja DOM Dbamy o Młodych realizowała działania 
pożytku publicznego ukierunkowane na wsparcie dzieci i młodzieży przebywających w pieczy zastępczej, rodzinnych domach 
dziecka oraz rodzinach zastępczych. Działania Fundacji koncentrowały się na zapewnieniu dzieciom bezpieczeństwa, 
wyrównywaniu szans edukacyjnych, wspieraniu ich rozwoju emocjonalnego oraz przygotowaniu do samodzielnego życia.
Pomoc Fundacji obejmowała wsparcie materialne, edukacyjne, psychologiczne i społeczne, organizację wypoczynku, realizację 
programów rozwojowych oraz działania mające na celu poprawę warunków życia dzieci i młodzieży. Wszystkie podejmowane 
inicjatywy były odpowiedzią na rzeczywiste potrzeby zgłaszane przez placówki opiekuńczo-wychowawcze, rodzinne domy 
dziecka, rodziny zastępcze oraz samych wychowanków.
W 2025 roku Fundacja objęła wsparciem:
• ponad 1200 dzieci i młodzieży,
• 57 placówek opiekuńczo-wychowawczych, w tym domy dziecka, rodzinne domy dziecka oraz rodziny zastępcze.
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Działania realizowane były na terenie całej Polski dzięki zaangażowaniu darczyńców indywidualnych, wolontariuszy oraz 
partnerów biznesowych i instytucjonalnych.

1. Wsparcie materialne i zaspokajanie podstawowych potrzeb

Jednym z najważniejszych obszarów działalności Fundacji było zapewnienie dzieciom i młodzieży przebywającym w pieczy 
zastępczej godnych warunków życia oraz zaspokajanie ich podstawowych potrzeb.
W 2025 roku Fundacja organizowała liczne zbiórki oraz akcje pomocowe obejmujące:
• artykuły szkolne,
• środki czystości i higieny osobistej,
• żywność oraz produkty pierwszej potrzeby,
• odzież, obuwie i wyposażenie dla dzieci,
• przekazywanie darowizn rzeczowych do placówek opiekuńczo-wychowawczych.
Dzięki współpracy z darczyńcami i partnerami biznesowymi możliwe było nie tylko bieżące wspieranie placówek, ale również 
realizacja przedsięwzięć poprawiających warunki życia dzieci.
Jednym z najważniejszych działań była ogólnopolska zbiórka środków na zakup nowego samochodu dla Rodzinnego Domu 
Dziecka we Wschowie. Placówka każdego dnia zapewnia opiekę licznemu rodzeństwu, a samochód jest niezbędnym narzędziem 
umożliwiającym jej codzienne funkcjonowanie. Dotychczas użytkowany pojazd był wyeksploatowany i nie gwarantował 
odpowiedniego poziomu bezpieczeństwa podczas przewożenia dzieci. Celem prowadzonej zbiórki było pozyskanie środków na 
zakup większego i bezpiecznego samochodu, który umożliwi dzieciom codzienne dojazdy do szkół, przedszkoli, lekarzy, na 
zajęcia terapeutyczne, rehabilitację oraz wydarzenia sportowe i integracyjne.
Fundacja prowadziła również działania fundraisingowe na rzecz poprawy warunków mieszkaniowych dzieci przebywających w 
pieczy zastępczej. Dzięki wsparciu partnerów i darczyńców pozyskano środki na realizację trzech remontów.
We współpracy z Fundacją Castorama przeprowadzono remont i adaptację poddasza w Rodzinnym Domu Dziecka w Rui, dzięki 
czemu możliwe było przygotowanie dodatkowej przestrzeni mieszkalnej oraz przyjęcie kolejnych dzieci do rodzinnej pieczy 
zastępczej.
Fundacja sfinansowała także remont łazienki dla byłej wychowanki domu dziecka z Opola, rozpoczynającej proces 
usamodzielniania, oraz remont i doposażenie kuchni dla rodziny z Kędzierzyna-Koźla znajdującej się w trudnej sytuacji życiowej i 
wychowującej dzieci.
Realizacja tych przedsięwzięć znacząco poprawiła bezpieczeństwo, komfort oraz jakość życia dzieci i młodzieży objętych 
wsparciem Fundacji.

2. Programy edukacyjne i wyrównywanie szans

Edukacja była jednym z kluczowych obszarów działalności Fundacji w 2025 roku. Dzieci w pieczy zastępczej bardzo często 
rozpoczynają swoją ścieżkę edukacyjną z deficytami wynikającymi z wcześniejszych doświadczeń życiowych, braku stabilnego 
wsparcia lub trudności środowiskowych.
Fundacja koncentrowała się na wyrównywaniu tych różnic oraz budowaniu realnych szans na kontynuację nauki i rozwój 
kompetencji przyszłości.
W 2025 roku zrealizowano m.in.:
• przekazanie bezpłatnych pakietów edukacyjnych platformy Skumani.pl dla uczniów klas 7–8, obejmujących materiały wideo, 
testy, fiszki, mapy myśli oraz narzędzia wspierające naukę, 
• organizację i koordynację wsparcia korepetytorskiego poprzez pozyskiwanie nauczycieli i wolontariuszy, 
• współorganizację warsztatów edukacyjnych dotyczących bezpieczeństwa w internecie, 
• działania promujące nowoczesne, cyfrowe formy edukacji dostępnej dla dzieci i młodzieży. 
Działania te nie ograniczały się jedynie do poprawy wyników szkolnych. Ich głównym celem było wzmacnianie poczucia „mogę”, 
„umiem”, „dam radę” – czyli odbudowa wewnętrznej motywacji i wiary w możliwość zmiany własnej przyszłości.

3. Wsparcie emocjonalne, integracja i wypoczynek dzieci

Jednym z najbardziej wrażliwych obszarów działalności Fundacji było wsparcie emocjonalne dzieci i młodzieży. Wiele z nich 
doświadczało wcześniej przemocy, zaniedbania lub nagłego zerwania więzi rodzinnych, co wpływa na ich poczucie 
bezpieczeństwa i relacje społeczne.
Fundacja tworzyła dla nich przestrzeń, w której mogły po raz pierwszy od dłuższego czasu doświadczyć stabilności, radości, 
wspólnoty i swobodnej dziecięcej aktywności.
W 2025 roku zorganizowano m.in.:
• 2-tygodniowy obóz letni w Świnoujściu, 
• obozy sportowe oraz wyjazdy wakacyjne (m.in. Zakopane, Międzyzdroje), 
• działania integracyjne budujące relacje rówieśnicze, 
• zajęcia sportowe, rekreacyjne i terenowe. 
Dzieci uczestniczyły w aktywnościach, które pozwalały im doświadczać normalności – wspólnych posiłków, zabawy, współpracy i 
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relacji opartych na zaufaniu.
Dla wielu uczestników były to pierwsze wakacje, podczas których mogli po prostu być dziećmi – bez lęku, napięcia i poczucia 
odrzucenia.
Działania te miały również wymiar rozwojowy i terapeutyczny, wspierając odbudowę kompetencji społecznych, współpracy, 
samodzielności oraz regulacji emocji.

4. Realizacja indywidualnych potrzeb i marzeń dzieci

Fundacja realizowała również działania indywidualne, odpowiadające na konkretne potrzeby i marzenia dzieci. W wielu 
przypadkach miały one ogromne znaczenie dla budowania poczucia własnej wartości i sprawczości.
W 2025 roku obejmowały one m.in.:
• finansowanie zajęć jazdy konnej, 
• zakup sprzętu sportowego, 
• wsparcie indywidualnych pasji i inicjatyw dzieci. 
Każde z tych działań miało wymiar symboliczny i emocjonalny – pokazywało dzieciom, że ich marzenia są ważne, a ich potrzeby 
nie są pomijane.

5.Akcja „Zostań Świętym Mikołajem”

Jednym z największych przedsięwzięć Fundacji w 2025 roku była ogólnopolska akcja „Zostań Świętym Mikołajem”, której celem 
było spełnienie świątecznych marzeń dzieci przebywających w pieczy zastępczej, rodzinnych domach dziecka oraz placówkach 
opiekuńczo-wychowawczych.
Każde dziecko przygotowywało własny list do Świętego Mikołaja, opisując swoje marzenia, potrzeby i zainteresowania. Listy 
zostały opublikowane na stronie internetowej Fundacji, dzięki czemu darczyńcy indywidualni, firmy oraz grupy pracowników 
mogli wybrać konkretne dziecko i przygotować dla niego prezent zgodny z jego marzeniem.
Fundacja koordynowała cały proces – od współpracy z placówkami, zbierania i publikacji listów, poprzez kontakt z darczyńcami, 
aż po odbiór, magazynowanie, pakowanie i dostarczenie prezentów do dzieci w całej Polsce.
W 2025 roku zrealizowano ponad 1200 listów marzeń. Dla wielu dzieci był to pierwszy prezent przygotowany specjalnie dla nich, 
odpowiadający ich zainteresowaniom i potrzebom. Akcja miała ogromne znaczenie nie tylko materialne, ale przede wszystkim 
emocjonalne – budowała poczucie własnej wartości, sprawczości oraz przekonanie, że są osoby, które pamiętają o nich i chcą 
bezinteresownie pomagać.
W realizację akcji zaangażowały się setki darczyńców indywidualnych, wolontariuszy oraz partnerów biznesowych z całej Polski, 
dzięki czemu możliwe było przygotowanie i dostarczenie prezentów wszystkim dzieciom objętym akcją.

6. Kampania „Stop hejt, start respect”
Pilotażowy projekt łączący edukację o hejcie, zdrowie psychiczne oraz aktywność fizyczną młodzieży. Wspólnie z partnerem 
technologicznym zrealizowano program, który połączył edukację z ruchem i elementem pozytywnej rywalizacji.
Efekty kampanii:
• 123 000 000 kroków, 
• 6 000 km przejechanych na rowerach, 
• 10 000 km przebiegniętych, 
• łącznie ok. 90 000 km aktywności fizycznej. 
Kampania angażowała młodzież w refleksję nad hejtem, jednocześnie pokazując alternatywne sposoby budowania relacji oparte 
na współpracy i pozytywnej energii.

7. Program DOMINO – systemowe wsparcie młodzieży
W 2025 roku rozwijano program DOMINO – długofalowy model wsparcia dzieci i młodzieży z pieczy zastępczej.
Program obejmuje:
• DO IT – aktywizację poprzez sport i relacje społeczne, 
• MIND – wsparcie edukacyjne i wyrównywanie braków, 
• NO LIMIT – przygotowanie do dorosłości (praca, mieszkanie, CV, staże). 
Program stanowi odpowiedź na najważniejsze wyzwanie systemu pieczy zastępczej – wejście młodych ludzi w dorosłość bez 
wsparcia rodzinnego.

8. Współpraca z partnerami

Rok 2025 był okresem intensywnego rozwoju współpracy z partnerami biznesowymi i fundacjami korporacyjnymi.
Najważniejszym partnerem strategicznym Fundacji została firma BNY, która przekazała darowiznę w wysokości 245 931,00 zł na 
realizację programu Learn Your Way. Program skierowany jest do młodzieży opuszczającej pieczę zastępczą i umożliwia 
finansowanie kursów zawodowych, zdobywanie kwalifikacji oraz rozwój kompetencji niezbędnych do wejścia na rynek pracy. 
Dzięki realizacji projektu młodzi ludzie zwiększają swoje szanse na samodzielność zawodową i społeczną oraz ograniczane jest 
ryzyko powrotu do środowisk, z których zostali wcześniej odebrani.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

Nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1500

74

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Istotnym partnerem Fundacji była również Fundacja Castorama, dzięki której możliwa była realizacja remontów poprawiających 
warunki życia dzieci i młodzieży przebywających w pieczy zastępczej.
Fundacja współpracowała także z wieloma przedsiębiorstwami, fundacjami i organizacjami społecznymi, które wspierały 
realizację celów statutowych poprzez granty, darowizny finansowe i rzeczowe oraz wolontariat pracowniczy. Szczególne 
podziękowania kierujemy do: PwC Foundation, EY, Grupy Inditex, Fundacji Castorama, Grupy Pracuj, INGKA Centres, ITCARD, 
Unit4, London School of English, Craftware, ASTOR, Siepomaga, Lean Code oraz wszystkich darczyńców indywidualnych i 
partnerów, którzy w 2025 roku aktywnie wspierali działalność Fundacji.
Dzięki ich zaangażowaniu Fundacja mogła rozwijać programy edukacyjne, organizować pomoc materialną, prowadzić działania 
remontowe, realizować kampanie społeczne oraz skutecznie wspierać dzieci i młodzież na każdym etapie ich rozwoju.

9. Efekty działalności

W 2025 roku Fundacja:
• objęła wsparciem ponad 1200 dzieci i młodzieży,
• współpracowała z 57 placówkami opiekuńczo-wychowawczymi,
• zrealizowała liczne działania pomocowe, edukacyjne i społeczne,
• przeprowadziła ogólnopolskie kampanie społeczne i fundraisingowe,
• zorganizowała wypoczynek, działania integracyjne oraz programy rozwojowe,
• pozyskała środki na poprawę infrastruktury placówek opiekuńczych oraz zakup samochodu dla Rodzinnego Domu Dziecka we 
Wschowie,
• zrealizowała remonty poprawiające warunki życia dzieci i młodzieży,
• rozwinęła współpracę z partnerami biznesowymi i instytucjonalnymi,
• pozyskała grant strategiczny na program usamodzielniania młodzieży,
• umożliwiła dzieciom doświadczenie bezpieczeństwa, wsparcia, rozwoju i budowania pozytywnych relacji z dorosłymi.
Realizacja powyższych działań przyczyniła się do poprawy jakości życia dzieci i młodzieży przebywających w pieczy zastępczej 
oraz wzmocniła możliwości ich rozwoju, edukacji i bezpiecznego wejścia w dorosłość.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

W 2025 roku Fundacja DOM Dbamy O Młodych 
realizowała działania wspierające dzieci i 
młodzież w trudnej sytuacji życiowej, w 
szczególności przebywające w pieczy zastępczej 
oraz rodzinnych domach dziecka. Działania 
obejmowały wsparcie materialne, rzeczowe i 
organizacyjne, ukierunkowane na poprawę 
warunków funkcjonowania oraz wyrównywanie 
szans rozwojowych i społecznych dzieci i 
młodzieży. Fundacja udzielała również wsparcia 
osobom indywidualnym znajdującym się w 
trudnej sytuacji życiowej. W ramach 
realizowanych działań Fundacja finansowała 
również pomoc interwencyjną oraz refundacje 
kosztów dla podopiecznych w sytuacjach 
kryzysowych.

88.99.Z 10 146,08 zł

2 Wspieranie rodziny i systemu pieczy 
zastępczej

Fundacja prowadziła działania na rzecz wsparcia 
systemu pieczy zastępczej poprzez bezpośrednie 
wsparcie placówek opiekuńczo-wychowawczych, 
rodzin zastępczych oraz rodzinnych domów 
dziecka. Realizowane działania obejmowały 
zarówno pomoc rzeczową, jak i wsparcie 
organizacyjne oraz edukacyjne, dostosowane do 
bieżących potrzeb dzieci i opiekunów. Fundacja 
przekazywała niezbędne wyposażenie, środki 
codziennego użytku oraz wsparcie umożliwiające 
poprawę warunków funkcjonowania placówek i 
rodzin zastępczych.

Jednocześnie podejmowano inicjatywy mające 
na celu wzmacnianie procesu opieki i 
wychowania dzieci przebywających w pieczy 
zastępczej, w tym działania integracyjne, 
motywacyjne oraz wspierające rozwój 
emocjonalny i społeczny podopiecznych. 
Istotnym elementem było również reagowanie 
na bieżące, indywidualne potrzeby dzieci i rodzin 
zastępczych, w szczególności w sytuacjach 
kryzysowych.

Działania Fundacji miały na celu poprawę jakości 
życia dzieci oraz wzmocnienie systemu pieczy 
zastępczej poprzez kompleksowe, 
wieloaspektowe wsparcie, sprzyjające stabilizacji 
i tworzeniu bezpiecznych warunków rozwoju.

88.99.Z 15 910,78 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 376 572,96 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 372 660,07 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 3 912,89 zł

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

3
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Fundacja realizowała działania na rzecz dzieci i 
młodzieży poprzez organizację wypoczynku 
letniego, obozów, zajęć sportowych, 
integracyjnych oraz rozwojowych. W ramach 
tych aktywności zapewniano uczestnikom 
bezpieczne i wspierające warunki do 
odpoczynku, nauki współpracy oraz budowania 
relacji rówieśniczych. Działania te miały na celu 
wzmacnianie kompetencji społecznych, rozwój 
emocjonalny oraz kształtowanie poczucia 
własnej wartości. Jednocześnie wspierały proces 
integracji dzieci i młodzieży w środowisku 
rówieśniczym oraz przeciwdziałały wykluczeniu 
społecznemu. Całość przedsięwzięć sprzyjała 
budowaniu poczucia bezpieczeństwa oraz 
przygotowaniu młodych osób do samodzielnego 
funkcjonowania w dorosłym życiu.

85.59.B 3 000,00 zł
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65 941,30 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 306 718,77 zł

2.4. Z innych źródeł 3 912,89 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 35 281,30 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 29 056,86 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Wsparcie dzieci i młodzieży w trudnej sytuacji życiowej (w tym dzieci z pieczy zastępczej oraz 
rodzinnych domów dziecka). Wsparcie Domów Dziecka.

18 910,78 zł

1 Wsparcie konkretnych podopiecznych w refundacji kosztów poniesionych w związku z trudną 
sytuacją życiową (pomoc socjalna i interwencyjna).

10 146,08 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

197 675,76 zł

1 076 579,83 zł

32 463,18 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 046 119,87 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 925 005,66 zł 29 056,86 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

326 540,20 zł 29 056,86 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

598 465,46 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

5 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 19 035,30 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

19 035,30 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 586,28 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

2 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

2 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 19 035,30 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 19 035,30 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 636,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Magdalena Jarecka Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-06-29
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