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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-06-28

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM "TECZA" W OtAWIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat OtAWSKI
kontaktowe
Gmina OtAWA Ulica UL. 3 MAJA Nr domu 18J/-18L/U Nr lokalu

Miejscowos¢ OtAWA Kod pocztowy 55-200

Poczta OtAWA Nr telefonu 713038100

Nr faksu E-mail zarzad@tecza-olawa.pl Strona www www.tecza-olawa.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2002-01-23

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-08-20

publicznego

5. Numer REGON 93095541400000 6. Numer KRS 0000083236

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Violetta Pigtkowska Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jarostaw Marciniak Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajqcego) Edyta Kowalczuk Skarbnik TAK

Edyta Smyrak Sekretarz TAK

Anna Brzeziiska Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Matgorzata Gawron Przewodniczgca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Agnieszka Chudy Cztonek TAK
nadzoru) Agnieszka Gliwa Cztonek TAK
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REPREZENTACJA INTERESOW SRODOWISK DZIECI | MtODZIEZY
NIEPELNOSPRAWNEJ MAJACEJ UTRUDNIONA KOMUNIKACIE SPOtECZNA
Z PRZYCZYN PSYCHOFIZYCZNYCH ORAZ ICH RODZIN POPRZEZ STWORZENIE

9. Cele statutowe organizacji WARUNKOW DLA .
PELNEGO | AKTYWNEGO UDZIALU DZIECI W ZYCIU SPOLECZNYM AW
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) SZCZEGOLNOSCI:

1. PROWADZENIE DZIAtAN ZMIERZAJACYCH DO STWORZENIA ROWNYCH
PRAW | SZANS ZYCIOWYCH W SPOtECZENSTWIE DLA RODZIN |
OPIEKUNOW WYCHOWUJACYCH DZIECI NIEPELENOSPRAWNE

2. KSZTALTOWANIE NOWYCH FORM W EDUKACJI W ZAKRESIE
INTEGRACII,POGLEBIANIA WRAZLIWOSCI SPOLECZNEJ ROZNYCH
SRODOWISK DO DZIAtANIA NA RZECZ DZIECI NIEPEENOSPRAWNYCH

3. ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE ROZNYCH FORM DZIALALNOSCI
ZMIERZAJACEJ DO WCZESNEGO WYKRYWANIA NIEPEENOSPRAWNOSCI |
PROWADZENIA PROFILAKTYKI

4. PROPAGOWANIE | POPULARYZOWANIE IDEI | OSIAGNIEC W ZAKRESIE
REHABILITACJI DZIECI NIEPELNOSPRAWNYCH

5. POPIERANIE | INICJOWANIE PRAC W ZAKRESIE ROZWOJU OSWIATY |
WYCHOWANIA, REHABILITACJI LECZNICZEJ, ZAWODOWEJ | SPOLECZNE)J
6. DAZENIE DO ZNIESIENIA BARIER.

CELEM DZIAtANIA STOWARZYSZENIA JEST PROWADZENIE DZIAtALNOSCI
W SFERZE ZADAN PUBLICZNYCH NA RZECZ DZIECI | MtODZIEZY
NIEPE£NOSPRAWNEJ ORAZ ICH RODZIN POPRZEZ STWORZENIE
WARUNKOW DO PEENEGO | AKTYWNEGO ICH UDZIALU W ZYCIU
SPOLECZNYM, STANOWIACEJ DZIALALNOSC STATUTOWA

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na STOWARZYSZENIA, ROZU M IANA JAKO: 3
podstawie statutu organizacji) 1. PROWADZENIE DZIAtAN ZMIERZAJACYCH DO STWORZENIA ROWNYCH
PRAW | SZANS ZYCIOWYCH W SPOtECZENSTWIE DLA RODZIN |
OPIEKUNOW WYCHOWUJACYCH DZIECI NIEPEENOSPRAWNE 2.
KSZTAtTOWANIE NOWYCH FORM W EDUKACII W ZAKRESIE INTEGRACII,
POGLEBIANIA WRAZLIWOSCI SPOtECZNEJ ROZNYCH SRODOWISK DO
DZIAtANIA NA RZECZ DZIECI NIEPENOSPRAWNYCH

3. ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE ROZNYCH FORM DZIAtALNOSCI
ZMIERZAJACEJ DO WCZESNEGO WYKRYWANIA NIEPEENOSPRAWNOSCI |
PROWADZENIA

PROFILAKTYKI 4. PROPAGOWANIE | POPULARYZOWANIE IDEI | OSIAGNIEC
W ZAKRESIE REHABILITACJI DZIECI NIEPEENOSPRAWNYCH

5. POPIERANIE | INICJOWANIE PRAC W ZAKRESIE ROZWOJU OSWIATY |
WYCHOWANIA, REHABILITACJI LECZNICZEJ, ZAWODOWEJ | SPOtECZNEJ 6.
DAZENIE DO ZNIESIENIA BARIER ARCHITEKTONICZNYCH,
URBANISTYCZNYCH KOMUNIKACYJNYCH | PSYCHOSPOLECZNYCH

7. PROWADZENIE DZIALAN ZMIERZAJACYCH DO STWORZENIA GODNYCH
WARUNKOW ZYCIOWYCH W SPOLECZENSTWIE DLA MtODZIEZY
NIEPELNOSPRAWNEJ PO UKONCZENIU 16 ROKU ZYCIA

8. INICJOWANIE,OPINIOWANIE | UCZESTNICZENIE W PRACACH
LEGISLACYJNYCH DOTYCZACYCH WARUNKOW ZYCIA DZIECI | MLODZIEZY
NIEPELNOSPRAWNEJ ORAZ ICH RODZIN

9. ORGANIZOWANIE GRUP WOLONTARIUSZY NA RZECZ DZIECI
NIEPEENOSPRAWNYCH

10. TWORZENIE BAZY SPRZETU | KADR, BEDACYCH W WYtACZNEJ
DYSPOZYCJI STOWARZYSZENIA

11. DZIALANIA NA RZECZ TWORZENIA PLACOWEK StUZBY ZDROWIA,
ZAJMUJACYCH SIE KOMPLEKSOWA DIAGNOSTYKA | REHABILITACIA OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH | INNYCH OSOB TEGO WYMAGAJACYCH ORAZ
WSPOLPRACA Z JUZ FUNKCJONUJACYMI OSRODKAMI. POZOSTALE CELE
DZIAtANIA W § 8 STATU PRZYJETYM W DNIU 08.04.2014 R

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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W 2025 roku Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom ,Tecza” w Otawie prowadzito trzy placowki oraz Klub WTZ, w ktérych
realizowano rehabilitacje zdrowotng, spoteczng i zawodowg dzieci, mtodziezy oraz oséb dorostych z niepetnosprawnosciami.
Szczegotowy opis dziatan prowadzonych w Osrodku Terapeutyczno-Rehabilitacyjnym, Warsztacie Terapii Zajeciowej oraz
Zakfadzie Aktywnosci Zawodowej. Dziatalnos¢ rehabilitacyjna realizowana byta nieodptatnie w ramach cztonkostwa oraz
wykonywania zleconych zadan publicznych, a takze w ramach dziatalnosci odptatnej Stowarzyszenia. Rehabilitacja dzieci i
mitodziezy z niepetnosprawnosciami, ukierunkowana na poprawe ich kondycji psychiczne;j i fizycznej, realizowana byta réwniez
poprzez udziat podopiecznych w wydarzeniach okoliczno$ciowych, warsztatach oraz przedsiewzieciach kulturalnych. Dziatania te
sprzyjaty wzmachnianiu poczucia wtasnej wartosci, integracji spotecznej oraz rozwijaniu zainteresowan i wrazliwosci na kulture,
sztuke i przyrode.

Istotnym elementem dziatalnosci prowadzonej w 2025 roku byto réwniez wsparcie rodzicéw i opiekundw osdb z
niepetnosprawnosciami oraz realizacja inicjatyw o charakterze charytatywnym.W 2025 roku Stowarzyszenie zorganizowato lub
wspotorganizowato miedzy innymi:

1. IV Marsz Godnosci Oséb z Niepetnosprawnosciami — Stowarzyszenie po raz czwarty byto organizatorem wydarzenia
promujacego integracje spoteczng i budowanie Swiadomosci na temat potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Marsz oraz
wydarzenia towarzyszgce miaty na celu podkreslenie prawa tych oséb do godnego zycia, pracy, rozwoju i petnego uczestnictwa
w zyciu spotecznym. W wydarzeniu uczestniczyto okoto 500 oséb, w tym przedstawiciele instytucji dziatajgcych na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami, placowek oswiatowych, samorzgddw, mieszkaricy powiatu otawskiego oraz zaproszeni goscie. Tematem
przewodnim wydarzenia byt gtos rodzicow i opiekundw 0sdb z niepetnosprawnosciami.

2. Warsztaty $wigteczne dla dzieci organizowane przed Swietami Wielkanocnymi oraz Bozym Narodzeniem.

3. ,Dbamy o Mamy” — cykl spotkan wytchnieniowych dla mam dzieci z niepetnosprawnosciami, obejmujacy zajecia z
choreoterapii, technik oddechowych oraz zajecia ruchowe.

4. ,Przy jednym stole” — spotkanie poswiecone mapowaniu ustug spotecznych na terenie powiatu otawskiego, zorganizowane
we wspotpracy z Regionalnym Centrum Wsparcia Inicjatyw Spotecznych pod patronatem Starosty Powiatu Otawskiego. W
wydarzeniu uczestniczyli przedstawiciele organizacji pozarzgdowych, instytucji pomocowych oraz samorzgddw, ktérzy wspdlnie
analizowali zakres realizowanych i planowanych ustug spotecznych.

5. ,ADHD — wymodwka czy wyzwanie?” — panel dyskusyjny skierowany do rodzicéw, opiekundw oraz przedstawicieli kadry
oswiatowej, poswiecony zagadnieniom zwigzanym z ADHD.

6. ,Swigteczna moc niezwyktych ludzi” — wydarzenie charytatywne obejmujace spektakl przygotowany przez uczestnikdw
Warsztatu Terapii Zajeciowej i Klubu WTZ oraz Swigteczny kiermasz ciast, dekoracji i upominkdéw.

7. Spotkanie mikotajkowe dla podopiecznych Stowarzyszenia potagczone z wreczeniem prezentow.

8. Powotanie pierwszej ambasadorki Stowarzyszenia — Anny Strazynskiej, przedsiebiorczyni, wtascicielki lokalu
gastronomicznego oraz prowadzgce]j program telewizyjny.

W okresie sprawozdawczym Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom,Tecza” w Otawie prowadzito szeroki zakres dziatan
rehabilitacyjnych i terapeutycznych realizowanych zaréwno w formie nieodptatnej, jak i odptatne;j.

Podopieczni korzystali miedzy innymi z: rehabilitacji ruchowej, terapii logopedycznej, terapii integracji sensorycznej, zaje¢ w sali
doswiadczania Swiata, terapii zajeciowej, zaje¢ pedagogicznych, choreoterapii, treningdw umiejetnosci spotecznych, wsparcia
psychologicznego, terapii EEG Biofeedback, badan lateralizacji stuchowej, terapii metodg Tomatisa.

Zrealizowano projekty:

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji .

»Aktywny teczowy Swiat. Zajecia rehabilitacyjno-terapeutyczne dla dzieci i dorostych niepetnosprawnych z wojewddztwa
dolnoslaskiego i opolskiego w latach 2023-2026".

W projekcie uczestniczyto 80 dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej. Dofinansowanie w drugim okresie finansowania (01.04.2024-
31.03.2025) — 677 111,27 zt, catkowity koszt realizacji zadania -- 700 138,64 zt.

Starostwo Powiatowe:

»,Rehabilitacja zdrowotna i spoteczna dzieci z powiatu ofawskiego".

W ramach projektu wsparciem objeto 22 dzieci z niepetnosprawnosciami, u ktorych rozpoznano catosciowe zaburzenia rozwoju.
Uczestnicy korzystali z terapii oraz rehabilitacji. Ponadto34 dzieci z niepetnosprawnosciami uczestniczyto w pdtkoloniach
zimowych i letnich.

Wszystkie osoby biorgce udziat w projekcie zamieszkiwaty na terenie powiatu otawskiego. Wysokos¢ dotacji: 64 969,33 zt
(catkowity koszt realizacji zadania wynidst 78 625,00 zt).

Urzad Miasta i Gminy Jelcz-Laskowice:

"Rehabilitacja i diagnostyka osdb z niepetnosprawnoscig z terenu Miasta i Gminy Jelcz Laskowice".

W projekcie wzieto udziat 28 oséb niepetnosprawnych z rozpoznaniem catosciowych zaburzen rozwoju, ktore korzystaty z terapii
i rehabilitacji, badania lateralizacji stuchowej i konsultacji logopedycznej oraz konsultacji psychologiczno-pedagogicznej, z terenu
miasta i gminy Jelcz-Laskowice Wysokos¢ dotacji: 53 000,00 zt (catkowity koszt realizacji zadania wynidst 89 273,69 zt).

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego ( ze srodkéw PFRON):

,T0 Nas cieszy, to nas wzmacnia,

W projekcie uczestniczyto 60 osdb niepetnosprawnych z 40 opiekunami. Odbyty sie 2 wyprawy w tym jedna 3-dniowa.
Dofinansowanie wniosto 74 999,97 zt (catkowity koszt realizacji zadania 84 759,97 zt.).

Dziatalnos$¢ Osrodka miata na celu wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy, zwiekszanie ich samodzielnosci oraz
poprawe jakosci funkcjonowania w zyciu codziennym, edukacyjnym i spotecznym.

Okoto 95% wszystkich realizowanych $wiadczen stanowity dziatania nieodptatne, finansowane ze srodkéw publicznych,
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projektowych oraz srodkéw wtasnych Stowarzyszenia.

Warsztat Terapii Zajeciowej

Podstawowym celem Warsztatu Terapii Zajeciowej jest wspieranie rehabilitacji spotecznej i zawodowej osdb z
niepetnosprawnosciami, prowadzgce do poprawy ich zaradnosci osobistej, samodzielnosci oraz dojrzatosci spotecznej. Dziatania
te ukierunkowane sg na przygotowanie uczestnikéw do mozliwie samodzielnego funkcjonowania, w tym réwniez do podjecia
aktywnosci zawodowe;j.

Warsztat Terapii Zajeciowej funkcjonuje jako jednostka wyodrebniona zaréwno organizacyjnie, jak i finansowo. Po zakonczeniu
kazdego kwartatu sporzgdzane sg informacje dotyczgce wykorzystania sSrodkéw finansowych, ktére przekazywane sg do
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Otawie. Szczegétowe dane dotyczace realizacji zadan oraz poniesionych wydatkow
zawarte sg w rocznym sprawozdaniu finansowym Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom , Tecza” z wykonania dziatalnos$ci Warsztatu
Terapii Zajeciowej.

Zajecia terapeutyczne w roku sprawozdawczym prowadzone byty w szesciu specjalistycznych pracowniach tematycznych:

e pracowni artystyczno-technicznej,

e pracowni komputerowej,

® pracowni gospodarstwa domowego,

® pracowni ceramicznej,

¢ pracowni ogrodniczo-rekodzielniczej,

® pracowni umiejetnosci praktycznych i rzemiosta twdrczego.

Proces rehabilitacji realizowany w Warsztacie odbywat sie przede wszystkim poprzez terapie zajeciowa, uzupetniang o
rehabilitacje ruchowg — zaréwno indywidualng, jak i grupowg — oraz regularne wsparcie psychologiczne. W dziataniach
terapeutycznych wspoétpracowano réwniez

ze specjalistg AAC (wspomagajgce i alternatywne metody komunikacji) oraz neurologopeda, co pozwalato na bardziej
kompleksowe wsparcie uczestnikdéw i dostosowanie oddziatywan do ich indywidualnych potrzeb.

W 2025 roku Warsztat Terapii Zajeciowej realizowat szeroki zakres dziatat w obszarze rehabilitacji zawodowej i spotecznej,
ktérych gtdwnym celem byto przygotowanie uczestnikdw do mozliwie samodzielnego funkcjonowania w zyciu codziennym oraz
zwiekszanie ich szans na aktywnos$¢ zawodowsg i spoteczna.

W obszarze rehabilitacji zawodowej kluczowym dziataniem byty praktyki zawodowe, w ktérych uczestniczyto 11 oséb.
Odbywaty sie one w réznych instytucjach i zaktadach pracy, takich jak zaktady aktywnosci zawodowej, hotel, placowki
handlowe, instytucje spoteczne, firmy produkcyjne oraz jednostki administracyjne i leSne. Uczestnicy wykonywali zréznicowane
zadania, m.in. prace porzadkowe, gastronomiczne, recepcyjne, produkcyjne, magazynowe oraz pielegnacyjne. Dzieki temu
zdobywali doswiadczenie zawodowe, uczyli sie odpowiedzialnosci, systematycznosci, wspdtpracy, punktualnosci oraz
przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy. Praktyki pozwolity im takze rozwija¢ kompetencje komunikacyjne oraz
lepiej poznac wiasne mozliwosci i ograniczenia.

Uzupetnieniem dziatai byty wizyty studyjne w instytucjach publicznych i zaktadach pracy, takich jak Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych, Urzad Pracy, Urzad Miasta, biblioteka, firma produkcyjna, port lotniczy oraz obiekty sportowe. Ich celem byto
zapoznanie uczestnikéw z funkcjonowaniem réznych srodowisk pracy i instytucji oraz rozwijanie orientacji w zyciu spotecznym i
zawodowym.

Waznym elementem byta rowniez organizacja wyjazdu na Targi Pracy dla Osdb z Niepetnosprawnosciami we Wroctawiu.
Uczestnicy mieli mozliwos$¢ bezposredniego kontaktu z pracodawcami, poznania ofert zatrudnienia oraz warunkow pracy, co
przyczynito sie do zwiekszenia ich motywacji do aktywnosci zawodowe;j i rozwijania samodzielnosci.

Rehabilitacja spoteczna obejmowata dziatania majace na celu rozwdéj kompetencji interpersonalnych, integracje spoteczng oraz
zwiekszanie samodzielnosci uczestnikdw. Realizowano treningi umiejetnosci spotecznych, zajecia rozwijajgce komunikacje,
wspotprace, radzenie sobie w sytuacjach trudnych oraz wyrazanie emoc;ji. Duzy nacisk potozono takze na trening samodzielnosci
w zyciu codziennym, obejmujgcy m.in. korzystanie z transportu publicznego, planowanie aktywnosci oraz dokonywanie
zakupow.

Uczestnicy brali udziat w licznych wydarzeniach integracyjnych, konkursach, imprezach sportowych i artystycznych, zaréwno na
poziomie lokalnym, jak i regionalnym. Organizowany byt m.in. konkurs kulinarny , Kazdy moze zosta¢ Masterchefem", a takze
udziat w zawodach sportowych, festiwalach twdrczosci oraz konkursach artystycznych, w ktérych zdobywali nagrody i
wyrdznienia. Wydarzenia te sprzyjaty integracji, rozwijaniu talentéw oraz budowaniu poczucia wtasnej wartosci.

Istotng czescig dziatalnosci byty réwniez dziatania z zakresu self-adwokatury i edukacji spotecznej. Uczestnicy prowadzili
prelekcje dotyczgce praw 0sdéb z niepetnosprawnosciami oraz idei réwnosci i aktywnosci obywatelskiej, rozwijajac przy tym
umiejetnosci wystgpien publicznych i pewnosc siebie.

Uczestnicy brali rowniez udziat w kiermaszach i targach, gdzie prezentowali i sprzedawali wiasnorecznie wykonane wyroby,
rozwijajac jednoczesnie umiejetnosci zawodowe i spoteczne oraz uczac sie kontaktu z klientem i organizacji pracy.
Podsumowaujac, rok 2025 byt okresem intensywnej i wieloaspektowej dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej. Realizowane
dziatania przyczynity sie do rozwoju kompetencji zawodowych i spotecznych uczestnikow, zwiekszenia ich samodzielnosci,
pewnosci siebie oraz motywacji do dalszej aktywizacji. Warsztat skutecznie wspierat proces integracji oséb z
niepetnosprawnosciami ze Srodowiskiem lokalnym oraz przygotowywat ich do bardziej samodzielnego funkcjonowania w zyciu
spotecznym i zawodowym.

Zaktad Aktywnosci Zawodowej

Zakfad Aktywnosci Zawodowej w Otawie jest wyodrebniong organizacyjnie i finansowo jednostka tworzong w celu zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych zaliczonych do znacznego stopnia niepetnosprawnosci i oséb zaliczonych do umiarkowanego stopnia
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niepetnosprawnosci, u ktérych stwierdzono autyzm, uposledzenie umystowe lub chorobe psychiczng. Na dzier 31.12.2025r.
Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Otawie zatrudniat tgcznie 31 0séb z niepetnosprawnosciami.

Statutowym zadaniem Zaktadu jest rehabilitacja zawodowa i spoteczna tych osdb.

Gtéwnym zrédtem finansowania dla naszego Zaktadu Aktywnosci Zawodowe;j jest Pafistwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych (PFRON). ktére stanowito w 2025 roku 58,89 % srodkéw wydatkowanych na pokrycie kosztéw dziatania
okreslonych w S 8 ust. 1i 2 rozporzadzenia o zaktadach aktywnosci zawodowej, pozostate 41,11,5% to srodki wtasne
wypracowane przez Zaktad.

Zaktad Aktywnosci Zawodowej prowadzi dziatalno$¢ ustugowo-wytwaérczg w dwdch dziatach: - ustugi gastronomiczno-
cateringowe, - ustugi porzagdkowo-ogrodnicze.

Podczas pracy osobom z niepetnosprawnosciami zagwarantowano opieke pielegniarska, wsparcie psychologa, rehabilitanta i
instruktorow.

WSszyscy pracownicy z niepetnosprawnosciami posiadajg Indywidualny Program Rehabilitacji.

Personel Zaktadu to 10 oséb zatrudnionych na podstawie umowy o prace oraz specjalistka BHP i pielegniarka zatrudnione w
ramach umowy-zlecenia.

W 2025 roku ZAZ Swiadczyt state ustugi porzgdkowe dla Powiatowego Centrum Edukacyjno Rewalidacyjnym na dwdch obiektach
— blok sportowy w Szkole Specjalnej oraz w budynku Profesjonalnych Warsztatdw Zajeciowych, ustugi porzagdkowe dla TBS oraz
dla Urzedu Miasta — utrzymanie w porzadku i czystosci skwerdw na terenie miasta oraz w pomieszczeniach OCRS.

Przez caty 2025 rok restauracja ,,Chochelka” byta otwarta dla klienta zewnetrznego. Prowadzilismy statg ustuge cateringowg dla
Przedszkola Miejskiego nr 3 w Otawie. ZAZ przygotowywat cateringi i obstugiwat duze imprezy, takie jak m.in.: Spartakiada,
Marsz Godnosci, krajowe i miedzynarodowe turnieje futsalu oraz positki regeneracyjne i coroczne cateringi Swigteczne.

W Zaktadzie organizowane byty praktyki wspomagane dla ucznidw Zespotu Szkdt Specjalnych w Oftawie oraz praktyki zawodowe
dla uczestnikéw Warsztatow Terapii Zajeciowej.

Zakupiono na sale rehabilitacyjng nowg bieznie elektryczng oraz pozyskano od Fundacji Iskierka aparat do laseroterapii, a do
Restauracji zakupiono nowy ekspres do kawy i szafke pod ekspres oraz zostata zakupiona i wstawiona nowa witryna chtodnicza
na napoje. Na koniec 2025 roku zostata wymieniona wyktadzina na Sali restauracyjnej oraz przy wejsciu do nie;j.

Wyptacono roczne premie dla pracownikow z niepetnosprawnosciami oraz personelu, wszyscy pracownicy otrzymali paczki
Swigteczne oraz uczestniczyli w zaktadowej Wigilii w Tawernie Kapitanskiej.

W trakcie roku poza rehabilitacjg zawodowg i zdrowotng przeprowadzono rowniez rehabilitacje spoteczng, w ramach ktorej
pracownicy ZAZ uczestniczyli w nastepujgcych wydarzeniach: - udziat w obchodach Dnia Godnosci

- jesiennej zabawie integracyjnej w restauracji Chochelka

- wyjezdzie do Wroctawia na farme dyniowag

- wyjezdzie na zabawe andrzejkowg do Stowarzyszenia Curatus we Wroctawiu wyjsciach do otawskich restauracji

- zajecia grupowe

- przygotowanie do spektaklu $wigtecznego

- wyjscie do kina warsztaty piernikowe dla dzieci

- zumba prowadzona przez Grzegorza

- wiosenne karaoke

- wyjazd do teatru na spektakl ,,Pchta Szachrajka”

W 2025 roku jedna pracownica, ktdra byta zatrudniona w ZAZ znalazta zatrudnienie na wolnym rynku pracy.

W 2025 roku zysk netto Zaktadu Aktywnosci Zawodowej wynidst 24 811,63 zt.

Zostat on w catosci przekazany na Zaktadowy Fundusz Aktywnosci z ktérego wszystkie srodki przeznaczone sg dla oséb z
niepetnosprawnosciami na ich rehabilitacje ruchowga, zawodowg i spoteczng, a takze na dofinansowania, pomoc socjalng,
uczestnictwo w zyciu kulturalnym oraz szkolenia.

BZ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez & gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin B kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [ caly kraj

2] kilka powiatéw BE poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 120
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dzz;\l?il:zonseclgozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1. PROWADZENIE DZIAtAN ZMIERZAJACYCH DO

STWORZENIA ROWNYCH PRAW |

SZANS ZYCIOWYCH W SPOLECZENSTWIE DLA

RODZIN | OPIEKUNOW

WYCHOWUJACYCH DZIECI NIEPELNOSPRAWNE

2. KSZTALTOWANIE NOWYCH FORM W EDUKACII

W ZAKRESIE INTEGRACI,

POGLEBIANIA WRAZLIWOSCI SPOLECZNE)J

ROZNYCH SRODOWISK DO DZIAtANIA

NA RZECZ DZIECI NIEPELENOSPRAWNYCH

dziatalnodé na rzecz oséb 3. ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE ROZNYCH

1 niepefnosprawnych FORM DZIALALNOSCI 94.997 0,00 zt
ZMIERZAJACEJ DO WCZESNEGO WYKRYWANIA

NIEPELNOSPRAWNOSCI |

PROWADZENIA PROFILAKTYKI

4. PROPAGOWANIE | POPULARYZOWANIE IEDEI |

OSIAGNIEC W ZAKRESIE

REHABILITACJI DZIECI NIEPELNOSPRAWNYCH

5. POPIERANIE | INICJOWANIE PRAC W ZAKRESIE

ROZWOJU OSWIATY |

WYCHOWANIA, REHABILITACJI LECZNICZEJ,

ZAWODOWEJ | SPOLECZNE)J

6. DAZENIE DO ZNIESIENIA BARIER

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-28 6



Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnode Numer Kodu

Lp- publicznego (PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

1. PROWADZENIE DZIAtAN ZMIERZAJACYCH
DO STWORZENIA ROWNYCH PRAW |
SZANS ZYCIOWYCH W SPOLECZENSTWIE
DLA RODZIN | OPIEKUNOW
WYCHOWUJACYCH DZIECI
NIEPELNOSPRAWNE
2. KSZTALTOWANIE NOWYCH FORM W
EDUKACJI W ZAKRESIE INTEGRACII,
POGLEBIANIA WRAZLIWOSCI SPOLECZNE)
ROZNYCH SRODOWISK DO DZIALANIA
NA RZECZ DZIECI NIEPELNOSPRAWNYCH
dziatalnodé na rzecz osob 3. ORGANIZOWANIE | PROWADZENIE
1 niepetnosprawnych ROZNYCH FORM DZIALALNOSCI 94.997
ZMIERZAJACE) DO WCZESNEGO
WYKRYWANIA NIEPELNOSPRAWNOSCI |
PROWADZENIA PROFILAKTYKI
4. PROPAGOWANIE | POPULARYZOWANIE
IEDEI | OSIAGNIEC W ZAKRESIE
REHABILITACJI DZIECI
NIEPELNOSPRAWNYCH
5. POPIERANIE | INICJOWANIE PRAC W
ZAKRESIE ROZWOJU OSWIATY |
WYCHOWANIA, REHABILITACJI LECZNICZEJ,
ZAWODOWEJ | SPOtECZNE)J
6. DAZENIE DO ZNIESIENIA BARIER

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

i Tak
& Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

3514 516,97 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2784 868,77 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 508 907,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 1 080,67 zt

e) pozostate przychody

219 660,53 zt
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2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

160 897,20 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

2244 575,35 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepisdw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 380 744,00 zt

d) ze srodkoéw panstwowych funduszy celowych

1863 831,35zt

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 153 005,24 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 16 072,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 134 064,36 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 2 868,88 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majagtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0002t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 956 039,18 zt

207 998,72 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

34 689,96 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEY

REHABILITACJA PODOPIECZNYCH STOWARZYSZENIA.

34 689,96 zt

pochodzgcych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw

[EEY

REHABILITACJA PODOPIECZNYCH STOWARZYSZENIA.

34 689,96 zt
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 3401054,51 34 689,96 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2319 210,70 zt 34 689,96 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 512 500,32 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 569 343,49 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

465 658,07 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -3593,32 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

O O0O0O0000

<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
o - . . N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

18 0soéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

11,32 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

38 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
119 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

20 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i

b) inne osoby 20 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

Mﬂ 10 os6éb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 10 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 10 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 10 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1585 467,03 zt

a) z tytutu umow o prace

902 441,03 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

902 441,03 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 683 026,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1585 467,03 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

792 733,15 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

792 733,88 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 359,32 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

8 200,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
Rehabilitacja zdrowotna i Rehabilitacja podopiecznych Powiat ofawski 65 000,00 zt
spotfeczna dzieci z powiatu  |Stowarzyszenia.
otawskiego.

Rehabilitacja i diagnostyka |Rehabilitacja podopiecznych Miasto i Gmina Jelcz Laskowice. 53 000,00 zt
0s0b z niepetnosprawnoscig |Stowarzyszenia.
z terenu Miasta i Gminy Jelcz
Laskowice.
To nas cieszy, to nas Rehabilitacja podopiecznych Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 75 000,00 zt
wzmacnia. Stowarzyszenia. Dolnoslaskiego
Utworzenie nowych miejsc |Utworzenie nowych miejsc RCWIP 70 424,00 zt
pracy w podmiocie ekonomii |pracy w podmiocie ekonomii
spoteczne;. spoteczne;.
Dziatalno$¢ Warsztatu Dziatalno$¢ Warsztatu Terapii PCPR w Ofawie. 117 320,00 zt
Terapii Zajeciowej w Otawie. |Zajeciowej w Otawie.
. o . o & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe " Nie
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
ey R A A £ SGT k 1580 IOy e 8 LRV orqgny uazielajqenge gtacir oraz kwole przyznanej dotaqjy 738 351 35 74
Zajecia rehabilitacyjno- terapeutyczne.
terapeutyczne dla dzieci i
dorostych
niepetnosprawnych z
wojewodztwa
dolnoslaskiego i opolskiego
w latach 2023-2026.
2| Dziatalno$¢ Warsztatu Dziatalnos$¢ Warsztatu Terapii PFRON 1 055 880,00 zt
Terapii Zajeciowej w Otawie. |Zajeciowej w Otawie.
3|KLUB WTZ Dziatalnos¢ biezgca KLUB WTZ. |PFRON 69 600,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

i Tak
& hig

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zaméwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujgcy

Liczba kontroli

POWIAT OtAWSKI

PFRON

1
2
3|PCPR W OtAWIE
4

GMINA | MIASTO JELCZ- LASKOWICE

[SEN SN R

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

" Tak
& hig

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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Rok 2025 byt okresem intensywnej i wieloaspektowej dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej. Realizowane
dziatania przyczynity sie do rozwoju kompetencji zawodowych i spotecznych uczestnikow, zwiekszenia ich
samodzielnosci, pewnosci siebie oraz motywacji do dalszej aktywizacji. Warsztat skutecznie wspierat proces
integracji oséb z niepetnosprawnosciami ze srodowiskiem lokalnym oraz przygotowywat ich do bardziej
samodzielnego funkcjonowania w zyciu spotecznym i zawodowym.

Stowarzyszenie otrzymato darowizny od 0sdéb fizycznych oraz podmiotéw gospodarczych. Wszelkie wptywy
przeznaczono na dziatania statutowe w zakresie rehabilitacji podopiecznych oraz funkcjonowanie nowego Centrum,
w ktérym znajduje sie Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom "Tecza" w Otawie, Warsztaty Terapii Zajeciowej i Zakfad
Aktywnosci Zawodowej . Informacje o otrzymanych darowiznach upubliczniamy w ramach ujawnienia catego
sprawozdania finansowego.

Violetta Pigtkowska
Jarostaw Marciniak
Edyta Smyrak
Edyta Kowalczuk
Anna Brzezinska

2026-06-28

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-28 14



