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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚWIĘTOKRZYSKIE

Gmina OSTROWIEC 
ŚWIĘTOKRZYSKI

Powiat OSTROWIECKI

Ulica UL. HENRYKA 
SIENKIEWICZA

Nr domu 70 Nr lokalu 14C

Miejscowość OSTROWIEC 
ŚWIĘTOKRZYSKI

Kod pocztowy 27-400 Poczta OSTROWIEC ŚWIĘTOKRZYSKI Nr telefonu 602504395

Nr faksu E-mail 
stowarzyszenienrob2000@gmail.com

Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-06-04

2004-11-19

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 29238855500000 6. Numer KRS 0000015916

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Agnieszka Budek Prezes TAK

Małgorzata Pawełek Skarbnik TAK

Anna Dymanowska Sekretarz TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marcin Sztaba członek TAK

Krzysztof Tworzewski Członek TAK

Katarzyna Kędziora - Janik Członek TAK

"STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSÓB BEZROBOTNYCH" W OSTROWCU ŚWIĘTOKRZYSKIM
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ INTEGRACJI I REINTEGRACJI ZAWODOWEJ I 
SPOŁECZNEJ OSÓB ZAGROŻONYCH WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM W 
TYM: - TWORZENIE MECHANIZMÓW
POZWALAJĄCYCH NA UAKTYWNIENIE OSÓB BEZROBOTNYCH;
- PROWADZENIE SZKOLEŃ ORAZ KURSÓW MAJĄCYCH NA CELU 
PRZEKWALIFIKOWANIE ZAWODOWE;
- PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI W ZAKRESIE POŚREDNICTWA PRACY ORAZ 
INNYCH USŁUG NA RZECZ BEZROBOTNYCH;
- PROWADZENIE DZIAŁALNOŚCI EDUKACYJNEJ I SZKOLENIOWEJ Z 
ELEMENTAMI DORADZTWA ZAWODOWEGO, PSYCHOLOGICZNEGO, 
OBYWATELSKIEGO, CZY SOCJALNEGO NA RZECZ OSÓB DOROSŁYCH, 
DZIECI I MŁODZIEŻY;
- PROWADZENIE DZIAŁAŃ NA RZECZ RYNKU PRACY I OGRANICZENIA 
BEZROBOCIA NA POZIOMIE LOKALNYM I REGIONALNYM;
- PROWADZENIE CENTRÓW INTEGRACJI SPOŁECZNEJ, KLUBÓW 
INTEGRACJI SPOŁECZNEJ, WARSZTATÓW TERAPII ZAJĘCIOWEJ, 
ZAKŁADÓW AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ, MIESZKAŃ TRENINGOWYCH, 
SPÓŁDZIELNI SOCJALNYCH ORAZ INNYCH FORM SPOŁECZNYCH;
- WSPIERANIE I WSPÓŁPRACA Z ORGANAMI ADMINISTRACJI 
PAŃSTWOWEJ I SAMORZĄDOWEJ ORAZ ORGANIZACJAMI 
POZARZĄDOWYMI ZAJMUJĄCYMI SIĘ SZEROKO ROZWINIĘTĄ 
PROBLEMATYKĄ SPOŁECZNĄ W TYM BEZROBOCIEM, BEZDOMNOŚCIĄ, 
NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ.
2. DZIAŁALNOŚCI NA RZECZ RODZINY, MACIERZYŃSTWA, RODZICIELSTWA, 
UPOWSZECHNIANIA I OCHRONY PRAW DZIECKA.
3. PRZECIWDZIAŁANIA UZALEŻNIENIOM I PATOLOGIOM SPOŁECZNYM, W 
TYM:
- ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLIZMU, NARKOMANII I INNYCH 
UZALEŻNIEŃ;
- PODEJMOWANIE AKCJI MAJĄCYCH NA CELU PROMOCJĘ ZDROWEGO 
STYLU ŻYCIA I ZDROWIA;
- PROPAGOWANIE ZDROWEGO, WOLNEGO OD UZALEŻNIEŃ I PRZEMOCY 
STYLU ŻYCIA ORAZ KRZEWIENIE TWÓRCZEGO ROZWOJU SWOJEJ 
OSOBOWOŚCI;
- WSPIERANIE RODZIN ORAZ LOKALNYCH ŚRODOWISK W PROFILAKTYCE, 
PRZECIWDZIAŁANIU I ZWALCZANIU NAŁOGÓW, W SZCZEGÓLNOŚCI: 
ALKOHOLIZMU, NARKOMANII, HAZARDU, ORAZ LEKOMANII, 
SEKSOHOLIZMU, UZALEŻNIENIA OD KOMPUTERA I INNYCH NAŁOGÓW 
BEHAWIORALNYCH ORAZ Z POZOSTAŁE PUNKTY § 8 STATUTU.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Organizacja realizuje swoje cele statutowe określone w Statucie poprzez 
prowadzenie systematycznych działań na rzecz społeczności lokalnej, ze 
szczególnym uwzględnieniem grup defaworyzowanych, młodzieży, osób z 
niepełnosprawnościami oraz w obszarach edukacji, kultury i ochrony 
środowiska.Cele te są urzeczywistniane przy wykorzystaniu różnorodnych, 
komplementarnych metod i form działania, do których należą w 
szczególności:
1. Organizacja i prowadzenie działalności edukacyjnej oraz doradczej. 
Warsztaty i szkolenia kompetencyjne: Realizacja programów edukacyjno-
wychowawczych. Prowadzenie profesjonalnego wsparcia doradczego (w 
tym doradztwa zawodowego, diagnozy kompetencji, konstrukcji 
Indywidualnych Planów Działania), wspierającego aktywizację zawodową i 
społeczną uczestników projektów, czy pośrednictwo pracy (na zasadach 
umowy wolontarystycznej). Szkolenia dla kadry wspierającej: Podnoszenie 
kwalifikacji i doposażanie w praktyczne narzędzia nauczycieli, pedagogów 
i wychowawców pracujących na co dzień z grupami docelowymi.
2. Działalność kulturalna, artystyczna oraz integracja społeczna. 
Organizacja wydarzeń masowych i przeglądów twórczości: Kreowanie 
przestrzeni do prezentacji talentów osób z niepełnosprawnościami oraz 
grup amatorskich poprzez organizację przeglądów artystycznych oraz 
imprez integracyjnych, co przyczynia się do przełamywania barier 
społecznych i eliminowania stereotypów. Innowacyjne formy wyrazu 
artystycznego. 
3. Promocja ekologii, ochrony środowiska i odpowiedzialnej 
konsumpcjiInicjatywy proekologiczne i wystawiennicze: Organizacja 
targów, wystaw oraz paneli eksperckich ukierunkowanych na edukację 
klimatyczną, zrównoważoną modę, upcycling oraz promowanie 
świadomych, odpowiedzialnych wyborów konsumpcyjnych (np. 
gospodarka obiegu zamkniętego, kultura vintage).
4. Współpraca instytucjonalna i partnerstwa lokalne. Budowanie trwałych, 
systemowych mechanizmów wsparcia poprzez ścisłe partnerstwo i 
formalną współpracę z jednostkami samorządu terytorialnego (zadania 
zlecone), placówkami oświatowymi, instytucjami kultury oraz podmiotami 
sektora prywatnego.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Główne działania realizowane w roku 2025 to zadania skierowane do osób w wieku 60+. Jednym z nich było zadanie AKTYWNI+ 
pn. "Seniorzy w Działaniu – Integrujemy i inspirujemy", które rozpoczęto od etapu diagnostyczno-przygotowawczego, 
prowadzonego zgodnie z zasadą empowerment. Rozdystrybuowano 200 ankiet, co stanowiło 68,03% liczby beneficjentów 
zaplanowanych w zadaniu.
Zwrotnie wpłynęło 183 ankiety, co stanowi 62,2% ogólnej liczby beneficjentów ostatecznych zaplanowanych w projekcie. 
Uzyskane wyniki posłużyły do doprecyzowania zakresu, liczby oraz lokalizacji poszczególnych działań, a także do oszacowania 
realnej liczby uczestników w każdej gminie i miejscowości.
Na podstawie wyników diagnozy zrealizowano:
- Zajęcia kulinarno-żywieniowe w 7 punktach/miejscowościach na terenie 5 Gmin, obejmując wsparciem 98 beneficjentów 
ostatecznych. Zajęcia miały charakter praktyczno-edukacyjny i dotyczyły zasad zdrowego odżywiania osób starszych, 
planowania posiłków oraz modyfikowania tradycyjnych potraw w sposób korzystny dla zdrowia.
Zajęcia prowadzone były przez osoby posiadające doświadczenie w edukacji żywieniowej (nauczyciele zawodu 2 osoby). W 
trakcie realizacji wykorzystywano nieodpłatnie użyczone sale, zaplecze kuchenne, sprzęt AGD. Wkład osobowy obejmował 
zaangażowanie koordynatora projektu, prowadzących zajęcia oraz wolontariuszy wspierających organizację spotkań.
- Zajęcia rękodzielnicze zostały zrealizowane w 10 miejscowościach (11 grup) na terenie wszystkich 5 Gmin i objęły 152 z 154 
beneficjentów ostatecznych. Warsztaty miały na celu aktywizację manualną, rozwój kreatywności oraz integrację społeczną 
seniorów.
Uczestnicy pracowali różnymi technikami rękodzielniczymi, dostosowanymi do ich możliwości manualnych i zainteresowań. 
Zajęcia prowadziło 3 instruktorów : M. Kościołek (4 grupy/miejsca), A. Budek (4 miejsca/grupy) H. Wojciechowska (3 
miejsca/grupy). Zajęcia prowadzone w lokalnych świetlicach i salach użyczonych nieodpłatnie przez samorząd na rzecz swoich 
mieszkańców. Na bieżąco kupowane były materiały do zajęć wskazane przez osoby prowadzące.
- Zajęcia sportowe zrealizowano w 8 punktach/miejscowościach na terenie 5 Gmin, obejmując wsparciem 116 osób z 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

planowanych 112 beneficjentów ostatecznych (+4 osoby więcej w miejscowości Wymysłów Gmina Kunów). Zajęcia miały 
charakter ogólnorozwojowy i były dostosowane do wieku oraz możliwości zdrowotnych uczestników.
Celem zajęć z nordic walking i jogi była poprawa sprawności fizycznej, przeciwdziałanie izolacji społecznej oraz kształtowanie 
nawyków regularnej aktywności ruchowej. Zajęcia prowadzone były przez instruktorów posiadających doświadczenie w pracy z 
osobami starszymi. Pomieszczenia wykorzystywane do zajęć były pozbawione barier architektonicznych. Do zajęć zakupiono 70 
par kijków i 42 karimaty oraz 112 bidonów. Zatrudnionych zostało 2 instruktorów.
-Zajęcia teatralne zostały zrealizowane w 2 punktach/miejscowościach: Bodzechów (Gmina Bodzechów) oraz w Ostrowcu 
Świętokrzyskim w 2 Gminach i objęły 28 beneficjentów ostatecznych. Warsztaty obejmowały elementy pracy z głosem, 
pamięcią, ruchem scenicznym, autoprezentacją oraz ćwiczenia poprawiające samoocenę i sprawność poznawczą.
Zajęcia miały charakter aktywizujący i integrujący, a ich zakres odpowiadał zgłoszonemu w ankietach zapotrzebowaniu. 
Realizacja odbywała się w lokalnych ośrodkach kultury i świetlicach. Wynikiem warsztatów był koncert z Okazji Święta 
Niepodległości (6.11.2026) - Gmina Ostrowiec Św. w miesiącu grudniu przygotowania do wspólnego śpiewania kolęd i 
pastorałek w ODK MALWA. W Bodzechowie grupa teatralna uświetniła Jubileusz 60 lat KGW w Bodzechowie (22.XI.2025 r.) 
oraz występ podczas Gminnej Wigilii w dniu 05.12.2025. Dla grupy z Bodzechowa zostały zakupione sukienki, dla mężczyzn 
koszule, natomiast dla grupy Ostrowieckiej w ramach działania przewidzianego dla tej grupy zakupiono bluzki oraz materiał na 
spódnice i koszule. w każdej z 2 grup odbyły się warsztaty z kosmetyczką oraz usługa fryzjerska.
- Zajęcia fotograficzne zrealizowano w 9 grupach, obejmując wsparciem 129 z 126 wnioskowanych beneficjentów ostatecznych. 
Warsztaty miały na celu rozwijanie kreatywności, uważności oraz umiejętności wyrażania emocji poprzez fotografię.
Uczestnicy korzystali z własnego sprzętu, aparatów fotograficznych w tym wbudowanych w swoich telefonach komórkowych. 
Zajęcia sprzyjały integracji społecznej i przeciwdziałały izolacji seniorów. Zakupiono sprzęt lampy, drukarkę kolorową do zdjęć, 
papier, inne Dodatkowo na facebooku powstała grupa prywatna Kunowskie Warsztaty Fotograficzne na której uczestnicy 
warsztatów fotograficznych z Kunowa zamieszczali swoje zdjęcia. Warsztaty prowadzone przez 3 zleceniobiorców.
szystkie działania realizowane były na terenie województwa świętokrzyskiego, powiatu ostrowieckiego, w 5 Gminach: 
Bodzechów, Bałtów, Kunów, Ćmielów oraz Ostrowiec Świętokrzyski. Zajęcia odbywały się w miejscowościach wiejskich, 
miejsko-wiejskich i miejskich, w obiektach zlokalizowanych w centrach miejscowości, bez barier architektonicznych i z 
uwzględnieniem wykluczenia transportowego.
Kolejny nowatorski projekt odbył sie dzięki dofinansowaniu ze środków Powiatu Ostrowieckiego pn. „Siła w głosie – teatr i 
psychologia w edukacji” warsztaty dla młodzieży i nauczycieli z 4 Szkół Ponadpodstawowych w Ostrowcu Św.
Projekt zakładał realizację czterech bloków warsztatowych pn. Teatr Relacji ” w dwóch liceach  tj. w I LO im. Stanisława Staszica i 
II LO im. J. Chreptowicza i w dwóch technikach tj. Zespół Szkół Nr 2 i Centrum Kształcenia Zawodowego na terenie Gminy 
Ostrowiec Świętokrzyski. Każdy dzień obejmował 3-godzinny warsztat dla uczniów oraz 1-godzinny warsztat/szkolenie dla 
nauczycieli. Warsztaty prowadzone zostały po ustaleniu z Dyrektorami placówek i prowadzone były we wskazanych przez nich 
klasach, czy na rzecz konkretnych uczniów. Warsztaty łączyły będą elementy psychologii i sztuki teatralnej, rozwijając u 
młodzieży kompetencje społeczne w zakresie radzenia sobie  z emocjami i kompetencje komunikacyjne, z naciskiem na 
reagowanie na hejt i presję rówieśniczą poprzez wzmacnianie poczucia własnej wartości. 
Podczas szkolenia/ warsztatów dla nauczycieli prowadzące skupione były na praktycznych narzędziach pracy z młodzieżą, w 
tym neuroróżnorodną oraz na wspieraniu odporności psychicznej samej kadry pedagogicznej.
Projekt odpowiadał na potrzeby młodzieży szkół ponadpodstawowych z terenu Gmin Powiatu Ostrowieckiego, w szczególności 
w obszarze radzenia sobie z presją rówieśniczą, hejtem i problemami emocjonalnymi. Zajęcia warsztatowe łączyły psychologię i 
elementy teatru umożliwiając młodym ludziom rozwijanie kompetencji społecznych, umiejętności komunikacyjnych oraz 
wzmacnianie poczucia własnej wartości. Dzięki interaktywnej formule uczestnicy uczyli się w praktyce, jak reagować na trudne 
sytuacje, budować relacje oparte na szacunku i współpracy. Szkolenia dla nauczycieli zapewniały narzędzia do dalszej pracy z 
młodzieżą, w tym także neuroróżnorodną, co zwiększyły skuteczność wsparcia w dłuższej perspektywie.
Działania przewidziane w zadaniu:
09.10.2025 warsztaty przeprowadzone w Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Ostrowcu Świętokrzyskim
10.10.2025 r. zajęcia odbyły się w Zespole Szkół Specjalnych w Ostrowcu Św.
13.11.2025 r. warsztaty prowadzone były w I LO im. St. Staszica, a 
14.11.2025 r. w II LO im. J. Chreptowicza. W każdej ze szkół odbyło się 3 godz. warsztatów w których udział wzięło 120 młodych 
ludzi oraz 1 godzinne warsztaty/spotkanie dla ogółem 114 nauczycieli, wychowawców, pedagogów, innej kadry 
zainteresowanej problematyką.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

KGW, Kluby Seniora, Szkoły Ponadpodstawowe

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

948

7

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Zadanie pn. Jestem Vintage- styl, świadomość, 
edukacja” zakładało organizację jednodniowych 
– 7 godzinnych Targów  połączonych z 2 
warsztatami edukacyjnymi oraz panelem 
dyskusyjnym na temat upcyclingu, 
zrównoważonej mody zachęcając, ludzi do 
podejmowania odpowiedzialnych wyborów 
konsumpcyjnych. 
W ramach Targów została wyodrębniona część 
sprzedażowa, na której 20 
Uczestników/Wystawców wystawili swoje 
używane ubrania, a odwiedzający mieszkańcy 
powiatu ostrowieckiego mogli je zakupić. Na tę 
okoliczność zostały ustawione zakupione  w 
ramach zadania stojące stelaże do powieszenia 
wieszaków (te zostały wyposażone w liczbie 200 
sztuk z Firmy VIVA). Na Targi zostały zakupione i 
przygotowane zestawy promocyjne ( torba 
papierowa/ekologiczna, na której został odbity 
stempel z logo wydarzenia oraz herbatka, 
kosmetyczka, woskowa świeczka, inne), a także 
woda mineralna dla wszystkich uczestników 
Targów. Na Sali głównej odbył się również panel 
dyskusyjny dotyczący ekologii, zrównoważonej 
mody, zalet upcyclingu oraz odpowiedzialnych 
wyborów przy kupowaniu ubrań. Moderatorem 
była Pani Katarzyna Zielińska, a panelistką, 
influencerka Pani Olga Perczak - Burda.

85.59 B 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Festyn Wojewódzkiego Przeglądu Twórczości 
Osób z Niepełnosprawnościami odbył się na 
terenie Województwa świętokrzyskiego w 
Gminie Ostrowiec Świętokrzyski w Ostrowieckim 
Browarze Kultury – sala wielofunkcyjna na 
parterze budynku w dniu 13.11.2025 r..
Celem zadania była integracja społeczna osób z 
niepełnosprawnościami oraz przełamywanie 
barier (eliminowanie stereotypów dotyczących 
osób z niepełnosprawnościami poprzez sztukę i 
wspólne działania), równość dostępu 
(stworzenie warunków, w których każdy ma 
możliwość udziału w wydarzeniach kulturalnych 
bez względu na ograniczenia fizyczne, czy 
intelektualne), rozwój talentów i pasji 
(umożliwienie osobom z niepełnosprawnościami 
pełnego wyrażania siebie i pokazywania swoich 
umiejętności, a także aktywizacja społeczna 
(zachęcanie do czynnego udziału w życiu 
kulturalnym regionu).

94.99 Z 0,00 zł

3 działalność na rzecz osób w wieku 
emerytalnym

W ramach projektu zrealizowano działania 
aktywizujące i integrujące seniorów z 5 gmin 
powiatu ostrowieckiego. Przeprowadzono 
warsztaty rękodzielnicze (198 godz., 152 
uczestników w 11 grupach), obejmujące m.in. 
biżuterię, decoupage, szycie, haft i dekoracje 
okolicznościowe. Zorganizowano także 
warsztaty kulinarno-żywieniowe (96 godz., 7 
grup), promujące zdrowe odżywianie i 
praktyczne umiejętności kulinarne. Odbyły się 
zajęcia sportowe (128 godz., 8 grup) z jogi i 
nordic walking, warsztaty teatralne (32 godz., 2 
grupy) rozwijające kreatywność i pewność siebie 
oraz zajęcia fotograficzne (160 godz., 10 grup), 
podczas których uczestnicy poznawali podstawy 
fotografii i otrzymali pamiątkowe zdjęcia. W 
czterech gminach zorganizowano zabawy 
integracyjne z udziałem ok. 80% uczestników 
projektu. Dodatkowo przeprowadzono szkolenia 
z zakresu wolontariatu oraz aktywnych form 
poszukiwania pracy, w których uczestniczyło 
ponad 50 osób. Wszystkie działania realizowano 
w dostępnych, pozbawionych barier 
architektonicznych miejscach, zgodnie z 
diagnozą potrzeb mieszkańców. Uczestnicy mieli 
zapewnione materiały i wsparcie Animatorów 
Lokalnych – wolontariuszy, co sprzyjało 
integracji, aktywizacji społecznej oraz 
przeciwdziałaniu wykluczeniu komunikacyjnemu 
i społecznemu seniorów.

90.01.Z 1 116,90 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek 
dzieci i młodzieży

SPRAWOZDANIE Z WYKONANIA USŁUGI
PN. ORGANIZACJA IMPREZ O CHARAKTERZE 
EDUKACYJNO–SPORTOWYM 
POŁĄCZONYCH Z PROFILAKTYKĄ 
UZALEŻNIEŃ NA TERENIE GMINY KUNÓW – 
PROWADZENIE ŚWIETLIC DLA DZIECI              
            I MŁODZIEŻY Z GMINY KUNÓW W 
OKRESIE WAKACYJNYM ORAZ ZAJĘĆ 
REKREACYJNO–SPORTOWYCH
Umowa nr: Or.032.222.2025 z dnia 
26.06.2025 r.
Okres realizacji zadania: 30.06.2025 – 
26.08.2025
1. Miejsca i terminy realizacji zajęć:
Świetlice środowiskowe funkcjonowały w 8 
miejscowościach na terenie Gminy Kunów, 
zgodnie z harmonogramem stanowiącym 
opis przedmiotu zamówienia:
Doły Biskupie, Janik, Nietulisko Małe, 
Kolonia Piaski,
Wymysłów, Nietulisko Duże, Prawęcin, 
Bukowie 
Łącznie: 144 godziny zajęć świetlicowych 
prowadzonych w okresie wakacyjnym            
                            w 8 miejscowościach Gminy 
Kunów. 
Dodatkowo w Kunowie prowadzono zajęcia 
dla dzieci oraz osób dorosłych z 
niepełnosprawnościami łącznie 15 spotkań 
po 3 godziny (45 godzin).
Główne cele realizowanych zajęć:
• zapewnienie dzieciom bezpiecznej, 
zorganizowanej opieki wakacyjnej,
• zagospodarowanie czasu wolnego w 
sposób wolny od nałogów,
• rozwój zainteresowań i uzdolnień 
uczestników,
• nauka zdrowego stylu życia i profilaktyka 
uzależnień,
• poprawa umiejętności społecznych, 
budowanie poczucia własnej wartości,
• kształtowanie nawyków aktywnego 
spędzania czasu wolnego.

85.59 B 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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1 023,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 200 610,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 358 059,20 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 200 610,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 155 446,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 2 003,20 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 980,00 zł

2.4. Z innych źródeł 155 446,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 93,70 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

26 800,00 zł

173 810,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

980,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -16 004,50 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 13 945,13 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 1 116,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 368 751,49 zł 1 116,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

216 614,50 zł 1 116,90 zł

141 500,87 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

10 636,12 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 Zabezpieczono częściowo wkład własny do zadania AKTYWNI+ 1 116,90 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

2 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,75 etatów

21 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

13 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 204 887,60 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

204 887,60 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

787,50 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

673,87 zł

6 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

6 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 3 osób

3 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

3 osób

3 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

9 074,43 zł

9 074,43 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 195 813,17 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 109 099,43 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 95 788,17 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

8 700,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 „Wojewódzki Przegląd 
Twórczości Osób z 
Niepełnosprawnościami- 
edycja I pn. „Cudze 
chwalicie…”

Celem zadania była integracja 
społeczna osób z 
niepełnosprawnościami oraz 
przełamywanie barier 
(eliminowanie stereotypów 
dotyczących osób z 
niepełnosprawnościami 
poprzez sztukę i wspólne 
działania), równość dostępu 
(stworzenie warunków, w 
których każdy ma możliwość 
udziału w wydarzeniach 
kulturalnych bez względu na 
ograniczenia fizyczne, czy 
intelektualne), rozwój talentów 
i pasji (umożliwienie osobom z 
niepełnosprawnościami 
pełnego wyrażania siebie i 
pokazywania swoich 
umiejętności.

Zarząd Województwa 
Świętokrzyskiego

9 900,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 000,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

2 „Jestem Vintage – styl, 
świadomość, edukacja”

Wydarzenie miało na celu 
edukację i wychowanie poprzez 
poszerzenie wiedzy i 
umiejętności mieszkańców 
powiatu w zakresie ochrony 
środowiska, upcyclingu oraz 
odpowiedzialnej mody. 
Planowane wydarzenie było 
miejscem spotkania pasjonatów 
mody, rzemieślników i 
lokalnych twórców, którzy 
tworzą modę z ubrań z drugiej 
ręki i wspólnie zapromują idee 
zrównoważonego rozwoju, 
upcyclingu i świadomej 
konsumpcji. Uczestnicy 
wydarzenia mieli okazję 
zapoznać się z ofertą ubrań 
vintage z drugiej ręki.

Zarząd Powiatu Ostrowieckiego 4 000,00 zł

3 "Kultura w działaniu- 
kreatywna podróż 
mieszkańców Ostrowca 
Świętokrzyskiego"

Wzrost aktywności 
mieszkańców Ostrowca 
Świętokrzyskiego w działaniach 
z zakresu kultury poprzez 
udział: w warsztatach 
fotograficznych, 
rękodzielniczych oraz w 
wyjeździe do Kazimierza 
Dolnego na Festyn Kapel i 
Śpiewaków Ludowych.

Gmina Ostrowiec Świętokrzyski 4 500,00 zł

4 „Organizowanie lokalnych 
imprez kulturalnych, 
sportowych, turystycznych i 
rekreacyjnych dla osób 
niepełnosprawnych 
wspierających ich aktywność 
 tych dziedzinach”. pn. 
"Mosty Możliwości – 
kulturalne inspiracje"

Udział w projekcie „Mosty 
Możliwości – kultura bez 
barier” odpowiada na realne 
potrzeby osób                                 
             z 
niepełnosprawnościami 
mieszkańcy z terenu powiatu 
ostrowieckiego, które często 
mają ograniczony dostęp do 
oferty kulturalnej, integracyjnej 
oraz edukacyjnej. Poprzez 
zaplanowane działania – wyjazd 
do miejsca                    o 
znaczeniu kulturowym 
(Chocimów), udział w 
warsztatach twórczych, 
wspólne biesiadowanie oraz 
uczestnictwo w spektaklu 
teatralnym.

Zarząd Powiatu Ostrowieckiego 8 400,00 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Kolejny rok udowodnił, że niesienie pomocy ma ogromną moc, ale tylko wtedy, gdy robimy to razem. Z całego serca 
dziękujemy każdemu Darczyńcy za przekazane wsparcie finansowe oraz wpłaty 1,5% podatku, to dzięki Wam mamy 
środki na realne działanie. Dziękujemy naszym niezastąpionym Wolontariuszom, którzy bezinteresownie oddawali 
swój czas, energię i serce. Wyrazy wdzięczności kierujemy również do jednostek samorządu terytorialnego, na 
których stabilne wsparcie zawsze możemy liczyć. Dziękujemy, że jesteście z nami!

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "Seniorzy w Działaniu – 
Integrujemy i inspirujemy"

Głównym celem zadania stało 
się zwiększenie aktywności 
kulturalnej i społeczno - 
zawodowej 305 BO zadania w 
tym 21 osób zaliczonych do 1 z 
3 stopni niepełnosprawności 
zamieszkujący 1 z 5 Gmin 
powiatu ostrowieckiego w tym: 
wiejskich (2), miejsko - 
wiejskich (2) oraz 1 gminy 
miejskiej poprzez aktywne 
spędzanie czasu wolnego i 
udział w zajęciach ruchowych z 
elementami profilaktyki 
zdrowia, kulturalno-
artystyczne, kulinarno - 
żywieniowe, rozwijających
wolontariat, inne.

KPRM/Departament Polityki 
Senioralnej

173 810,00 zł

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 15



Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Agnieszka Budek - Prezes Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-13
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