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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-07

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     PODKARPACKIE

Gmina RZESZÓW

Powiat RZESZÓW

Ulica UL. JANA 
KOCHANOWSKIEGO

Nr domu 19A Nr lokalu 

Miejscowość RZESZÓW Kod pocztowy 35-201 Poczta RZESZÓW Nr telefonu 535266599

Nr faksu E-mail prezes@rkw.org.pl Strona www www.rkw.org.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2006-01-18

2006-01-18

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 00104642900000 6. Numer KRS 0000249274

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Jan Mondzelewski prezes TAK

Ryszard Jarecki wiceprezes TAK

Adam Nowak skarbnik TAK

Jakub Stec sekretarz TAK

Agata Tokarska członek zarządu TAK

Justyna Sokołowska członek zarządu TAK

Jakub Faryj członek zarządu TAK

Aleksander Pasławski członek zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Leszek Bedrejczuk Przewodniczący TAK

Artur Jagusztyn członek TAK

Tomasz Ostasz członek TAK

RZESZOWSKI KLUB WYSOKOGÓRSKI
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Klubu jest prowadzenie i rozwijanie działalności alpinistycznej 
(alpinistyczno-jaskiniowej), turystycznej, kulturalnej i rowerowej oraz 
rozwijanie i propagowanie sportów wspinaczkowych, przez które rozumie 
się wspinaczkę na sztucznych ścianach, wspinaczkę skałkową, narciarstwo 
wysokogórskie (skialpinizm), taternictwo, alpinizm i himalaizm oraz 
wspinaczkę jaskiniową, upowszechnianie zasad tych sportów, 
przyczynianie się do poszerzania kręgu osób uprawiających sporty 
wspinaczkowe oraz wspieranie organizacyjne i rzeczowe osób fizycznych i 
jednostek organizacyjnych, które podejmują takie działania. Zapisy 
powyższych działalności dotyczą również osób z niepełnosprawnościami.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Klub realizuje swoje cele przez:
a) zrzeszanie osób fizycznych zajmujących się działalnością alpinistyczną,
b) popieranie, ułatwianie i organizowanie działalności sportowej, 
szkoleniowej i wyprawowej
członków Klubu w kraju i zagranicą,
c) organizowanie wewnętrznego życia klubowego, zebrań i odczytów,
d) współdziałanie z instytucjami oraz organizacjami zainteresowanymi 
sprawami alpinizmu,
e) czuwanie nad zachowaniem należytego poziomu moralnego wśród 
członków,
f) współpracę z placówkami naukowymi na polu zagadnień związanych z 
górami,
g) propagowanie i popularyzowanie alpinizmu,
h) inicjowanie i podejmowanie, z zachowaniem obowiązujących 
przepisów, innej działalności
zmierzającej do realizowania statutowych celów i zadań Klubu, 
i) prowadzenie Centrum Wspinaczkowego Peron Baltoro

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Sprawozdanie merytoryczne z działalności 
Rzeszowskiego Klubu Wysokogórskiego w roku 2025
W roku 2025, Rzeszowski Klub Wysokogórski (RKW) prowadził i rozwijał działalność alpinistyczną, wspinaczkową, turystyczną i 
skitourową. Propagował sporty wspinaczkowe przez które rozumie się między innymi wspinaczkę na sztucznych ścianach, 
wspinaczkę skałkową, wspinanie lodowe (drytooling), narciarstwo wysokogórskie (skialpinizm), taternictwo, alpinizm i 
himalaizm. Upowszechniał zasady tych sportów i przyczyniał się do poszerzania kręgu osób uprawiających te sporty oraz 
wspierał organizacyjnie i rzeczowo osoby podejmujące takie działania. 
Jednym z podstawowych środków umożliwiających działalność Klubu oraz rozwój środowiska wspinaczkowego w Rzeszowie jest 
prowadzenie ścianki wspinaczkowej Peron Baltoro. Dzięki temu obiektowi RKW może realizować większość projektów i 
stawianych sobie celów. Ale jednocześnie jego utrzymanie i zarządzanie nim pochłania znaczną część energii oraz czasu Zarządu 
i Klubowiczów. Działalność ta (kierowanie obiektem, rozbudowa infrastruktury treningowej, prace remontowe, zmiana 
ustawienia chwytów wspinaczkowych, układanie dróg i problemów wspinaczkowych) opiera się na pracy wolontariackiej. 
Funkcjonowanie obiektu bez potrzeby przynoszenia przez niego zysków (wszystkie przychody wydawane są na cele statutowe, 
czyli między innymi rozbudowę obiektu) stwarza możliwość rozwijania umiejętności wspinaczkowych nawet osobom o 
ograniczonych dochodach, a wyniki sportowe zależne są wyłącznie od predyspozycji fizycznych, odpowiednio dobranego 
treningu oraz systematyczności i zaangażowania zawodników. Ułatwia to także współpracę z innymi instytucjami w Rzeszowie i 
okolicach (szkoły, domy kultury, fundacje, stowarzyszenia i organizacje pożytku publicznego, inicjatywy społeczne), które z usług 
Peronu Baltoro korzystają na preferencyjnych warunkach.

Od stycznia do kwietnia 2025 roku, na Peronie Baltoro rozgrywały się  edycje X Rzeszowskiej Ligi Boulderowej zakończony 
wielkim finałem w dniu 6 kwietnia. Równolegle trwała również Rzeszowskia Liga Boulderowa dzieci i młodzieży.  W każdej edycji 
ligi udział brało około 50 osób głównie z Rzeszowa i okolic, ale również m.in. z Jasła, Krosna, Strzyżowa, Dębicy, Sokołowa 
Małopolskiego, Stalowej Woli. Od października przy współpracy ze ścianką Flywall ruszyła wspólna Rzeszowskia Liga Boulderowa 
2025/26 licząca łącznie 8 edycji. 

15 lutego RKW zorganizowało  XXXIX Puchar Połonin – zawody w Narciarstwie Wysokogórskim – Skitour, memoriał Andrzeja 
Kusia. Jest to najstarsza tego typu impreza w Polsce. Dzięki wyjątkowej atmosferze i wysokiemu poziomowi sportowemu z roku 
na rok przyciągają coraz większą liczbę zawodników z kraju i zagranicy. Jak co  roku można było startować w klasyfikacji open i 
turystycznej.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

W dniach 26-27 kwietnia miało miejsce rozpoczęcie sezonu wspinaczkowego na Kamieniu Leskim – bardzo malowniczym rejonie 
wspinaczkowym Podkarpacia. 

10 maja zorganizowano po raz kolejny Akcję PoRZĄDKI, w trakcie której członkowie i sympatycy RKW uporządkowali tereny 
wokół najczęściej odwiedzanych rejonów wspinaczkowych na Podkarpaciu, wymieniono stałe punkty asekuracyjne i 
oczyszczono zapomniane drogi wspinaczkowe. Trwająca już od kilku lat akcja skupia się głównie na rejonie Kamieńca (podnóże 
zamku w Odrzykoniu), który stał się dzięki niej wspinaczkową wizytówką Podkarpacia. Przyciąga wspinaczy z całej Polski jak 
również regularnie odwiedzany jest przez Słowaków czy Węgrów i jest przykładem tego jak pozytywny wpływ na lokalną atrakcję 
ma współpraca środowisk wspinaczkowych z właścicielem terenu (w tym przypadku z władzami Gminy Wojaszówka). Śmieci 
wyzbierano również na terenie Strzelnicy. 

9 sierpnia przy wsparciu Miasta Rzeszowa miał miejsce dzień otwarty na Peronie Baltoro i każdy zainteresowany mógł zapoznać 
się ze wspinaczkową ofertą naszej ścianki. 

W ostatni weekend sierpnia w dniach 30-31.08 na Kamieńcu miał miejsce Festiwal wspinaczkowy. Impreza została wsparta przez 
Urząd Marszałkowski w ramach promocji Podkarpackie- przestrzeń otwarta. Gmina Wojaszówka była gospodarzem miejsca. 
Miały miejsce liczne atrakcje jak zawody wspinaczkowe, warsztaty, szkolenia, slacline, via ferrata, wspólne wspinanie i ognisko. 

14 września mieliśmy okazję zaprezentować swoją działalność, podczas dnia Narodowego Dnia Sportu organizowanego przez 
Miasto Rzeszów w hali Podpromie. 

12 października miały miejsce Mistrzostwa Podkarpacia w Boulderingu – Boulderres Junior, które były dobrym początkiem 
wspinaczkowej przygody dla najmłodszych. 
2 tygodnie później odbyły się 18 już zawody Boulderres, na które przyjechało ponad 100 wspinaczy. 
18 X po raz 6 odbyły się zawody drytoolowe DryRes, które przyciągają, zawodników startujących w Lodowym Pucharze UIAA 
oraz amatorów drytoolingu. 
25 października miało miejsce klubowe zakończenie sezonu na Jurze w dolnie Kobylańskiej.

Klub RKW złożył w ciągu roku kilka wniosków, które uzyskały akceptację i wsparcie ze środków Urzędu Miasta Rzeszowa, Urzędu 
Marszałkowskiego oraz Ministerstwa Sportu (program „Klub”, program „W Górę”, który koordynowany jest przez PZA i 
realizowany przez wybrane kluby wysokogórskie w całym kraju). W ramach tych programów przeprowadzona zostanie znaczna 
liczba darmowych zajęć wspinaczkowych, których beneficjentami będzie kilkadziesiąt dzieci w różnym wieku. Zorganizowane 
zostaną 4 edycje Ligi wspinaczkowej oraz duże zawody wspinaczkowe dla Dzieci i Młodzieży.

Członkowie klubu organizowali liczne wyjazdy wspinaczkowe do rejonów skalnych w Polsce, na Słowacji. Na wyjazdy oprócz 
wspinaczy z wieloletnim doświadczeniem wspinaczkowym zabierano osoby dopiero rozpoczynające swoją przygodę z tym 
sportem oraz młodych adeptów uczęszczających na zajęcia prowadzone przez Klubowych instruktorów.  Z całą pewnością można 
zauważyć, że dzięki tego tupu wyjazdom coraz więcej osób w rzeszowskim środowisku wspinaczkowym zaczęło się wspinać nie 
tylko na sztucznej ścianie ale również w skałach.
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2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1500

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

W roku 2025, Rzeszowski Klub Wysokogórski 
(RKW) prowadził i rozwijał działalność 
alpinistyczną, wspinaczkową, turystyczną i 
skitourową. Propagował sporty wspinaczkowe 
przez które rozumie się między innymi 
wspinaczkę na sztucznych ścianach, wspinaczkę 
skałkową, wspinanie lodowe (drytooling), 
narciarstwo wysokogórskie (skialpinizm), 
taternictwo, alpinizm i himalaizm. 
Upowszechniał zasady tych sportów i przyczyniał 
się do poszerzania kręgu osób uprawiających te 
sporty oraz wspierał organizacyjnie i rzeczowo 
osoby podejmujące takie działania. Klub 
zorganizował między innymi: kilka edycji Ligi 
boulderowej dla dzieci, młodzieży i dorosłych, 
zawody skitourowe Puchar Polonin, prelekcje i 
warsztaty, akcje sprzątania rejonów 
wspinaczkowych, imprezy integrujące lokalne 
środowisko, zawody wspinaczkowe, zajęcia 
wspinaczkowe dla dzieci, młodzieży i dorosłych. 
Rozwijał umiejętności routsetterskie wśród 
lokalnych wspinaczy.

93.12.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 430 144,64 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 98 466,90 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 wspieranie i upowszechnianie 
kultury fizycznej

Jednym z podstawowych środków 
umożliwiających działalność Klubu oraz 
rozwój środowiska wspinaczkowego w 
Rzeszowie jest prowadzenie ścianki 
wspinaczkowej Peron Baltoro. Dzięki temu 
obiektowi RKW może realizować większość 
projektów i stawianych sobie celów. Ale 
jednocześnie jego utrzymanie i zarządzanie 
nim pochłania znaczną część energii oraz 
czasu Zarządu i Klubowiczów. Działalność ta 
(kierowanie obiektem, rozbudowa 
infrastruktury treningowej, prace 
remontowe, zmiana ustawienia chwytów 
wspinaczkowych, układanie dróg i 
problemów wspinaczkowych) opiera się na 
pracy wolontariackiej. Funkcjonowanie 
obiektu bez potrzeby przynoszenia przez 
niego zysków (wszystkie przychody 
wydawane są na cele statutowe, czyli 
między innymi rozbudowę obiektu) stwarza 
możliwość rozwijania umiejętności 
wspinaczkowych nawet osobom o 
ograniczonych dochodach, a wyniki 
sportowe zależne są wyłącznie od 
predyspozycji fizycznych, odpowiednio 
dobranego treningu oraz systematyczności i 
zaangażowania zawodników. Ułatwia to 
także współpracę z innymi instytucjami w 
Rzeszowie i okolicach (szkoły, domy kultury, 
fundacje, stowarzyszenia i organizacje 
pożytku publicznego, inicjatywy społeczne), 
które z usług Peronu Baltoro korzystają na 
preferencyjnych warunkach.

93.12.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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3 106,90 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 98 466,90 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 331 677,74 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 7 735,00 zł

2.4. Z innych źródeł 320 835,84 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 3 106,90 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

49 500,00 zł

48 966,90 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

7 735,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -3 301,47 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 5 252,59 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 445 578,84 zł 3 106,90 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

101 768,37 zł 3 106,90 zł

326 425,15 zł 0,00 zł

0,00 zł

104,42 zł

15 780,90 zł

1 500,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

10 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

55 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 853 354,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

853 354,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 338,08 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 853 354,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 853 354,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Czas na wspinanie Celem zadania było zwiększenie 
aktywności fizycznej dzieci i 
młodzieży oraz promowanie 
aktywnego i zdrowego trybu 
życia. W ramach zadania zostały 
przeprowadzone edycje ligi 
wspinaczkowej oraz zawody 
wspinaczkowe.

Urząd Miasta Rzeszowa 14 840,00 zł

2 Dzień otwarty na Baltoro, 
Zajęcia i warsztaty 
wspinaczkowe dla dzieci

Popularyzacja wspinaczki jako 
formy aktywnego wspędzania 
czasu.

Urząd Miasta Rzeszowa 5 000,00 zł

3 Festiwal Wspinaczkowy 
"Kamieniec"

Celem zadania było zwiększenie 
aktywności fizycznej 
społeczeństwa we wszystkich 
grupach wiekowych i 
środowiskowych oraz 
promowanie aktywnego i 
zdrowego trybu życia.

Urząd Marszałkowski Województwa 
Podkarpackiego

6 626,90 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 973,20 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

4 Wspinamy się! Celem zadania było zwiększenie 
aktywności fizycznej dzieci i 
młodzieży oraz promowanie 
aktywnego i zdrowego trybu 
życia. W ramach zadania zostały 
przeprowadzone 6 edycji ligi 
wspinaczkowej oraz zawody 
wspinaczkowe. Został też 
zakupiony sprzęt sportowy na 
w/w potrzeby.

Urząd Marszałkowski Województwa 
Podkarpackiego

22 500,00 zł

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Rządowy Program KLUB Przeprowadzenie zajęć 
wspinaczkowych (sekcji ) dla 
dzieci i młodzieży oraz zakup 
sprzętu sportowego na 
potrzeby w/w zajęć

Ministerstwo Sportu i Turystyki 19 500,00 zł

2 Sport dla wszystkich - 
"Młodzi wspinacze"

Program kompensacyjny 
upowszechniania sportu w woj. 
podkarpackim i lubelskim - 2 
dniowa impreza sportowa dla 
dzieci i młodzieży na CW Peron 
Baltoro

Ministerstwo sportu i turystyki 30 000,00 zł
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5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Adam Nowak
Ryszard Jarecki

Jakub Stec
Jan Mondzelewski

Agata Tokarska
Jakub Faryj, 

Aleksander Pasła

Data wypełnienia sprawozdania 2026-07-07

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-07 12


