Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

202

6-06-29

ELBLASKA RADA KONSULTACYJNA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo WARMINSKO- Powiat ELBLAG

kontaktowe MAZURSKIE

Gmina ELBLAG Ulica UL. HETMANSKA Nr domu 28 Nr lokalu

Miejscowos¢ ELBLAG Kod pocztowy 82-300 Poczta ELBLAG Nr telefonu

Nr faksu E-mail erkon@softel.elblag.pl Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-07-23

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-03-23

publicznego

5. Numer REGON 17018784800000 6. Numer KRS 0000014250
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji BARBARA GASAK PREZES TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji TERESA BOCHENSKA V-CE PREZES TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) TERESA URBAN V-CE PREZES TAK
MALGORZATA CZLONEK TAK
ADAMOWICZ
DANUTA TCHOROWSKA CZLONEK TAK
MARIANNA ZIELINSKA CZLONEK TAK
HENRYKA JAMROZ CZLONEK TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i T NAZWISKO unkga pisany co
BARBARA DYRLA PRZEWODNICZACA TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji KOMISJI REWIZYJNEJ

fnionej 5Inych cztonkd k li lub

sy | possceeqciyen ceioniow organd fontrot KAMILA GOSTKOWSKA  |V-CE PRZEWODNICZACA TAK

KRYSTYNA ADAMSKA CZLONEK TAK
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Zadaniami statutowymi Elblaskiej Rady Konsultacyjnej Osdb
Niepetnosprawnych s3:
1. Dziatania na rzecz os oséb niepetnosprawnych.

9. Cele statutowe organizacji 2. Pomoc spoteczna, pomoc osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnania szans tych oséb
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 3. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb

niepetnosprawnych oraz oséb bez pracy

4. Dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej
5. Dziatania na rzecz senioréw

6. Integrowanie spotecznosci lokalnej

7. Ochrona i promocja zdrowia

8. Propagowanie idei tolerancji i ochrony przw cztowieka
9. Budowanie spoteczenstwa obywatelskiego

10. Dziatalnos$¢ z dziedziny edukacji, kultury i sportu

11. Wspieranie inicjatyw spotecznych

Zadaniami statutowymi Elblaskiej Rady Konsultacyjnej Osob
Niepetnosprawnych s3:

1. Dziatania na rzecz os oséb niepetnosprawnych.

2. Pomoc spoteczna, pomoc osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnania szans tych oséb
(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na 3. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob
podstawie statutu organizacji) niepetnosprawnych oraz oséb bez pracy

4. Dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej

5. Dziatania na rzecz senioréw

6. Integrowanie spotecznosci lokalnej

7. Ochrona i promocja zdrowia

8. Propagowanie idei tolerancji i ochrony przw cztowieka

9. Budowanie spoteczenstwa obywatelskiego

10. Dziatalnos$¢ z dziedziny edukaciji, kultury i sportu

11. Wspieranie inicjatyw spotecznych

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie podjeto dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych, w tym dzieci i mtodziezy oraz senioréw . Pomoc osobom
niepetnosprawnym i ich rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej. Wyréwnywanie szans oséb niepetnosprawnych Promocja
zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb niepetnosprawnych oraz oséb bez pracy. Aktywizacja oraz integracja spotecznosci
lokalnej . Ochrona i promocja zdrowia. Propagowanie idei tolerancji i ochrony praw cztowieka. Budowanie spoteczenstwa
obywatelskiego . Dziatalno$¢ z dziedziny edukacji, kultury i sportu. Wspieranie inicjatyw spotecznych, edukacja obywatelska.
Poradnictwo i ustugi prawne dla ON i beneficjentéw (porady prawne, pomoc w tworzeniu pism procesowych, odwotan bez
reprezentowania klientéw w sadach) . ¢ Indywidualne poradnictwo specjalistyczne dla ON i beneficjentéw ( z zakresu ustawy o
rehabilitacji i zatrudnianiu ON, pomocy socjalnej, orzecznictwa rentowego i poza rentowego, ulg i uprawnien dla ON,
mieszkalnictwa dla ON, itp., pomoc w wypetnianiu dokumentéw, wnioskéw, pisaniu odwotan, itp.), w razie potrzeby wsparcie
psychologiczne i pedagogiczne . Doradztwo zawodowe dla beneficjentow , pomoc w tworzeniu dokumentéw aplikacyjnych,
przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej, itp.

Poradnictwo specjalistyczne dla pracodawcow zatrudniajgcych ON i ON prowadzace dziatalnosé gospodarczg, $cista wspoétpraca
z pracodawcami, rekrutacja pracownikéw . Organizowanie dla beneficjentéw ,,drzwi otwartych” z réznych dziedzin zycia
(wspotpraca miedzy instytucjami) . Podnoszenie kwalifikacji pracownikow poprzez szkolenia wewnetrzne i zewnetrzne,
uzupetnianie wiedzy.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) |:| powiat E caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'::j::;'c':l ([))ozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(];;llj(;)du sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1. integrowanie lokalnych srodowisk oséb
niepetnosprawnych; 2. przeciwdziatanie réznym
formom dyskryminacji oséb niepetnosprawnych,
w tym przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu tych oséb; 3. inicjowanie i
opiniowanie oraz uczestniczenie w pracach
legislacyjnych dotyczacych warunkdéw zycia oséb
niepetnosprawnych; 4. prowadzenie
poradnictwa specjalistycznego dla oséb
niepetnosprawnych, posrednictwa pracy i
poradnictwa zawodowego i doradztwa
dziatalno$é na rzecz os6b personalnego; 5. organizowanie szkolen,
niepetnosprawnych warsztatdw, szkolern zawodowych i
subsydiowanych stazy pracy; 6. monitoring i
budowanie diagnoz potrzeb oséb
niepetnosprawnych oraz prowadzenie badan i
analiz dotyczacych oséb niepetnosprawnych; 7.
prowadzenie dziatan informacyjnych,
edukacyjnych i promocyjnych; 8. organizowanie
kampanii spotecznych; 9. doradztwo dla
stowarzyszen i grup samopomocy; 10.
organizowanie miejsc pracy dla oséb
niepetnosprawnych i wspieranie ich
samozatrudnienia;

94.99.7 2019,60 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego &~ e

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

3832417,41 #

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3736 919,01 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 78,97 zt
e) pozostate przychody 95 419,43 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

2 019,60 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

3662 835,41 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 300 000,00 zt
c) ze Srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 155 010,80 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

3207 824,61 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogoétem:

72 064,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-29



a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 72 064,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 95 498,40 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

2 019,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sd6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3834942,37 zt 2 019,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3783 442,54 zt 2 019,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 57,54 zt
e) koszty administracyjne 51 420,13 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 22,16 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -46 523,53 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
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1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

podac dodatkowo kwote) z optfat sadowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

T

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

&+ Tak
" Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

-

O OO O O3

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

19 osdb

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

11,50 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

8 0sbb
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

5 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
= 0sob
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 2749 812,44 z
a) z tytutu umow o prace 1247 244,58 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 1247 244,58 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 1502 567,86 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 2749 812,44 z
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 2749 812,44 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 4 806,00 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 900,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

odnawiania i uzupetniania
wiedzy oraz umiejetnosci,
skierowany do oséb dorostych,
majacy na celu rozwdj
zawodowy i osobisty.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|KSZTALCENIE USTAWICZNE |Ksztatcenie ustawiczne PUP ELBLAG 106 360,80 zt
PRACOWNIKOW | pracownikow i pracodawcow to
PRACODAWCOW proces ciggtego zdobywania,
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2|ERKONOWSKIE CENTRUM W ramach projektu

INTEGRACJI SPOLECZNE)J »ERKONowskie Centrum
Integracji Spotecznej” ERKON
prowadzi Centrum Integracji
Spotecznej na ul. KoSciuszki 48,
gdzie. uczestnicy nabywajg
umiejetnosci krawieckich,
poprzez udziat w zajeciach w
Pracownik Krawieckiej pod
okiem wykwalifikowanego
instruktora. Uczestnicy CIS ucza
sie wyszywac, szy¢ na maszynie,
robi¢ na szydetku, tkac,
filcowaé, wytwarzajg produkty
rekodzielnicze

URZAD MIEJSKI ELBLAG

31 000,00 zt

3|RAZEM DLA ZDROWIA INFORMACIA O SPOSOBIE
PSYCHICZNEGO LECZENIA CHOROB
PSYCHICZNYCH - DEPRESIJI

URZAD MARSZALKOWSKI
WOJEWODZTWA WARMINSKO
MARZURSKIEGO

8 650,00 zt

4|ASYSTENT NA STRAZY PRAW [POMOC | WSPARCIE DLA OSOB
POTRZEBUJACYCH POMOCY
PRAWNEJ

MARSZALEK WOJEWODZTWA
WARMINSKO MAZURSKIEGO

9 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

* Tak

" Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

MOSTY WSPOLNOTY POMOC W WYISCIU Z
BEZDOMNOSCI , ZAPEWNIENIE
PODSTAWOWYCH POTRZEB
ORAZ POMOC W ZNALEZIENIU
PRACY

[EEN

MINISTERSTWO RODZINY | POLITYKI

SPOLECZNEJ

300 000,00 zt

2|SAMODZIELNI Zadania projektu polegaja na
NIEPELNOSPRAWNI spotecznej i zawodowej
aktywizacji oséb
niepetnosprawnych poprzez
wsparcie profesjonalnie
przygotowanych asystentow.
Maja oni za zadanie umozliwic¢
osobie niepetnosprawnej
aktywne uczestnictwo w zyciu
spotecznym.

PFRON

782 439,28 zt

3|BADZ AKTYWNY W ramach projektu oferowane
ZAWODOWO sg dla 0sdb niepetnosprawnych
staze zawodowe, szkolenia
zawodowe, wsparcie trenera
pracy, wsparcie doradcy
zawodowego

PFRON

570 699,69 zt
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4|RAZEM Z TOBA Celem projektu jest PFRON 295 255,34 zt
przekazywanie informacji, ktére
pomogg osobom z
niepetnosprawnosciami i ich
najblizszym korzystac z
przystugujacych im uprawnien,
osiggniec¢ wspotczesnej
medycyny i techniki, a takze
zachecq do szerszego udziatu w
zyciu spotecznym. Budowanie
pozytywnego wizerunku osoéb z
niepetnosprawnosciami
poprzez prezentacje ich
osiggniec. Przyblizanie
spoteczenstwu problemow
tychze oséb.

S5|AKTYWIZUJ SIE Z ERKONEM |AZE Zadania projektu polegajg |PFRON 1138 535,64 zt
na spotecznej i zawodowe;j
aktywizacji oséb
niepetnosprawnych poprzez
wsparcie profesjonalnie
przygotowanych asystentow.
Maja oni za zadanie umozliwi¢
osobie niepetnosprawnej
aktywne uczestnictwo w zyciu

spotecznym
6]AKTYWNE WSPARCIE Z Program zapewnia pomoc PFRON 420 894,66 zt
ERKONEM osobie z niepetnosprawnoscia

w wykonywaniu codziennych
czynnosci oraz wpiera jg w zyciu
spotecznym. Jest to forma
ogolnodostepnego wsparcia, z
ktorego mogg skorzystac¢ osoby
z niepetnosprawnosci, ktore
spetnig okreslone warunki.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
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Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

EWA KUCZURA 2026-06-29
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