Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-06-26

1. Nazwa organizacji STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "KUBUS"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat MINSKI
kontaktowe
Gmina HALINOW Ulica RYNEK Nr domu 52 Nr lokalu
Miejscowos¢ OKUNIEW Kod pocztowy 05-079 Poczta OKUNIEW Nr telefonu 608502748
Nr faksu E-mail bmgbiuro@bmg.waw.pl Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2003-09-30
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-06-22
publicznego
5. Numer REGON 71255438000000 6. Numer KRS 0000173131
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Urszula Puniewska Prezes zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Sylwia Szelag Wiceprezes zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Janina Malinowska Skarbnik TAK
Katarzyna Brzezicka Cztonek zarzadu TAK
Iwona Szmidt Cztonek zarzadu TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i T NazWIS<o unkga pisany co
Katarzyna Gozdziewska Cztonek komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd k li lub
ZZ;Z::)/ HE Grazyna Biatobrzeska Cztonek komisji TAK
rewizyjnej
Urszula Maciejewska Cztonek komisji TAK
rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1.CELEM STOWARZYSZENIA JEST WSPOLDZIALANIE NA RZECZ OSOB
NIEPELENOSPRAWNYCH. .

2. DZIAtALNOSC STOWARZYSZENIA MA W SZCZEGOLNOSCI NA CELU:

1) WSPOtDZIALANIE CZLONKOW STOWARZYSZENIA NA RZECZ
REHABILITACJI 0SOB

NIEPELNOSPRAWNYCH,

2) STWARZANIE OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM MOZLIWOSCI ROZWOJU,
3) ORGANIZOWANIE FINANSOWANIA REHABILITACJI OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH,

4) DZIALANIE NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH ORAZ ICH
RODZICOW/OPIEKUNOW.

5) OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH.

6) WSPIERANIE | UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ | SPORTU 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1.Poprawa sytuacji oséb niepetnosprawnych

W roku 2025 dla podopiecznych stowarzyszenia organizowane byty
indywidualne sesje zajec¢ rehabilitacyjnych w Centrum Rehabilitacji Pod
Debami w Halinowie. Zajecia odbywaty sie w ramach realizacji dwdch
edycji projektu wspoétfinansowanego ze srodkéw Gminy Halindw. Terminy
realizacji zadania:

| edycja zadania —01.03.2025 - 31.03.2025r,

Il edycja zadania — 01.04.2025 — 30.04.2025r.

2. Organizowanie i udziat w imprezach integracyjnych, okolicznosciowych
oraz wycieczek edukacyjno-integracyjnych.

Stowarzyszenie przy udziale wielu podmiotéw i dofinansowan
zorganizowato wiele imprez wycieczek integracyjno edukacyjnych

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1.Poprawa sytuacji oséb niepetnosprawnych

W roku 2025 dla podopiecznych stowarzyszenia organizowane byty indywidualne sesje zajec rehabilitacyjnych w Centrum
Rehabilitacji Pod Debami w Halinowie. Zajecia odbywaty sie w ramach realizacji dwdch edycji projektu wspoétfinansowanego ze
srodkéw Gminy Halindw. Terminy realizacji zadania:

| edycja zadania—01.03.2025 - 31.03.2025r,

Il edycja zadania — 01.04.2025 — 30.04.2025r.

2. Organizowanie i udziat w imprezach integracyjnych, okolicznosciowych oraz wycieczek edukacyjno-integracyjnych.

a) 20.01.2025r — spotkanie integracyjno-edukacyjne , Dzien dobry jestem Alpaka”, podczas spotkania podopieczni zapoznali sie z
wygladem Alpaki, dotykali futra z ktorego powstaty piekne prace plastyczne, zapoznaty sie z ich zwyczajami.

b) 26.01.2025 r.— spotkanie integracyjno-edukacyjne Dzien Pingwina, podczas ktérego podopieczni, opiekunowie i zaproszeni
goscie wystuchali informacji o umiejetnosciach, zwyczajach i ciekawostek z zycia tych ptakdw. Inspiracjg do tego spotkania byt
film ,,Matki Pingwinow” — kolejne czesci.

c) 15.02.2025 r - spotkanie integracyjne ,Kocham Cie” z okazji Walentynek, podopieczni wykonali wtasnorecznie kartki dla
swoich sympatii, zostata zorganizowana sesja zdjeciowa oraz zostaty wreczone drobne upominki.

d) W okresie 28.03.2025r- do 31.11.2025r .prowadzone byty warsztaty plastyczno-florystyczne (rézne metody) .Zajecia
odbywaty sie w kazdg sobote w siedzibie Stowarzyszenia. Podczas warsztatéw podopieczni, zaprzyjaznieni goscie oraz
opiekunowie poznawali rézne metody plastyczne przez florystyke, malowanie, lepienie z gliny, wycinanie, po przez muzyke,
obraz, dotyk.

e) 11.04.2025r — wycieczka edukacyjno-integracyjna do gospodarstwa agroturystycznego Kepno , Wioska pod kogutem”.
Podczas pobytu zwiedzili$my mini zoo a w nim rozlegty wachlarz ras kur i kogutéw poznajac ich pochodzenie i ich wymagania,
mieliémy mozliwos¢ karmienia ich oraz zbierania pidr, w mini zoo byto réwniez inne ptactwo jak i inne zwierzeta, ktére byty nami
zainteresowane co wzbudzato wiele pozytywnych emocji. Podopieczni, wykonali samodzielnie pisanki, palmy oraz pocztowki
wielkanocne co sprawito im dodatkowg rados¢ i z nowymi doswiadczeniami wrécili do doméw.

f) 18.04.2025r — sesja fotograficzna wielkanocna podczas ktérej kazdy uczestnik wraz z mama pozowali do zdjec¢ ale tez byty
zdjecia przyjacielskie. W celu kultywowania tradycji, przygotowana byta $cianka $wigteczna- na zajeciach plastyczno -
florystycznych, byty zapewnione gadzety Swigteczne oraz poczestunek.

g) 28.06.2025r w siedzibie Stowarzyszenia w ramach zadania , zajecia plastyczno-florystyczne (rézne metody)” podopieczni
uczestniczyli w warsztatach ,Akademii czekolady” na ktérych to zapoznali sie z metodami powstawania czekolady, z jakich ziaren
powstaje kakao, gdzie jest hodowane, jaki proces przechodzi aby zostato wykorzystane do produkcji pysznej i réznorakiej
czekolady. Podopieczni samodzielnie wykonali wymarzong tabliczke czekolady ze sktadnikami samodzielnie wybranymi —
powstaty cuda, ktdre zostaty zabrane do domdéw. Na miejscu degustowali czekoladowe lizaki wtasnego pomystu.

h) 30.06.2025r — spotkanie na zakonczenie roku terapeutycznego, podczas ktérego zostaty rozdane dyplomy oraz drobne
upominki podopiecznym.

i) 06.09.2025 — rok terapeutyczny po wakacjach zostat rozpoczety zajeciami plastyczno-florystycznymi(rézne metody) , podczas
ktérych powstaty prace ze wspomnieniami z wakacji. Po zajeciach plastyczno- florystycznych podopieczni uczestniczyli w
godzinnej nowej formie zaje¢ RELAKSACII. Terapeuta wprowadzit wszystkich w stan rozluznienia przez granie na dzwonkach,
misach tybetanskich i innych mitych dla ucha i umystu dzwiekach.W/wym.zajecia odbywaty sie 1x w tygodniu, w kazdg sobote.
j) 01.10.2025r wycieczka integracyjno-edukacyjna, A moze morze??...” uczestnicy mieli mozliwo$¢ zwiedzenia Gdanska, Gdyni,
Sopotu i Helu. Zapoznawali sie z kulturg, tradycjami i historig Polski, kupowali pamigtki regionalne. Jedng z atrakcji, ktéra
przyniosta duzo radosci - byt basen w hotelu, w ktérym sie zatrzymalismy- zwykle niedostepny dla wielu podopiecznych. Cel
wycieczki spetnit swoje zadanie. Wspdlne positki, wspdlne spedzanie czasu, rozmowy,akceptacja, zrozumienie i dbanie o siebie
nawzajem, jeszcze bardziej zblizyty do siebie naszych podopiecznych a ich rodzicow wzmocnity do dziatan przeciw wykluczeniu
spotecznemu .

k)21.11.2025 — Impreza pt."Kubusiowa Akademia Pana Kleksa" 30-11-2025 Andrzejki, 14-12-2025 Wigilia

[Z] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat [] catykraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 40

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
e dZIj::iI::::I sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

1.Poprawa sytuacji oséb niepetnosprawnych

W roku 2025 dla podopiecznych stowarzyszenia
organizowane byty indywidualne sesje zajeé
rehabilitacyjnych w Centrum Rehabilitacji Pod
Debami w Halinowie. Zajecia odbywaty sie w
ramach realizacji dwdch edycji projektu
wspotfinansowanego ze srodkéw Gminy
Halinéw. Terminy realizacji zadania:

| edycja zadania — 01.03.2025 — 31.03.2025r,

Il edycja zadania— 01.04.2025 — 30.04.2025r.

2. Organizowanie i udziat w imprezach
integracyjnych, okolicznos$ciowych oraz
wycieczek edukacyjno-integracyjnych.

a) 20.01.2025r — spotkanie integracyjno-
edukacyjne ,,Dzien dobry jestem Alpaka”,
podczas spotkania podopieczni zapoznali sie z
dziatalnos¢ na rzecz oséb wygladem Alpaki, dotykali futra z ktérego
niepetnosprawnych powstaty piekne prace plastyczne, zapoznaty sie
z ich zwyczajami.

b) 26.01.2025 r.— spotkanie integracyjno-
edukacyjne Dzien Pingwina, podczas ktérego
podopieczni, opiekunowie i zaproszeni goscie
wystuchali informacji o umiejetnosciach,
zwyczajach i ciekawostek z zycia tych ptakdw.
Inspiracjg do tego spotkania byt film ,Matki
Pingwinow” — kolejne czesci.

c) 15.02.2025 r - spotkanie integracyjne
,Kocham Cie” z okazji Walentynek, podopieczni
wykonali wtasnorecznie kartki dla swoich
sympatii, zostata zorganizowana sesja zdjeciowa
oraz zostaty wreczone drobne upominki.

d) W okresie 28.03.2025r- do 31.11.2025r
.prowadzone byty warsztaty plastyczno-
florystyczne (r6zne metody) .Zajecia odbywa

87.30.Z 7 141,34
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dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowe;j i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Organizowanie i udziat w imprezach
integracyjnych, okolicznos$ciowych, oraz
wycieczek edukacyjno-integracyjnych:
a)20.01.25r — integracyjne spotkanie ,,Dzien
dobry jestem Alpaka” w siedzibie
stowarzyszenia.

b)16.01.25r — spotkanie integracyjne , Dzien
Pingwina” w siedzibie stowarzyszenia,
€)15.02.25r — spotkanie integracyjne ,,Kocham
Cie” zajecia plastyczne oraz sesja foto w
siedzibie stowarzyszenia,

d) 28.03.25r —rozpoczecie ,warsztatéw
plastyczno-florystycznych - rézne metody”
wspoétfinansowane ze srodkéw PFRON,

e) 11.04.25r — wycieczka edukacyjno-
integracyjna do Kepna , Wioska pod Kogutem”
zadanie wspotfinansowane ze srodkéw PFRON

f) 18.04.2025r — sesja fotograficzna Wielkanocna
w siedzibie stowarzyszenia

g) 28.06.2025r - Warsztaty ,,Akademia
czekolady” wspétfinansowane ze srodkéw
PFRON w siedzibie stowarzyszenia

h) 30.06.25r —zakonczenie roku terapeutycznego
w siedzibie stowarzyszenia

i )06.09.25r rozpoczecie roku terapeutycznego,
wprowadzenie nowej terapii RELAKSACJIA—
wspotfinansowane ze srodkéw PFRON w
siedzibie stowarzyszenia

j) 01-03.10.25 trzydniowa wycieczka
edukacyjno-integracyjna ,,A moze morze??...
wspotfinansowana ze srodkéw PFRON
k)21.11.25r.Impreza pt.’Kubusioawa Akademia
Pana Kleksa"”- wspétorganizowana z
wolontariuszami Fundacji IMG Dzieciom oraz
wolontariuszami ze szkoty w Halinowie. Impreza
odbyta sie w auli Szkoty w Halinowie.

1) 30.11.25r —zabawa Andrzejkowa

”

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

87,30.Z

19 053,26 zt

" Tak
% Mie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
¥ Nia

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

117 047,85 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

117 047,85 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych 26 386,60 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 50 920,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 50 920,00 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 39741,25 #
a) ze sktadek cztonkowskich 5170,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 18 571,25 z
¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 16 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 0,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2026-06-26



3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

26 386,60 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkdw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

7 333,34z

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw

1|Dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

19 053,26 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 99 235,90 zt 26 386,60 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 93 804,77 zt 26 386,60 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 5431,13 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

23 243,08 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 z

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-06-26



z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

M O 0O 0O

z podatku od towarow i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

zinnych zwolnien, jakich:

O O 0O 0

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T wtasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

0 oséb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

& Tak
 Nie

25 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy ~
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to = Mie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni ’ ’ ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|PROJEKT WZMACNIAMY Projekt rehabilitacyjny dla URZAD MIEJSKI W HALLINOWIE 20 000,00 zt
SIEBIE |11l EDYCIA podopiecznych stowarzyszenia
realizowany w dwéch
edycjach::Wzmacniamy siebie-
profilaktyka dla KAZDEGO — |
edycja, ,Wzmacniamy Siebie —
profilaktyka dla KAZDEGO” -II
edycja. Projekt
wspotfinansowany ze Srodkow
Gminy Halindw.
2|PCPR WARSZTATY INTEGRACJA 0SOB POWIATOWE CENTRUM POMOCY 30 920,00 zt
PLASTYCZNO FLORYSTYCZNE,|NIEPELNOSPRAWNYCH RODZINIE
EDUKACJA INTEGRACYJNA POZNAWANIE SWIATA
WYCIECZKA A MOZE MORZE, |[ROZWIJANIE UMIEJETNOSCI
SPOTKANIE MIKOtAJKOWE |POPRZEZ WARSZTATY
: . : . o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji ik
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
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Lp |Nazwa zadania |Ce|(-e) zadania |Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne ~ e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Urszula Puniewska
Sylwia Szelag
Katarzyna Brzezicka 2026-06-26
lwona Szmidt

Janina Malinowska
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