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Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-08

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAŁOPOLSKIE

Gmina KRAKÓW

Powiat KRAKÓW

Ulica TYNIECKA Nr domu 39 Nr lokalu 

Miejscowość KRAKÓW Kod pocztowy 30-323 Poczta KRAKÓW Nr telefonu 0048122692333

Nr faksu 0048122692333 E-mail misje@swm.pl Strona www swm.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-12-28

2004-12-08

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 35726363900000 6. Numer KRS 0000076477

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Łukasz Wójcik Prezes Zarządu TAK

Franciszek Janyga Wiceprezes Zarządu TAK

Michał Król Wiceprezes Zarządu TAK

Paula Cudak Sekretarz Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Mateusz Koziołek Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Mirosław Kosiec Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Mateusz Papierz Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

SALEZJAŃSKI WOLONTARIAT MISYJNY - MŁODZI ŚWIATU
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest organizowanie i niesienie pomocy osobom 
potrzebującym w kraju i za granicą, a w szczególności:
- niesienie pomocy materialnej, personalnej i duchowej placówkom 
misyjnym poza granicami RP w stylu Don Bosco,
- popularyzacja wiedzy o działalności misyjnej,
- działanie na rzecz społeczeństwa obywatelskiego poprzez zrzeszanie ludzi 
dobrej woli,
- działalność charytatywna,
- wspomaganie rozwoju wspólnot i społeczeństw lokalnych,
- wspieranie i upowszechnianie nauki, oświaty, edukacji i wychowania,
- ekologia i ochrona dziedzictwa przyrodniczego,
- przeciwdziałanie patologiom społecznym,
- promocja zdrowia,
- upowszechnienie praw człowieka oraz swobód obywatelskich,
- działanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów i 
współpracy pomiędzy społeczeństwami,
- pomoc ofiarom katastrof i klęsk żywiołowych,
- promocja i organizacja wolontariatu,
- kultura i promocja działań międzykulturowych,
- wspieranie sprawiedliwego handlu,
- wspieranie kultur religijnego oraz dobroczynności,
- działalność na rzecz wspierania formacji religijnej dzieci i młodzieży oraz 
upowszechniania nauki katolickiej,
- inicjowanie, realizowanie, wspieranie działalności społeczno-kulturalnej, 
zgodnie z nauką Kościoła Katolickiego, w tym podejmowanie działań 
ewangelizacyjnych skierowanych do dzieci i młodzieży,
- podejmowanie działań propagujących dziedzictwo kulturowe,
- podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej,
- działalność na rzecz kształtowania i upowszechniania postaw 
obywatelskich i patriotycznych,
- kształtowanie i upowszechnianie postaw etycznych,
- kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego,
- realizowanie krajowych i międzynarodowych projektów kulturalnych, 
społecznych oraz artystycznych,
- wspieranie utalentowanych dzieci i młodzieży,
- działalność na rzecz edukacji rozwoju dzieci i młodzieży,
- działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów 
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o 
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, w zakresie określonym 
w pkt 1)-26) powyżej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Sposoby realizacji celów:
1) organizowanie i prowadzenie projektów rozwojowych,
2) wspieranie placówek pomocy, szczególnie placówek misyjnych,
3) prowadzenie programów pomocy osobom potrzebującym w kraju i za 
granicą
4) prowadzenie działalności szkoleniowej
5) prowadzenie edukacji rozwojowej i międzykulturowej
6) organizowanie wystaw, warsztatów, prelekcji
7) prowadzenie kampanii społecznych
8) organizowanie imprez charytatywnych, kulturalnych, oświatowych, 
konferencji
9) przeprowadzanie akcji popularyzujących wiedzę o misjach
10) organizowanie wypoczynku dla dzieci i młodzieży
11) organizowanie wymian międzynarodowych
12) prowadzenie "sprawiedliwego handlu"
13) prowadzenie działań promocyjnych
14) prowadzenie działalności wydawniczej
15) prowadzenie zbiórek publicznych
16) współpraca z władzami państwowymi i samorządowymi w celu 
zapewnienia realizacji swoich celów
17) współpraca z osobami prawnymi i fizycznymi w kraju i za granicą
18) realizacja rozmaitych form działalności w tym sportowej, kulturalnej, 
artystycznej
19) realizacja programów audiowizualnych w tym filmowych oraz 
prowadzenie portali tematycznych
20) upowszechnienie i dystrybucja materiałów prasowych, wydawnictw 
specjalistycznych, programów radiowych i telewizyjnych
21) organizowanie i współorganizowanie przedsięwzięć o charakterze 
multimedialnym
22) organizowanie i współorganizowanie przedsięwzięć o charakterze 
imprez masowych
23) pomoc w organizacji kultu publicznego
24) promowanie i upowszechnianie działań i celów Stowarzyszenia w 
środkach masowego przekazu

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

DZIAŁALNOŚĆ STATUTOWA I ZAGRANICZNA
AFRYKA
1. BURUNDI
1.1. Burundi – Aktywizacja zawodowa młodych w Bikinga - salon fryzjerski – w parafii św. Augustyna w Bikinga w  Burundi 
powstał nowy salon fryzjerski, dający pracę i nadzieję młodym ludziom. Projekt pozwolił na stworzenie miejsca, gdzie 30 
młodych osób otrzymało szansę nauki zawodu i możliwość samodzielnego utrzymania siebie oraz swoich rodzin. W wyborze 
uczestników, starano się także koncentrować na tych, co przez różne sytuacje rodzinne, nie mieli szansy kontynuacji nauki. 
Zebrane środki pozwoliły na zakup niezbędnego wyposażenia i szkolenia. 
Liczba beneficjentów: 30
2. ETIOPIA
2.1. Etiopia - Budowa toalet w szkole w Lideta - Wybudowane zostały dwie toalety dla dziewczynek oraz dwie dla chłopców, z 
których korzysta łącznie ponad 400 uczniów. W ten sposób spełniony został wymóg prawny regulujący obecność toalet w 
szkołach w Etiopii. W ramach projektu zostały zakupione materiały budowlane i wykończeniowe(piasek, cement, kamienie, 
blacha, drzwi itp.) i pokryte koszty robocizny.
Liczba beneficjentów: 400
3. KAMERUN
3.1. Kamerun - edukacja młodzieży w szkole technicznej w Ebolowa w ramach programu Adopcja Miłości – z przekazanych 
środków pokryte zostały koszty związane z edukacją najuboższych uczniów, dzięki czemu nie muszą oni płacić symbolicznego 
czesnego. W 2025 roku programem zostało objętych ponad 300 uczniów. 
Liczba beneficjentów: 300
4. KENIA 
4.1. Kenia - Edukacja dziewcząt ze szkoły prowadzonej przez siostry św. Józefa z Tarbes w Meru – przekazaliśmy środki finansowe 
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na rzecz szkoły prowadzonej na północy Kenii przez siostry św. Józefa z Tarbes. Częściowo posłużyły one opłaceniu czesnego dla 
sześciu uczennic pochodzących z najbardziej potrzebujących rodzin, a także częściowo zostały przeznaczone na wypłatę 
wynagrodzeń dla pracowników za miesiące październik i listopad 2025. 
Liczba beneficjentów: 40
4.2. Kenia – edukacja dzieci i młodzieży z Karinde Childlove w Nairobi, w ramach programu Adopcja Miłości – przekazaliśmy 
środki, dzięki którym zostały opłacone czesne w szkole dla 40 podopiecznych. 
Liczba beneficjentów: 40
4.3. Kenia - Budowa domu dla dzieci ulicy w Nairobi – przekazane środki finansowe na budowę oraz wyposażenie nowego domu 
dla dzieci ulicy Karinde Childlove. Dotychczas dzieci mieszkały w przeciekającym blaszaku, w fatalnych warunkach sanitarnych. 
W ramach projektu powstał nowy murowany dom z sypialniami i sanitariatami zakupiony też został tank na wodę. 
Liczba beneficjentów: 30
5. MALAWI 
5.1 Malawi – edukacja dzieci i młodzieży w okolic Lilongwe ramach programu Adopcja Miłości  - W ramach programu Adopcja 
Miłości przekazane zostały środki umożliwiające udział w kursach zawodowych dla 30 ubogiej młodzieży oraz wsparcie w 
zakresie najpilniejszych potrzeb dla ich rodzin.
Liczba beneficjentów: 30
5.2 Malawi - Program resocjalizacji dla młodzieży z okolic Dowa - projekt zrealizowany we współpracy z salezjańską organizację 
„Przyjaciele Młodych” z Lilongwe, obejmował szkolenia dla 70 młodych ludzi w wieku od 15 do 20 lat przebywających obecnie w 
ośrodku resocjalizacji w mieście Dowa. Zostały zorganizowane kursy komputerowe oraz praktyczne szkolenia (praca z edytorami 
tekstu, obsługa arkuszy kalkulacyjnych, projektowanie graficzne, edycja wideo oraz zdolności biznesowe, jak np.: zarządzanie 
finansami), których uczestnicy otrzymali certyfikaty potwierdzające nabyte umiejętności. 
Liczba beneficjentów: 70 
5.3 Malawi - Zakup wózka inwalidzkiego dla podopiecznego programu Adopcja Miłości – w ramach akcji zakupiony został 
elektryczny wózek inwalidzki dla chłopca mieszkającego na wiejskich obrzeżach Lilongwe, który ułatwi mu codzienne 
funkcjonowanie i dostęp do zajęć lekcyjnych.
Liczba beneficjentów: 1
5.4. Malawi - Dożywianie uczniów szkoły w Nkhotakota – przekazane zostały środki finansowe na zakup żywności dla uczniów ze 
szkoły średniej Don Bosco High School. Obecnie uczęszcza tu 430 uczniów, z czego 310 mieszka w internacie, gdzie oprócz nauki 
mają zapewnione pełne wyżywienie i opiekę. Projekt pozwolił na wyżywienie 310 uczniów internatu przez 3 miesiące.
Liczba beneficjentów: 310
6. NIGERIA 
6.1. Nigeria - Remont placu zabaw w Ijebu-Ode Placówka St. Joseph Catholic Nursery/Primary School w Ikoto (region Ijebu Ode 
na południu Nigerii) łączy przedszkole i szkołę podstawową, do których łącznie uczęszcza 200 dzieci. W ramach projektu zostały 
naprawione zepsute elementy wyposażenia placu zabaw, dokupione nowe sprzęty, a całość została ogrodzona. Projekt zapewnił 
dzieciom bezpieczne miejsce do spędzania wolnego czasu.
Liczba beneficjentów: 200
7. NIGERIA 
7.1. Nigeria - Wyżywienie i wsparcie działalności domu dla dzieci ulicy z Lagos (oddział SWM Wrocław i SWM Poznań) - 
Salezjanie w Lagos prowadzą dom, który stał się schronieniem dla dzieci ulicy. Chłopcy przychodzą tu codziennie, aby zjeść 
posiłki, wyprać swoje ubrania, ostrzyc się i skorzystać z podstawowej opieki medycznej. To także przestrzeń, gdzie otrzymują 
wsparcie psychologiczne i mogą nawiązać relacje z innymi dziećmi. Mimo że dom zapewnia dzieciom wiele podstawowych 
potrzeb, wciąż istnieje wiele aspektów, które wymagają poprawy.
Liczba beneficjentów: 200
8. SIERRA LEONE
8.1 Wsparcie żywieniowe i wsparcie organizacji letniego obozu dla dzieci we Freetown - Wpisuje się on w misję ośrodka 
terapeutyczno-rehabilitacyjnego Don Bosco Fambul. Podczas wakacji 310 dzieci mogło bezpiecznie i twórczo spędzić czas. 
Sfinansowane zostały posiłki, materiały sportowe, plastyczne i dydaktyczne do przeprowadzenia zajęć. W organizacji obozu 
pomagali wolontariusze SWM. Zakupiona została także żywność dla podopiecznych placówki na późniejszy czas. 
Liczba beneficjentów: 310
8.2. Sierra Leone - Program Adopcja Miłości (indywidualna, roczna) 5 chłopców w ośrodku Don Bosco Fambul we Freetown- 
przekazane zostały środki finansowe na pokrycie rocznych kosztów związanych z edukacją zawodową 5 podopiecznych ośrodka. 
Liczba beneficjentów: 5 
8.3. Sierra Leone - Stypendia dla trzech studentów z Freetown – w ramach projektu sfinansowane zostało pokrycie 3-letniej 
edukacji trzech studentów -  byłych dzieci ulicy i podopiecznych Don Bosco Fambul. Opłacone zostały czesne, ubezpieczenie, 
zapewnić codzienny ciepły posiłek oraz przybory edukacyjne. 
Liczba beneficjentów: 3 
8.4. Sierra Leone - Zakup tabernakulum na placówkę misyjną Don Bosco Fambul – w ramach darowizny rzeczowej przekazane 
zostało drewniane tabernakulum do kaplicy w placówce misyjnej we Freetown. 
Liczba beneficjentów: 400
8. 5 Zakup żywności i środków higienicznych dla podopiecznych placówki Don Bosco Fambul oraz bieżące potrzeby placówki -  
Do ośrodka trafiają nieletni chłopcy w różnym wieku, których dzieciństwo niesprawiedliwie zostało przepełnione dramatem, a 
którzy padli ofiarą: przemocy fizycznej i psychicznej, wyrzucenia z domu rodzinnego, handlu ludźmi i wielu innych przestępstw. 

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-08 4



Trafiają tam także dziewczęta – ofiary przemocy seksualnej i handlu ludźmi, W Don Bosco Fambul otrzymują: mieszkanie, 
wyżywienie, edukację szkolną, opiekę medyczną, po pomoc psychologiczną oraz pomoc w znalezieniu pracy. Zostały przekazane 
środki finansowe na najpilniejsze potrzeby podopiecznych jak: żywność, woda pitna, lekarstwa i środki higieniczne, 
sfinansowanie wsparcia psychologiczno-terapeutycznego, pokrycie kosztów związanych z edukacją w szkołach, zapewnienie 
kompleksowej opieki medycznej, w tym badań laboratoryjnych i badań obrazowych dla tych którzy tego potrzebowali, a także 
zakup odzieży czy wyposażenia do sal lekcyjnych, zakup paliwa i remont samochodów znajdujących się w ośrodku.
Liczba beneficjentów: 400
9. SUDAN POŁUDNIOWY
9.1. Sudan Południowy – Stypendia dla dwóch studentów z Wau - proboszcz parafii św. Józefa w Wau zwrócił się do nas z prośbą 
o wsparcie edukacji dwóch zdolnych młodych ludzi mieszkających na terenie jego parafii. Dzięki realizacji projektu pokryte 
zostały koszty czesnego dla dwóch studentów pielęgniarstwa i położnictwa. 
Liczba beneficjentów: 2
9.2. Sudan Południowy - Wsparcie szkoły oraz placówki misyjnej w Dżubie – przekazane zostały środki na najpilniejsze potrzeby 
placówki, pokrycie bieżących rachunków, zakupu środków czystości i żywności.
Liczba beneficjentów: 300 
9.3. Sudan Południowy - Budowa domu dla chłopców ulicy w Wau – Salezjanie w Wau prowadzą ośrodek dla chłopców ulicy. Do 
tej pory korzystało z niego 37 chłopców – na tyle pozwalały warunki. Młodsi spali w małym budynku, na ziemi, nie mieli łóżek 
ani materacy. W ramach projektu powstał nowy budynek dla ponad 60 dzieci (docelowo będzie mogło z niego korzystać ponad 
100). W domu znajdują się: kuchnia, jadalnia, sypialnie, prysznice, toalety, sala do zajęć, pokój do rozmów indywidualnych, 
pokój medyczny do udzielania pierwszej pomocy oraz pomieszczenie dla personelu.
Liczba beneficjentów: 60
9.4. Sudan Południowy - Budowa i wyposażenie drugiej sali lekcyjnej w szkole w Wau – do salezjańskiej szkoły w Wau uczęszcza 
ponad 350 dzieci. Projekt był kontynuacją działań budowy murowanych sal lekcyjnych dla uczniów, którzy do tej pory uczyli się 
pod drzewami lub bambusowych szałasach, siedząc na ziemi. Takie warunki powodowały, ze upał lub ulewny deszcz często 
uniemożliwiały zajęcia. W ramach projektu powstała druga murowana klasa mogąca pomieścić 40 uczniów. 
Liczba beneficjentów: 40
10. TANZANIA
10.1. Tanzania - Pokrycie kosztów rocznej edukacji dla 10 uczniów w szkole technicznej w Dodomie- działania były kontynuacją 
ubiegłorocznego projektu, w  ramach którego został sfinansowany kolejny rok studiów technicznych dla dziesięciu najuboższych 
uczniów z Don Bosco Technical Institute w Dodomie w Tanzanii. Pokryte zostały czesne i koszty zakwaterowania oraz 
wyżywienia.
Liczba beneficjentów: 10
10.2. Tanzania - Doposażenie centrum młodzieżowego w Dar es Salaam - Prowadzone przez salezjanów Centrum od lat 
zapewnia dzieciom i młodzieży z ubogich rodzin: bezpieczną przestrzeń po szkole, opiekuńcze środowisko oraz pomoc w nauce, 
zajęcia sportowe i artystyczne. Dzięki środkom z projektu wyremontowano dwa boiska do koszykówki, zakupiono nowe 
materiały edukacyjne i  sprzęt sportowy. Z rezultatów projektu korzysta ponad 60 dzieci.
Liczba beneficjentów: 60
10.3. Tanzania Budowa studni głębinowej w Rukola - Przez wiele lat parafia Rukola w Tanzanii, nie miała dostępu do stałego i 
bezpiecznego źródła wody. Problem ten w szczególny sposób dotykał dzieci uczęszczające do parafialnej szkoły podstawowej i 
przedszkola w Rukola. Placówka liczy dziś ok. 700 uczniów i 50 nauczycieli. ramach projektu: wybudowano i zamontowano 
zbiornik na wodę o pojemności 10 000 litrów;  podniesiono zbiornik i doprowadzono wodę rurami do szkoły, parafii oraz 
okolicznych wspólnot; zabezpieczono całość, aby woda mogła służyć mieszkańcom przez długie lata
Liczba beneficjentów: 800
11. UGANDA
11.1. Uganda – Wyposażenie gabinetu medycznego w Namugongo - Jeszcze do niedawna dzieci z ośrodka Don Bosco CALM w 
Namugongo w Ugandzie nie miały dostępu do podstawowej opieki medycznej na miejscu. W ramach projektu przygotowano i 
przystosowano pomieszczenie na izbę chorych na terenie ośrodka Don Bosco CALM, zakupiono i zainstalowano 8 łóżek 
szpitalnych oraz 5 parawanów medycznych, wyposażono placówkę w specjalistyczny sprzęt medyczny, m.in.: mikroskop, 
urządzenia do  sterylizacji narzędzi, wagę ze wzrostomierzem, ciśnieniomierze, termometry, stojaki na kroplówki, wózek 
medyczny oraz zestawy diagnostyczne,  także zakupiono leki i materiały medyczne. 
Liczba beneficjentów: 500
12. ZAMBIA
12.1. Zambia – Wsparcie bieżącego funkcjonowania placówki misyjnej w Kazembe – w ramach wsparcia pokryte zostały koszty 
zakup paliwa do samochodu, bieżącego utrzymanie placówki, drobne naprawy oraz  żywność. Ze środków projektowych 
korzystali księża i bracia salezjanie, pracownicy świeccy oraz wolontariusze. 
Liczba beneficjentów: 40
12.2. Zambia - Zakup noży do maszyn stolarskich dla szkoły w Kazembe (Oddział SWM Poznań)- Szkoła stolarska działająca przy 
salezjańskiej placówce w Kazembe od 35 lat kształci przyszłych stolarzy, obecnie uczy się w niej około 20 uczniów, którzy po jej 
ukończeniu będą mieli w ręku fach gwarantujący pracę i utrzymanie dla ich rodzin. W ramach projektu sfinansowany został 
zakup specjalistycznych noży do maszyn.
Liczba beneficjentów: 20
12.3. Zambia - Montaż instalacji solarnej na placówce misyjnej w Kazembe – zakupionych zostało 6 paneli fotowoltaicznych, 
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które posłużą do uzyskania energii elektrycznej na potrzeby placówki misyjnej obejmującej dom wspólnoty salezjanów, dom dla 
wolontariuszy, oratorium i szkołę stolarską. 
Liczba beneficjentów: 700
12.4. Zambia - Zakup sprzętu multimedialnego do oratorium oraz dofinansowanie działalności szkoły stolarskiej w Kazembe – w 
ramach przekazanych środków zakupione zostało paliwo do maszyn oraz do auta transportowego na użytek działalności szkoły, a 
także sprzęt multimedialny do oratorium (głośnik, drukarka oraz laptop).
Liczba beneficjentów: 620
12.6 Zambia - Zakup książek do biblioteki oraz doposażenie laboratorium w szkole w Kabwe – Makululu - W Makululu dzięki 
salezjanom mogą one kształcić się na poziomie podstawowym i średnim w dwóch szkołach, do których łącznie uczęszcza aż 1325
 uczniów. Dzięki realizacji projektu do nowej szkolnej  biblioteki trafiło 1450 książek. Wsparcie z projektu pozwoliło także na 
zakup części wyposażenia szkolnego laboratorium w drobny sprzęt oraz szereg materiałów edukacyjnych.
Liczba beneficjentów: 1325
12.7 Zambia - Bieżące potrzeby domu dla chłopców ulicy w Makululu -  W Makululu, dzielnicy Kabwe, salezjanie prowadzą swa 
domy dla dzieci ulicy – Ciloto 1 i Ciloto 2, w których przebywa obecnie ponad 60 podopiecznych. Przekazane w ramach projektu 
środki zostały przeznaczone na artykuły pierwszej potrzeby, w tym żywność, ubrania i środki higieniczne, leki i pierwszą pomoc 
medyczną. 
Liczba beneficjentów: 60
12.8 Zambia - Budowa centrum młodzieżowego w Mpanshya  - przekazano środki na budowę centrum młodzieżowego, w 
którym podopieczni znaleźliby zarówno niezbędne materiały edukacyjne, jak i bezpieczną przestrzeń do nauki i rekreacji. Na 
terenie centrum planowane są również warsztaty, kursy szkoleniowe i wykłady mające przybliżyć uczestnikom tematy związane 
ze zdrowiem, przedsiębiorczością oraz umiejętnościami finansowymi.
Liczba beneficjentów: 500
AZJA

13. BANGLADESZ
13.1. Bangladesz – Program Adopcja Miłości w Utrail - Przekazane zostały środki na pokrycie kosztów edukacji najuboższych 250 
dzieci z parafii salezjańskiej w szkole podstawowej oraz średniej, a także kleryków przygotowujących się do bycia salezjanami. 
Umożliwiło to zakup przyborów szkolnych oraz pokrycie kosztów związanych z edukacją, takich jak opłata wynagrodzeń dla 
nauczycieli.
Liczba beneficjentów: 250
13.2. Bangladesz – Budowa jadalni w szkole w Utrail  - W ramach projektu przekazano środki na budowę jadalni oraz poczekalni 
dla rodziców przy salezjańskiej szkole podstawowej w Utrail.
Liczba beneficjentów: 600
13.3. Bangladesz - Zakup paneli słonecznych do internatu dla dziewcząt w Utrail - instalacja paneli słonecznych na dachu 
internatu szkoły salezjańskiej pozwoliła na znaczące obniżenie kosztów energii elektrycznej oraz zapewnienie stabilnego źródła 
zasilania dla 90 mieszkających tam dziewczyn. 
Liczba beneficjentów: 90
14. INDIE
17.1. Indie - Wsparcie funkcjonowania żłobka w Chennai - Placówka obejmowała opieką 115 dzieci. Przekazane środki zostały 
przeznaczone na zakup żywności, materiałów edukacyjnych, a także na pokrycie kosztów drobnych napraw oraz bieżącego 
utrzymania budynku.
Liczba beneficjentów: 115 
15. PALESTYNA
15.1 Palestyna - Akcja Chleb dla Betlejem – w ramach kampanii przekazane zostały środki finansowe na produkcję chleba 
salezjańskiej piekarni w Betlejem. Przekazana kwota wystarczyła na pokrycie kosztów wypieku ok. 50 011 bochenków i ich 
darmowej dystrybucji do osób potrzebujących. W ciągu trzech miesięcy z pomocy korzystało codziennie ok. 800 beneficjentów.
Liczba beneficjentów: 800
16. SRI LANKA
26.1. Sri Lanka - Edukacja młodzieży z Kilinochchi i Jafne w ramach programu Adopcja Miłości - W ramach Adopcji Miłości 
zapewniamy stypendia dla 60 osób w wieku 15-21 lat, które zakwalifikowały się na ten program w Kilinochchi oraz 30, które 
uczestniczyły w programie w JAffna. Kursy obejmują m.in. naukę języka angielskiego, obsługi komputera oraz  naukę 
programowania.
Liczba beneficjentów: 90
16.2. Sri Lanka - Zakup kserokopiarki na placówkę misyjną Don Bosco Chinthanaloka – zakupione zostało urządzenie 
wielofunkcyjne (ksero, skaner, drukarka) na potrzeby placówki liczącej 18 salezjanów. Urządzenie wykorzystywane jest także do 
druku materiałów edukacyjnych dla 80 uczniów zajęć z języka angielskiego
Liczba beneficjentów: 98
16.3. Sri Lanka – Organizacja wydarzenia noworocznego w placówce misyjnej Don Bosco Chinthanaloka – przekazano środki na 
sfinansowanie wydarzenia dla dzieci obejmującego zabawy, tańce, zawody sportowe. Pokryte zostały koszty organizacji 
(nagłośnienie, baner, koszulki dla uczestników, nagrody dla zwycięzców). W wydarzeniu wzięło udział 200 dzieci i młodzieży. 
Liczba beneficjentów: 200
16.4. Sri Lanka - Pomoc ofiarom powodzi w Ahungalla – w wyniku powodzi pod koniec 2025 roku wiele rodzin w regionie 
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Ahungalla na Sri Lance straciło dach nad głową i dostęp do żywności. W odpowiedzi na tę dramatyczną sytuację wspólnota Don 
Bosco Chinthanaloka zorganizowała projekt pomocowy. Udzielone przez nas wsparcie posłużyło do przygotowania i 
rozdystrybuowania paczek z suchą żywnością i najpotrzebniejszymi artykułami dla 250 rodzin.
Liczba beneficjentów: 1000 
17. SYRIA
17.1. Syria - Wsparcie edukacji dzieci i młodzieży w Damaszku - W ramach programu Adopcja Miłości dla 100 najbiedniejszych 
podopiecznych placówek salezjańskich zostały pokryte opłaty związane z edukacją. 
Liczba beneficjentów: 100
AMERYKA POŁUDNIOWA
18. BOLIWIA
18.1. Boliwia – Program Adopcja Miłości dla dzieci w Tupizie i studentek w Tarija W ramach programu Adopcja Miłości po raz 
kolejny pokryte zostały koszty związane z edukacja 30 wychowanków domu dziecka (mundurki, przybory szkolne) oraz studiami 
2 byłych wychowanic domu (czesne, koszty zakwaterowania).
Liczba beneficjentów: 32
18.2. Boliwia – Wsparcie szkoły technicznej w Kami – w ramach wsparcia pokryte zostały koszty wyżywienia przez 3 miesiące dla 
40 uczniów salezjańskiej szkoły technicznej w Kami
Liczba beneficjentów: 40
19. BRAZYLIA
19.1. Brazylia - wsparcie zajęć edukacyjnych dla dzieci z Manicore  w ramach programu Adopcja Miłości- Salezjańskie Centrum 
Młodzieżowe codziennie przyjmuje ponad 300 młodych i organizuje dla nich kursy zawodowe: informatyki podstawowej i 
zaawansowanej, grafiki komputerowej, gry na gitarze i rysunku technicznego. Pokryliśmy koszty związane z organizacją tych 
zajęć (materiały edukacyjne, wynagrodzenie nauczycieli).
Liczba beneficjentów: 300
20. GWATEMALA
20.1. Gwatemala - Zakup sprzętu multimedialnego i materiałów edukacyjnych do szkoły sióstr salezjanek w San Pedro Carchá – z 
przekazanych środków zostały zakupione laptopy, drukarki, projektory, głośniki oraz oprogramowania edukacyjne i materiały 
papiernicze. Z rezultatów projektu korzysta ok. 2000 dzieci i młodzieży z pięciu centrów edukacyjnych prowadzonych przez 
salezjanki.
Liczba beneficjentów: 2000
21. PERU
21.1. Peru - edukacja dzieci i młodzieży w Monte Salvado ramach programu Adopcja Miłości – W Monte Salvado salezjanie 
prowadzą szkołę rolniczą, do której uczęszcza młodzież z okolicy i z internatów. Wszystkich uczniów jest 230, wielu przyjeżdża z 
daleka. Szkoła przede wszystkim przygotowuje chłopców i dziewczęta do pracy na gospodarstwie. Program Adopcja Miłości 
pomaga pokryć koszty pobytu w internacie i nauki dla najuboższych uczniów.
Liczba beneficjentów: 230
21.2. Peru – remontu dwóch pokoi przy kaplicy w Ullpayacu i remont domu parafialnego w San Lorenzo - Projekt wsparcia objął 
kompleksowy remont dwóch pomieszczeń przy kaplicy w Ullpayacu. Naprawiono zniszczony dach, wykonano drewniany sufit 
chroniący przed wilgocią i insektami, doprowadzono wodę oraz rozwiązano problem odprowadzania ścieków. Powstały dwie w 
pełni wyposażone łazienki, a okna zabezpieczono siatkami. Dzięki temu przygotowano bezpieczne i godne warunki noclegowe 
dla kapłana oraz animatorów duszpasterskich. W ramach projektu wykonano prace remontowe domu parafialnego w San 
Lorenzo - dachu i sufitów, zabezpieczono konstrukcję drewnianą, odnowiono 2 pokoje gościnne oraz znacząco poprawiono 
warunki sanitarne w łazienkach. Prace objęły także naprawę ścian i zabezpieczenie okien.
Liczba beneficjentów: 300
21.3. Peru - Świąteczna czekolada dla mieszkańców Santo Domingo del Prado – dzięki przekazanym środkom 640 dzieci w 
górskich okolic otrzymało drobne upominki świąteczne, a także gorącą czekoladę i panetón (tradycyjne świąteczne ciasto), które 
mogły dzielić z rodzinami. Do wspólnego świętowania dołączyło także 150 seniorów.
Liczba beneficjentów: 900
EUROPA
22. UKRAINA 
22.1. Ukraina  – Wsparcie szkoły w Żytomierzu – wsparliśmy finansowo salezjańską szkołę Visevit, darowizna posłużyła na 
najpilniejsze potrzeby, w tym remonty, opłacenie rachunków, zakup sprzętów i pomocy edukacyjnych dla 240 uczniów.
Liczba beneficjentów: 240
22.2. Ukraina – edukacja dzieci i młodzieży w Żytomierzu w ramach programu Adopcja Miłości – wsparliśmy edukację 240 osób 
dzieci i młodzieży w salezjańskiej szkoły „Visevit” w Żytomierzu. 
Liczba beneficjentów: 240
22.3. Ukraina - Terapia przez sport - wsparcie dzieci i młodzieży z Żytomierza i okolic – w ramach projektu partner lokalny KSK 
Don Bosco organizował regularny dowóz dzieci i młodzieży z okolicznych wsi do bazy sportowej i trzy razy w tygodniu prowadził 
treningi dla 150 osób. Dodatkowo zapewnił dzieciom wyżywienie w postaci różnorodnych przekąsek na czas pobytu w ośrodku 
sportowym.
Liczba beneficjentów: 150
22.4. Ukraina - Zakup tablicy interaktywnej do szkoły w Odessie – na potrzeby uczniów salezjańskiej szkoły podstawowej 
„Narnia” została zakupiona i zamontowana w jednej z sal lekcyjnych interaktywna, która pomoże w prowadzeniu zajęć.
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Liczba beneficjentów: 60
22.5. Ukraina - Remont szkoły w Odessie po powodzi – w ramach wsparcia opłacono następujące prace: osuszenie zalanych sal, 
naprawy ściany i podłogi, malowanie klas, wymiana zniszczonych elementów wyposażenia
Liczba beneficjentów: 200
23. INNE
23.1. Indywidualne wsparcie misjonarzy - Wsparciem indywidualnym objęliśmy misjonarzy w – Bangladeszu, Brazylii, Boliwii, 
Etiopii, Ghanie, Kamerunie, Kenii, Malawi, Paragwaju, Peru, Sierra Leone, Wietnamie, Zambii.
II. DZIAŁALNOŚĆ STATUTOWA W KRAJU
1. PROGRAMY POMOCY
1.1. PROGRAM „ADOPCJA MIŁOŚCI” – Program Adopcji Miłości funkcjonujący od marca 2004 roku, ma na celu wspieranie 
edukacji dzieci i młodzieży w regionach, gdzie dostęp do niej jest utrudniony. Od 2007 r. program prowadzony jest w formie 
funduszu adopcyjnego. Dzięki funkcjonowaniu funduszu osoby odpowiedzialne za współpracę z programem na placówkach 
misyjnych mogą 
w bardziej efektywny sposób rozdzielać zebrane środki pomiędzy beneficjentów zgodnie z ich rzeczywistymi, bieżącymi, 
indywidualizowanymi potrzebami. W 2024 program objął opieką dzieci i młodzież w placówkach: 
• Karinde w Kenii (40 dzieci ze slumsów Nairobi)
• Utrail w Bangladeszu (250 dzieci)
• Lilongwe w Malawi (30 młodzieży)
• Dom Dziecka w Tupizie, Boliwia (30 dzieci i 2 studentki)
• Centrum Młodzieżowe w Manicore w Brazylii (300 dzieci i młodzieży)
• Podopiecznych Salezjańskich w Damaszku w Syrii (100 dzieci i młodzieży)
• Szkołę w Żytomierzu, Ukraina (240 dzieci i młodzieży)
• Szkołę techniczną w Ebolowa w Kamerunie ( 300 uczniów)
• Szkołę rolniczą w Monte Salvado w Peru (230 uczniów)
• Centra edukacyjne w Kilinochchi i Jaffna na Sri Lance (90 uczniów)
Indywidualną Adopcja w 2025 roku. zostało 13 chłopców z ośrodka Don Bosco Fambul w Sierra Leone; 1 osoba z placówki w 
Utrail w Bangladeszu,  . 
W 2025 roku Adopcję grupową wsparło 703 darczyńców. Dołączyło 265 nowych „rodziców adopcyjnych”.

2. EDUKACJA GLOBALNA

2.1. WIOSKI ŚWIATA 
Działający od 2009 roku, Park Edukacji Globalnej – Wioski Świata to wyjątkowe miejsce, które daje możliwość zapoznania się z 
rzeczywistością odległych zakątków świata, pomaga w kształtowaniu postaw wrażliwości, tolerancji i otwartości. Wioski Świata 
oferują zwiedzanie oraz udział w warsztatach edukacyjnych, które angażują uczestników do współpracy na rzecz walki z 
ubóstwem.
W 2025 Wioski Świata odwiedziło łącznie ponad 23 500 osób:
• Liczba uczestników warsztatów edukacyjnych: 17 252
• Liczba zwiedzających indywidualnych: 6 259
• Liczba grup zorganizowanych: 881

2.2. WIOSKA ALPAK 
W sierpniu 2024 roku otwarliśmy w ramach Wiosek Świata nowe miejsce – Wioskę Alpak, którą zamieszkują cztery żywe alpaki. 
Jest to uzupełnienie wioski peruwiańskiej, które pozwala przybliżyć klimat andyjskich zakątków Ameryki Południowej, a 
dodatkowo sprzyja edukacji ekologicznej. 

3. WYDARZENIA I AKCJE
Aktywnie włączyliśmy się w wydarzenia misyjne Kościoła w Polsce i za granicą. Braliśmy udział w Orszaku Trzech Króli w 
Krakowie, Savionaliach - spotkaniu młodzieży salezjańskiej, które było szczególną przestrzenią na promocję wolontariatu 
misyjnego i miejscem dzielenia się doświadczeniem misyjnym, Wielkiej Niedzieli Misyjnej, Dniu Wdzięczności dla Darczyńców 
oraz wydarzeniach 150-lecia pierwszej wyprawy misyjnej salezjanów, które na gruncie polskim miały miejsce w Warszawie. W 
grudniu, byliśmy współorganizatorami warsztatów ewangelizacyjnych: „EwangelizacJA”, które zgromadziły prawie 60 
uczestników
4. ANIMACJE MISYJNE – W 2025 nasi wolontariusze ze wszystkich oddziałów gościli łącznie w 157 parafiach w różnych częściach 
Polski. Prowadząc animacje misyjne dzielili się świadectwem pracy na misjach i kwestowali na wsparcie misji.
5. AKCJA 1,5% –dzięki wpływom z kampanii 1,5% wsparliśmy finansowo placówki misyjne w  Tanzanii, Peru, Sudanie Pd., Sri 
Lance oraz pracę misjonarzy oraz realizację celów ogólnych statutowych.
6. ORGANIZACJA WOLONTARIATU
6.1. SZKOLENIA WOLONTARIUSZY 
Wolontariat w Polsce jest pierwszym etapem i fundamentem podjęcia pracy wolontaryjnej za granicą. Jednym z najważniejszych 
zadań dla nas jest jego rozwój. W 2025 roku odbyło się 9 zjazdów miesięcznych, gdzie wolontariusze misyjni – z 3 oddziałów 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

500000

900

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

SWM (SWM Kraków, SWM Wrocław i SWM Poznań) dzielili się swoimi doświadczeniami misyjnym. . W okresie ostatnich 
miesięcy - systematycznie oraz akcyjnie - w pracę na rzecz misji, zaangażowanych było w Polsce 80. Wolontariuszy.
W 2025 roku 23 wolontariuszy wyjechało na wolontariat misyjny do krajów Afryki i Ameryki Pd. Odbyło się dla nich szkolenie 
przedwyjazdowe, które kładło nacisk na specjalistyczne przygotowanie pod kątem wyjazdu misyjnego. Z kolei dla tych, którzy 
wrócili z misji, zorganizowaliśmy weekendowe spotkanie popowrotowe.
6.2. WOLONTARIAT BLIŻEJ WOLONTARIUSZY
Projekt „Wolontariat bliżej wolontariuszy”, który już drugi rok realizujemy w ramach programu „Wsparcie Organizacji 
Wolontariatu – WOW w NGO!”  z dotacji z Narodowego Instytutu Wolności, pozwolił na podjęcie wiele inicjatyw, które służyły 
rozpowszechnianiu informacji o SWM Młodzi Światu. W 2025 w ramach projektu udało się: zorganizować celebrację parzenia 
etiopskiej kawy w Parku „Wioski Świata” podczas Dnia Wdzięczności oraz warsztaty dla młodzieży szkolnej w Krakowie w 
Międzynarodowy Dzień Wolontariusza, promujące ideę wolontariatu misyjnego oraz przybliżające codzienność mieszkańców 
Sierra Leone. Wzięliśmy także udział w Inauguracji 33. edycji Kolędy Misyjnej w diecezji Tarnowskiej – DZIECI MISJOM. 
Nagraliśmy także dwa spoty promocyjne, ukazujące obraz funkcjonowania dwóch rodzajów wolontariatu, jakie realizuje 
organizacja SWM Młodzi Światu: wolontariat w Polsce i wolontariat zagraniczny. Materiały są dostępne na naszym kanale 
YouTube.
Bardzo ważne wyróżnienie przypadło w udziale naszej koordynatorce wolontariuszy – Marii Kargulewicz, która zdobyła tytuł 
Laureata Małopolski oraz III miejsce na ogólnopolskim szczeblu konkursu na Koordynatora Roku 2025 Korpusu Solidarności.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Działalność nieodpłatna stowarzyszenia 
obejmowała przede wszystkim organizowanie i 
niesienie pomocy personalnej i materialnej 
placówkom misyjnym w krajach rozwijających 
się. Pomoc ta obejmowała przede wszystkim 
realizację projektów misyjnych. Projekty objęły 
30 krajów w Afryce, Ameryce Południowej, Azji i 
Europie. Wśród nich znalazły się m.in. budowa 
studni, montaż paneli fotowoltaicznych, 
finansowanie i prowadzenie edukacji, zakup 
żywności, prowadzenie domów dziecka, 
finansowanie najpotrzebniejszych remontów, 
organizację obozów wakacyjnych dla dzieci i 
młodzieży

94.99.Z 115 586,68 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

W ramach  nieodpłatnej  działalności  
stowarzyszenia działania  za granicą  były  
realizowane  przez wolontariuszy,  którzy  
zajmowali się  szczególnie edukacją dzieci i 
młodzieży w krajach Afryki (Tanzanii, Kenii) i 
Ameryki Południowej (Boliwia). Wolontariusze 
pracowali jako nauczyciele i wychowawcy w 
przedszkolach, szkołach podstawowych, szkołach 
zawodowych, oratoriach, świetlicach i domach 
dziecka, ośrodkach dla dzieci ulicy, a także  
prowadzili obozy wakacyjne i półkolonie dla 
dzieci i młodzieży

85.59.B 35 587,07 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 4 059 908,89 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 898 504,62 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Działalność odpłatna pożytku publicznego 
obejmowała przede wszystkim organizację 
warsztatów edukacyjnych dla dzieci i 
młodzieży, dotyczących problemów 
globalnych oraz wolontariatu w kraju i za 
granicą. Warsztaty prowadzone były 
głównie w Wioskach Świata - Parku Edukacji 
Globalnej. Park „Wioski Świata”, na którego 
terenie prowadzone były warsztaty to 
kompleks edukacyjny z wielkiego formatu 
mapą świata oraz osadami 
charakteryzującymi ubogie społeczności 
każdego kontynentu. Tematyka warsztatów 
oparta jest o życie mieszkańców pięciu 
regionów świata – Afryki, Ameryki 
Południowej, Ameryki Północnej, Azji oraz 
Arktyki. W warsztatach brały udział w 
większości grupy szkolne wszystkich szczebli 
nauczania.

85.59.B 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 47.19.Z

Działalność gospodarcza była prowadzona przez stowarzyszenie na niewielką skalę. Składała 
się na nią głównie sprzedaż towarów misyjnych poprzez sklep stacjonarny przy ul. Tynieckiej 
39 oraz sklep internetowy. Całkowity zysk z prowadzonej działalności gospodarczej został 
przeznaczony na działalność statutową. Sklep stacjonarny oraz internetowy Sklep z Misją, 
który jest główną częścią działalności gospodarczej, realizuje nie tylko cele gospodarcze, ale 
przede wszystkim statutowe, promując sprawiedliwy handel oraz rękodzieło rzemieślników z 
krajów rozwijających się.

2 68.20.Z

Wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi. Stowarzyszenie 
wynajmowało teren Wiosek Świata - Parku Edukacji Globalnej oraz pomieszczenie " CHATA 
SWIATA " innym firmom oraz osobą fizycznym na organizowanie pikników firmowych i 
rodzinnych, oraz przyjęć weselnych i komunijnych. Wynajmowane są również pokoje jako 
biura dla innych firm. Dochód z wynajmu przekazywany jest na cele statutowe szczególnie na 
wsparcie misji oraz pokrycie wynagrodzeń pracowników obsługujących projekty misyjne.
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150 077,10 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 123 950,00 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 539 417,29 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 615 457,96 zł

d) przychody finansowe 2 222,55 zł

e) pozostałe przychody 4 306,47 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 3 239 935,48 zł

2.4. Z innych źródeł 545 946,31 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 25 307,90 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 151 173,75 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

1 Projekty misyjne o charakterze edukacyjnym w Afryce, Ameryce Pd i Europie Wschodniej 35 587,07 zł

2 Projekty pomocowe oraz wsparcie pracy misjonarzy w Afryce, Ameryce Pd, Azji i Europie 
Wschodniej

115 586,68 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

123 950,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

2 534 471,48 zł

90 006,04 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

615 457,96 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego -55 193,18 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -65 926,78 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 209 131,20 zł

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 4 306 536,24 zł 151 173,75 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 953 697,80 zł 151 173,75 zł

605 344,07 zł 0,00 zł

406 326,76 zł

17 532,17 zł

322 843,87 zł

791,57 zł 0,00 zł

1 Stypendia dla uczniów w Dodomie w Tanzanii 16 739,24 zł

2 Remont domu parafialnego w parafii w San Lorenzo w Peru 18 920,00 zł

3 Wsparcie salezjańskiej placówki misyjnej w Dżubie w Sudanie Pd. 14 819,72 zł

4 Wsparcie działań placówki misyjnej na Sri Lance 15 480,08 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 209 131,20 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

16 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

12,17 etatów

31 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

24 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 978 567,59 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

853 331,41 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

125 236,18 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

6 900,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 125,37 zł

80 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

80 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

831 969,59 zł

831 969,59 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 146 598,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 431 975,44 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 421 355,97 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 900,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 150,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Wolontariat bliżej 
wolontariuszy

Zwiększenie liczby 
wolontariuszy aktywnie i 
długofalowo zaangażowanych 
na rzecz krajów rozwijających 
się, zarówno poprzez działania 
w Polsce, jak i wyjazd celem 
bezpośredniej pracy na rzecz 
osób potrzebujących w krajach 
beneficjentów.

Narodowy Instytut Wolności 123 950,00 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

ŁUKASZ WÓJCIK,FRANCISZEK 
JANYGA, MICHAŁ KRÓL, PAULA 

CUDAK
Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-08
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