Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-03

STOWARZYSZENIE OSWIATOWE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat WEJHEROWSKI
kontaktowe

Gmina WEJHEROWO Ulica OBRONCOW WYBRZEZA |Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowos¢ WEJHEROWO  (Kod pocztowy 84-200 Poczta WEJHEROWO Nr telefonu 586725544

Nr faksu 586725544 E-mail Strona www www.spolecznawejherowo.pl
ksiegowosc@spolecznawejherowo.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-11-05
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-12-09
publicznego
5. Numer REGON 19057007500000 6. Numer KRS 0000058363
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Mateusz Kurpet Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Adam Szczesny Zastepca Prezesa TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Zarzadu
Konrad Jasinski Sekretarz Zarzadu TAK
Barttomiej WozZniak cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Alicja Kankowska cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
Z;dnzlz:):)l przez poszczegolnych cztonkow organu Kontroli Iu Lucyna Pocobiej cz’fonek KOmlSJl TAK
Rewizyjnej
Kinga Szczepankowska cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
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Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie odptatnej i nieodptatnej
dziatalnosci pozytku
publicznego na rzecz ogétu mieszkancoéw w zakresie:

9. Cele statutowe organizacji 1) nauki, edukacji, os'wiaty i wychowania,
2) wypoczynku dzieci i mtodziezy,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 3) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradyc;ji,

4) upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki,

5) upowszechniania i rozwijania kultury regionalne;j.

Gtéwnym celem Stowarzyszenia Oswiatowego jest prowadzenie szkoty
podstawowej wraz z oddziatem przedszkolnym oraz podejmowanie
przedsiewzieé, ktore zapewnia prawidtowe funkcjonowanie tej placowki.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przede wszystkim poprzez
prowadzenie szkoty

podstawowej z oddziatami przedszkolnymi.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele réwniez poprzez:

10. Sposob realizacji celéw statutowych organizacji ' . . ) L
1) organizowanie pracy spotecznej cztonkéw na rzecz szkét i innych

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na placowek,
podstawie statutu organizacji) 2) propagowanie nowych form pedagogicznych i dydaktycznych,

3) zdobywanie materialnego i moralnego wsparcia 0soéb i instytucji,

4) inicjowanie, popieranie i prowadzenie dziatalnosci naukowej,
kulturalnej i artystycznej, w tym organizowanie kot naukowych,
samoksztatceniowych, seminaridw i spotkan dyskusyjnych oraz bibliotek i
wydawnictw,

5) prowadzenie innych dziatan sprzyjajacych realizacji statutowych celéw
Stowarzyszenia.

1.1. Opis gtownych dziatan podjetych przez organizacje
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Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego, ktorej przedmiotem jest zgodne z
PKD:

a) wychowanie przedszkolne (realizowane byto w dwdéch grupach przedszkolnych)

b) szkoty podstawowe (zadania realizowano w dziewieciu oddziatach)

c) gimnazjum (zadania realizowano w trzech oddziatach)

d) pozaszkolne formy edukacji

Stowarzyszenie realizuje swoje cele réwniez poprzez:

1) organizowanie pracy spotecznej cztonkdw na rzecz szkét i innych placowek,

2) propagowanie nowych form pedagogicznych i dydaktycznych,

3) zdobywanie materialnego i moralnego wsparcia oséb i instytucji,

4) inicjowanie, popieranie i prowadzenie dziatalnosci naukowej, kulturalnej i artystycznej, w
tym organizowanie két naukowych, samoksztatceniowych, seminaridow i spotkan
dyskusyjnych oraz bibliotek i wydawnictw,

5) prowadzenie innych dziatan sprzyjajacych realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia
Szkota Podstawowa cele Stowarzyszenia realizuje poprzez:

1. Dawanie podstaw rzetelnej wiedzy umozliwiajgcej samoksztatcenie oraz kontynuowanie
nauki w wybranym przez ucznia, odpowiednim do jego potrzeb i mozliwosci,

liceum

2. Stwarzanie warunkow, ktére pomogga uczniom odnalez¢ wtasne miejsce w Swiecie

i utatwig rozpoznanie swoich mozliwosci.

3. Przygotowanie uczniéw do podejmowania przemyslanych decyzji i dokonywania
wyboréw.

4. Rozwijanie samodzielnego myslenia, pragnienia dazenia do prawdy i umiejetnosci
kojarzenia, ktdre czynig poznanie warto$ciowym i uzytecznym.

5. Ksztattowanie umiejetnosci wyszukiwania zradet informacji, odpowiedniej ich selekgji

i wykorzystania w praktyce.

6. Ksztattowanie postawy tolerancji i otwartosci wobec innych ludzi.

7. Budzenie wyobrazni i fantazji.

8. Obserwowanie rozwoju ucznia w celu odkrywania jego talentéw, a nastepnie takze
rozwijanie jego zainteresowan.

9. Stwarzanie sytuacji, w ktorych uczniowie majg mozliwosé zdobywania praktycznych umiejetnosci.
10. Uczenie szacunku dla dobra wspélnego jako podstawy zycia spotecznego oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i panistwie w duchu
dziedzictwa kulturowego, tradycji, z zachowaniem swiadomej postawy patriotycznej

- Szkota Podstawowa sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do potrzeb, w ramach
mozliwosci placowki.

- Szkota Podstawowa wspétdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i ich
rodzicom w zakresie istniejgcych potrzeb.

- Dla uczniéw Szkoty Podstawowej poza godzinami zaje¢ edukacyjnych organizuje sie
Swietlice.

2. W Swietlicy prowadzone sg zajecia wedtug ustalonego ramowego rozktadu dnia.

3. Uczniowie przyjmowani sg do $wietlicy w oparciu o ztozong przez rodzicéw deklaracje.
4. Nadzér nad pracg Swietlicy sprawuje wicedyrektor.

5. Wychowawca swietlicy:

a) odpowiada za catoksztatt pracy wychowawczo — dydaktyczno — opiekuriczej,

b) opracowuje i realizuje roczny plan pracy swietlicy,

c) dba o atrakcyjny wyglad swietlicy,

d) dzieciom uczestniczacym w zajeciach zapewnia bezpieczeristwo, pomoc w odrabianiu
zadan domowych, mozliwo$¢ udziatu w zajeciach tematycznych.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 600
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dZIjE:?:::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(]l;alzllj(;)du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Wychowanie przedszkolne:

W roku szkolnym 2025 oddziat przedszkolny
uczestniczyt w nastepujacych projektach

i przedsiewzieciach.

1. Udziat w miedzynarodowym projekcie
edukacyjnym , Literki w akcji”

2. Udziat w projekcie ogdélnopolskim ,,Maty mis
w Swiecie wielkiej literatury”

3. Wewnatrzgrupowe projekty:

- Czytanie na dywanie -codzienne czytanie
literatury dzieciecej

- Kodowanie na dywanie

4. Edukacja poza salg szkolng:

- zajecia warsztatowe w Muzeum Emigracji
nauka, szkolnictwo wyisze, - wyjazdy do teatru

edukacja, oswiata i wychowanie - projekt ,,Z przyrodg na Ty”

5. Wspotpraca z Miejska Bibliotekg Publiczng w
Wejherowie — udziat w warsztatach
Swigtecznych

6. Udziat w akcjach charytatywnych:

- Szlachetna paczka

- Zbidrka pieniedzy na dzieci z Madagaskaru

7. Uzupetnienie oferty edukacyjnej (edukacji
przedszkolnej) poprzez zajecia:

- Logiki dla smyka - rozwijanie umiejetnosci
wspotpracy w grupie oraz wspolnego twoérczego
rozwigzywania problemoéw

- sensoryczne

- wprowadzanie Metody Butejki — Swiadome
oddychanie

85.10.Z 0,00 zt
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Spoteczna Szkota Podstawowa jest niepubliczng
szkotg osmioklasowa, w ktérej w ostatnim roku
szkolnym przeprowadza sie sprawdzian. Celem
szkoty jest stworzenie uczniom optymalnych
warunkow rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego, spotecznego i fizycznego,
troska o kazdego ucznia, zapewnienie wszystkim
szansy pefnego wykorzystania swoich
mozliwosci i zdolnosci. Priorytetami pracy
Spotecznej Szkoty Podstawowe;j s3:

1. Dbatos¢ o wszechstronny rozwdj ucznia i
wysokie wyniki nauczania poprzez szeroka
oferte szkoty w tym rozszerzong liczbe godzin
zajec jezykowych i innych przedmiotdow.

2. Przestawienie sie na bardziej zielone lekcje i

projekty.
3. Realizacja dtuzszych i krétszych projektow
) nauka, 'szko[antwq wyisze, . efi.ukacyjnych (réwniez outdoorowych) na 85.20.7 5896,70 2t
edukacja, oswiata i wychowanie réznych lekcjach.

4. Organizacje edukacji poza murami szkoty
poprzez wspotprace z innymi instytucjami i
placéwkami edukacyjnymi.

5. Organizacja konkurséw wojewddzkich:
konkurs literacko-plastyczny ,Kartka dla
Korczaka”, konkurs jezyka niemieckiego ,,Der
Adventskalender 2025/2026” (wraz z SP8 w
Wejherowie oraz SP6 w Wejherowie).

6. Szkota jest ambasadorem Musiconu.

7. Regularne uczestnictwo w wymianach
miedzynarodowych.

8. Rozwijanie logicznego, kreatywnego i
twdrczego myslenia od najmtodszych lat
poprzez udziat w MegaMisji, Logice dla smyka,
Odysei Umystu czy zajeciach szachowych.

9. Wyrabianie u dzieci postaw proekologicznych
oraz prozdrowotnych.

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Wychowanie przedszkolne:

W roku szkolnym 2025 oddziat
przedszkolny uczestniczyt w nastepujgcych
projektach

i przedsiewzieciach.

1. Udziat w miedzynarodowym projekcie
edukacyjnym , Literki w akc;ji”

2. Udziat w projekcie ogdlnopolskim ,,Maty
mis w Swiecie wielkiej literatury”

3. Wewnatrzgrupowe projekty:

- Czytanie na dywanie -codzienne czytanie
literatury dzieciecej

- Kodowanie na dywanie

4. Edukacja poza salg szkolng:

- zajecia warsztatowe w Muzeum Emigracji
- wyjazdy do teatru

- projekt ,,Z przyrodg na Ty”

5. Wspétpraca z Miejska Biblioteka
Publiczng w Wejherowie — udziat w
warsztatach swigtecznych

6. Udziat w akcjach charytatywnych:

- Szlachetna paczka

- Zbidrka pieniedzy na dzieci z Madagaskaru

7. Uzupetnienie oferty edukacyjnej
(edukacji przedszkolnej) poprzez zajecia:

- Logiki dla smyka - rozwijanie umiejetnosci
wspotpracy w grupie oraz wspoélnego
twdrczego rozwigzywania probleméw

- sensoryczne

- wprowadzanie Metody Butejki —
Swiadome oddychanie

85.10.Z

0,00 zt
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nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Spoteczna Szkota Podstawowa jest
niepubliczng szkotg o$mioklasowg, w ktorej
w ostatnim roku szkolnym przeprowadza
sie sprawdzian. Celem szkoty jest
stworzenie uczniom optymalnych
warunkow rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego, spotecznego i fizycznego,
troska o kazdego ucznia, zapewnienie
wszystkim szansy petnego wykorzystania
swoich mozliwosci i zdolnosci. Priorytetami
pracy Spotecznej Szkoty Podstawowej s3:
1. Dbatos¢ o wszechstronny rozwdj ucznia i
wysokie wyniki nauczania poprzez szerokg
oferte szkoty w tym rozszerzong liczbe
godzin zajec¢ jezykowych i innych
przedmiotéw.

2. Przestawienie sie na bardziej zielone
lekcje i projekty.

3. Realizacja dtuzszych i krétszych
projektow edukacyjnych (réwniez
outdoorowych) na réznych lekcjach.

4. Organizacje edukacji poza murami szkoty
poprzez wspotprace z innymi instytucjami i
placowkami edukacyjnymi.

5. Organizacja konkurséw wojewddzkich:
konkurs literacko-plastyczny , Kartka dla
Korczaka”, konkurs jezyka niemieckiego
,Der Adventskalender 2025/2026” (wraz z
SP8 w Wejherowie oraz SP6 w
Wejherowie).

6. Szkota jest ambasadorem Musiconu.

7. Regularne uczestnictwo w wymianach
miedzynarodowych.

8. Rozwijanie logicznego, kreatywnego i
tworczego myslenia od najmtodszych lat
poprzez udziat w MegaMisji, Logice dla
smyka, Odysei Umystu czy zajeciach
szachowych.

9. Wyrabianie u dzieci postaw
proekologicznych oraz prozdrowotnych.

85.20.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

6 056 001,08 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3660 820,26 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

2374 443,00

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 1247,34 z
e) pozostate przychody 19 490,48 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

5 896,70 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

3551329,72 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 3525443,73 z
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 25 885,99 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 110 993,84 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 65 993,84 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 40 000,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow
. 5 000,00 zt
majatkowych)
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

2387 780,82 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

5896,70 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 6 085 977,69 zt 5 896,70 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3642 257,73 # 5896,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2443 446,81 z 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 244,64 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 28,51 z 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 18 562,53 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -69 003,81 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

R

07

I I

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

3509 819,48 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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wtasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo:

najem

1 71 71 7

uzytkowanie

uzyczenie

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) dzierzawa

1 1 [

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

56 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

41,12 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
44 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] i

b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
e b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 4410 728,36 z
a) z tytutu umow o prace 4 385 137,49 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 2 681 758,81 zt
- - nagrody 8 801,15 z
tym: - premie 47 653,17 zt
- inne $wiadczenia 1646 924,36 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 25 590,87 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 4 410 728,36 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 1114 300,79 Zl

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 3 296 427,57 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie 8938,73 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

16 877,09 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Dotacja dla niepublicznych  |Zgodnie z art. 90 ust. 3d ustawy |Gmina Miasta Wejherowa
jednostek oswiatowych o systemie oswiaty dotacje sg
przeznaczone na
dofinansowanie realizacji zadan
szkoty, przedszkola, innej formy
wychowania przedszkolnego
lub placowki w zakresie
ksztatcenia, wychowania i
opieki, w tym profilaktyki

3505 693,40 z

edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw
niepetnosprawnych
posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

spoteczne;j.
2|Dotacja celowa na Wyposazenie szkoty w Gmina Miasta Wejherowa 17 350,33 zt
wyposazenie szkoty w podreczniki, materiaty
podreczniki, materiaty edukacyjne lub materiaty
edukacyjne lub materiaty ¢wiczeniowe, w tym
¢wiczeniowe dostosowane do potrzeb
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& Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Narodowy Program Rozwoju |Zakup ksigzek bedacych Pomorski Urzgd Wojewddzki 2 400,00 zt
Czytelnictwa 2.0. nowosciami wydawniczymi dla

dzieci w wieku 3-6 lat oraz
realizacja dziata¢ promujacych
czytelnictwo.

2|Ksztatcenie ustawiczne W ramach srodkéw z Krajowego |Powiatowy Urzad Pracy w 1 690,00 zt
pracownikow Funduszu Szkoleniowego Wejherowie
uczestnictwo jednego
pracownikéw w szkoleniu
»Specjalistyczny kurs obstugi
arkusza MS Excel dla
sredniozaawansowanych”.

3|Edukacja szkolna: Wsparcie organizacyjne Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji 21 795,99
dofinansowanie wyjazdow mtodziezy na z siedzibg w Warszawie
przedsiewzigcia w ramach wymiany miedzynarodowe
programu FRSE

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
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